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DESFASURAREA CONCURSULUI SI PROCEDURA DE ACORDARE

Art.l. Concursul pentru ,,Cea mai valoroasa lucrare stiintifica”, ,,Profesorul anului”, ”Cel mai
reusit debut didactic” si ,,Cel mai bun student” se desfiasoara anual in cadrul Universitatii de Studii
Politice si Economice Europene ,,C.Stere” (in continuare - USPEE ,,C.Stere”).

Art.2. La concursul pentru ,,Cea mai valoroasa lucrare stiintifica”, ,,Profesorul anului”, ”’Cel mai
reusit debut didactic” si ,,Cel mai bun student” pot participa: cadrele didactice si de conducere, care au
performante deosebite in activitatea didacticd, in activitatea de cercetare stiintifica si profesionald, in
pregatirea studentilor, implicate activ in viata comunitdtii universitare si care depun o fisd de
autoevaluare.

Art.3. La concursul pentru ,,Cea mai valoroasa lucrare stiintifica”, ,,Profesorul anului”, ”’Cel mai
reusit debut didactic” si ,,Cel mai bun student” poate participa si personalul didactic auxiliar, angajat
prin contract de munca, cu o vechime de minim 3 ani in serviciul USPEE ,,C.Stere”’si cu performante in
activitatea desfasurata.

Art.4. In baza rezultatelor concursului castigitorilor i se inméneazi o DIPLOMA care reprezinti
o recompensd morald oficiala oferitd celor care au onorat USPEE ,,C.Stere” prin activitatea depusa in
orice domeniu.

Art.5. Propunerile de acordare a DIPLOMEI ,,Cea mai valoroasa lucrare stiintifica”, ”Cel mai
reusit debut didactic”, ,,Profesorul anului” si,,Cel mai bun student” se fac de cétre:

a) decanii facultatilor, in cazul studentilor si absolventilor;

b) conducatorii structurilor organizatorice din cadrul USPEE ,,C.Stere”: facultati, catedre, centre
etc., pentru celelalte categorii de persoane.

Art.6. Propunerile se nainteaza Rectoratului.

Art.7. Senatul Universitatii aproba acordarea DIPLOMEI ,,Cea mai valoroasa lucrare stiintifica”,
»Profesorul anului”, ”Cel mai reusit debut didactic” si ,,Cel mai bun student” cu votul majoritatii
membrilor prezenti, dacd numarul acestora reprezintd 2/3 din totalul membrilor.

Art.8. Atribuirea DIPLOMEI ,,Cea mai valoroasa lucrare stiintifica”, ,,Profesorul anului”, ”Cel
mai reusit debut didactic” si ,,Cel mai bun student” se face prin concurs, care cuprinde urmatoarele faze:

a) Candidatul intocmeste si depune, dupa caz, la conducerea facultatii:
e Cererea de participare la concurs,
e [Extras din carnetul de munca referitor la stagiu,
e Copia diplomelor de studii,
e Certificate de participare la: conferinte, stagii de formare, implicare in proiecte, etc.,
e Lista publicatiilor stiintifice,
e Lista elaborarilor metodice (curricula, culegere de documente /exercitii),

¢ Raport de autoevaluare,



e Extras din procesul verbal al sedintei catedrei despre rezultatele concursului.

b) Comisia, aprobata de Consiliului Facultatii, analizeaza fisele de autoevaluare depuse si
procedeaza la validarea acestora. Evaluarea realizata de Consiliul Facultatii este prezentata personalului
academic prin lista de discutii a facultatii.

¢) Performantele profesorului-pretendent sunt evaluate si de catre studenti prin aplicarea
chestionarului respectiv la minim o grupa academica.

d) Pe parcursul perioadei de concurs Comisia de Concurs de la Catedra, formata din 3 persoane,
examineazd dosarele si asistd la 2-3 ore predate de catre pretendent.

e) Consiliului Facultatii, in baza centralizatoarelor de ierarhizare realizate de comisia desemnata in
acest scop, analizeaza si transmite Prorectorului pentru Activitatea Didactica si Prorectorului pentru
Cercetarea Stiintifica lista candidatilor recomandati, potrivit numarului de diplome, atribuite facultatii
respective, tinand seama si de resursele financiare disponibile ale structurii respective.

f) Prorectorul pentru Activitatea Didactica si Prorectorul pentru Cercetarea Stiintifica fac
ierarhizarea propunerilor facute de facultati, in functie la aportul contributia candidatilor la sporirea
imaginii USPEE ,,C.Stere”.

g) Senatul universitatii analizeaza propunerile facute de Prorectorul pentru Activitatea Didactica si
Prorectorul pentru Cercetarea Stiintifica, recomandarile Consiliilor Facultatilor, respectiv propunerile
primite de la alte cadre didactice si hotaraste acordarea diplomei de merit;

h) Rectorul emite decizia de acordare a Diplomei de Merit.

Art.9. DIPLOMA ,,Cea mai valoroasa lucrare stiintifica”, ,,Profesorul anului”, ”Cel mai reusit

debut didactic” si,,Cel mai bun student” se acorda in mod festiv de catre Rector.

CONDITII DE ACORDARE
Art.10. Persoanele caror li se acordai DIPLOMA ,Cea mai valoroasia lucrare stiintifica”,
»Profesorul anului”, ”Cel mai reusit debut didactic” si ,,Cel mai bun student” trebuie sd Intruneasca
urmatoarele conditii:
a) sa demonstreze rezultate profesionale de exceptie;
b) sa contribuie, direct sau indirect, la dezvoltarea USPEE ,,C.Stere” si/sau la cresterea prestigiului
profesional al acestei institutii.
Art. 11. Criterii de evaluare
Performantele concurentilor vor fi evaluate in baza urmatoarelor criterii de evaluare:
1. Conceptualizarea disciplinei
a. Elaborarea curricula la disciplind conform structurii stabilite.
b. Asigurareca functionalitatii achizitiilor academice (contributia cursului la pregatirea

profesionala si realizarea unor functii concrete pe piata muncii).



C. Prezentarea disciplinei in baza realizarilor stiintifice si didactice moderne.
2. Prestanta academica. Calitatea predarii
a) Proiectarea judicioasa a procesului didactic la disciplina predatd in dependentda de
numarul de ore, sistemul de competente ce urmeaza a fi format, numarul de credite
alocat.
b) Organizarea eficientd a cursului, seminarului, lucrarii de laborator.
¢) Ghidarea eficienta a lucrului individual.
d) Formularea clara a sarcinilor.
e) Caracterul stiintific al continutului predat.
f) Caracterul functional al continutului predat.
g) Utilizarea diverselor metode si tehnologiilor moderne in predarea disciplinelor.
h) Motivarea studentilor de a se implica activ in cadrul cursului/seminarelor/lucrului
individual.
3. Asigurarea didactica a disciplinei predate
a) Elaborarea Ghidului metodologic la disciplina.
b) Elaborarea suportului de curs; culegerilor de documente/probleme/exercitii etc.
4. Calitatea evaluarii
a) Corectitudinea formularii sarcinilor de evaluare.
b) Elaborarea corecta a testelor
c) Corectitudinea notarii
d) Organizarea corecta a testarilor si examenelor
e) Demonstrarea obiectivitatii in evaluare.
f) Demonstrarea impartialitatii si a unui comportament etic.
5. Implicarea in viata catedrei, facultitii, universitatii
a) Realizarea unor activitati metodice in cadrul facultatii/catedrei/universitatii.
b) Implicarea in procesul de conceptualizare/modernizare a programului de studii la
specialitate.
c) Implicarea in activitatea unor comisii (de organizare a conferintelor cadrelor didactice,
studentilor, a examenelor de licenta etc.).
d) Organizarea unor activitati extracurriculare a studentilor.
e) Implicarea in activitati de promovare a disciplinei/specialitatii.
Art.12. DIPLOMA poate fi acordata:
a) unor studenti ai USPEE ,,C.Stere”;
b) unor absolventi ai USPEE ,,C.Stere”;

¢) unor persoane care activeaza in cadrul USPEE ,,C.Stere”;



d) unor persoane din afard USPEE ,,C.Stere”.

DISPOZITII FINALE

Art.13. In cazul in care un cadru didactic a adus aportul in mod deosebit la cresterea prestigiului
universitatii, aceasta urmeaza a fi apreciata de Rectorul USPEE ,,C.Stere”.

Art.14. Contestatiile privind rezultatele evaludrilor se depun in scris, dupd caz, la Consiliul
Facultatii sau la Senatul USPEE ,,C.Stere” in maximum 24 de ore de la emiterea hotararii respective.
Aceste organisme au obligatia de a da raspuns persoanei care a depus contestatia in termen de maximum
5 zile lucratoare.

Art.15. DIPLOMA ,,Cea mai valoroasa lucrare stiintifica”, ,,Profesorul anului” si ,,Cel mai bun
student” nu se acorda sau daca a fost acordata, se retrage, in cazul in care cadrul didactic intra in conflict
de interese cu Universitatea, desfasurand activitdti similare in universitati private, concurente USPEE
,,C.Stere”, ori este sanctionat la data solicitarii DIPLOMEI.

Art.16. Principiile de acordare a diplomelor, prevazute in prezentul regulament, pot fi revizuite ori
de cate ori este solicitat prin aparitia unor noi legi sau reglementari.

Art.17. Aprobarea modificarii prezentului regulament este de competenta Senatului universitar.

Art.18. Prezentul Regulament intra in vigoare din momentul aprobarii de catre Senatul USPEE
,,C.Stere”.

Art.19. Verificarea modului in care se aplicad prezentul Regulament se realizeaza de Rectorul

USPEE ,,C.Stere”.



