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I. DrsFozxTtr GEI\IERALE

1.1 Consiliul de {dministra{ie al USPEE ,,C.Stere" asigur6, sub conducerea Rectorului
USPEE ,,C.Stere", conducerea operativl a universitdlii Ei aplicd deciziile Senatului
USPEE ,,C.Stere".

1.2 Consiliul de Adminishafie su4ine planul strategic de dezvoltarc al Universitd{ii
elaborat de Rectorul USPEE,,C.Stere"

1.3 Consiliul de Administratie igi desfEqoard activitatea in conformitate cu prevederile
Legii invdldmdntului al Republicii Moldova, nr.547 din 21.07 .1995, cu
modificirile ulterioare, cu Statutul USPEE ,,C.Stere", Regulamentul Senatului
USPEE,,C.Stere" gi cu alte reglementdri interne.

II. COMPONENTA CONSLIULUI DE ADMINISTRARE
2.1. Consiliul de Administratie este format din: Rector, prorectori, decanii facultdlilor,

gefa bibliotecii universitare, qefu l-contabil.
2.2. Rectorul poate invita la gedinJele Consiliului de Administrafie reprezentanti

ai asocialiilor studentegti, salariali ai USPEE ,,C.Stere" a cdror participare este
necesard, in funclie de natura problemelor aflate pe ordinea de zi a gedinfei sau
orice altd persoand din Universitate sau din afara ei.

III. ruNcTroNAREA CONSTLTULUT DE ADMrr\-TSTRARE
3,.1 Rectorul USPEE,,C.Stere" conduce gedintele Consiliului de Administratie gi

reprezintd acest organ in raporturile cu Senatul USPEE ,,C.Stere"
3.2incazul absenJei Rectorului, qedin{a Consiliului de Administratie este condusd de

prorectorul desemnat de cdtre acesta.

3.3 Consiliul de Administralie are un Birou, care asigur6 conducerea executivl
permanentd a USPEE ,,C.Stere", format din Rector gi prorectori.

3.4 Consiliul de Administrajie se intruneqte in qedinte ordinare, de doud ori pe luna" qi in
gedinfe extraordinare, ori de cite ori este necesar.

3.5 $edintele sunt convocate de Rector sau pot fi convocate la cererea unui membru al

siu.
3.6 $edin{ele ordinare ale Consiliului de Administratie se desftgoarE, de regul6, in a

doua qi apatrazi de luni a fiec6rei luni.

3.7 Biroul Consiliului de Administrafie se intruneqte, de regul6, in gedinte siptdminale.

3.8 Planul de activitate anual al Consiliului de Administrare este aprobat la qedinfa

Senatului la inceputul fieclrui an universitar.

3.9 Ordinea de zi este stabilitd de Rectorul USPEE ,,C.Stere" sau de membrii care cer

convocruea qi este transmisd membrilor Consiliului de Administratie de Rectorul

USPEE,,C.Stere", prin secJia studii.
3.10 Hotdrdrile Consiliului de Administratie se adoptd cu votul majoritltii membrilor

prezenli, in condiliile prezentei a cel putin 213 (doud treimi) din numdrul total al
membrilor.

3.11 ToJi membrii Consiliului de Administratie au drept egal de vot.
3.12 Dreptul de vot se exercitil personal qi direct. Dreptul de vot nu poate fi delegat unui

alt membru al Consiliului de Administratie.
3.13 in cani in care un decan absenteazd, din motive obiective, de la gedintele gi

activitdtile Consiliului 6s Administralie, desemneazd,un inlocuitor dintre prodecanii
facultdlii. Acesta are atrib4ii F drepturi depline pe perioada de inlocuire a decanului.
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3.14 Hotdr6rile Consiliului de Administratie sunt obligatorii pentru tot personalul
USPEE,,C.Stere"

3.15 Fiecare membru al Consiliului de Adminishatie este obligat sd mentind
confidenfialitatea informatiilor care au ajuns in posesia .u p.ii activitatea de

- 
membru.

4 ATRIBUTIILE coNSILIULUI DE ADMIMsTRARE

Consiliul de Administra{ie are urmdtoarele atribu}ii:
4.1 asigurd conducerea operativd gi rezolvi problemele curente ale Universitllii;
4.2 elaboteazd, $i ingilgazd gPre aprobare Senatului USPEE strategii pe termen lung gi
mediu, precum gi politici pe domenii de interes ale universit5{ii;
4.3 elaboreazd structura organzatoicd gi organigrama universit6Jii, in vederea
aprobdrii acestora de c6tre Senatul USPEE,,C.Stere" ;
4.4 aplicd in practica viziunea si deciziile strategice ale Senatului USpEE ,,C.Stere" ;4:5 elaboreazl, gi inalt9azd spre aprobare Senatului regulamentele gi metodologiile
vizdnd organizarea gi funcfionarea Universitdlii gi u= t,rt*o, componentelor sale
organizatorice, privind asigurarea capacitafi institulionale, a eficienJeieducalionale gi
a managementului calitdtrii;
4.6 inainteazd Senatului, spre analizd, gi decizie, propunerile privitoare la desftgurarea
activitdlii didactice, de cercetare gi administrative a Universitdlii, atunci c6nd
competenla de decizie revine Senatului;

'4.7 avizeazd propunerile pentru programe noi de studii 9i propune Senatului spre
aprobare or ganizw ea acestora;
4.8 formuleazd", cdtre Senat, propuneri de desfiin{are a progftrmelor de sfudii care nu se
mai incadreaz1"inmisiunea Universitdlii sau care sunt ineficiente academic Ai financiar;
4.9 informeazd comunitateaacademici cu privire la hot5rdrile proprii qi cu privire la
cele ale Senatulu;
4.10 propune Senatului USPEE,,C.Stere" spre aprobare structura anului universitar gi
planul activitdtilor educationale;
4.1lpropune Senatului USPEE ,,C.Stere" formatiile de studiu gi dimensiunile acestora,
cu respectarea standardelor de calitate;
4.l2inainteaz6 Senatului, spre aprobare, propunerile Consiliilor FacultlJilor privind
cifra de qcolarizare pentru viitorul an universitar qi metodologia examenuluiie licenli,
precum 9i orice alte propuneri ale acestora, care sunt de competenla Senatului;
4.13 aprobd echivalarea studiilor sau disciplinelor urmate in lara sau in strainatate de
cdtre studentii Universitilii;
4.l4propune Senatului USPEE ,,C.Stere" spre aprobare lista nominala a burselor
republicane gi cele conferite de Senat etc.;
4.15 propune Senatului USPEE ,,C.Stere" scoaterea la concurs a posturilor didactice gi
de cercetare;
4.16inainteazd Senatului UsPEE ,,c.Stere" spre aprobare planul de desftgurare a
acfiunilor de cooperare nationald gi intemalionald;
4.17 administreazd,bunurifg mobiliare gi imobiliare aflatein proprietatea Universitalii;
4.18 propune Senatului USPEE ,,C.Stere" structura gi componen1a Comisiei de Etic6
universitari gi a comisiei pentru evaluarea gi asigurareacalitl4ii;
4.19 propune senatului usPEE, spre aprobare, infiinJarea, reoiganizarea sau
desfiinJarea de facultiili/specializdri, centre sau laboratoare de circetare. clinici
universitare:
4.20 analizeazil statele de func1ii ale personalului didactic Ai de cercetare gi numlrul
posturilor pentru personalul didactic qi de cercetare auxiliar;



4.21propune Senatului USPEE -C.Stere" agrobarea zu4inerii de activitSli de predare
gi cercetare in alte institutii de inv@mfot srperior sau de cercetare de cdtre personalul
USPEE, respectiv invitarea pe o duratii determinatii in cadrul Universitdlii a unor cadre
didactice universitare gi a altor speciali$ti cu valoare recunoscutd in domeniu, din fard
sau din strdindtate, tn calitate de cadre didactice universitare asociate invitate;
4.22inainteazd Senatului USPEE,,C.Stere" spre aprobare propunerile de acordare a
anului sabatic;
4.23 aprob[ cererile de concediu frrd plati ale personalului didactic care solicitd si se
specializeze sau sd participe la programe de cercetare gtiin{ificd qi creaJie universitarl in
tard sau in strdindtate;
4.24 proptxre spre aprobare Senatului USPEE,,C.Stere" perioadele de efectuare a
concediului de odihnd pentru toate cadrele didactice titulare, conform legii;
4.25 aprobd deplaslrile cadrelor didactice la manifestari gtiingifice gi, in limita
fondurilor alocate prin buget sau din fonduri extrabugetare, inclusiv prin contractele de
cercetare gtiin{ifici sau prin sponsorizdri, aprobi acoperirea integralS sau pa(ial6 a
cheltuielilor de deplasare qi de participare la manifestdri gtiintifice organizate in
strdinitate, ale personalului didactic gi de cercetare din Universitate;
4.26 propttrre spre aprobare Senatului USPEE,,C.Stere" premieri ale salariatilor
UniversitSlii;
4.27 exercit[ toate celelalte atributii care ii revin in temeiul prevederilor legale qi al
hotardrilor Senatului Universitafl i;

5 RECTORUL
5.1 Rectorul este ales de c6tre Senat la propunerea Adunarii Generale a fondatorilor pe
un termen de cinci ani in conformitate cu Regulamentul cu privire la organizarea gi
desftgurarea concursului pentru postul de rector al instituliei de invdfdmdnt superior
universitar, aprobat prin Hotdr6rea Guvernului Republicii Moldova nr.112 din
28.02.1996.
5.2 Rectorul in limitele competentei sale gi in conformitate cu legisla{ia in vigoare:
5.3 exercitii conducerea executivd supremd la USPEE,,C.Stere";
5.4 activeazd din numele Universitdlii, prezentind-o in toate organelle puterii gi
administraliei de stat, precum qi in relatiile cu alte persoane juridice gi fizice;
5.5 este reprezentantul legal al Universitdtii in relatiile cu alte universitSli din fard $i din
strdin6tate;
5.6 dinjeazd gi controleazd folosirea fondurilor fixe qi circulante ale Universitd{ii,
incheie contracte, elibereazl,procure, deschide conturi in institutiile bancare;
5.7 emite ordine qi dispozitii care reglementeaz[, activitatea Universitdlii;
5.8 numegte gi elibereazd din post prorectorii de comun acord cu Adunarea fondatorilor
gi a Ministerului Educa{iei, conducdtorii altor subdiviziuni structural, pentru care nu este
or ganizatd, ale gerea p e bazd de concurs ;
5.9 confirmd prin ordin in posturile didactice gi de conducere a persoanelor alese pe
bazd de concurs, in postul de asistent universitar;
5.10 conduce gedintele Senatului, a Consiliului de Administralie qi asigurd indeplinirea
hotdrdrilor primate;
5.11 este preqedintele Comisiei de admitere, fiind rdspunzdtor de organizarcaSi
desfbgurarea corespunzdtoare a concursului;
5.12 aproba prin decizie, inmatricularea gi exmatricularea studentilor la programele de
studii oferite de Universitate;
5.13 aprobd componenta li structura Comisiei de Eticd universitarS, propusd de

Consiliul de Adminishatie gi o transmite spre aprobare Senatului;
5.14 asigurl rcla|ria generald cu organizatriile studenteqti, prin reprezentantii acestora;



5.15 stimuleazirla proprmerea Consiliului de Adminishalie, aprobatd de cStre Senat,

material gi moral activitatea per:onalului {-iniversitnlii;

5.16 este responsabil de organizerea gi desfhgurarea intregii activitdti a Universitdfli, de

respectare stricti a disciplinei mrmcii de citre personal;

5.17 poateface propun"ri d. sanclionare disciplinard a personalului qi pune in aplicare

sanctiunile disciplinare;
5.18 semneaza titturlte universitare onorifice, dupd aptobarca acestora de cdtre Senat;

5.19 semneaz6 diplomele, certificatele gi alte acte de studii acordate de cdtre

Universitate;
5.20 elaboreazdlasfirgitul fiecdrui an universitar, un raport de activitate a Universitdlii,

pe care il prezint5 Ministerului Educatiei;
'S.Zt 

itra"plinegte qi alte atributii stabilite prin Statutul Universitillii, Carta Universitilii,

de Senatul USPEE,,C.Stere" qi de legislatia in vigoare.

6 PRORECTORII
6.1 Conducerea nemijlocitd a activitStii subdiviziunilor structurale ale USPEE o,C.Stere"

este inftptuitd de prorectori, decani, gefi de catedre.

6.2prorectorii UniversitAfi sunt numiti de cdtre Rector pebazaconsultdrii cu Adunarea

fondatorilor.

6.3 Universitatea are un numdr de trei prorectori in urm6toarele domenii de

activitate:
/ activitate gtiintificd 9i relatii internationale
,/ activitate didacticd gi calitatea studiilor

'/ relatii cu administralia publi cd locald/ lo gisticd

6.4 prorectorii au in competenla lor coordonarea unor activitdli diferite ale universit5$ii.

in conformitate cu prevederile Cartei universitare gi cu Regulamentul de organizare

qi funclionare al Consiliului de Administtalie.

6.5 Atributiile fiecdrui prorector in parte sunt stabilite prin ordin de cdtre rector.

6.6 Prorectorii rdspund in fata rectorului 9i a Senatului universitar.

6.1.1. ATRIBUTIILE PRORECTORULUI RESPONSABIL DE ACTIVITATEA

$TIINTIFICA $I RELATII INTERNATIONALE:

1. este prim-prorector qi reprezintd rectorul USPEE ,,C.Stere" in lipsa acestuia;

2. stabileqte prioritdlile de cercetare gtiintificS, aprobate de Senatul USPEE,,C.Stere";

3. coordoneaz6 intreaga activitate de cercetare gi inovare din USPEE ,,C.Stere";

4. coordoneazd elaborarea gi implementarea Planului anual de cercetare gtiintificd;

5. valorificd potenlialul uman al USPEE ,,C.Stere" in cercetare gi rdspunde de

problemele legate de etica cercetirii;

6. rcalizeaz1 gi menline evidenfa la zi a intregii activitdli de cercetare gtiinlificd:

publicafii, granturi/contracte/proiecte de cercetare, fonduri, etc.

7. coordoneazd organizarea congreselor, simpozioanelor, sesiunilor gtiintifice ale

cadrelor didactice, cercetdtorilor, studentilor doctoranzilot 9i postdoctoranzilor qi

asigurd informarea comunitdlii universitare despre manifestdrile gtiintifice nationale

gi internalionale;



8. prezintL rapoffuri anuale in Senatul USPEE ,,C.Stere", privind situafia cercetirii
gtiintifice gi a contractelor de cercetare, precum qi aspectele financiare legate de
aceastd activitate;

9. avizeazd.incheierea contractelor de cercetare qtiintificd;
10. coordoneazd activitatea internationalS a USPEE ,,C.Stere" $i a Departamentului

relafii internalionale;
I l. propune strategiile de promovare publicd a imaginii USpEE ,,C.Stere', gi

coordoneazd implementarea acestora;
12" teprezintd rectorul USPEE ,,C.Stere" la intdlnirile cu partenerii str6ini in cadrul

Acordurilor de cooperare internationald;
13. initiazi 9i propune spre aprobare acorduri de cooperare academici cu

universit5li din lar5 gi din striinitate qi pregdtegte informatiile qi documentele
necesare functiondrii acestora;

14. colaboreazd' cu cadrele didactice asociate din universitdli straine care desfrgoard
activitdli didactice in USpEE,,C.Stere',;

15. colaboreazd'cu studenJii strdini care efectueazdstagiide pregdtire in Universitate, in
cadrul programelor de cooperare internaJionald

16. asigurd 9i supravegheazd,aplicarea Regulamentului cu privire la mobilitatea
studen{ilor gi a cadrelor didactice din institufiile de invdtdmdnt superior, in cadrul
programelor de mobilitate, impreund cu Decanii facultdlilor;

17. coordoneazd activitatea de intocmire a actelor necesare deplasdrii in strdinatate a
cadrelor didactice gi a studenJilor prin programe/burse in domeniul educafiei gi a
cercetdrii;

l8.rispunde de cunoaqterea gi aplicarea corectd a legislatiei qi reglementdrilor in
vigoare.

6.r.2. ATRIBUTIILE PRORECTORULUI PENTRU ACTIVITATEA DIDACTTCA $r
CALITATEA STUDIILOR:

l. coordoneazd, controleazdsi rdspunde de intrega activitatea didactici, de calitatea
studiilor qi reforma universitard din cadrul uspEE,,c.Stere" ;2. organizeazd procesul de invdtdmdnt la invdJdmdntul de zi, frecven{6 redus6,
masterat in conformitate cu Regulamentul de organizarc a studiilor in
invlfdmdntul superior in baza Sistemului Na{ional de Credite de Studii gi a
Regulamentului cu privire la orgartizarea studiilor superioare masterat, ciclul Ii;

3. elaboreazl, procedurile, metodologiile gi documentele ce reglem enteazd derularea
activitAfllor universitare gi supunerea acestora aprobdrii Senatului;

4. analizeazd, gi propune opiortunitatea infiinfdrii unor noi specializdri la licenf6 gi
master;

5. centralizeazd planurile de invdfimdnt de licenlI qi master elaborate de Consiliile
Facultitilor gi face observafii pe marginea acestora, tindnd cont de strategia de
dezvoltare a USPEE,,C.Stere";

6. coordoneazd elaborarea, aprobarea gi procesul de autorizare a planurilor de
invdtimAnt gi aplicarea reformei curriculare;

7. coordoneazd planificarea calendaristicd a procesului de invdtdmdnt la nivelul
intregii universitdli;

8. coordoneazd gi controleazd, activitatea Consiliului de Calitate a USppE
,,C.Stere" gi a comisiilor de asigurare a calitdlii la facultdti;

9. monitorizeazd modul de implimentare a strategiei de asigurare a calitd{ii;



10' sintetizeazd" gi propune Consiliului de Administrafie cifrele de gcolarizare anuale
pe facultdti gi specialit6{i;

ll'rdspunde de pregdtirea, organizarea gi desfbgurarea sesiunilor de examen de
admitere la studiile- de_ licenld gi de masterat ;i a examenlor de licent6 qi Jiftoma;

12' controleazd modul desftgurdrii practicii de iniliere,specialitate qi licenf6 a' 
studentilor;

transferuri, intreruperi, exmatriculdri;
14. analizeazi gi propune spre aprobarea

studiilor sau disciplinelor urmate in

13. rdspunde impreund cu decanii de stabilirea statutului studenfilor (inmatriculiri,

Universitdlii;
15. coordoneazd" cu organizarea

posturilor didactice:

Consiliului de AdministraJie echivalarea
fard sau in strdinitate de cdtre studentii

gi desfbgurarea concursurilor pentru ocuparea

16' coordoneazdptogtamele de perfecJionare gi pregdtire a personalului didactic princursuri de perfecfionare;
17' coordoneazl' asigttrarea materialelor didactice, a suporturilor de curs pentru

studen{i.
18' coordoneazd gi controlezd redistribuirea sacinii didactice, precum si rcalizarea

acesteia;
19' coordoneazd" qi verificd activitatea secretariatelor facultdlilor, activitatea didactic6

la nivelul Facultdlilor;
20. indeplinegte 9i alte atribufii stabilite prin Figa funcfiei aprobat6 de rector.

6.I.3. ATRIBUTIILE PRORECTORULUI RESPONSABIL DE RELATILE CU
ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA/ LOGISTICA:

l. organizeazd in toate raioanele gi oragele Republicii
privind avantajele studiilor superioare la USpEE
prevederele Procesului de la Bolo gna, organizate
imaginii USPEE,,C. Stere',;

2' asiguri participarea tinerilor dotafi din raioanele de bagtin6, studenti ai USpEE ,,C.
Stere" 9i a cadrelor didactice calificate, la evenimentele cu caractergtiinfific, didactic
9i educational din raioane, la cererea Administra{iei Publice Locale (ApL);3' pregategte cadre calificate la ciclul I gi II pentru localitalile rurale gi urbane ale
Republicii Moldova in conformitate cu cererea Adrninistraliei publice Locale pi a
Ministerul EducaJiei a Republicii Moldova;

4' organizeazd", la solicitarea APL, cursuri de reciclare gi perfectionare pentru
personalul ministerului gi administrafiei publice locale;

5' organizeazi delegarea cadrelor calificate de la USPEE ,,C. Stere,, la evenimentele
importante legate de procesul de studiu (conferinJe, olimpiade , zileleultimului sunet,
aniversdri ale liceenilor, etc.)

6. asigurd participarea studentilor gi profesorilor USpEE ,,C. Stere,, la desfhqurarea cu
succes a proiectelor de promovare a imaginii favorabile a uspEE ,,c. Stere,,;

7 ' invitd APL la evenimente gtiinfifico- practice, schimb de experie n[e organizate,
coorganizate de USpEE,,C. Stere,'.

8' solicitr autoritafilor publice locale asigurarea condiliilor favorabile pentru
desftgurarea seminarelor gi treiningurilor organizate de USpEE ,,C. Stere,, in

Moldova seminare gi treininguri,
,,C. Stere" in conformitate cu

de cdtre echipa de promovare a



unitdtile administrativ-teritoriale ale Republicii Moldova, in conformitate cuprevederele Acordului de colaborare.
9' centtalizeazi propunerile de imbundtd{ire a dotarii facultifilor gi face un raportasupra prioritdlilor, pe care il prezintd,Cbnsiliului de Admini.t Ei.;lQ' initiazd gi propune tpt" uprobare incheie;;; parteneriate ,u ud-inirtratia publicdlocald necesare optimlzdrii activitaliloi 

-aiau"ti"" 
;i ;;rt"l. ale studentilor(activitatea de practicd, organizarede manifestgri qtiinlifice, ;;t*;1", sportive etc.);I I . administ:*,, qi gestione aza parrmoniul universitatii;

12. asigurd desftqurarea activitilii de inventari"r" a patrimoniului;
13' coordoneazd, activitatea de intretinere qi r"p*ulii curente a patrimoniului;
14. coordoneazd activitatea de transport a univlrsiialii;
15. coordoneazd, activitatea privind p aza sir.r*ituLu patrimoniului;
16' indeplinegte atribu{iile structuriig" u.rriririip*ri." pt"roarot. J.lege in cazulachiziliilorpublice de servicii gi lucrdri; ' r -'-'

17. indeplinegte oricare artd atribulie delegata de Rectorul uspEE.

7. DECANUL7't' Decanul rcptezintd,Facultatea gi rdspunde de managemenhrl gi de conducereaoperativi a ei.

ffir#,T:t 
este responsabil in fala consiliului Facul td[ii, aRectorului gi a senatului

7.3. Decanul are urmdtoarele atribufii:
7'3'L propune consiliului-Facultdfii structur4 organizareagi funcJionarea facultriJii;
7 '3'2' poartd rdspunderea directd dL org_anizarea gI cuitatea procezului didactic, qtiinfific ,educatonal ta facrftpte_, de planifir*.u r*riniiu.uo.irri.. p" ruutlutq,7'3'3' dnjeazd cu stagiul de pioducere, petrecerea sesiunilor curente gi de licentd ladepartament sau facultate, prin asigurlea n..*ai1io nat6 acalitEtii tuturor proceselorsus men{ionate;
7'3'4' intocmegte in colaborare cu secJia Studii a universitdlii orarul lectiilor gi seminarelorgi poart5 rd;nunderl personald pentru respectarea acesuia;7'3'5' otganizeaza" controlul muncii individuai. u riuJ"rrlilor prin intermediul catedrelor,inclusiv desfbgurarea sesiunilor ordinare gi a" t"rup"r*, impreuni cu secfia studii qiSectia contracte a universitdlii, promoveazd studenlii de ia;i;;;;-ite sruden{ii lasesiunile curente pi de licen{d;

7 '3'6' dinieazd cu activitatea cadrilor in pregitirea manualelor, indicaJiilor metodice,suporturilor didactice, inclusiv CD_urilor, filmelor videoTaudi", t"Lrf.i"r, diagramelor,cursurilor de-lecfii, programelor informatizate, testelor de evalurare, tit"t"fo, A"examinare, cit gi avizelor la indicaJia Rectorului referitor la elabor# -"tooi..,manuale, alte tipuri_de publica{ii cu caracter didactic pi gtiinfific;
!.1.7. conduce pedinfele Coniiliului i.acult6tii;
7'3'8' aplicdhotdrdrile Rectorului, consiliului de Administrafie gi senatului universitar;
7 '3'9' prezintaanual consiliului Facultdtii, celtfuziupe"; i" 30 iunie, un raport privind stareafacultdfii;
7 '3'10' asiguri coerenta acliunilor privitoare 7a d,ezvaltarea strategicd a facultalii;7'3'll' propune inmatricularea, exmatricnr*"u ii iiur[ii studenlilor facult[{ii;7'3'12' semneazd diplomele de studii qrivgrsitare, ruprir"ntele la diplomd gi alte documentece implicd facultate4 conform prevederilor legale; 
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7 '3'13' participi la gedin{ele consiliului ae io-i"i"ra1ie gi ale senatului universitar;7.3.14. deleagii din competenlele sale prodecanilor.



t

(

8. PRODECAIYtr
8.1. Coordoneali domeniile din activitatea adminisX2gsi facultatii qi comisiile de
specialitate ale Consiliului Facult6{ii.
8'2' Prodecanii asiguri conducerea curentii in anumite domenii din activitatea facultd{ii gi
realizeazdlegitura cu catedrele potrivit responsabilitiifilor care le revin.

9. DISPOZITII X.INALE
93Ptezenfitl Regulament de organizare gi funclionare a Consiliului de administratie al
USPEE poate fi modificat de cdtre Senatul USFEE.
9'4'Prezentul Regulament intr6 in vigoare la dataconstituirii acestuia, dup6 aprobarea lui de
cdtre Senatul USPEE.
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