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DISPOATtr GENERALE:

Art. 1 (l) Facultatea de Drept este o subdiviziune didactico-qtiintificd gi administrativd a

Universitdlii de Studii Politice qi Economice Europene,,Constantin Stere".

(2)Prezentul Regulament este elaborat in corespundere cu:

- Legea invdJdmdntului nr.547 din21.07.1995 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1995,

nr.62-63);

- Regulamentul tip al facultilii institutiei de invdJdmdnt superior universitar, aprobat prin

Hotirdrea Consiliului Ministerului Educaliei nr.S.2. din 09.04. I 998 ;

- Statutul Universitdlii de Studii Politice gi Economice Europene,,Constantin Stere".

(2) Facultatea de Drept are ca scop pregitirea specialiqtilor qi cadrelor qtiin{ifice in domeniul

jurisprudenlei,realizarea activitdlilor metodice, educafionale gi de cercetare qtiintificd.

(3) in vederea realizdriiacestor scopuri, Facultatea de Drept are urmdtoarele obiective:

- pregdtirea specialiqtilor competenti, conform necesitdlilor economiei de piat6 qi standardelor

integrdrii europene;

- orgarizarea efectudrii cercetdrilor qtiintifice qi propagarea (implementarea) rezultatelor;

- preg[tirea cadrelor qtiintifice gi didactice prin invd]dmdntul universitar de ciclul I (licen]d),

ciclul II (master) gi doctorat;

- satisfacerea necesitdlilor personalitdtii in plan intelectual, cultural qi moral.

(4) Facultatea de Drept se individualizeazd prin conditiile de admitere gi absolvire, ca si prin

propriile programe de licenti gi master.

(5) Facultatea de Drept este organizatl,in doud catedre: Drept Public Ai Drept Privat.

(6) Facultatea de Drept beneficiazd de libertate academicd in domeniile didactic gi

qtiintific conform Statutului gi a Regulamentelor Universitdtii.

(7) DupA frnalizwea studiilor in cadrul Facultdlii de Drept gi ob{inerea diplomei de licent6,

absolventii igi pot continua studiile de profesionalizarc pentru exercitarea functiilor de: judecitori gi

procurori (dup6 absolvirea Institutului Nalional al Justiliei); executori judecdtoregti; personal auxiliar

in magistraturd (asisten{i judiciari, referenti gi specialiqti ai instantelor judecdtoregti); avocaJi qi ajutori

de avocati in cabinete individuale qi birouri asociate de avocati; notari gi secretari ai acestora; jurigti in

cadrul societ[tilor comerciale; administratori ai insolvabilitAfli; funclionari publici in administratia

publicd central[ qi local6; experfi pe l6ng6 institu{ii guvernamentale gi organiza\ii nonguvemamentale;

orice alt loc de munca ce necesitd pregitire juridicd.

Capitolul 1. CONSILruL FACULTATII

Art. 2. Structura Consiliului F acultl{ii

(1) Consiliul Facultdlii de Drept reprezint5 organismul de conducere al acestei structuri.

(2) Din Consiliul FacultSlii fac parte: 
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- decanul;

- gefii de catedrS;

- cadre didactice titulare angajate in statele de functie ale Facultdlii de Drept;

- studen{i, masteranzi gi doctoranzi in proporfie de 15% din efectivul total al Consiliului

facultdtii.

(3) Planul de activitate al Consiliului Facultdtii este aprobat la inceputul fiecdrui an universitar.

Membrii Consiliul FacdtAfi se aleg pe un termen de 5 ani, in conformitate cu Regulamentul despre

alegerea gi ocuparea posturilor didactice qi de conducere in cadrul USPEE ,,C.Stere".

(4) Decanul Facultdtii este preqedintele Consiliului Facultalii. Activitatea de secretariat in cadrul

gedinlelor facultafi este efectuatd de secretarul Consiliului Facultdlii.

(5) Secretarul Consiliului Facultdlii este ales din rdndul membrilor Consiliului Facultdtii prin vot

deschis cu majoritate simpld de voturi.

Art. 3. Convocarea qi desfbgurarea $edinfelor Consiliului Facultifii

(1) gedintele Consiliului FacultdJii pot fi ordinare qi extraordinare. $edinlele ordinare ale

Consiliuliu FacultSlii se intrunesc cel putin o datd in doud luni. $edintele ordinare sunt, de reguld,

programate cu cel putin 14 zile inainte, prin afigarea ordinii de zi qi difuzarea materialelor supuse

dezbateni.

(2) $edintele extraordinare se convoacd ori de cdte ori este necesar, cu minim 24 de ore inainte,

1a cererea decanului, a Biroului Consiliului Facultdtii sau a cel pulin 1/3 din numdrul membrilor

Consiliului. Regulile desfbgurdrii gedin{elor extraordinare sunt similare celor stabilite pentru gedin}ele

ordinare.

(3) gedintele Consiliului sunt, de regul6, inchise. La qedintele Consiliului pot fi invitate 9i

persoane din afard, dar numai la inceperea qedintei cu aprobarea Consiliului.

(4) Participarealadiscutii a oricdrui membru al Consiliului, pe o anumitd problemd, nu va depSqi

10 minute, iar durata unei gedinle a Consiliului nu poate depdqi 3 ore qi 15 minute.

(5) Desftgurarea qedintelor Consiliului necesitd participarea minimd a 213 din totalul membrilor

Consiliului.

Art. 4. Prezen[a la $edin{ele Consiliului

(l) Membrii Consiliului sunt obligati sd fie prezenJi la qedin{ele Consiliului. Membrii care din

motive temeinice nu pot lua parte la gedinte vor trebui sd anun{e din timp Preqedintele Consiliului

Facultdfi, menlion6nd cauza care il impiedicd si participe.

(2) Votul membrilor Consiliului are titlu personal gi se exprimd in formd deschisd sau in mod

secret.

(3) Hoterdrile Consiliului se aprob6, de regu16, prin vot deschis. Pentru situalii deosebite

prezidiul poate propune membrilor Consiliului votul secret, stabilind totodatd qi comisia pentru



ngmdrarea voturilor. Ori de c6te ori este cazul, Prezidiul qedinJei are obligaJia de a explica procedura

de vot.

(4) Asupra unei hotArari adoptate prin vot nu se mai poate reveni in aceeagi gedintS.

(5) Desftgurarea gedinlelor Consiliului se consentneazd in procese verbale. Membrii Consiliului

FacultSlii au acces, pentru consultare, la procesele verbale.

Art.5. Consiliul Facultitii de Drept are urmitoarele atribu{ii:

a) adopt[ regulamentele de functionare gi elaboreazd strategia de dezvoltare a facult6{ii;

b) avizeazd,alegerea qefului de catedr6, statele de functie ale catedrelor gi propunerile de scoatere

la concurs a posturilor vacante;

c) aprobd prin vot nominal deschis hotdrdrile comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor

didactice;

d) stabileqte metodologiile cu privire la concursurile de admitere, sesiunile de examene,

examenele de licent6, precum qi pentru cursurile postuniversitare;

e) propune pentru aprobare Senatului structura Facultdlii, planurile de inv6timdnt pe specialitdti

qi repartizarea disciplinelor pe catedre;

f; aprob{ planurile de cercetare gtiinJificd gi de perfeclionare a cadrelor didactico-gtiintifice,

planurile individuale ale doctoranzilor, precum qi materiale privind atestarea lo4 avizeazd conducdtorii

de doctorat;

g) stabilegte criteriile, standardele gi metodologia pentru evaluarea periodicd a personalului

didactic qi de cercetare; inainteazd conducerii Universitdtii propuneri despre prelungirea activitdtii

cadrelor didactice care au vdrsta de pensionare;

h) examineazd rczultatele examenelor de licentd, tezelor de master, tezelor de doctor 9i le

propune Senatului spre aProbare;

i) ia decizii in vederea imbundtdtirii pregStirii studenJilor in concordan{d cu cerintele pieJii

muncii superior calificate;

k) propune senatului acordarea calitlJii de profesor consultant gi a titlurilor de Senator de Onoare,

Profesor Onorific qi Doctor Honoris Causa;

l) analizeazd Si avizeazd propunerile parvenite de la catedre cu referire la conducdtorii de doctorat

gi de specializdri pentru doctorat;

m) propune Senatului Comisiile de admitere la doctorat; aprobd programele de activitate ale

doctoranzilor; temele tezelor de doctorat qi propune Senatului acordarea titlului de doctor;

n) stabilegte strategia cooperdrii academice la nivel de facultate.

o) dezbate qi aprobd anual ,,Raportul asupra stirii facultdlii", elaborat de cltre decan, qi il aduce

la cunogtintd membrilor facultdlii.
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Art. 6. Calitatea de membru al consiliului Facultlfii se pierde prin:

a) demisie, pdrdsirea facultSlii prin transfer, incetarea in alt mod a contractului individual de

munc6;

b) acumularea unui numdr de 5 absente nemotivate de la gedinlele Consiliului.

c) declararea incapacitafi temporare de muncd cu o duratd mai mare de 60 de zile sau in cazul

decesului.

Capitolul II. BIROUL CONSILIULUI FACULTATII

Art.7.(l) Conducerea operativd a Facultdlii este asiguratd de Biroul Consiliului, format din

decan (pregedintele Biroului), qefii de catedr6, secretar $i un student, membru al Consiliului. La

sedin{ele Biroului pot participa in calitate de invitali, ori de cdte este necesar, qi membrii titulari ai

facultlfii.

(2) Biroul Consiliului aplica hotdrdrile acestuia gi ia decizii la problemele curente in intervalul

dintre gedintele Consiliului Facultilii.

(3) Fiecare membru al Biroului Consiliului, incepdnd cu decanul, este responsabil de activitatea

sa in fala Consiliului;

(4) Membrii Biroului Consiliului pot demisiona din functie prin inaintarea unei cereri scrise cdtre

Consiliu.

Art. 8. Biroul Consiliului Facultd{ii de Drept are urmdtoarele atribu}ii:

a) asigurd managementul curent al facultdlii qi aplicd hotdrdrile Consiliului;

b) propune Consiliului Facultdtii infiintarea sau desfiintarea de catedre, discipline obligatorii,

optionale, facultative ;

c) evalueazl periodic activitatea didacticd gi de cercetare din cadrul facultd{ii qi prezinti un

raport Consiliului;

d) organizeazd concursurile de admitere, licentd qi ocupare a posturilor didactice;

e) utilizeazd resursele materiale qi financiare, puse la dispozilia facultdtii, cu respectarea

prevederilor legale gi conform deciziilor Consiliului Facultdtii sau catedrei.

f) convoacd Consiliul Facultdtii in gedinte ordinare qi extraordinateo stabileqte ordinea de zi gi

pregdteqte documentele necesare desfbqurdrii acestor gedinle.

Capitolul III. DECAN

Art. 9. (l) Conducerea executivd a FacultAfi este infbptuitd de Decan, care se alege pe un termen

de 5 ani in conformitate cu Regulamentul despre posturilor de conducere 9i alegerea organelor de

conducere USPEE "Constantin Stere".



(2) Decanul este conducdtorul principal al activitdlilor academice gi administrative din cadrul
Facultalii de Drept gi pregedinte al Consiliului Facultatii, fiind responsabil de calitatea procesului de

invdtdmdnt gi de cercetarea gtiinlificd de la facultate.

(4) Decanul poate delega competentele sale unuia dintre gefii de catedrd in perioada lipsei sale

motivate de la Facultate. Cererea de delegare a competen{elor necesitd a fi semnatd de Rectorul
Universitdlii.

Art. 10. Decanul Facult6tii de Drept are urmdtoarele competenle:

a) infbptuiegte conducerea generald a Facultdfii;

b) activeazd in numele Facultdtrii, reprezentdnd-o atdt in cadrul instituliei, c6t qi in rela{iile cu alte
persoane frzice qi juridice;

c) este subordonat nemijlocit Rectorului Universitdlii;

d) conduce (ptezideazd) qedinfele Consiliului Facultalii, Biroului Consiliului Facultdlii gi asigurd
indeplinirea hotdrdrilor adoptate;

e) coordoneazd'rcalizarea Planului strategic de dezvoltare al Facultdlii stabilit de cdtre Consiliu,
gi elaboreazd planul anual, urmdrind rcalizarca lui; elabore azd la sfrrqitul fiecarui an universitar un
Raport despre starea facultdlii;

f) organizeaz6", coordoneazd 9i controleazd realizarea proceselor de studii gi de cercetare

gtiinJificd in cadrul Facultdfii; rispunde direct de managementul calitdlii activitaflor academice;

g) dispune inmatriculdrile gi exmatriculdrile studenfilor; semneazd diplomele qi foile matricole,
precum qi alte documente, eliberate de facultate.

h) reprezintd Facultatea in raporturile cu Senatul, Consiliul de Administrafie, Ministerul
Educatiei, cu alte structuri guvernamentale qi nonguvernamentale, in reuniunile nationale ale decanilor

gi in organismele internaJionale la care Facultatea este afiriatd:

k) anual prezintd Consiliului Facultd{ii darea de seamd cu privire la activitatea didactico-
qtiinJificd qi educatio nal6, aFacultafi;

l) este responsabil de organizarea gi desfrgurarea intregii activitdti a Facultdlii, de respectarea

legislaJiei, disciplinei muncii de c6tre intregul personal al Facultdtii.

(3) Decanul Facult6tii este membru al Comisiei de Stat pentru examenul de licentd qi master,

precum gi membru al comisiei de admitere in cadrul uspEE..c.Stere".

Capitolul IV. CATEDRE

Art. 11. (1) Catedra este unitatea structurald" debaza a Facultdfi de Drept prin care se realizeazd

activititi didactice gi de cercetare.

(2) Catedta este condusd de un $ef de catedrd ales dintre membrii acestuia conform prevederilor

legale. $eful de catedrl ia decizii in toate dorrreniile de competenli ale Catedrei qi rdspunde de

asigurarea calitltii activitdlilor didactice gi de cercetare din cadrul acesteia.
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(3) $eful de catedra rdspunde pentru activitatea sa in fala catedrei, consiliului Facult{ii,
Decanului' a Biroului consiliului Facultdfii, consiliului de Administra{ie, Senatului qi a Rectorului.

(a) $eful de catedrd este sprijinit in activitatea sa de cdtre cadrele didactice gi de personalul
auxiliar.

Art' 12' $eful de catedrd rdspunde de domeniile de activitate a catedrei gi asigur6 conducerea
operativd in diferite domenii, conform competenfelor delegate. $efii de catedrd sunt aregi in fi.rncfie de
cdtre membrii catedrei, prin vot secret, conform propunerilor acestora.

Art. 13. Catedra dispune de urmdtoarele competenfe:

a) asigurd aplicarea planurilor de invdfdmdnt gi propun e actuarizarea lor;
b) evalueazd, armonizeazd si aprobd fiqele qi programele analitice ale disciplinelor de studiu;
c) elaboreazE planurile de cercetare gi organize azdmanifestdri gtiinJifice;
d) intocmeqte statele de funcJie ale catedrei pe care il prezintd spre avizare consiliului Facult{ii;
e) evalueaz6 activitatea didacticd qi qtiinfificd a cadrelor didactice;
f) propune strategia de personal a departamenturui, ini[iazd prezentarea

didactice gi componen{a comisiilor de concurs:

g) raspunde de calitatea procesului de invd!6m6nt la disciplinele catedrei qi creeazS cadrul
necesar de colaborare intre disciplinele componente;

h) propune cadrele didactice prin cumul, prelungirea activit6lii persoanelor care au v,rsta de
pensionare;

i) antreneazd cadrele didactice pentru participare la competitiile sau ac{iunile de oblinerea a
fondurilor suplimentare;

j) propune specializlrile pentru licen{d gi masterat;

l) examineazd" materialul didactic elaborat de membrii catedrei qi destinat procesului de
invdfdmdnt, sub aspectul corectitudinii informafiei gi al originahtafli textului;

m) propune stabilirea unor acorduri de colaborare cu parteneri din lard sau de peste hotare.

Capitotul V. STUDENTI
Att' 14' (1) in cadrul universitdlii de studii Politice gi Economice Europene ,,constantin Stere,,,

studiile se organizeazd in trei cicluri: studii universitare de licenjr, de master gi de doctorat.
(2) Fiecare ciclu este delimitat de celelalte prin proceduri distincte de admitere gi de absolvire.

Durata ciclurilor de studii este cea stabilitd de Ministerul Educafiei. Studiile se efectueazd cu aplicarea
Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS).

Art' 15' Fiecare absolvent beneficiazr de un supliment la diplomd intr-o limb6 de largd
circula{ie' al cirei con}inut este in conformitate cu normele europene. Aceasti m5surd se aplic' at6t in
ciclul de studii universitare de licenfd cdt gi in ciclul universitar de masterat. Suplimentul la diploma
oferd o descriere standardizati' a tipului, nivelului, confinutului, conterhrlui insitulional gi stahrnrlui
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studiilor universitare absolvite de titularul diplomei, precum gi a rezultatelor obtinute pe parcursul

studiilor.

Art. 16. Pentru a dobdndi gi mentine calitatea de student la Universitatea de Studii Politice si

Economice Europene ,,Constantin Stere" solicitantul trebuie sa inilieze gi sd parcurgd:

a) procedura de inmatriculare/reinmatriculare intr-un program de studiu;

b) procedura de inscriere intr-una dintre formatiile de studiu ale respectivului program;

c) inmatricularea se frnalizeazd prin incheierea contractului de studii.

&rt.17. Reinmatricularea este o procedura ce se deruleazd"identic cu cea de inmatriculare, dar se

referd la persoana care a pierdut calitatea de student, prin exmatriculare sau transfer, de la o alta

universitate 9i solicitd continuarea studiilor. Reinmatricularile se realizeaza p6na la inceperea anului

universitar, fiind condi{ionate qi de achitarea taxelor specifice.

Art. 18. Aprobarea inscrierii studentilor la inceputul fiecarui an universitar este de compete4a

facultdtii ce administreazd,programul de studiu respectiv, are la bazd concursul de admitere sau situa4ia

academicd a studentului.

Art. 19. (l) La inmatriculare/reinmatriculare, fiecarui student i se intocmeqte un dosar. Dry6
inmatriculare/reinmatriculare, decanatul elibereazd"ftecarui student carnetul gi legitimaJia de studenl

(2) Studentul este obligat si prezinte cadrului didactic examinator carnetul de student pentm a

inscrie nota obfinutd la examen sau la o alta formd de verificare a cunogtintelor, chiar dac6 respectira

notd nu permite promovarea disciplinei.

(3) in legitimatia sau carnetul de student nu sunt admise corecturi nejustificate sau introducerea

unor date nereale, intrucdt rcprezintl, falsuri in acte publice, ce sunt sanctionate conform legii. Daca

studentul pierde cametul sau legitimatia de student se poate elibera contracost, la cerere, un duplicar

dupd anunful pierderii respective.

Art. 20. (l) Pdna la finele fiecdrui an universitar decanatul va comunica studenJilor, pentm

fiecare an de studiu, lista disciplinelor obligatorii, optionale gi facultative, forma gi algorimul de

evaluare corespunzdtoare fiecarei discipline (colocviu, examen scris sau verbal), precum gi numdrul de

credite aferent fiecdrei discipline. Studentul va depune op{iunea sa pentru disciplinele opfionale in
limita numdrului de locuri stabilit pentru fiecare disciplini.

(2) Pentru promovarea disciplinelor programate intr-un an universitar, la formarea initrala

studentii au la dispozilie sesiuni de examene, indiferent de anul de studiu.

Art. 21. (1) Evaluarea pregitirii studentilor la o disciplina de studiu se face pe parcursul

semestrului (prin testare in cadrul orelor de seminar) gi in perioada sesiunilor de examene.

(2) Examenele se suslin in fata cadrului didactic care a predat disciplina respectivd, in zilele gi

sdlile fixate, intre orele 8.00-20.00. Rezultatele examenului se comunicd studentilor in cel mai scurt

timp, dar nu mai tdtziu de 48 ore. i



(3) Dh uiE ol*nire Goald' suspendare, incetarea contracturui individual de muncd,concediu '*' adasare pest'e hotare etc.) inlocuirea examinatorului cu o comisie de examinare seface lapryea $efului de catedrd gi cu aprobarea Decanului.
(o) strdentul care' din motive obiective, nu se poate prezerrtara examenul programat pentru

.ffi#,::ffi;[ffiJ: disciplina suslinerea examenurui cu artd srupa, care are aceraei

Art' 22'in eazul probelor scrise, studentul poate contesta nota ob{inutd prin cerere, adresatdDecanului Facultafii' Acesta solicitS consiliului Facurtdfii formarea unei comisii, alcdtuite din trei

;:Ti:Iffi;:t"ff:: la o noud verincare a rucrdrii in prezenrastudenturui. Rezurtatur dat

Art'',' (l) La promovarea unei discipline de studiu sfudentur primegte o notd, ce reprezint'nivelul de insugire a disciplinei' confirmat pe parcursul examinarii gi independent de acestea: un num'rde credite' cate rcptezintd volumul de muncd depus de student, pentru a satisface exigen{ele disciplineiin cauzd.

(2) cunogtinfele studentului dobdndite la o anumitd disciplind se apreciazd cu o notd intreagd"intre 1 (unu) si l0 (zece)'care se inregistreazE in tabelur de examinare qi in carnetur de student. Notaminimi de promovare a unei discipline este 5 (cinci). La disciplinele prevdzute cu admis/respins, inlocul notei obfinute se va trece rezultaful examinlrii.
(3) Nu poate fi examinatr o persoan d" care nu este inregistrat in catarogul de examen ori esteinregistrat' dar nu indeplineqte condifiile de achitare a taxelor de studiu. orice examinare a acestorpersoane este nul6 de drept gi nu antreneazd nici o responsab'itate din partea universitdlii.Examinatorul este responsab'de evenfualele consecin{e ce pot interveni.

,,*"I?t;:;;ffi 
unui an de studiu se face prin obfinerea crediteror ra disciprinere obligatorii din

DISPOZITII FINALE:
Ar' 24' (1) conducerea Facultdfii de Drept va lua mdsurile necesare ca inhegur personar al

,"r'J*#;T:ifi ,#ffi::# 
prezenturui Regurament. Nerespe ctw eaacestuia aft age

Q) once modificare gi completare a prezentului Regulament se aprobi de cdtre cons'iurFacultAtrii de Drept gi de Senaful USPEE,,C.Stere,,.

$l,',iititTl'JBil;ilffiH abro gd Re guramenrur de organ izar esi tuncrionare a
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