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DISPOZITII GENERALE:

Art. 1 (1) Facultatea de Drept este o subdiviziune didactico-stiintifici si administrativi a
Universitdtii de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere”.

(2) Prezentul Regulament este elaborat in corespundere cu:

- Legea invatdmantului nr.547 din 21.07.1995 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1995,
nr.62-63);

- Regulamentul tip al facultitii institutiei de invitiméant superior universitar, aprobat prin
Hotararea Consiliului Ministerului Educatiei nr.5.2. din 09.04.1998;

- Statutul Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere”.

(2) Facultatea de Drept are ca scop pregatirea specialistilor si cadrelor stiintifice in domeniul
jurisprudentei, realizarea activitdtilor metodice, educationale si de cercetare stiintifica.

(3) In vederea realizirii acestor scopuri, Facultatea de Drept are urmatoarele obiective:

- pregitirea specialistilor competenti, conform necesitdtilor economiei de piati si standardelor
integrarii europene;

- organizarea efectudrii cercetérilor stiintifice si propagarea (implementarea) rezultatelor;

- pregétirea cadrelor stiintifice si didactice prin invatdimantul universitar de ciclul I (licentd),
ciclul I (master) si doctorat;

- satisfacerea necesitatilor personalitatii in plan intelectual, cultural si moral.

(4) Facultatea de Drept se individualizeazd prin conditiile de admitere si absolvire, ca si prin
propriile programe de licentd si master.

(5) Facultatea de Drept este organizatd in doud catedre: Drept Public si Drept Privat.

(6) Facultatea de Drept beneficiazd de libertate academicd in domeniile didactic si
stiintific conform Statutului si a Regulamentelor Universitétii.

(7) Dupé finalizarea studiilor in cadrul Facultatii de Drept si obtinerea diplomei de licenta,
absolventii isi pot continua studiile de profesionalizare pentru exercitarea functiilor de: judecétori si
procurori (dupd absolvirea Institutului National al Justitiei); executori judecétoresti; personal auxiliar
in magistraturd (asistenti judiciari, referenti si specialisti ai instantelor judecétoresti); avocati si ajutori
de avocati in cabinete individuale si birouri asociate de avocati; notari si secretari ai acestora; juristi in
cadrul societdtilor comerciale; administratori ai insolvabilitétii; functionari publici in administratia
publicd centrald si locald; experti pe langé institutii guvernamentale si organizatii nonguvernamentale;

orice alt loc de munca ce necesitd pregétire juridica.

Capitolul 1. CONSILIUL FACULTATII
Art. 2. Structura Consiliului Facultatii
(1) Consiliul Facultatii de Drept reprezintd organismul de conducere al acestei structuri.

(2) Din Consiliul Facultatii fac parte:



- decanul;

- sefii de catedrd;

- cadre didactice titulare angajate in statele de functie ale Facultatii de Drept;

- studenti, masteranzi si doctoranzi in proportie de 15% din efectivul total al Consiliului
facultatii.

(3) Planul de activitate al Consiliului Facultitii este aprobat la inceputul fiecarui an universitar.
Membrii Consiliul Facultitii se aleg pe un termen de 5 ani, in conformitate cu Regulamentul despre
alegerea si ocuparea posturilor didactice si de conducere in cadrul USPEE ,,C.Stere”.

(4) Decanul Facultatii este presedintele Consiliului Facultatii. Activitatea de secretariat in cadrul
sedintelor facultitii este efectuati de secretarul Consiliului Faculttii.

(5) Secretarul Consiliului Facultatii este ales din rdndul membrilor Consiliului Facultdii prin vot
deschis cu majoritate simpla de voturi.

Art. 3. Convocarea si desfisurarea Sedintelor Consiliului Facultatii

(1) Sedintele Consiliului Facultatii pot fi ordinare si extraordinare. Sedintele ordinare ale
Consiliuliu Facultitii se intrunesc cel pufin o datd in doud luni. Sedintele ordinare sunt, de regula,
programate cu cel putin 14 zile inainte, prin afisarea ordinii de zi si difuzarea materialelor supuse
dezbaterii.

(2) Sedintele extraordinare se convoacd ori de céte ori este necesar, cu minim 24 de ore inainte,
la cererea decanului, a Biroului Consiliului Facultitii sau a cel putin 1/3 din numérul membrilor
Consiliului. Regulile desfasurarii sedintelor extraordinare sunt similare celor stabilite pentru sedintele
ordinare.

(3) Sedintele Consiliului sunt, de reguld, inchise. La sedintele Consiliului pot fi invitate si
persoane din afard, dar numai la inceperea sedintei cu aprobarea Consiliului.

(4) Participarea la discutii a oricdrui membru al Consiliului, pe 0 anumita problema, nu va depési
10 minute, iar durata unei sedinte a Consiliului nu poate depasi 3 ore si 15 minute.

(5) Desfasurarea sedintelor Consiliului necesita participarea minimd a 2/3 din totalul membrilor
Consiliului.

Art. 4. Prezenta la Sedintele Consiliului

(1) Membrii Consiliului sunt obligati si fie prezenti la sedintele Consiliului. Membrii care din
motive temeinice nu pot lua parte la sedinte vor trebui s anunte din timp Presedintele Consiliului
Facultitii, mentionind cauza care il impiedica si participe.

(2) Votul membrilor Consiliului are titlu personal si se exprimd in formd deschisa sau in mod
secret.

(3) Hotararile Consiliului se aprobd, de reguld, prin vot deschis. Pentru situatii deosebite

Prezidiul poate propune membrilor Consiliului votul secret, stabilind totodata si comisia pentru



numirarea voturilor. Ori de céte ori este cazul, Prezidiul sedintei are obligatia de a explica procedura
de vot.

(4) Asupra unei hotiréri adoptate prin vot nu se mai poate reveni in aceeasi sedinta.

(5) Desfasurarea sedintelor Consiliului se consemneazi in procese verbale. Membrii Consiliului
Facultitii au acces, pentru consultare, la procesele verbale.

Art. 5. Consiliul Facultitii de Drept are urmitoarele atributii:

a) adopti regulamentele de functionare si elaboreaza strategia de dezvoltare a facultatii;

b) avizeazi alegerea sefului de catedrd, statele de functie ale catedrelor si propunerile de scoatere
la concurs a posturilor vacante;

¢) aproba prin vot nominal deschis hotérérile comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice;

d) stabileste metodologiile cu privire la concursurile de admitere, sesiunile de examene,
examenele de licentd, precum si pentru cursurile postuniversitare;

€) propune pentru aprobare Senatului structura Facultdfii, planurile de invatamant pe specialitati
si repartizarea disciplinelor pe catedre;

f) aproba planurile de cercetare stiintificd si de perfectionare a cadrelor didactico-stiintifice,
planurile individuale ale doctoranzilor, precum si materiale privind atestarea lor, avizeazd conducdtorii
de doctorat;

g) stabileste criteriile, standardele si metodologia pentru evaluarea periodicd a personalului
didactic si de cercetare; inainteazd conducerii Universitatii propuneri despre prelungirea activitatii
cadrelor didactice care au vérsta de pensionare;

h) examineazi rezultatele examenelor de licentd, tezelor de master, tezelor de doctor si le
propune Senatului spre aprobare;

i) ia decizii in vederea imbunéatatirii pregatirii studentilor in concordantd cu cerintele pietii
muncii superior calificate;

k) propune senatului acordarea calitatii de profesor consultant si a titlurilor de Senator de Onoare,
Profesor Onorific si Doctor Honoris Causa;

1) analizeazi si avizeaza propunerile parvenite de la catedre cu referire la conducatorii de doctorat
si de specializari pentru doctorat;

m) propune Senatului Comisiile de admitere la doctorat; aproba programele de activitate ale
doctoranzilor; temele tezelor de doctorat i propune Senatului acordarea titlului de doctor;

n) stabileste strategia cooperarii academice la nivel de facultate.

0) dezbate si aprobd anual ,,Raportul asupra stérii facultatii”, elaborat de citre decan, si il aduce

la cunostintd membrilor facultatii.



Art. 6. Calitatea de membru al Consiliului Facultitii se pierde prin:

a) demisie, pardsirea facultiii prin transfer, incetarea in alt mod a contractului individual de
munca;

b) acumularea unui numér de 5 absente nemotivate de la sedintele Consiliului.

¢) declararea incapacititii temporare de muncé cu o durati mai mare de 60 de zile sau in cazul

decesului.

Capitolul II. BIROUL CONSILIULUI FACULTATII

Art. 7. (1) Conducerea operativad a Facultatii este asiguratid de Biroul Consiliului, format din
decan (presedintele Biroului), sefii de catedrd, secretar si un student, membru al Consiliului. La
sedintele Biroului pot participa in calitate de invitai, ori de cate este necesar, §i membrii titulari ai
facultatii.

(2) Biroul Consiliului aplica hotérarile acestuia i ia decizii la problemele curente in intervalul
dintre sedintele Consiliului Facultatii.

(3) Fiecare membru al Biroului Consiliului, incepand cu decanul, este responsabil de activitatea
sa in fata Consiliului;

(4) Membrii Biroului Consiliului pot demisiona din functie prin inaintarea unei cereri scrise catre
Consiliu.

Art. 8. Biroul Consiliului Facultitii de Drept are urmétoarele atributii:

a) asigurd managementul curent al facultatii si aplicd hotérérile Consiliului;

b) propune Consiliului Facultatii infiinfarea sau desfiintarea de catedre, discipline obligatorii,
optionale, facultative;

¢) evalueazi periodic activitatea didactica §i de cercetare din cadrul facultdfii si prezinta un
raport Consiliului;

d) organizeazi concursurile de admitere, licentd si ocupare a posturilor didactice;

e) utilizeazi resursele materiale §i financiare, puse la dispozifia facultaii, cu respectarea
prevederilor legale si conform deciziilor Consiliului Facultatii sau catedrei.

f) convoacd Consiliul Facultatii in sedinte ordinare si extraordinare, stabileste ordinea de zi si

pregiteste documentele necesare desfasurdrii acestor sedinte.

Capitolul ITI. DECAN
Art. 9. (1) Conducerea executiva a Facultatii este infaptuitd de Decan, care se alege pe un termen
de 5 ani in conformitate cu Regulamentul despre posturilor de conducere si alegerea organelor de

conducere USPEE “Constantin Stere”.



(2) Decanul este conducatorul principal al activitatilor academice si administrative din cadrul
Facultétii de Drept si presedinte al Consiliului Facultitii, fiind responsabil de calitatea procesului de
invatdmant si de cercetarea stiintifica de la facultate.

(4) Decanul poate delega competentele sale unuia dintre sefii de catedra in perioada lipsei sale
motivate de la Facultate. Cererea de delegare a competentelor necesitd a fi semnati de Rectorul
Universititii.

Art. 10. Decanul Facultatii de Drept are urmitoarele competente:

a) inféptuieste conducerea generald a Facultitii;

b) activeazd in numele Facultitii, reprezentand-o atit in cadrul institutiei, cét si in relatiile cu alte
persoane fizice si juridice;

¢) este subordonat nemijlocit Rectorului Universitatii;

d) conduce (prezideaz3) sedintele Consiliului Facultatii, Biroului Consiliului Facultitii si asigura
indeplinirea hotérarilor adoptate;

e) coordoneazi realizarea Planului strategic de dezvoltare al Facultatii stabilit de catre Consiliu,
si elaboreazi planul anual, urmirind realizarea lui; elaboreazi la sfarsitul fiecarui an universitar un
Raport despre-starea facultitii;

f) organizeazs, coordoneaza si controleazi realizarea proceselor de studii si de cercetare
stiintificd in cadrul Facultatii; rispunde direct de managementul calitétii activitatilor academice;

g) dispune inmatriculdrile §i exmatriculdrile studentilor; semneazi diplomele si foile matricole,
precum si alte documente, eliberate de facultate.

h) reprezintd Facultatea in raporturile cu Senatul, Consiliul de Administratie, Ministerul
Educatiei, cu alte structuri guvernamentale si nonguvernamentale, in reuniunile nationale ale decanilor
si In organismele internationale la care Facultatea este afiliati;

k) anual prezintd Consiliului Facultitii darea de seami cu privire la activitatea didactico-
stiintifica si educationald a Facultitii;

1) este responsabil de organizarea si desfisurarea Intregii activitdti a Facultitii, de respectarea
legislatiei, disciplinei muncii de ctre intregul personal al Facultitii.

(3) Decanul Facultitii este membru al Comisiei de Stat pentru examenul de licentd i master,

precum gi membru al Comisiei de admitere in cadrul USPEE ,,C.Stere”.

Capitolul IV. CATEDRE
Art. 11. (1) Catedra este unitatea structurald de baza a Facultitii de Drept prin care se realizeazi
activitafi didactice si de cercetare.
(2) Catedra este condusa de un Sef de catedri ales dintre membrii acestuia conform prevederilor
legale. Seful de catedrd ia decizii in toate donteniile de competentd ale Catedrei §i raspunde de

asigurarea calitétii activitatilor didactice si de cercetare din cadrul acesteia.



(3) Seful de catedra raspunde pentru activitatea sa in fata Catedrei, Consiliului Facultatii,
Decanului, a Biroului Consiliuluj F acultdtii, Consiliului de Administratie, Senatului si a Rectorului.

(4) Seful de catedra este sprijinit in activitatea sa de catre cadrele didactice si de personalul
auxiliar.

Art. 12. Seful de catedrs raspunde de domeniile de activitate a catedrei §i asigurd conducerea
operativa in diferite domenii, conform competentelor delegate. Sefii de catedra sunt alesi in functie de
catre membrii catedrei, prin vot secret, conform propunerilor acestora.

Art. 13. Catedra dispune de urmitoarele competente:

a) asigura aplicarea planurilor de invétdmant si propune actualizarea lor;

b) evalueazi, armonizeaz3 $i aproba figele si programele analitice ale disciplinelor de studiu;

¢) elaboreaza planurile de cercetare si organizeazi manifestiri stiintifice;

d) intocmeste statele de functie ale catedrei pe care il prezinti spre avizare Consiliului F acultétii;

e) evalueaz3 activitatea didactici si stiintificd a cadrelor didactice;

f) propune strategia de personal a departamentului, initiazi prezentarea la concurs a posturilor
didactice si componenta comisiilor de concurs;

g) rispunde de calitatea procesului de invitimant la disciplinele catedrei si creeazi cadrul
necesar de colaborare intre disciplinele componente;

h) propune cadrele didactice prin cumul, prelungirea activitéfii persoanelor care au varsta de
pensionare;

i) antreneazd cadrele didactice pentru participare la competitiile sau actiunile de obtinerea a
fondurilor suplimentare;

j) propune specializirile pentru licentd §i masterat;

1) examineazi materialul didactic elaborat de membrii catedrei si destinat procesului de
Invéfimant, sub aspectul corectitudinii informatiei si al originalitatii textului;

m) propune stabilirea unor acorduri de colaborare cu parteneri din tari sau de peste hotare.

Capitolul V. STUDENTI

Art. 14. (1) in cadrul Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere”,
studiile se organizeazi in trei cicluri: studij universitare de licents, de master si de doctorat,

(2) Fiecare ciclu este delimitat de celelalte prin proceduri distincte de admitere si de absolvire.
Durata ciclurilor de studii este cea stabilits de Ministerul Educatiei. Studiile se efectueazi cu aplicarea
Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS).

Art. 15. Fiecare absolvent beneficiazi de un Supliment la diploma intr-o limba de larga
circulatie, al carei continut este in conformitate cu normele curopene. Aceastd masura se aplica atat in
ciclul de studii universitare de licentd cét si in ciclul universitar de masterat. Suplimentul la diploma

oferd o descriere standardizati a tipului, nivelului, confinutului, contextului institutional si statutului
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studiilor universitare absolvite de titularul diplomei, precum si a rezultatelor obtinute pe parcursul
studiilor.

Art. 16. Pentru a dobandi si mentine calitatea de student la Universitatea de Studii Politice si
Economice Europene ,,Constantin Stere” solicitantul trebuie sa initieze si sa parcurga:

a) procedura de inmatriculare/reinmatriculare intr-un program de studiu;

b) procedura de inscriere intr-una dintre formatiile de studiu ale respectivului program;

¢) inmatricularea se finalizeaza prin incheierea contractului de studii.

Art. 17. Reinmatricularea este o procedura ce se deruleazi identic cu cea de inmatriculare, dar se
referd la persoana care a pierdut calitatea de student, prin exmatriculare sau transfer, de la o alta
universitate si solicitd continuarea studiilor. Reinmatriculirile se realizeazi péna la inceperea anului
universitar, fiind conditionate si de achitarea taxelor specifice.

Art. 18. Aprobarea inscrierii studentilor la inceputul fiecarui an universitar este de competenta
facultétii ce administreazi programul de studiu respectiv, are la bazi concursul de admitere sau situatia
academici a studentului.

Art. 19. (1) La inmatriculare/relnmatriculare, fiecarui student i se intocmeste un dosar. Dupa
inmatriculare/reinmatriculare, decanatul elibereazi fiecarui student carnetul si legitimatia de student.

(2) Studentul este obligat si prezinte cadrului didactic examinator carnetul de student pentru a
inscrie nota obtinutd la examen sau la o alta forma de verificare a cunostintelor, chiar daca respectiva
notd nu permite promovarea disciplinei.

(3) In legitimatia sau carnetul de student nu sunt admise corecturi nejustificate sau introducerea
unor date nereale, intrucét reprezinta falsuri in acte publice, ce sunt sanctionate conform legii. Daca
studentul pierde carnetul sau legitimatia de student se poate elibera contracost, la cerere, un duplicat,
dupé anuntul pierderii respective.

Art. 20. (1) Péani la finele fiecarui an universitar decanatul va comunica studentilor, pentru
fiecare an de studiu, lista disciplinelor obligatorii, optionale si facultative, forma si algoritmul de
evaluare corespunzitoare fiecarei discipline (colocviu, examen scris sau verbal), precum si numarul de
credite aferent fiecdrei discipline. Studentul va depune optiunea sa pentru disciplinele optionale in
limita numérului de locuri stabilit pentru fiecare disciplina.

(2) Pentru promovarea disciplinelor programate intr-un an universitar, la formarea initiala,
studentii au la dispozitie sesiuni de examene, indiferent de anul de studiu.

Art. 21.(1) Evaluarea pregitirii studentilor la o disciplina de studiu se face pe parcursul
semestrului (prin testare in cadrul orelor de seminar) si in perioada sesiunilor de examene.

(2) Examenele se sustin in fata cadrului didactic care a predat disciplina respectiva, in zilele s
salile fixate, intre orele 8.00-20.00. Rezultatele examenului se comunici studentilor in cel mai scurt

timp, dar nu mai tarziu de 48 ore.




(3) Din motive obiective (boalz, suspendare, incetarea contractului individual de munci,
concediu medical, deplasare peste hotare etc.) inlocuirea examinatorului cu o comisje de examinare se
face Iz propunerea Sefuluj de catedrd si cu aprobarea Decanului.

persoane este nuli de drept si nu antreneazj nici o responsabilitate din partea Universititii.
Examinatorul este responsabil de eventualele consecinfe ce pot interven;.
(4) Promovarea unuj an de studiu se face prin obtinerea creditelor la disciplinele obligatorii din

planul de invitimant.

(2) Orice modificare si completare a prezentului Regulament se aprobad de citre Consiliy]
Facultitii de Drept si de Senatul USPEE ,.C.Stere”.

(3) Prin prezentul Regulament se abrogd Regulamentul de organizare i functionare a
Facultitii de Drept din 28.08.09




