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Capitol I
DISPOZITII GENERALE

Evaluarea in invSfdm6ntul superior reprezintd un proces general de analizd, criticd gi
sistematicd prin care se determind nivelul gi calitatea pregdtirii studentilor/masteranzilor pe
parcursul anilor de studii, precum gi competentele acestoralafrnalizarea studiilor.

I.I Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu prevederile urm6toarelor acte
normative ale Republicii Moldova:

' Legea tnvd[dmtntului Nr.S47-XIil din 2] iulie 1995, modificatd gi operatl pnn Legea
Nr.7I-XYI din 05 mai 2005, pentru modificarea gi completarea Legii invitdmintului,
privind organizarea inviJimintului superior pe cicluri;

- Legea Nr.I'42-XYI din 07 iulie 2005 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de
formare profesionald qi al specialitdlilor pentru pregdtirea cadrelor ?n institufiile de
invdtdmint superior, ciclul I;

- Regulamentul cu privire la organizarea studiilor superioare de masterat (ciclul II )
aprobat prjn Hotdrirea Guvernului Nr.I455 din 24 decembrie 2007;

- Regulamentul-cadru privind organizarca studiilor superioare de licenti, anex6 la ordinul
Ministerului Educaliei qi Tineretului nr.84 din I5 februarie 2008;

- Recomanddrile-cadru pentru elaborarea Regulamentului institulional de organizerc a
evaludrii activitdJii de inv6tare a studentilor, anexd la Ordinul Ministerului Educaliei Nr.
881 din 18 decembrie 2009;

- Regulamentul de organizare a studiilor in invdtdm6ntul superior in baza Sistemului
Nafional de Credite de Studiu, aprobat prin Hotdrdrea Colegiului Ministerului Educaliei
nr. 7.2 din 15 septembrie 2010, qi pus in aplicare prin Ordinul Ministerului Educa[iei
Nr.726 din il} septembrie 2010;

- Planul-cadru pentru studii ciclul I (superioare de licenfd) gi ciclul II (studii superioare de
masterat), aprobat prin Ordinul Ministerului Educaliei Nr.455 din 03 iunie 201l.

1.2 Actualul Regulament stabilegte noliunile, conceplia, scopul, obiectivele, principiile, funcliile,
formele, tipurile, metodele Si criteriile de evaluare qi reevaluare a studentilor/masteranzilor,
precum scala de evaluare Si mecanismul de organizare, desJdqurare gi monitorizare a
procedurilor qi modalitd{ilor de evaluare,utilizate de cadrele didactice ale instituJiei.

1.3 Regulamentul promoveazd" cabazd conceplia de predarelinvdlarelevaluare, wcatd pe cel ce
lnvald, ce se prezintd ca parte integrd a procesului educational contemporan, bazat pe
prevederile Procesului de la Bologna (organizarca invd{Smintului pe cicluri de studii; credite
academice acumulate qi mobilitate academicd a studentilor gi masteranzilor).

1.4 Scopul Regulamentului: ordonarea logicd gi imbundtd[ireaprocesului de evaluare a activit6lii
de invdfare a studentilor/masteranzilor in cadrul Universitdlii de Studii Politice pi Economice
Europene "Constarrtin Stere".

1.5 Obiectivele prezentului Regulament sunt:
a) elaborarea gi implementarea unor strategii moderne de evaluare;
b) diversificarea formelor qi metodelor de evaluare utilizate
c) sporirea obiectivitd{ii, corectitudinii gi transparentei procesului de evaiuare;
d) asigurarea concordan{ei dintre finalitdlile de studiu, metodele de predare gi metodele de

evaluare:



respectarea principiilor de evaluare (validitate, utilitate, eficientd) ;
implicarea activd a studentilor in procesul evalu6rii.
reglementarea drepturilor gi obligatiilor studentilor, profesorilor qi departamentelor
universitare (rectorat, sec{ie studii, facultate, catedrl) implicate in procesul de evaluare a
studenlilor.

1.6. Formele de evaluare vizeaz6:
- Evaluarea cunogtinlelor, a nivelului de in{elegere gi prelucrare aacestora, a priceperilor,

deprinderilor gi competenJelor studentului, precum qi a capacitdlilor profeiionale
specifice;

- Motivarea invdtdrii prin oferirea unui feedback pentru a ajuta studentul sd-gi cunoasci
gi sd-qi imbunitdfeascd cunoqtinfele;

- Oferirea unui cadru general care sd permitd stabilirea obiectivd a nivelului de insugire a
studentilor

1.7. in procesul de evaluare a studentilor gi masteranzilor urmeazd afrrespectate urmltoarele
principii generale, ce se prezintd ca un ansamblu gi sistem de autoreglare a procesului didactic:- principiul corectitudinii Si imparlialitdlii evaluatorului -presupune cd evaluarea studentilor

va fi echitabild, corectd qi fiabild qi se prezintd ca cel mai important principiu al evalu5rii
didactice. Acest principiu vizeazd evitarea frauddrii evalu6rilor, atdt acelor inteme, cdt gi a
celor externe;

- principiul obiectivitUii - care presupune cd evaluarea didactic[ nu este totalmente 100%
obiectivd. Subiectivitatea este prezentd" in fiecare etapd a evaludrii, importanta fiind nu
incercarea de a o elimina, ci de a o canaliza spre binele gi in beneficiul celui evaluat;

- principiul transparenlei - principiu care constd in transparenfa sistemului qi criteriilor de
evaluare, baremului de notare, rafionamentelor de acordare a notelor sau calificativelor,
acestea urmind sd fie cunoscute de cdtre studenlil masterarui in scopul autoevaluirii;

- principiul integralitdlii - care consti intr-o corelatie funcJionald gi interdependentd
dintre procesele predare/tnvdlare/evaluare ca pa4i componente ale piocesului
educa{ional qi elementele constitutive ale procesului de evaluare, abordate ca sistem;

- principiul continuitdlii Si consecutivitdlii - se exprimd prin egalonarea shategicd a
obiectivelor gi modalitfiilor de realizare a evalulrii, precum gi prin relatia
funcfionalS dintre tipurile de evaluare: a) inilial5; b) continud; c) finala;

1.8. Calitatea gi eticienla evaludrii depind nemijlocit atdt de formele de evaluare c6t gi de
corectitudinea, obiectivitatea gi responsabilitatea examinatorilor.

1.9. Funcliile evaludrii se referd la obiectivele, rolul gi destinatiile evalu6rii. Evaluareavarcaliza
urmltoarele funcfii principale: a) educativd; b) selectivd Si competilionald; c) diagnosticd gi
prognosticd; d) ciberneticd sau de feedback; e) social-economicd.

Capitol II
TIPURI, METODE $I CRITERII DE EVALUARE

2.1. Tipurile de evaluare - se definesc in functie de obiectivele scontate, de abilitalile pe care le
indeplinesc in procesul de predare-inv5{are-evaluare, de frecven}a qi de momentul in care se
r ealizeazd, evalu6rile.

Dupd modul cam se integreazd in desfdsurarea procesului didactic, putem identifica trei
tipuri de evaluare care vor fi aplicate de cadrele didactice USPEE,,C.Stere":

e)

0
g)



' evaluarea iniliald, care va fi realizatd,la inceputul demersurilor instructiv-educative,
pentru a stabili nivelul la care se situeaz6 studentii masteranzii;' evaluarea curentd (continud/formativd), rate ua inso{i intregul parcurs didactic, mprin
organizarea verifi cdrilor sistematice;

- evaluarea Jinald (sumativd), care se va rcaliza la sfhrgitul unei perioade mai lungi deinstruire.

2'I'1. Evaluarea iniliald drept activitate necesard cadrului didactic pentru:a) identificarea nivelului achiziliilor ini{iale ale studentilor in termeni de cunogtin{e,competenJe qi abilitali anterioare, in scopul asigurdrii premiselor atingeiii obiectivelor propuse la?nceputul unui nou proces de invdJare 
-gi 

carJ constituie bara nec;*a p*t* accesul real la?nvdJarea noilor cunogtinte gi capacitafl;
b) colectarea informatiilor necesare proiectirii noului proces de invdfdm6nt, inclusiv prinintercalarea unor,secven{e de recuperare sau de reactualizarc^-a-"*oiiint.lor, pentru anticipareaacumularii lacunelor gi pen1ru asigurarea continuitdJii procesului de invalare;

c) stabilirea punctelor iniliale de reper pentru evaluarea p.ogres,liui de studii, prin raportarearezultatelor finale cu datele de pornire.
Evaluarea ini{iali se efectueazb la inceputul unui nou program de instruire (ciclu deinvdJdmint, an universitar, semestru, program de studii, discipline;";;;d-6nt, a unui modul decunogtinfe disciplinare sau interdisciplinare, inceputul unui caiitol sau chiar a unei leclii).
Evaluarea iniJiald indeplinegte urmdtoar.G n n"1ii pedagogice : diagnisticd si prognosticd..

2'I'2' EvaluareT curentd, este axatd pe procesul de studii gi se realizeazd pe parcursulperioadei de insqire a disciplinei de invdf6mdnt, conform semestrelor sau a perioadelor compacte
de practicd. Ea e utilizatd la finele fiecdrei unitaf de studiu.

Evaluarea curentd este o evaluare formativd, prin care se stabilegte,dac[ obiectivele concretpropuse au fost realizate 9i permite continuarea demersului pedagogic tpr" oUie.tive mai comple*e.Eavizeaz\' cunoqtinJele, competenJele gi metodologiile in raport cu o normd prestabilitd, dar qi cu onormi mai complexri de inv6fdri ulterioare despre care studentul/masterandul ili face oreptezentare.
Prin evaluarea curentd se rcalizeazd:
a) obJinerea de cdtre profesor a feed-back-ului operativ pentru ameliorarea procesului de

inv6{dm6nt, fiind orientat spre secventele urmdtoare ale acestuia:
b) informarea studen{ilor despre nivelului la care au ajuns in acumularea cunogtintelor qi

prevenirea egecului in cadrul evaludrilor finale;
c) evaluarea curenti prezintd:
- aprecierea activitil\ii studentului in cadrul orelor de seminar, laborator, activit6li practice

prin probe scrise sau orale, lucrdri practice gi de laborator, referate, intocmire de proiecte eic.;
- sesiuni de evaluare obligatorii, rcalizate de l-2 ori pe semestru, repartiz,atepropo4ional pe

parcursul semestrului, care vot totaliza situaJia intermediarA a reugitei studintului , iar rezukatele se
vor inregistra in registrul grupei academice

Evaluarea curerrtd/formativ6 indeplineqte urmdtoarele funcfii pedagogice: de constatare a
rezultatelor, defeed-back, de motivalie gi de reglare a procesului.

2.1.3. Evaluareafinald (cumulativd sau sumativd) are ca obiectiv verificarea structuririi in
sisteme informafionale a capacititilor de sintezd, vizdnd cunoa$terea intregii materii de studiu.

Ea stabilegte gradul in care au fost atinse finalitaJile generale ptopur" (fie dob6ndirea unei
atitudini sau a unei capacitili), comparandu-i pe studenli (masteranzi) intre ei (interpretare
normativd), ori compardnd performanfele manifestate de fiecare cu performanleie uqt.ptut.
(interpretarea criteriald).

Evaluarea finald se realizeazii la lncheierea unei perioade compacte de studii, respectiv la
incheierea perioadei der 51u6it al disciplinei de invdfamdnt (de reguli, la finele semestrului;, la



incheierea unui an universitar ( pe ansamblul disciplinelor de invdldm6nt), la finalizarea unui
program de studii. Ea regrupeazl,maimulte unitafi de studii (face bilanlul).

Evaluarea finald se realizeazdprin examenele programate in sesiunile de examinare, prin
examenele de finalizare a programelor de studii, precum gi prin investigalii gi analize ,o*pli*.,
privind rezultatele finale ale procesului de inv6{dmAnt.

Func{iile pedagogice ale evaluarii finale (cumulative sau sumotive)sunt:- funclia de constatare Si verificare a rezultatelor;
- funclia de clasificare;
- funclict de comunicare a rezultatelor;
' funclia de certificare a nivelului de cunostinle si abilitdli;- funclia de seleclie;
- funclia de orientare profesionald.

2'2' Metodele de evaluare descriu procedeele, tehnicile gi instrumentele prin care severifica nivelul de capacitate al studenJilor masteranzilor gi prin care s. oltin i"rormatiile necesare
despre notele sau calificativele atestate.

2.2.1. in functie de procedeele, tehnicile gi formele de examinare, metodele de evaluare
pot fi: metoda orald, metoda scrisd, metoda mixtd, metoda practicd, otti *,rioir.- i-Uf""r""]".
constituie soluJia cea mai potrivitl in evaluarea studentilor / masteranzilor.

Esenta fiecdrei metode constd in:
a) evaluarea orald: expunerea liberd a studentului (masterandului), conversafia de evaluare,

chestionarea orald, interviul prin care profesorul urmiregte identificarea volumului gi calitdtii
cunoqtinJelor gi a capacitilii studentilor conform programelor de studii. Aceasta este una dintre cele
mai rdspdndite metode qi se poate aplica individual sau pe grupe de studenfi masteranzi:

b) evaluarea scrisd, ste utilizatd sub diferite forme: lucrdri scrise curente (in cadrul
seminarelor), lucrdri scrise de evaluare curentd ( evaludri curente obligatorii) gi finald (in sesiunile
de examinare), teze, esee, chestionarele de evaluare, referatele, portoioliile, testele docimologice,
etc.

c) evaluarea mixtd reprezintd o imbinare intre evsluarea scrisd gi cea orald, incepind cu
proba scrisi, care se desfbgoard intr-un interval de timp prestabilit (1-1.5 ore academice), cu
subiecte individuale, dupi care fiecare student este examinat oral, prin comunicarea direci6 cu
cadrul didactic ttsupra subiectelor expuse in bilet. Subiectele orale din bil.t nu trebuie sI coincida cu
subiectele scrise. Se pot adresa intrebdri suplimentare, ?n limitele subiectelor din bilet.

d) verificarea practicd permite profesorilor sE constate la ce nivel gi-au format gi dezvoltat
studentii masteranzii anumite deprinderi practice, capacitateade ,,a face'o nudoar de ,,a gti',. Aceastd
metodd se realizeaz6 prinh-o mare varietate de forme, in funcfie de specificul obiectului de studiu:
lucrdri practice 9i de laborator, proiecte, observareaqi analiza activit6lilor practice, desfbgurate de
studenfi. Probele vor depinde de obiectivele didactice specifice gi vor viza evaluarea nivelului atins
in formarea deprinderilor practice, a abilitdfilor gi capacitlJilor actionale specifice.

e) testele sau probele de cunogtinJe, pe suport scris sau in form6 electronicd (online-
evaluarea cu aj utorul calculatorului)

2.2.2.In practica universitard sunt folosite, in diferite proporfii, qi alte metode de evaluare a
nivelului de pregdtire al studenfilor masteranzilo4 atdtpe paxcursul instruirii cdt qi la sffirgitul ei.

La stabilirea notei finale de promovare a disciplinei, cadrele didactice pot utiliza o astfel de
serie de metode gi tehnici complementare de evaluare o cunoStintreloi, performantelor gi
competentelor studenJilor dupl cum urmeazd:

o portofoliul - de prezentare sau introductiv; de progres sau activitate; de evaluare;c iurnalul reflexiv - in care sunt inregistrate ideile, conceptele, activitilile;



o tehnica 3-2-I care solicitd studentilor: si defineascd trei
ce au inv6{at; sI argumenteze dou6 idei; sd identifice o
invefe mai mult in continuare;

termeni (concepte) din ceea
idee despre care ar dori sd

sunt grupate in: criterii

o teste docimologice - ce se prezintd ca instrumente de evaluare care confin probe sauintrebdri (itemi) 9i permit m[surarea gi aprecierea nivelului de pregdtir. u rtoa.4iton;o studiul de caz - ce constd,in analizarea gi dezbaterea *.ri.u, reprezentat de osituaJie particulard problematicd;
o metoda interogativd - reprezentatd" de sigla 5CUCD/p; (Ce?,Unde?, Cum?, Despre

ce?,/ Pentru ce?);
o proiectul - ca metodd complexd de evaluare ce consolid eazd abilitd[ile praxiologice;o referatul 

. 
-. formd superioard a muncii intelectuale conqetizatii in elaborarea uneisinteze originale pe o anumitd temd sau problemd;

' rqportul - utilizat in mod curent in stagiile de practicd gi dezvoltare profesionald;
' precum qi astfel de metode gi tehnici ca: rezumatur; comentariur; sinteza; recenzia;

eseul; investigalia; arte metode comprementare de evaruare.

2'3' Criteriile de evaluare se referd la sistemul de competente qi de indicatoi,inbazacirora
se face verificarea 9i evaluarea performantelor studentilor. ln 

"ud*l formelor de examinare gi
notareo criteriile de evaluare au rolul de a asigura o rela{ie c6t mai directd intre nivelurile deperformanfa dovedite 

-de 
studenJi, gi treptete scarii de evaluare, desemnate prin note sau prin

calificative. Criteriile de evaluare au, de asemenea, rolul de a standardiza sistemul de notare $i a.;permite un optimum de comparabilitate intre notele acordate la diferite discipline; la diferite forme
de evaluare sau/gi de diferite cadre didactice.

2.3.1. in func1ie de aria de aplicabilitate, criteriile de evaluare
generale gi criterii specffice,

a) Criteriile generale de evaluare sunt criterii cu aplicabilitate largl la toate disciplinele de
invdJdmdnt. Acestea reflecti strategia Universitdlii in mateiie de invdJimfrt d au rolul de a orienta
activitatea de inv[{are a studenJilor qi activitatea de predare a cadrelordidactice in realizarea acestei
strategii. Principalele criterii generale de evaluare sunt:

. completitudineagicorectitudineacunoqtinfelor;
o coerenJalogic6,fluen{a,expresivitatea,forladeargumentare;
o capacitatea de a opera cu cunoqtintele asimilate in activitdfi intelectuale complexe;o c&Pacitatea de aplicare in practicd, in contexte diferite, a cunogtintelorinv6tate;o c&P&citatea de analizd,, de interpretare personald, originalitate, creativitate;o evitarea fenomenele de apreciere gi notare subiectivd;
o gradul de asimilare a limbajului de specialitate qi capacitateade comunicare ;o notarea se va considera corect6, dacdvacorespunde urm6toarelor caracteristici:o obiectivitatea (exactitatea, precizia, corectitudinea, responsabilitatea qi competenta

docimologicd);
o aliditatea (nota acordatl va corespunde poziliei ierarhice din sistemul de notare: cu

eifre, litere, calificative);
o fidelitatea (nota acordati de un examinator se consideri fideli dacd coincide cu nota

acordatd de un alt examinator).
b) Criteriile specifice de evaluare sunt criterii care decurg din particularitefile disciplinelor

de invitdmdnt. Ele reprezintd o aplicare a criteriilor generale la specificul fiec6rei discipline.
2.3.2. La criteriile de performanf5, enun{ate anterior se pot adiuga qi ciiterii viz1nd,

aspectele atitudinale Si motiva[ionale ale activitdlii studentilor, de exemplu: conqtiinciozitatea,
interesul pentru studiul individual, participarea activd,la seminarii, frecventa ia cursuri etc.



Capitol III
FORME DE EVALUARE SI DE NOTARE

3'1. Formele de evaluare reprezint[ aspectul formal, oficial al evalu[rii gi se definesc prin
faptul cd se finalizeuzl' prin acordarea unor note sau caliJicative care se inscriu in documentele
ofi ciale privind finalitrfile academice ale studenlilor masteranzilor.

3'1.1. Sistemul de evaluare a activitElii studentilor masteranzilor conJine diferite forme de
evaluare 9i algoritmi de notare. Formele de verificare a cunoqtinlelor, prevSzute de planurile deinvdfdmdnt, sunt: exomen, proiect/tezd, colocviu. Formele folosiie in evaluarea performantelor
studentilor masteranzilor sunt probele orale, scrise gi practice, in acest context, sistemul de evaluare
va cuprinde:

' exomene scrise, prevdzute in perioada sesiunilor de examinare;- examene orale, prevdzute, de asemenea, in perioada sesiunilor de examinare;' colocvti, prevdzute inaintea sesiunilor de examene (1-2 slpt6mini), prin conversalie
de evaluare, interviu sau probe practice.

3.1.2. Fotmele 9i modul de evaluare al rezultatelor invdJdrii se stabilegte de c6tre titularul
disciplinei fiind precizate in programul de invdtdmdnt al disciplinli.

3.2. Elaborurea sabiectelor, biletelor Si testelor pentru evaludrile curente giJinale
3.2.1. Cadrele didactice titulare ale Universitdlii au obligatia de a elabora subi6ctele pentru

examene, in care vor fi precizate confinuturile studiate.
3.2'2. Elaborarea subiectelor se va face sufficient de prdcis gi bine structurat, astfel incit sd

se asigure acelaqi grad de dificultate pentru toti studen{ii, iar redactarea lor va fi clard, in scopul
oferirii studentilor masteranzilor a unor repere utile pentru organizarea studierii, autoevalu6rii qi
evitlrii situaliilor confuze in interpretare.

3.2.3. Subiectele examenelor urmeaz6, sI reflecte integral con{inuturile care au fost
abordate in cadrul orelor de curs qi seminar, laborator sau practica. La ele se pot adduga anumite
subiecte din lucrul individual al studentului (masterandului), prevdzut in planul de inv6l[mint. Lista
subiectelor poate conJine, pe ling6 tematica impus6, gi principalele noJiuni aie cuvintelor
cheie.

3.2.4. Lista subiectelor, formulat6 de cadrul didactic, va fi examinatd la qedinJa catedrei
de profil qi va fi pusl la dispozifia studen{ilor. cu cel putin o lun6 inaintea sesiunii de examene.

3.2.5. Biletul de examen este un document in format standard, care va confine subiectele
de examen gi se va folosi in cazul examenelor orale. El va fi numerotat gi semnat de cadrul
didactic, examinat la qedinta catedrei de profil gi aprobat de geful catedrei. Numdrul biletelor de
examen trebuie sd fie mai mare decit efectivul grupei de studenti.

3.2.6. in scopul eficientizdrii evaludrii ia proba scrisd se vor utiliza testele
docimologice, prinintermediul cdrora profesorul varealizao identificare mult mai precisagi
riguroasd a nivelului de cunoqtinte gi a gradului de performanfi la care au ajuns studenJii.

3.2.7. Testul docimologic se prezinti ca un instrument complex, de evaluare format dintr-
un ansamblu de intrebdri, numite itemi, ce permit misurarea qi aprecierea nivelului de pregdtire
al studentilor masteranzilor, precum qi a nivelului de formare gi dezvoltare a unor capacitali gi
competente. Rezultatul testului docimologic pune in evident6 progresul/regresul inregistrat de
studenti (masteranzi) intr-o perioad6 de timp, constituind qi un indicator de eficien{d a activit[]ii
profesorului, oferind informatii cu privire la modul de realizarc a obiectivelor didactice.

3.2.8. Organizarea testului const6 in gruparea itemilor de acelaqi tip qi eqalonarea lor intr-o
anumitii ordine progresiv6 dup6 gradul dificult6lii, in conformitate cu obiectiveie gi competenlele,
stipulate in curriculele disciplinelor de studii (nivel de cunoagtere, nivel de aplicare, nivel de
integrare).

3.2.9. CuantiJicareu testului desemneaza atribuirea unui anumit punctaj pentru rezolvarea
corectd a itemilor. Fiecdrui item i se vor acorda anumite puncte, in func{ie de dificultatea acestuia.



Suma totald a punctelor va constitui
calificative.

scorul testului, care ulterior va fi transformat in note sau

3'2'10' Testul docimologic va fi insofit de un bayy de notare (sub forma unei grile),care prevede un anumit punctaj pentru fiecare notd, din scala de notare.

3'3' scala de evaluore utilizatd va fi cea din Anexa nr.2 a Recomanddrilor cadrupentru elaborarea Regulamentulai institulional, pus tn aplicare ordinul Ministerului EducalieiNr.881 din 18 decembrie 2009

3.3.1. scala de notare din Repubrica Mordova stipareazd:
Rezultatele evaludrii activitatii de invdfare a studenlilor se apreci azd, cunote de la ,,10,, la"1"' Nota final[ tezultd, din suma ponderat[ a notelor de la evaiudrile formative (curente) giexaminarea sumativ[ (final6). Notele de la "5 "pdnd la o'10'0, obtinute in rezultatul evalurrii unitalii

de curs/modul, permit oblinerea creditelor alocate acestora, conform planului de inv6{dm6nt.

Nota "10" :1y ,,excelent" (echivalent ECTS - A) este acordatd pentru demonstrareaprofundd qi remarcabili a competenfelor teoretice gi practice dezvoltate de unitatea de curs/modul,
creativitate qi aptitudini in aplicarea competen{elor acumulate, lucrul independent considerabil qi
cunoaqtere versati a literaturii din domeniul respectiv. Studentul a insugit gi - tooyoai,'-ut"riur"r
inclus in cuniculum/programa analiticd a unit[1ii de cursul/modulului.

Nota "9" sau ,,foarte bine" (echivalent ECTS -B) este acordatd pentru o demonstrare foarte
bund a competenfelor teoretice gi practice, dezvoltate de unitatea de curslmodul, abilitaf foarte bune
!n apligarea competentelor acumulate cu oiteva erori nesemnificative/neesenfiale. Studentul a insugit
8l - 90% din materialurl inclus in curriculum-ul (programa analiticd) a unitagi de curs/modul.

Nota "8" satt,,bine" (echivalent ECTS - Q este acordatd, pentru demonstrarea buni a
competentelor teoretice gi practice dezvoltate de unitatea de curs/modul, abilitdli bune in aplicarea
finalitElilor de studiu cu o anumit6 lipsb de incredere gi imprecizie, cefin de prodrnzimea qi ietaliile
cursului/modulului, dar pe care studentul poate sd le corecteze prin idspunsuri la intreb6ri
suplimentare. Studentul a insuqit 7l - 80% din materialul inclus in curriculum-ul (programa
analiticd) a unitdlii de cursul/modul.

Notele "6" ;i "7" sou ,,satisJdcdtor" (echivalent ECTS - D) sunt acordate pentru
demonstrarea competenJelor de bazd, dezvoltate de unitatea de curs/modul qi abilitatea de aplicare a
acestora in situalii tipice. Rdspunsul studentului este lipsit de incredere gi se constatd lacune
considerabile in cunoaqterea unitAfi de curs/modulului. Studentul a insugit 6l - 65% gi respectiv 66
-70% din material.

Nota "5" sau ,,slab" (echivalent ECTS - E) este acordati pentru demonstrarea
competenfelor minime din domeniul unitdlii de curs/modulului, pgnerea in aplicare a cirora
intimpini numeroase dificult6ti. studentul a insuqit 5l - 60% din material.

Notele "3" ;i "4" (echivalent ECTS - FX) sunt acordate in momentul in care studentul
equeazd in demonstrarea competenJelor minime gi pentru a promova unitatea de curs se cere lucru
suplimentar. Studentul a insuqit 3l - 40% gi respectiv 4l - s0% din material.

Notele "1" $i "2" salt ,,nesatis/dcdtor" (echivalent ECTE - fl sunt acordate studenfului
care a copiat sau a dernonstrat o cunoagtere minimd a materiei de 0 - 30%.inacestcaz,pentru
promovarea unitdJii de curs studentului i se solicitd incd foarte mult lucru.

3.3.2.Cadrele didactice vor efectua in paralel qi in mod obligatoriu, corelarea gi utilizarea
scalei nationale de notare de la "10" la'ol" cu scala de notare ECTS qi cu calificativele respective
(de la A la F), rezultatele fiind introduce in borderoul de notare.

3.3.3. incazul evalu6rii negraduale, unitatea de curs/modulul se considerd promovate, dac6
studentul demonstreazd definerea competenJelor stabilite prin curriculumu-ul unitltii de
curs/modulului. Studentii vor primi urmdtoarele califi cative:



a) ,,admis" - dacd studentul demonstreazd cd a cdpdtat competenJele, abilitd{ile qicunogtintele necesare;
b),,respins" - dacdstudentul nu a acumulat competen{ele, abilitdfile gi cunoqtin{ele necesareconform programei analitice.

3.4, Utilizarea noilor tehnologii informalionale3'4'f in funclie de dotarea rt*o ri soft dist;;ibild, se va promova gi se va extindeutilizarea sistemelor informationale pentru instruire gi 
"rout.rare.3'4'2' va fi initiat pto"es.ri de elaborare in format electronic al planurilor de studii, alcurriculelor disciplinelor de studii, al s_ulnrturilor de curs, al graficelor de stuoii, etc. cu plasareaulterioard a acestora pe pagina Web a USFEE ,.C.Stere,,.

3'4'3' va fi initiat procesul de implementare a sistemelor de management al procesului deinstruire, utilizindu-se in acest sens softuri specializate.

Capitol IV
ORGANIZAREA $I DESFA$URAREA pRocnsur,ur DE EyALUARE gr

EXAMINARE

4'l' Sec{ia Sfudii USPEE ,,C.Stere" va elabora Calendarul academic al procesului deevaluare care va fi aprobat prin Decizia Senatului USPEE ,C.Stere" gi va fi afigat pe pagina web
a instituliei gi pe panourile informative ale decanatelor qi catedrelor.

4'I'1. Activitatea de invd{are a studentului (rnasterandului) la USpEE .,C.Stere,,, inclusiv
activitatea individuald' precum qi finalitaJile de studiu gi competen{ele dobindite de student sunt
verificate qi apreciate pe parcursul semestrelor prin evaluari curente pr.".r- fi in timpul sesiunilor
de examinare (prin evaludri finale/summative) in conformitate cu planurile de invdflm6nt.

4.1.2. Evaludrile curente gi finale sunt obligatorii pentru tofi studenJii, "*e urmeaz6.
studiile superioare de licent6, ciclul I gi studiile superioare de masterat, 

"i.l.rl 
11 .

4.L3. Evaluarea curentd se va efectua in cadrul orelor practice, de laborator gi seminare gi in
sesiuni intermediare, prin diverse modalit6li, prevdzute in art 2.2. Metodele de evaluare: testari,
referate, lucrlri individuale, portofolii, eseuri, studii de cazetc. Pot fi propuse probe scrise, orale gi
mixte. Formele conoete de evaluare sunt stabilite de catedrele de irofu la inceputul anului de
studii.

4.1.4' Pe parcursul semestrului se orgarizeazl una-doui sesiuni de evaluare curent6,
tepartizate proporfional pe parcurs, care totalizeazd situatia interme diard a reugitei studentului.
Rezultatele din sesiunile de evaluiri curente se inscriu in borderouri sau registrul grupei academice
gi se iau in consideratie la evaludrile finale semestriale, avdnd o pondere medie A. 

-OO 
la sut6 din

nota finald la unitatea de curs/modulul.
4-1.5. Programarea evaludrilor semestriale finale pe ansamblul sesiunii (zile, s6li, ord) va fi

aprobatl de decanul FacultAfi, fiind coordonat cu Prorectorul pentru Activitatea Didacticd gi'Seclia
Studii.

4.1.6. Otarul examenelor va fi afigat qi adus la cunogtinta studentilor cu dou6 s6ptdmini
inaintea sesiunii de examinare.

4.1.7' Evahfinlefinale semestriale vor fi sus{inute oral, in scris sau combinat. Numarul de
exulmene susfinute oral nu va depaqi o jum5tate din numdrul total de examene din sesiune. Forma de
sus{inere a examenelor se propune de c6tre geful catedrei, in coordonare cu profesorul titular al
cursului, se aprobd de cdtre catedrd gi se anun{6 studenfilor la inceputul semestrului.

4.1-8. Examenele pot fi sustinute numai in sesiunile de examene programate conform
Calendarului academic/graficului activitdlilor didactice. La invdtamintul de zi studentul poate
sus{ine oxamon la o singurd unitate de curs/modul intr-o zi, iar intervalul intre 2 examene succesive
trebuie sa fie de minimum 2 zile.



4.1.9. o unitate de curs/un modul are doar o singurr not6 finald.
4'I'10' Timpul destinat pregdtirii rdspunsului pe-ntru sus{inerea examenului oral este de pin[la 30 min', iar timpul necesar realizdriiprobii scrise se va stabiii de titularul cursului pin6 la 3 oreacademice, in func{ie de forma de evaluare.

4'I'11' in sesiunile ordinare studentul este obligat sd se prezinte cu grupa/formatiuneaacademicd in care este inscris. in cazuri bine justificate dJcanu racuitalii p""r. permite studentuluisd se prezinte cu o altd grupil formafiune alademicd. in sesiunil. a.'r.iuperare studentului i seoferd posibilitatea sd selectezi din dateie planificate, cinJ sa se prezinte la examen.4'1'12' Persoanelor care au fost in impositilitate de a participa la sesiunea de evaluarecurenta/finald din motive intemeiate (ca,z deboah, participarea la-compet4iirron.*suri republicanepi intemationale etc.) juslificate prin documente ,rrp.rti"" (certificaie ,rr.di.ul., hotdr?ri, ordine,dispozifii etc.), li se_ permite suslinerea evaludrilor/examenelo, a"pa.r' or* ,p.riuf .4'I'13' studentii ciclului I executi cite una tezillproiect de an. peniru programele de lg0credite se executd o tezd' de an in anul II de studii. Pentru programele de 241credite se executd citeo tezd de an in anii II sau III de studii. studentii care unnerlzd studii integrate vor efectua cdte o tezd.pe an cu excep{ia anilor I 9i de promoJie" Tezele/proiectele de an sunt Jvaluate in cadrul unitdJilorde curs/modulelor corespunzdtoare. criteriile de 
"lubor*. 

qi evaluare a tsielorlproiectelor anualesunt stabilite la nivel institu{ional, in conformitate cu Recomandirile-cadru pentru elaborareaRegulamentului institu{ional privind organizarea evaluarii activitalii de- inv dlarc a studentilor,aprobate de cdtre Minister.
4'I'|4'Terntele tezelor/proiectelor anuale sint repartizate studentilor la inceputul semestrului(in primele 2-3 sdptdmini). Tezelelproiectele anuale se suslin cu 

""i 
pulin o sdptdm6nd pind lainceperea sesiunii de examene in fala unei comisii constituitl ain aoua caare didactice, numite degeful catedrei de profil. studenlii care. nu au susfinut tezele/proiectele anuale nu pot susJineexamenul final la unitatea de curs respectivd.

4'1'15' Sunt admigi la examen doar studenfii care aurealizatintegral cerin{ele pentru cursulrespectiv qi au sustinut evaludrile intermediare cu notd de promovare. oblinerea unei note negativela un examen sau absen(a de la un examen nu este temei pentru a interzice studentului si sustinaurmdtoarele examene, cu excepJia cazurilor clnd nu au fost promovate cursuri/moour. ,tuUifit"lJnplanul de invitdmint drept preconditii pentru cursurile evaluate.
4'I'16' in timpui examenului studenfii vor avea dreptul sd foloseasca surse gi materiale

permise de examinator. La solicitare studenlii au dreptul, , silqi vadi lucr6rile scrise timp de cinci
zile lucrdtoare de la introducerea notelor in sistemul institulional informa{ional.

4'1.17. Neprezentarea la examen fbrd motive intemeiate se inregistreazd ca o,absent,,.Stu{9ntul are dreptul.la_2 sustineri repetate ale examenelor nepromovate (restante) gi una susfinere
suplimentar6 la decizia Juriului - comisia de walizl. Restan1eli sunt susJinute in slsiunile Oe reper,
or ganizate conform prevederil or p 

I anului - cadru.
4.1.18' in timpul sesiunii curente orice examen poate fi susJinut numai o singurd datd.
4.1.19' in cazul cind, pe parcursul evaludrii, studentul manifesta o conduita contradictorie

normelor Codului de Etici gi integritfitii academice, examinatorul/examinatorii are/au
imputernicirea sd ceard acestuia sI pdrdseascd examenul.

4.L20. Notele vor fi aduse la cunogtinta studentilor in timpul sau imediat dupa incheierea
examenului (proba orald), sau timp de 48 de ore astronomice de la finisarea examenului (proba
scrisd).

4.1.21. Modul de organizare qi desfbpurar e al examenului de finalizare (examenul de licenJl)
a studiilor superioare (Ciclul I, studii superioare de licenJa) este siabilit prin Regz lamentul-cairu
privind organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de liienyd, pus in aplicare prin
Ordinul Ministerului Educaliei si Tineretului Nr.B4 din I5 februarie 200g.

4.1.22. La examenul de finalizaxe a studiilor superioare sunt admigi studen{ii care au rcalizat
integral planul de invdf[mint gi au obfinut creditele aferente tuturor unitaglo, de curs/modulelor
obligatorii qi opfionale, urmate.
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4'I'23' Evaluarea qi notarea tezelor de masterat se va rcaliza in conformitate cuRegulamentul cu privire la orgariz.rea studiilor superioare de maste;-iciclul II ), aprobat prinHotdrirea Guvemului Nr. r 455 d in 24 decembrie 200i .
4'I'24' Recunoagterea qi echivalarea examenelor gi perioadelor de studii rcalizatein alteinstituJii superioare de invdtdmdnt (na{ionale pi i.,ierrrationale), se va aproba de cdtre decanulFacultdlii la recomandarea q.ilrlui de catedr6.

4. 2. inscrierea rezultatelor exomenelor
4'2'I Rezultatele evalu[rilor finale se inscriu in borderouri de cdtre cadrul didacticresponsabil.

4'2'2' Borderourile sunt documente interne ale USpEE "c.stere', in care sunt inscriserezultatele evaludrilor formative gi cumulative, oblinute de cdtre 
"J.riii" cadrul unei unitdli decurs/modul.

4'2'3' Borderourile vor include obligatoriu informafii, privind rezultatele evalurrilorintermediare' nota in sistemul de notare nalional gi nota conform scaiei o, noi*, ECTS, numdrul decredite acumulat' Notele acordate studenJillr uo, fi inrcrir" in sistemul institulional informalional.4'2'4' incarnetele de note se insciiu numai notele de promovare (nota minimd de promovareeste 5).

4'2'5' Notele se inscriu cu cifre.arabe (de reguld, cifre intregi fhrd zecimale) gi cu litere.,,ll Borderourilevor fi completate doar .ipi*.rio" culoare albastrd.4.2./. ln borderouri nu se admit corectdri, iar in clzul depistdrii sau comiterii unor gregeli,cadrele didactice se vor consulta/vor da explicafii decanului Facultdfii.
4'2'8' Botderourile vor fi ptezentate la decanate rn-ziua susfinerii examenului (proba orald),sau timp de 48 de ore astronomice d.la finisarea examenului tp-ui-r*i.ej.'*4'2'9' Botderourile care nu vor fi completate conform cerintelor prezentului Regulament nuvor fi acceptate de colaboratorii decanatelor.

4.3. Reevaluarea Si contestarea
4'3'1' Studentii nepromovafi in baza evaludrilor curente au dreptul la 2 reevaluiri,care vor fi sustinute pind la examenul- fina-l la disciplind. Cadrele aiJar'ti.. sunt obligate sdorganizeze reevaludrile pta la inceputul sesiunii de examene, conform graficului de serviciu lacatedra de profil, sau conform unui brar alcdtuit in acest scop gi care ,L fi udu, la cunogtintdstudenJilor.
4'3'2' Decarrii facultdtilor vor accepta reevaluiri curente dup6 sesiunea de examene: fiein cazul neprezentdrii rnotivate a studenlilor (masteranzilor) la sesiune, fie in cazui exceptionale(vezi art.4.l.I2).
4'3'3. Rezultatele reevaludrilor realizate dupi sesiunea de examene se includ inborderouri de reexaminare cu aceeagi structur[ ca in borderoul de baz6.
4'3'4' Studentii (mastemnzii) au dreptul de a contestarczultatele examindrii finale in decursde24 de ore din momentul anun{drii notei.
4'3'5' Contestarea se va face in baza unei cereri depuse personal pe numele decanuluiFacultlfii de profil.
4'3'6' in cazul in care se dovedegte cd studentul nu a fost apreciat corect (subapreciat sausupraapreciat), Decanatele 9i catedrele de profil pot anula nota gi dispune formarea unei comisii deexaminare din trei persoane in vederea repetirii examenului. io u."rt caz, incomponenla comisieide examinare nu este inclus cadrul didactic care a predat cursul respectiv.
4'3'7' Reevaluarea rezultatelor de citre comisia de contestare va ayealoc timp de 4g ore dinmomentul constituirii comisiei la ordinul decanului, deciziafiind definitiva qiincontestabilr.
4'3'8' Majorarea notei prin examinarea finald este posibild la cel mult 2 unitaf de curs pean' la solicitarea studentului, cu acordul Consiliului Facultiilii, in perioada sesiunii de lichidare arestan{elor din anul respectiv. Pot solicita mdrirea notei numai studenlii ,*. uu acumulat integral
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numdrul de credite, stabilite pentru anul de studii respectiv. Nota majoratd nu influenteaz'acordarea bursei de studii.

Capitol V
MONITORTZAREA PRocEsur,ur DE EVALUARE $I EXAMTNARE
S.l.Monitorizarea procesurui de evaluare si examinare5'I'I Evaluarea va fi monitorizat{ (la nivel universitar; de prorectorul pentru ActivitateaDidactica Secfia studii 9i consiliul d: 'asigwar" a caritz4ri uspEE ..c.stere,, (la niveluniversitar), gi de crtre decani, comisiile de asig;are a calitdliiiu r".urtati gi qefii de catedre (lanivel de facultate).
5'l'2 vor fi monitorizate strategiile evaluirii lor, metodologia evalurrii (tipuri, forme,criterii, metode), documentele de evidenla ale finalitafllor 

"""rr?ir"r, 
pr""* qi aspecteleorganiza(ionale ale procesului de evaluare (ofare, grafice, consultaJii, etc.)5'1'3 Rezultatele evaludrilor curente qi- finale la fiecare discipline vor fi examinate lagedinJele catedrelor de profil. in aceastd baza catedra va elabora mbsuri de perfecJionare aformelor gi metodelor de instruire, de intonsifi care a consultaliilor qi a lucrului individual alstudenf ilor (masteranzilor).

5.1.4 La gedin{ele Consiliilor Facultalilor/Consiliului de Administratie/ SenatuluiUSPEE "c'Stere" periodic se vor examina rezultatele evaludrilor curente gi finale gi se voradoptata decizii oportune referitor la perfecfionarea otg*irarii qi J.raq*arii procesului de studii.

Capitol VI
DISPOZITII FINALE

6'I' Prczentul Regulament institulional referitor la organizarea evaludrii activitdlii deinvdlare a studenlilor in cadrul Universitdlii de Studii politice giErorro-ice Europene ,,ConstantinStere" intrd in vigoare din momentul aprobdrii de cdtre Senatul US4EE,,C.Stere,.
6'2 Decanii gi $efii de Catedre sunt obligaJi s[ informe ze iadrele didactice despreprevederile prezenfului Regulament.
6'3' Cadrele didactice vot aducg la cunogtinJd prevederile prezentului Regulament tuturor

studenfilor care i$i fac studiile la Univensitatea de Studii pojitice gi Economice Europene
,,Constantin Stere".

6.4. Once modificare ulterioar[ a acqstui Regulament se va efectua qi aproba de Senatul
Universitifii sau de c6tre Consiliul de Administralie aiUniversitdfii.

6'5. Regulile de promovare a studenfilor sunt prevdzute in Regulamentul de organizare sidesJdsurare a studiilor superioare de licenld, Ciclu i, Cop. X, art.i4-73, in baza Sistemului de
Credite Transferabile (ECTS) si al Sistemului Nalional de Ciedite de Studiu fSlrcs;

6.6. Regulamentul institulional de orgqnizare a evaludrii activitdlii de fuvdlare a studenlilor
la Universitatea de Studii Politice gi Economice Europene ,,Constantin Stere', va d phsat p. puiirru
Web a institufiei. www.uspee.md
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