RAPORTUL CALITATII

al Comisiei pentru Asigurarea si Evaluarea Calitatii
in cadrul USPEE ,,C.Stere”,

perioada de activitate 2012-2013

In perioada de activitate 2012-2013, Consiliul pentru Asigurarea si Evaluarea Calitatii
in USPEE ,,C.Stere” a realizat multiple activitéfii in scopul imbunatatirii procesului de
studiu si ridicarea nivelului de calitate in predarea orelor de curs si seminar de catre
profesori. Toate eforturile au fost orientate in directia edificarii unui corp didactico-
stiintific puternic. Prezenta In componenta catedrei a celor mai buni specialisti din sfera
dreptului, economiei, ecologiei, relatiilor politice etc., a contribuit la intensificarea
activitatii universitatii in mai multe domenii de cercetare.

Sarcinile si obiectivele Consiliului pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii au fost
axate la: dezvoltarea competentelor si a culturii profesionale a cadrelor didactice si de
conducere din sistemul de invdtdmint preuniversitar; actualizarea achizitiilor cognitive,
abilitatilor practice si manageriale ale membrilor catedrei in conformitate cu politica
educationald si conceptia de reformare a justitiei; formarea la studenti a competentelor de
buni specialisti, conform dezideratelor europene.

Din componenta Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivelul de Studii
Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere” fac parte: Presedinte — Avornic
Gheorghe, doctor habilitat in drept, profesor universitar; Vicepresedinte — Mihalache
lurie, doctor in drept, lector superior; Membru — Laiu Nicolae, doctor, conferentiar
universitar; Membru — Popov Adrian, Seful Sectiei juridice la I.M. , Hydrosystems ML”
SRL, lector superior; Membru — Borta Natalia, Studenta,

Situatia privind activitatile desfasurate in perioada 2012-2013 de cétre Comisia pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitdtii se prezinta astfel:

Desfasurarea procesului de organizare si functionare a Comisiei pentru Evaluarea
si Asigurarea Calitatii

e Pentru realizarea cu succes a stagiilor de formare a cadrelor didactice si atingerea
finalitatilor preconizate, au fost asigurate premisele curriculare, informationale, tehnice,
materiale si sinergetice in vederea sporirea calitatii actului de predare-invatare, si anume:

e au fost organizate sedinte a consiliului Consiliului in vederea elaborérii unui grafic

al monitorizarii si evaluarii nivelul de corespundere a cadrelor didactice;



* au fost identificate necesititile de formare profesionali a cadrelor didactice si
actualizate continuturile programelor de studiu;

e au fost intocmite fisele personale de acoperire a activititii de cercetare
stiintificd in anul universitar 2012/2013 ;

® pe tot parcursul anului a fost monitorizat nivelul de predare a disciplinelor din
cadrul facultatilor, cu asistari la orele de curs si seminar;

* au fost elaborate curricule, suporturi de curs pentru disciplinele drept civil, dreptul
afacerilor, drept privat roman, dreptul comertului international, drept privat roman;

® au fost organizate sedintele Comsiei la care s-au discutat principalele aspecte
instructive si organizationale;

® s-a cercetat problematica eficientizdrii procesului de formare profesionala
continui;

* au fost adoptate decizii cu privire la cele mai stringente probleme din activitatea
didactico-stiintifica a facultatii.

e Au fost revizuite ghidurile si standardele de calitate privind elaborarea lucririlor de
licentd si de masterat.

Activitifi de monitorizare in plan organizational:

a) In lunile august-septembrie 2012 au fost stabilite formalititile privind
recomandarea cadrelor didactice pentru conferirea gradelor didactice, distinctiilor
onorifice, premii, mentiuni, pregitirea informatiei despre atestarea cadelor didactice pentru
Senat.

b) A fost organizati sedinta Consiliului in vederea elaboririi unui grafic al
monitorizarii si evaludrii nivelul de corespundere a cadrelor didactice.

¢) Informarea decanilor, sefilor de catedrd si cadrelor didactice privind necesitatea
sporirii calitdtii studiilor, prezenta curriculelor actualizate, registrelor completate,
proiectelor didactice, notelor de curs la disciplinele predate;

d) Monitorizarea cadrelor didactice aspirante la grade didactice; elaborarea unui grafic
al monitorizarii si evaludrii documentatiei pe facultate si catedre, nivelul de corespundere a
cadrelor didactice;

f) Sedinta comisiei de atestare a cadrelor didactice pentru concluzionarea
monitorizdrii cadrelor atestate; pregitirea informatiei despre atestarea cadelor didactice
pentru Consiliul universititii; recomandarea cadrelor didactice la Consiliul profesoral

pentru conferirea gradelor didactice, distinctiilor onorifice, premii, mentiuni.



g) In lunile ianuarie si februarie 2013 o atentie sporitd a fost acordati supravegherii
modului de evaluare a calitatii procesului de predare-invétare in baza rezultatelor obtinute
de la studenti (prin completarea unor anchete anonime); s-a lucrat in privinta ajustarii
curriculelor, metodologiei de elaborare a tezelor de licentd si de master.

h) Eficientizarea metodelor de evaluare a rezultatelor; promovarea utilizarii noilor
metode tehnologice la orele de curs si seminar; discutarea si promovarea metodologiei de
predare-invitare centrate pe student, care asigurd o mai mare eficientd si o calitate
superioard activitdtilor didactice.

i) Schimburi de experientd la nivel de universitate, conferinte, mese rotunde privind
modalititile, metodele si procedeele de sporire a calitétii (in luna mai).

Activitdti de monitorizare in plan didactic si de cercetare:

Activitatile didactice desfasurate de membrii catedrei au fost realizate in baza
planurilor de invatamant, a figelor disciplinelor §i a orarelor afisate. Nu au fost inregistrate
abateri, calitatea procesului de predare — consultare - examinare fiind corespunzatoare.

Ca rezultat al verificarilor efectuate, s-a constatat cd lucrul individual cu studentii se
organizeazd conform exigentelor regulamentare. La toate disciplinele pe catedre au fost
elaborate si perfectionate curriculele, planurile de invatamant.

Pentru examenele de licentd si de master testele au fost alcdtuite conform noilor
cerinte introduse de Comisia pentru Asigurarea si Evaluare Calitdtii la nivel de
universitate. La catedre sunt afisate graficele de consultatie a profesorilor si registrele de
asistentd reciproca la ore.

Activitatea de cercetare a inregistrat o crestere constanta in ultimii ani prin eforturile
majorititii membrilor facultatii. Conducerea facultitii incurajeazi procesul de cercetare si
inovare prin intermediul conferintelor, proiectelor stiintifice, meselor rotunde,
simpozioanelor stiintifice universitare si inter-universitare etc. Studentii au posibilitatea de
a se implica 1n activitdti extracurriculare. Majoritatea cadrelor didactice s-au prezentat la

un nivel inalt, avind o pregitire intelectuald si profesionald corespunzatoare.

Gheorghe Avornic

Presedintele Comisiei pentru
Asigurare si Evaluare a Calititii in cadrul USPEE ,,C.Stere”,
Doctor habilitat in drept, profesor universitar A
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