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Republica Moldova este
angajata plenar In pregatirea
pentru integrarea in UE

Prim-ministrul Vlad Fi-
lat a sustinut un briefing in
cadrul caruia a informat des-
pre rezultatele vizitei sale la
Bruxelles din 9-10 februarie,
potrivit Directiei comunica-

Moldova - Uniunea Europea-
na i vor incepe negocierile in
vederea semnarii Acordului
de comert liber aprofundat si
cuprinzator.

Vlad Filat a specificat ca,

tillor purtate la Bruxelles l-a
constituit domeniul energe-
tic. Astfel, au fost examinate
probleme ce vizeaza diver-
sificarea surselor energetice
ale Republicii Moldova prin

re §i relatii cu presa a Guver-
nului.

Premierul a apreciat vizita
respectiva drept una eficien-
ta, mentionind ca rezultatele
acesteia demonstreaza ca Re-
publica Moldova este angaja-
ta plenar 1n activitatea privind
pregétirea tarii pentru integra-
rea in Uniunea Europeana.

,,Republica Moldova si-a
indeplinit angajamentele asu-
mate si a reusit sa beneficieze
de sprijin direct, atit politic,
cit si financiar”, a declarat
prim-ministrul, mentionind in
context elaborarea Programu-
lui national referitor la imple-
mentarea Planului de Actiuni
privind liberalizarea regimu-
lui de vize cu UE, care urmea-
za sa fie aprobat la sedinta
Guvernului, precum si prega-
tirea pentru evenimentul care
va avea loc pe data de 5 mai
2011, la Bruxelles, cind se va
desfasura reuniunea Comite-
tului de Cooperare Republica

in cadrul vizitei efectuate la

Bruxelles, a avut intrevederi
cu Jerzy Buzek, Presedintele
Parlamentului European, Jose
Manuel Barroso, Presedintele
Comisiei Europene, Gunther
Oettinger, Comisar European
pentru Energeticd, Stefan
Fulle, Comisar pentru Ex-
tindere si Politica Europeana
de Vecinatate. De asemenea,
in cadrul vizitei respective,
Vlad Filat a avut intilniri cu
liderii grupurilor parlamenta-
re din Parlamentul European:
Adrian Severin, Joseph Daul
si Graham Watson.

,,Partenerii nostri au re-
confirmat cd vor sprijini si 1n
continuare Republica Moldo-
va, lar noi, la rindul nostru,
am reconfirmat angajamentul
ferm de a intreprinde masuri
pentru realizarea obiectivului
de integrare europeand”, a de-
clarat prim-ministrul.

Vlad Filat a mai mentionat
ca un subiect aparte al discu-

interconectarea la piata ener-
geticd europeand, precum si
anumite proiecte in acest sens.
Aceste subiecte vor fi discuta-
te si in cadrul vizitei la Chisi-
nau a Comisarului European
pentru Energetica, Gunther
Oettinger, pe care o va efectua
in luna octombrie 2011.

in incheiere, prim-minis-
trul a comunicat ca, la finalul
vizitei sale la Bruxelles, a avut
o intrevedere cu reprezentan-
tii diasporei moldovenesti
care locuiesc si activeaza in
Belgia.

,,.De fiecare datd cind am
ocazia sa comunic cu conce-
tatenii nostri de peste hotare,
am sentimente de tristete,
pentru ca ei nu sint alaturi de
familiile lor, in Moldova, dar
si de mindrie pentru modul
onorabil in care ne reprezin-
ta tara si sustinerea pe care o
acorda realizarii aspiratiilor
noastre comune”, a conchis
Vlad Filat.
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Senatul Romaniei este dispus sa
ofere Parlamentului de la Chiginau
toata baza legislativa, care este
sincronizata cu cea europeana

Prim-vicepresedintele
Parlamentului Republicii
Moldova, Vlad Plahotniuc, a
avut recent, o intrevedere cu
presedintele Comisiei pentru
politica externd a Senatului
Romaniei, Titus Corlatean,
aflat intr-o vizita oficiald la
Chisindu, potrivit Sectiei re-
latii cu mass-media a Parla-
mentului.

,Imi exprim bucuria si
satisfactia pentru revigorarea
dialogului interparlamentar
intre Parlamentul Republicii
Moldova si Senatul Roma-
niei. Consideram de datoria
noastra sa intreprindem efor-
turi sustinute in vederea re-
ludrii activitatii Comitetului
de Cooperare Parlamentara,
Republica Moldova - Ro-
mania. Stabilirea agendei
acestui comitet precum si a
agendei Grupului reinnoit de
prietenie Republica Moldo-
va - Romania vor constitui
directii de importanta priori-
tard in activitatea Parlamen-
tului de la Chisinau 1n legis-
latura actuala”, a declarat
Vlad Plahotniuc.

,»Mentiondm ca in pe-
rioada in care in Republica
Moldova s-a instaurat guver-
narea Aliantei pentru Inte-
grare Europeana, cooperarea
interparlamentara dintre tara
noastrd si Romania cunoas-
te o ascensiune, manifestata
prin vizitele reciproce la ni-
vel inalt, urmate de semna-
rea unor acorduri de o im-
portantd majora, cum ar fi
Protocolul de colaborare si
parteneriat intre Parlamentul
Republicii Moldova si Par-
lamentul Romaéniei (aprilie
2010) si Acordul de coope-
rare bilaterala intre Secre-
tariatul General al Camerei

Deputatilor a Parlamentului
Romaniei si Aparatul Parla-
mentului Republicii Moldo-
va (iulie 2010)”, a mai spus
Vlad Plahotniuc.

Senatorul Titus Corlatean
a mentionat ca discutia pur-
tatd a fost una productiva,
axatd, In mare parte, pe pro-
blema eurointegrarii Repu-
blicii Moldova. ,,Am adus la
cunostinta ca demersurile de
sprijin din partea Parlamen-
tului Romaniei sint destul de
consistente. In acest context,
sdptamina trecutd am avut o
intrevedere cu Comisarul
European pentru Afaceri In-
terne, Cecilia Malmstrom,
unul din subiectele discutate
fiind liberalizarea regimului
de vize pentru circulatia ce-
tatenilor Republicii Moldo-
va in spatiul Schengen. Ne-a
bucurat ca acest lucru a fost
bine inteles la Bruxelles si
ca solicitarea noastra de ac-
celerare a negocierilor pri-

vind liberalizarea regimului
de vize este tratatd foarte
serios”, a declarat Titus Cor-
latean.

Presedintele Comisiei
pentru politica externa a Se-
natului Romaniei a mai pre-
cizat ca Legislativul de la
Bucuresti este dispus sa ofere
Parlamentului de la Chiginau
toatda baza legislativa care
este deja sincronizata cu cea
europeana si este acceptata de
comunitatea europeana, fapt
care 1i va scuti pe legislatorii
Republicii Moldova de tra-
ducerea si coordonarea unui
volum de acte legislative de
peste 150 000 de pagini.

Precizam ca Senatul de la
Bucuresti a ratificat Acordul
intre Guvernele Republicii
Moldova si Romaniei pri-
vind asistenta financiard de
100 de milioane de euro.

Ajutorul acordat de tara
vecina este unul nerambur-
sabil.
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Ion Muruianu candideaza pentru un

nou mandat de presedinte al CSJ

Presedintele Curtii Supreme de Justitie (CSJ), lon Muruianu,
al carui mandat expira in luna martie, si-a depus din nou dosa-
rul la concursul pentru presedintia CSJ. Alaturi de Muruianu,
la concurs s-au inscris alti doi judecatori, Constantin Gurschi
si Nicolae Timofti, a declarat sefa aparatului CSJ, Ecaterina
Buzu.

Concursul a fost anuntat n luna noiembrie. Dosarele urmau
a fi prezentate pina pe 10 ianuarie. Insa, la cererea ministrului
Justitiei, Alexandru Tanase, care este membru din oficiu al Con-
siliului Superior al Magistraturii (CSM), termenul a fost prelun-
git pina pe 15 februarie.

Dosarele candidatilor la presedintia CSJ vor fi examinate de
catre Consiliul Superior al Magistraturii, dupa care, un singur
nume va fi propus Parlamentului spre confirmare.

Presedintele CSJ este numit in functie de Parlament, in ter-
men de 30 de zile de la data inaintarii propunerii CSM. Parla-
mentul poate prelungi acest termen cu inca 15 zile, daca apar
circumstante care necesitd examinare suplimentara.

De asemenea, Parlamentul poate respinge candidatura pro-
pusa, in cazul depistarii unor probe incontestabile de incompa-
tibilitate a persoanei recomandate pentru functia respectiva, de
incalcare a legislatiei de catre aceasta sau de incdlcare a proce-
durilor legale de selectare si promovare a ei. In acest caz, CSM
este anuntat in 30 de zile. Insa, la Tnaintarea repetatd de catre
Consiliu a aceleiasi candidaturi, Parlamentul nu va putea refuza
numirea acesteia In functia solicitata.

Presedintele CSJ este numit pentru un mandat de patru ani.
Ion Muruianu a venit in fruntea instantei pe 29 martie 2007.

A fost ales presedintele Comisiei

Electorale Centrale

Parlamentul a aprobat cu unanimitate de voturi o noua com-
ponenta a Comisiei Electorale Centrale (CEC). CEC este consti-
tuitd din 9 membri, dintre care § sint numiti de catre fractiunile
parlamentare, iar unul de catre presedintele Parlamentului. Du-
rata mandatului membrilor CEC este de cinci ani.

Astfel, membrii CEC sint: Turie Ciocan, Stefan Creanga
si Vasile Gafton, Tnaintati la aceasta functie de catre PLDM,
Alexandru Semionov, Igor Vremea si Vadim Motarschi din par-
tea PCRM. Partidului Liberal si Partidului Democrat i-a revenit
cite un membru la CEC. Este vorba de Svetlana Gutu de la de-
mocrati si liberalul Stefan Uritu.

Presedintele Parlamentului, Marian Lupu, a semnat, decre-
tul de desemnare a lui Andrei Volentir in calitate de membru al
CEC.

Dupa ce au fost aprobati de Parlament, noii membri CEC au
depus juramintul.

Marti (15 februarie) la sedinta de lucru a Comisiei Electora-
le Centrale a RM presedinte al acesteia a fost ales cu majoritatea
de voturi (6 fata de 3) Iurie Ciocan.

Vicepresedinte al CEC, cu acelasi raport de voturi, a devenit
Stefan Uritu, secretar al CEC a fost ales in unanimitate Andrei
Volentir.

I Cum pot fi recuperate activele obtinute
prin coruptie si spalare de bani

Procuratura Generald a R. Moldova va colabora, in trei pro-
iecte importante, cu Fundatia Germana pentru Cooperare Juridi-
ca Internationala.

Decizia a fost luata in urma unei intrevederi a Procurorului
General, Valeriu Zubco, cu Stefan Hiilshorster, conducitorul re-
prezentantelor de la Kiev i Minsk a Fundatiei Germane pentru
Cooperare Juridica Internationald. Proiectele presupun:

1. Organizarea cursului avansat de limba germana pentru un
grup format din 10 procurori;

2. Organizarea unei vizite de studiu in Germania, 1n vede-
rea preludrii practicilor in domeniul combaterii criminalitatii
transfrontaliere i anume traficul de fiinte umane, crima ciber-
neticd, ca aspecte ale crimei organizate, practica de organizare
a echipelor comune de investigatii, asistenta juridica in materie
penala;

3. Organizarea la Chisindu a conferintei internationale pen-
tru organele de drept cu subiectul ,,Recuperarea activelor dobin-
dite prin infractiuni de coruptie si spalare de bani”.

Pina la 31 martie, persoanele fizice sint

obligate sa-si declare veniturile

Potrivit Codului fiscal, toti cetitenii Republicii Moldova
care au obtinut in anul 2010 venituri suplimentare in afara veni-
tului obtinut la locul de munca de baza, sint obligati sd prezin-
te Declaratia persoanelor fizice cu privire la impozitul pe venit
(forma CET 08). Termenul limita de prezentare a declaratiei este
31 martie 2011, comunica FISC-ul.

Persoanele fizice au posibilitatea de a depune declaratia prin
intermediul serviciului ,,Declaratie electronica”, folosind pen-
tru aceasta doar accesul la Internet. Pentru a deveni utilizatorul
serviciului dat, persoana trebuie sa fie Inregistratd pe portalul
serviciilor electronice fiscale: https:/servicii.fisc.md si sa deti-
nd semnatura de autentificare fiscala, pe care o pot obtine de la
Centrul de asistenta si contact.

Toate aceste servicii sint gratuite si permit utilizarea servi-
ciului timp de 5 ani, 7 zile in sdptdmina si 24 din 24 de ore,
asigurd FISC-ul.

Pentru informatii suplimentare, apelati la Centrul de asisten-
ta si contact, la numarul de telefon (022) 822-222.
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Alexandru Tanase: ,,CSJ va fi transformata
In instanta de casatie”

Una din prioritatile Mi-
nisterului  Justitiei pentru
acest an este reformarea Cur-
tii Supreme de Justitie (CSJ)
- transformarea acesteia in
instantd de casatie, care ar ju-
deca exclusiv problemele de
drept si ar fi responsabila de
uniformizarea practicii jude-
catoresti.

Declaratia a fost facuta,
recent, de ministrul Justitiei,
Alexandru Téanase, la confe-
rinta internationald ,Justitia
Republicii Moldova in proce-
sul de integrare europeana”.

scriptiile instantelor judeca-
toresti de sector nu trebuie sa
corespunda cu circumscriptii-
le sau cu frontierele unitatilor
administrativ-teritoriale. Pre-
sedintele judecatoriei, dintr-
un raion anume, nu trebuie
sd faca parte din administra-
tia locala, sa participe la se-
dintele administratiei locale.
Ministrul a spus ca intr-o tara
mica ca Republica Moldova,
in care sint raioane cu 15-20
de mii de oameni, stabilirea
circumscriptiilor identice re-
prezinta in sine un pericol de

,La ora actuala Curtea

influentd asupra independen-

Suprema de Justitie judeca si
subiecte care tin de fondul pro-
blemei, ceea ce este inaccepta-
bil din punctul nostru de vede-
re. Curtea Suprema de Justitie
trebuie s judece aplicarea le-

importanta institutie din sis-
temul judecatoresc. In acest
moment, CSJ este insa supra-
aglomerata, iar modul in care
functioneaza nu este caracte-
ristic unei asemenea instante.

dificare a unor acte normati-
ve si legislative, promova-
rea unor acte normative noi.
Primul proiect de lege a fost
deja transmis la Guvern si se
refera la lichidarea instantelor

tei sistemului judecatoresc.
Cu referire la salariza-
rea specialistilor din sistem,
ministrul a spus ca din luna
septembrie 2011, salariul gre-
fierilor va fi dublat, iar de la

Reforma justitiei, a mai
spus ministrul, consta intr-o
compilare de proiecte de mo-

gii”, a mentionat ministrul.
Potrivit lui  Alexandru
Tanase, CSJ este cea mai

specializate.
In altd ordine de idei, mi-
nistrul a declarat ca circum-

1 ianuarie 2012, se va mari
substantial si salariul judeca-
torilor.

( Judecatorii Curtii Constitutionale au vizitat Germania

Recent, o delegatie a Curtii Constitutionale (CC), in frunte
cu presedintele acesteia, Dumitru Pulbere, s-a aflat intr-o vizita
de lucru in Republica Federala Germania - vizitd organizata
si finantata de cunoscuta Fundatie Germana pentru Cooperare
Juridica Internationala.

Potrivit Serviciului de presa al CC, din delegatie au mai fa-
cut parte judecatorii constitutionali Victor Puscas, Petru  Rai-
lean si Valeria Sterbet, precum si judecatorii-asistenti Claudia
Namatov si Nicanor Conoval.

Programul vizitei a cuprins discutii de specialitate de im-
portantd actuald pentru jurisdictia constitutionala din Republi-
ca Moldova, desfasurate la Curtea Constitutionald Federala,
Curtea Federald de Justitie si Institutul Max-Planck pentru
drept public strdin si drept international.

Temele propuse de gazde, pentru schimbul de experien-
td si documentare reciproca, au vizat aplicarea recursului
constitutional individual drept cale extraordinara de atac din
partea cetateanului, competenta Curtii Constitutionale pentru
rii unei Constitutii, influenta jurisprudentei CEDO si Curtii
de Justitie a Uniunii Europene asupra dreptului (legislatiei)
si jurisprudentei nationale s.a.

Pe parcursul vizitei de lucru, delegatia moldoveneasca a
fost insotitd de un grup de experti din partea Fundatiei Ger-
mane pentru Cooperare Juridica Internationala, in frunte cu
Stefan Hiilshorster, conducator de proiecte pentru Ucraina,
Belarus si Moldova.

Parlamentul se va innoi cu
12 deputati

Parlamentarii ce au demisio-
nat vor fi inlocuiti cu supleantii de
pe listele celor patru fractiuni dupa
cum urmeaza: sase supleanti din
Partidul Liberal Democrat (PLDM),
patru din Partidul Democrat (PDM)
si cite unul din Partidul Liberal (PL)
si Partidul Comunistilor (PCRM).

Dintre noii liberal-democrati

face parte sefa Directiei cultura si
turism a Consiliului raional Criu-

seful-adjunct al oficiului Cancelariei
de Stat din Balti, Lilian Zaporojan.

Rindurile democratilor vor fi su-
plinite de ex-deputatii Stela Jantuan,
Valentina Stratan si Oleg Sirbu, pre-
cum si de primarul orasului Singerei,
Gheorghe Brasovschi.

Directorul Agentiei ,,Apele Mol-
dovei”, Ion Lupu, ar trebui sa devina
noul membru in fractiunea liberali-

leni, Elena Frumosu; directorul
I.s. pentru silvicultura ,, Tighina”, din
Stefan Voda, Turie Apostolachi; direc-
torul intreprinderii silvo-cinegetica din
Straseni, Simion Grisciuc; Secretarul
General al Guvernului, Victor Bodiu;
profesoara Liceului Teoretic ,,Alexei
Mateevici” din Soldanesti, Maria
Nasu; seful de catedra de la Universi-
tatea de Studii Politice si Economice
Europene, Iurie Chiorescu. Tinind
cont de faptul cd Bodiu a fost proas-
pat numit in functia de Secretar Ge-
neral, el nu va accepta mandatul de
deputat, iar locul lui va fi ocupat de

lor. Daca acesta prefera sa ramina in
postul sau, atunci deputat va deveni
presedintele Uniunii  Jurnalistilor,
Valeriu Saharneanu.

In urma trecerii in nefiinta a depu-
tatului comunist Vladimir Eremciuc,
fractiunea PCRM va avea un nou
membru n persoana fostului deputat
Ghenadie Morcov.

Precizam ca Parlamentul a ac-
ceptat recent demisia din functia de
deputat a opt ministri, a premierului
Vladimir Filat, precum si a doi depu-
tati PLDM.

Lituania a numit
un nou atasat
militar pentru

Republica
Moldova

Sigitas Butkus este noul atasat militar
al Lituaniei in Republica Moldova. Diplo-
matul a fost prezentat, recent, ministrului
Apararii, Vitalie Marinuta, de catre amba-
sadorul Lituaniei, Violeta Motulaite.

Ministrul Apararii a mentionat ca apre-
ciaza activitatea fostului atasat militar,
care a contribuit semnificativ in perioada
mandatului sau la o serie de activitati pe
dimensiunea bilaterala si a cooperarii cu
Alianta Nord Atlantica. ,,Am convingerea
ca odata cu numirea noului atasat militar
vom identifica mecanismele necesare pen-
tru o cooperare si mai dinamica in viitor”,
a spus Marinuta.

Ambasadorul Lituaniei a remarcat ni-
velul inalt al colaborarii militare dintre
cele doud state si a mentionat ca tara sa
va sustine in continuare reforma in sec-
torul de aparare din Moldova. ,,In pofida
constringerilor financiare, Lituania a ofe-
rit Ministerului Apararii sustinere in do-
meniul invatamintului militar pentru ca
intelegem cit de importante sint investiti-
ile in resursele umane”, a reiterat Violeta
Motulaite.

Noul atasat militar al Lituaniei in R.
Moldova are resedinta 1n Kiev si exercita
concomitent functia de atasat militar al Li-
tuaniei in Ucraina si Romania. Colonelul
Sigitas Butkus are 47 de ani si a preluat
functia de atasat militar de la locotenent-
colonelul Darius Aukscionis.
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Elaborarea de politici si ajustarea legislatiei — primul pas
spre liberalizarea regimului de vize cu UE

Liberalizarea regimului de vize
cu Uniunea Europeana constituie o
problema de actualitate pentru in-
treaga societate a Republicii Mol-
dova. Astfel, politicieni, experti in
domeniu, dar si simpli cetdteni se
aratd interesati de conditiile impuse
de Uniunea Europeana in acest sens,
precum si de indeplinirea lor.

Prin urmare, succesul demer-
sului de liberalizare a regimului de
vize cu UE depinde, in mare parte,
de efortul autoritatilor, care sint di-
rect responsabile de elaborarea po-
liticilor, legislatiei si implementarea
efectiva a reformelor prevazute de
Planul de Actiuni primit la 24 ianua-
rie curent. Or, prima faza a evaluarii
efectuate de Uniunea Europeand se
va concentra anume pe cadrul le-
gal relevant. Asadar, Parlamentul
trebuie sd se implice permanent si
efectiv la aceasta etapa. La rindul
ei, societatii civile 1i revine rolul de
a valorifica expertiza de care dispu-
ne, anume pentru a spori gradul de
cunoagtere si intelegere a politicilor
care urmeaza a fi adoptate si puse in
practica.

In continuare, Chisinaul trebuie
sd valorifice oportunitatea oferita de
apropiatul Summit al Parteneriatului
Estic de la Budapesta si sa propuna
principiul diferentierii, pentru ca la
evaluarea progresului in implemen-
tarea Planului de Actiuni sa se tina
cont in primul rind de meritele in-
dividuale si succesul implementarii
conditiilor tehnice.

Totodata, procesul de liberaliza-
re a regimului de vize reprezintd un

prilej de a spori gradul de cooperare
moldo-ucraineand in materie de se-
curitate, In particular pe cooperarea
la frontiera pe segmentul transnis-
trean.

Dat fiind faptul ca progresul in
cadrul dialogului privind liberaliza-

rea regimului de vize va depinde in
egald masura, atit de evaluarea nive-
lului de implementare a conditiilor
Planului de Actiuni, cit si de rezulta-
tele studiului de evaluare a posibilu-
lui impact migrational si securitate
a regimului liberalizat de vize, este
mai mult decit binevenita o evalu-
are alternativa din partea societatii
civile.

Acestea sint principalele reco-
mandari ale Grupului de lucru pri-

vind liberalizarea regimului de vize
cu UE, al Conventiei Nationale pen-
tru Integrarea Europeana.
Recomandarile constituie rezul-
tatul unei mese rotunde, desfasurate
recent, la care au participat repre-
zentanti ai administratiei publice

centrale, societatii civile, inclusiv
din regiuni (Balti, Cahul, Comrat),
precum si un expert pe vize din Slo-
vacia. La reuniune au mai asistat
experti ai Misiunii UE de Asistenta
la Frontiera (EUBAM). Propunerile
au fost sustinute de majoritatea ce-
lor 40 de participanti.

Pe linga sugestii, pentru acce-
lerarea procesului de liberalizare a
regimului de vize, expertii au mai
insistat si asupra strategiei nationa-

le respective si elementelor pentru
dezvoltarea unei strategii de comu-
nicare pe subiectul vizelor. Discu-
tiile pe aceste segmente au vizat in
special:

e Mentinerea unui grad de
transparenta referitor la concluziile
evaludrilor si rapoartelor Comisiei
Europene asupra gradului de avan-
sare in implementarea Planului de
Actiuni, ceea ce ar ajuta la intelege-
rea deficientelor si a esentei refor-
melor solicitate;

e Consolidarea in continuare a
securitatii documentelor biometrice
eliberate: explicarea structurii pretu-
rilor pasapoartelor biometrice;

e Coordonarea intre Guvern si
societatea civila a viitoarelor actiuni
si prioritati pe termen scurt si me-
diu 1n vederea asigurarii unei imple-
mentari eficiente a conditionalitati-
lor Planului de Actiuni;

e Informarea populatiei si par-
tenerilor RM, atit despre progresul
si calitatea Inregistrata in implemen-
tarea conditionalitatilor, cit si despre
procesele, consecintele si impactul
pe care le implica acest dialog pri-
vind vizele cu UE.

Pentru a asigura reprezentarea
pe picior de egalitate a institutiilor
publice si celor non-guvernamenta-
le, la masa rotunda au fost alesi doi
co-presedinti ai Grupului de lucru.
Astfel, Daniela Morari a fost dele-
gatd presedinta din partea Ministe-
rului Afacerilor Externe si Integrarii
Europene, iar Victoria Boian - din
partea societatii civile. Candidatura
Victoriei Boian de la Asociatia pen-

tru Politica Externa a fost votata in
unanimitate de catre participantii la
eveniment.

Urmeaza sa aiba loc inca alte trei
mese rotunde Intre experti, inclusiv
si conferinte de presd. Doritorii de
a participa la discutiile intre experti,
off-the-record, se vor putea curind
inregistra pe site-ul oficial al pro-
iectului. Provizoriu, acreditarea are
loc prin intermediul site-ului www.
viitorul.org.

Pe linga Grupul de lucru pri-
vind vizele, frontierele si regiunca
transnistreand, Conventia Nationa-
1a pentru Integrarea Europeand mai
include alte doua domenii: agricul-
turd si dezvoltare regionald; comert,
servicii, concurentd. Mecanismul
de adoptare a deciziilor este similar
si si-a demonstrat deja eficienta in
Republica Slovaca, Serbia si Mace-
donia. Paralel, un asemenea proiect
este desfasurat i in Ucraina.

Proiectul ,,Conventia Nationa-
la pentru Integrarea Europeana”
este implementat de Institutul pen-
tru Dezvoltare si Initiative Sociale
,, Viitorul”, Asociatia pentru Politica
Externa si Centrul Analitic Indepen-
dent ,,Expert-Grup”, cu sustinerea
financiara a Ministerului Afacerilor
Externe al Slovaciei. Scopul initi-
ativei este de a stimula dezbateri
ample si de a formula recomandari
pentru structurile guvernamentale,
cu participarea societdtii civile, in
vederea adoptarii si implementarii
acquis-ului comunitar in Republica
Moldova.

Cor. DREPTUL

Ministerul Apararii solicita sprijinul legislativ pentru continuarea reformei militare

,in conditiile unui mediu insta-
bil de securitate regionala si a unui
buget de austeritate, Armata Natio-
nala depune eforturi colosale pen-
tru a supravietui”. Declaratia a fost
facutd de ministrul Apararii, Vitalie
Marinuta, in cadrul sedintei Comi-
siei parlamentare pentru securitate
nationald, aparare si ordine publica,
desfasurata recent.

Sedinta Comisiei parlamentare pentru se-
curitate nationald, aparare si ordine publica,
organizatd la initiativa Ministerului Apararii,
a fost prezidata de presedintele Comisiei pen-
tru securitate, Alexandru Stoianoglo. Intruni-

rea a avut scopul de a informa din prima sursa
legislatorii cu privire la starea reald a Armatei
Nationale si problemele cu care se confrunta
Ministerul Apararii in procesul realizarii re-
formei militare.

Vitalie Marinuta a subliniat ca alocatiile
statului pentru aparare au fost modeste in anii
precedenti, iar bugetul Ministerului Apararii
a constituit 0,38 - 0,4% din Produsul Intern
Brut. Ministrul a tinut sd precizeze ca desi
Armata Nationalda dispune de capacitatea
de a intreprinde actiuni necesare pentru a

lua parte la operatiuni de mentinere a pacii,
lipsa alocatiilor in acest domeniu a diminu-
at sansele de participare in operatii interna-
tionale. Totodatd, finantarea
sub nivelul cuvenit a Armatei
Nationale a pus in dificultate
realizarea obiectivului privind
profesionalizarea graduala a
armatei.

Vitalie Marinuta a remar-
cat, in context, ca austeritatea
financiard a afectat negativ
atragerea s§i retinerea resur-
selor umane in domeniu. in
special a fost influentatd in-
cadrarea In Armata Nationalad
a specialigtilor ca-
lificati din sectorul
civil. Un exemplu
elocvent este si eliberarea din ini-
tiativa proprie a militarilor Armatei
Nationale, din categoria soldati si
sergenti - fenomen ce a luat am-
ploare in ultimii ani.

»Motivul principal in scaderea
atractivitatii si motivatiei pentru
serviciul militar pe contract rezida
in anularea obligativitatii statului cu
privire la asigurarea cu spatiu loca-
tiv a militarilor. Motivarea cadrelor
militare a fost afectata inclusiv de
suspendarea platilor pentru inchi-
rierea spatiului locativ, inghetarea cresterii
salariale pina in anul 2013, precum si de alte
plati compensatorii de care acestia beneficiau
la incadrarea 1n serviciul militar”, a subliniat
oficialul.

In aceasti ordine de idei, Vitalie Marinuta
a solicitat sprijinul comisiei pentru operarea
unor modificari legislative care sa permita
Ministerului Apararii sa gestioneze fondurile
obtinute din comercializarea unor active din
patrimoniul militar. Potrivit sursei citate, mo-
dificarile in legislatie vor permite institutiei

sd initieze un program complex de construc-
tie a spatiului locativ pentru subofiterii si ofi-
terii Armatei Nationale.

Ministrul a addugat ca in lipsa resurselor
bugetare adecvate, fondurile obtinute de insti-
tutia pe care o conduce vor permite inclusiv
procurarea sau modernizarea tehnicii si arma-
mentului, precum si dezvoltarea infrastruc-
turii militare in garnizoanele Chisinau, Balti,
Ungheni si Cahul. Totodata, acesta a solicitat
Comisiei parlamentare pentru securitate na-
tionald, apdrare si ordine publicd, sustinerea
legislativa cu privire la aprobarea Strategiei
Securitatii Nationale si Strategiei Militare Na-
tionale.

in context, presedintele Comisiei parla-
mentare pentru securitate nationald, aparare si
ordine publica, Alexandru Stoianoglo, a decla-
rat ca sedinta organizata la sediul Ministerului
Apararii a avut un caracter constructiv, iar dis-
cutiile cu privire la problematica apararii au
fost deosebit de utile. Stoianoglo a afirmat ca
problemele abordate vor fi analizate minutios,
iar concluziile finale vor fi reflectate intr-un
document complex de masuri pentru redresa-
rea situatiei in Armata Nationald si impulsio-
narea procesului de reforma militara.

Lilia DUMINICA

Delegatia UE si Ambasada
SUA isi exprima
ingrijorarea fata de
condamnarea lui
Ilie Cazac

Delegatia Uniunii Europene in Republica
Moldova si Ambasada Statelor Unite la Chi-
sindu au emis declaratii de presa in care isi
exprima ingrijorarea in legatura cu decizia
autoritatilor de la Tiraspol de condamnare a
lui Ilie Cazac la 14 ani de inchisoare.

,»Sintem Ingrijorati de lipsa de trans-
parentd si lipsa unui proces corect in cazul
dumnealui si insistdim in continuare asupra
respectarii drepturilor fundamentale umane
si legale ale domnului Cazac”, se spune in
declaratia Ambasadei SUA.

Si Delegatia Uniunii Europene atrage
atentia la importanta majora a respectarii
drepturilor omului, in special a dreptului laun
proces echitabil. ,,Delegatia UE 1si exprima
profunda ingrijorare in legdtura cu circum-
stantele 1n care a decurs examinarea cazului
lui Ilie Cazac 1nainte de proces si procesul
propriu-zis, inclusiv lipsa de transparentad
in procesul de judecatd, precum si faptul ca
detinutul a fost lipsit de asistentd juridica la
alegere si nu i s-a permis sa-si vada familia
regulat”, se mentioneaza in declaratia data
publicitatii de catre Delegatia Uniunii Euro-
pene in Republica Moldova.

Delegatia UE indeamna autoritdtile sa
abordeze aceste aspecte in cazul lui Ilie
Cazac in regim de urgenta.

Dupa un an de detentie preventiva, auto-
ritatile neconstitutionale de la Tiraspol l-au
condamnat, la 9 februarie, pe Ilie Cazac la 14
ani de inchisoare pentru spionaj in favoarea
Republicii Moldova. Anterior, la 17 decem-
brie, jurnalistul Ernest Vardanean a fost con-
damnat pe aceleasi segmente de acuzare la
15 ani de inchisoare.
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Analiza juridica a raspunderii materiale a salariatului

Viadimir PALAMARCIUC,
student an. IV Facultatea de drept,
USM, membru al Uniunii Juristilor

din Moldova

Raspunderea materiala in dreptul
muncii este o derivata a raspunderii
civile, care reprezinta obligatia uneia
dintre partile contractului individual
de munca (angajator sau salariat) de
a repara prejudiciul material si/sau
moral, cauzat printr-o fapta ilicita, in
conditiile stabilite de legislatia mun-
cii.

Articolul 327 C.mun. RM repre-
zintd o norma abstractd In care se
stabilesc conditiile generale ale ras-
punderii pentru prejudiciul material
si/sau moral cauzat fie de angajator
salariatului, fie de salariat angajatoru-
lui. Astfel, alin.(1) al art.327 C.mun.
RM prevede ca ,,partea contractului
individual de munca (angajatorul sau
salariatul) care a cauzat, in legatura
cu exercitarea obligatiilor sale de
muncd, un prejudiciu material si/sau
moral celeilalte parti, repard acest
prejudiciu conform prevederilor pre-
zentului cod si altor acte normative”.

Norme de corespondentd, care
stabilesc conditii generale ale raspun-
derii materiale, regasim si in ,,Dispo-
zitii Generale” ale Codului muncii.
Astfel, art.9 alin.(1) lit.n) prevede ca
,salariatul are dreptul la repararca
prejudiciului material si a celui mo-
ral cauzat 1n legaturd cu indeplinirea
obligatiilor de munca, in modul sta-
bilit de prezentul cod si de alte acte
normative”. Totodata, alin.(2) lit.f) al
aceluiasi articol stipuleaza ca ,,salari-
atul este obligat sa manifeste o atitu-
dine gospodareasca fatd de bunurile
anggajatorului si ale altor salariati”.

In ceea ce priveste statutul anga-
jatorului in raport cu salariatul, art.10
alin.(1) lit.b) si d) stabileste dreptul
angajatorului ,,de a cere salariatilor
indeplinirea obligatiilor de munca si
manifestarea unei atitudini gospoda-
resti fata de bunurile angajatorului si
de a trage salariatii la raspundere dis-
ciplinara si materiald in modul sta-
bilit de prezentul cod si de alte acte
normative”. De asemenea, art.5 lit.k)
si art.10 alin.(2) lit.p) prevad obliga-
tia angajatorului ,,de a repara integral
prejudiciul material si cel moral cau-
zat salariatilor in legaturd cu indepli-
nirea obligatiilor de munca, in modul
stabilit de prezentul cod si de alte
acte normative”.

Este necesar de subliniat ca re-
pararea prejudiciului, anume in con-
formitate cu legislatia muncii, se va
realiza doar cu conditia cauzarii
acestuia in legaturd cu exercitarea
obligatiilor de munca. Prin urmare,
in cazul in care a fost cauzat un pre-
judiciu 1n afara exercitarii obligatii-
lor de munca, urmeaza a se aplica re-
gulile generale ale legislatiei civile.
La fel, in situatia in care intre parti
a fost incheiat un contract civil (ex.
contract de prestari servicii, contract
de antrepriza etc.) si s-a cauzat un
prejudiciu, vor fi aplicabile normele
civile ale raspunderii contractuale,
cu exceptiile ce decurg din continutul
art.2 alin.(3) C.mun. RM, care stipu-
leaza ca ,,in cazul in care instanta de
judecata stabileste ca printr-un con-
tract civil se reglementeaza de fapt
raporturile de munca dintre salariat si
angajator, acestor raporturi li se apli-
ca prevederile legislatiei muncii”.

Raspunderea materiala in dreptul

muncii este guvernatd de anumite
principii, printre care putem eviden-
tia urmatoarele:

1. Raspunderea pentru fapta sa-
virsitd cu vinovatie — doar actiuni-
le culpabile ale partilor contractului
individual de munca sint condamna-
bile si urmeaza a fi recuperate. Acest
principiu este preluat din complexul
general al raspunderii juridice si in
special din cel al raspunderii civile.
Totodata, tinem sa mentionam ca in
cadrul raspunderii civile delictuale,
prin exceptie in cazurile prevazute
de lege, este admisd raspunderea
pentru prejudiciul cauzat intimpla-
tor, adica fara vinovitie, spre ex.
art.1422 alin.(3) C.civ. RM prevede
ca ,reparatia prejudiciului moral se
face si In lipsa vinovatiei autorului
...”, dar in dreptul muncii o astfel de
pozitie este inacceptabila.

2. Repararea integrala a preju-
diciului cauzat salariatului de catre
angajator — conform acestui prin-
cipiu, angajatorul intotdeauna va fi
obligat sa repare integral prejudiciul
cauzat salariatului, in urma neres-
pectarii obligatiilor stabilite de lege
si contract. Aceasta regula reiese din
coroborarea prevederilor art.5 lit.k),
art.10 alin.(2) lit.p), art.327 alin.(2),
art.328 alin.(1), art.329, 331 C.mun.
RM.

3. Raspunderea limitatd a sa-
lariatului pentru prejudiciul cauzat
angajatorului, cu exceptiile stabilite
de lege — acest principiu si reguld de
reglementare nu este acceptat de le-
gislatiile tuturor statelor, existind tari
unde raspunderea materiala a salaria-
tului este egalata cu raspunderea civi-
14 contractuala, denumita raspundere
patrimoniald. Spre exemplu, art.270
alin.(1) din Codul muncii al Roma-
niei prevede ca ,,Salariatii raspund
patrimonial, in temeiul normelor si
principiilor rdaspunderii civile con-
tractuale, pentru pagubele materiale
produse angajatorului din vina §i in
legatura cu munca lor”. Legiuitorul
moldav a consfintit regula conform
careia, pentru prejudiciul cauzat an-
gajatorului, salariatul poarta raspun-
dere materiald in limitele salariului
mediu lunar, daca Codul muncii sau
alte acte normative nu prevad altfel.
Calcularea salariului mediu se va
efectua in conformitate cu modul de
calculare a salariului mediu, aprobat
prin Hotarirea Guvernului Republi-
cii Moldova nr.426 din 26.04.2004.
Daca paguba efectiva depaseste sala-
riul mediu lunar, cuantumul prejudi-
ciului incasat de la salariat va consti-
tui salariul mediu calculat in modul
mentionat. Conform punctului 1 al
HG nr.426, din 26.04.2004, ,,modul
de calculare a salariului mediu se
aplica la calcularea salariului mediu
al personalului incadrat, in baza de
contract individual de munca, la in-
treprinderi, in organizatii si institutii,
indiferent de tipul lor de proprietate
si forma de organizare juridica”. Re-
iesind din prevederile punctului 5 al
HG nr.426, prin metoda excluderii
consideram ca la repararea prejudi-
ciului cauzat de catre salariat anga-
jatorului, pentru calcularea salariului
mediu se va stabili urmatoarea peri-
oada de decontare: ,,la determinarea
salariului mediu, se iau in calcul 3
luni calendaristice de lucru premerga-
toare evenimentului de care depinde
plata respectiva (de la data de 1 pina
la data de 1). Pentru salariatii care
au lucrat la intreprinderea respectiva
mai putin de 3 luni, perioada de
decontare se stabileste reiesind din
timpul efectiv lucrat”.

4. Repararea prompta a prejudi-
ciului cauzat — conform acestui prin-
cipiu, atit salariatul, cit si angajatorul
urmeaza a recupera dauna produsa
in stricta conformitate cu termenele
prevazute de legislatie ( vezi art.344
alin.(1), 355 C.mun. RM).

5. Repararea pecuniard a pre-
judiciului cauzat — acest principiu
presupune ca in cazul in care a fost

cauzatd o paguba materiala si/sau
morala, aceasta urmeaza a fi recu-
perata in forma baneasca. De altfel,
si Hotarirea explicativd a Plenului
Curtii Supreme de Justitie cu privire
la practica aplicarii de catre instan-
tele judecatoresti a legislatiei ce re-
glementeaza obligatia uneia dintre
partile contractului individual de
munca de a repara prejudiciul cauzat
celeilalte parti, nr.11, din 3 octom-
brie 2005, a statuat urmatoarele:
prejudiciul se repara in mod pecuni-
ar, cu exceptia situatiilor in care s-a
realizat un acord intre parti de a re-
para prejudiciul prin echivalent sau
prin reparatia obiectului distrus sau
deteriorat.

In ceea ce priveste conditiile ras-
punderii materiale, mentionam ca
acestea, la general sint identice cu
cele ale raspunderii civile. Astfel,
evidentiem:

1. Fapta ilicitd — reprezinta actiu-
nile sau inactiunile faptuitorului, prin
care se cauzeaza un prejudiciu celei-
lalte parti. Atunci cind aceasta este
savirsita de salariat, este necesar ca
ea sa fie comisa in legatura cu mun-
ca sa, in caz contrar, va fi vorba deja
de raspunderea civild delictuala. In
acest sens, in punctull3 al Hotaririi
explicative a Plenului CSJ se menti-
oneaza ca ,raspunderea materiald a
salariatului consta in repararea pre-
judiciului material cauzat angajato-
rului, in timpul executdrii contractu-
lui individual de munca. Acesta este
un tip de raspundere individualad si
intervine indiferent de faptul daca
salariatul a fost tras la raspundere
disciplinara, administrativd sau pe-
nald, iar 1n cazul producerii prejudi-
ciului prin infractiune, raspunderea
patrimoniald va interveni conform
normelor juridice civile”.

2. Sa existe un prejudiciu — refe-
ritor la prejudiciul cauzat angajato-
rului, trebuie sa existe o modificare
a patrimoniului acestuia, care consta
in diminuarea activului sau in cres-
terea pasivului patrimonial. In acest
context, apare o intrebare in ceea ce
priveste posibilitatea recuperarii pre-
judiciului moral cauzat angajatoru-
lui. Reglementarile actuale, precum
si literatura de specialitate nu ofera
un raspuns concret si unanim referi-
tor la aceasta problema. Astfel, pe de
o parte, art.327 alin.(1) C.mun. RM
prevede ca ,,partea contractului in-
dividual de munca (angajatorul sau
salariatul) care a cauzat, in legatura
cu exercitarea obligatiilor sale de
muncad, un prejudiciu material si/sau
moral celeilalte parti, repara acest
prejudiciu  conform  prevederilor
prezentului cod si altor acte norma-
tive”. Atragem atentia ca, atit anga-
jatorului, cit si salariatului ii pot fi
aduse daune morale. Pe de alta parte,
C.mun. RM in art.329 stabileste doar
obligatia angajatorului de a repara
integral prejudiciul material si cel
moral (subl. aut.), cauzat salariatului,
in legatura cu indeplinirea de citre
acesta a obligatiilor de munca sau ca
rezultat al privarii ilegale de posibi-
litatea de a munci. Prejudiciul moral
se repara in forma baneasca sau intr-
o alta forma materiald determinata de
parti. Litigiile si conflictele aparute
in legatura cu repararea prejudiciu-
lui moral se solutioneaza de instanta
de judecata, indiferent de marimea
prejudiciului material ce urmeaza a
fi reparat”. De asemenea, este sta-
bilita i marimea minima a prejudi-
ciului moral cauzat salariatului, care
nu poate fi mai mica decit mirimea
unui salariu mediu al salariatului. In
ceea ce priveste recuperarea prejudi-
ciului moral cauzat angajatorului, in
afara de regula generala, prevazuta
de alin.(1) al art.327 C.mun. RM,
nu gasim alte norme in C.mun. RM,
care sd reglementeze posibilitatea
recuperarii acestuia. Si in literatura
de specialitate s-a evidentiat ca an-
gajatorul nu poate pretinde repararea
prejudiciului moral. Totodata, dorim

sa facem o remarca referitor la fap-
tul ca angajatorul, probabil nu va
putea sa-si recupereze dauna morala
in calitatea sa de subiect al dreptului
muncii, dar intotdeauna va avea po-
sibilitatea sa-si repare dauna morala
in baza normelor de drept civil, in
calitate de simpla persoana fizica sau
juridica. O astfel de concluzie ar fi in
corespundere cu principiul echitatii,
dar si reiesind din prevederea art.327
alin.(1), In care se mentioneaza ca
prejudiciul material si cel moral se
repara reiesind din prevederile Co-
dului muncii si altor acte normative.
Prin urmare, C.mun. RM nu interzi-
ce angajatorului de a cere repararea
prejudiciului moral, ci doar nu re-
glementeaza detaliat conditiile aces-
teia ca in cazul salariatului (art.329
C.mun. RM), astfel, reiesind din
principiul ,,tot ceea ce nu este inter-
zis — este permis”, putem conchide
ca angajatorul, rezultind din preve-
derile art.327 alin.(1), va putea fi
despagubit pentru prejudiciul moral
cauzat. Totusi, consideram ca acest
fapt nu poate fi efectuat prin retine-
re din salariu, ci doar prin interme-
diul instantei de judecata. Totodata,
dacd o astfel de posibilitate poate
fi ingreunatd, reiesind din faptul ca
repararea prejudiciului, atit material,
cit si moral, este reglementata si de
alte acte normative, vom face apel la
prevederile Codului civil, si anume,
art.1422, care prevede ca ,,in ca-
zul in care persoanei i s-a cauzat un
prejudiciu moral (suferinte psihice
sau fizice) prin fapte ce atenteaza la
drepturile ei personale, nepatrimoni-
ale, precum si in alte cazuri prevazu-
te de legislatie, instanta de judecata
are dreptul sa oblige persoana res-
ponsabila la reparatia prejudiciului
prin echivalent banesc. Prejudiciul
moral se repard indiferent de exis-
tenta si Intinderea prejudiciului pa-
trimonial”. Prin urmare, consideram
ca angajatorul de asemenea, va avea
posibilitate la repararea prejudiciului
moral cauzat de salariat.

In confirmarea celor mentionate,
dorim sa evidentiem recomandarile
din Hotarirea Plenului CSJ cu privire
la aplicarea de catre instantele de ju-
decata a legislatiei ce reglementeaza
repararea prejudiciului moral, care
in punctul 21 stipuleaza ca ,,este in
drept sd depuna cerere in instanta de
judecata referitor la repararea pre-
judiciului moral nu numai persoana
fizica, dar si persoana juridica, insa
numai in cazurile expres prevazute
de lege, in care ea se considera leza-
ta prin afirmatiile neadevarate, facu-
te in presd sau vatamata in drepturile
sale”.

In sustinerea acestei pozitii, do-
rim sa aducem urmatorul exemplu:
situatia cind un reporter sau prezen-
tator al unei emisiuni in direct, la
televiziune sau radio, vocifereaza in-
tentionat informatie neveridica, care
defaimeaza reputatia profesionald a
companiei la care lucreaza. Consi-
deram ca in acest caz, compania, in
calitate de angajator, va putea soli-
cita repararea prejudiciului moral
cauzat.

La fel, Hotarirea nr.11, din 3
octombrie 2005, a Plenului CSJ in
punctull4 stabileste ca ,,pentru an-
gajarea raspunderii materiale a sa-
lariatului, prejudiciul trebuie sa fie:
efectiv, adica sa existe o diminuare
a patrimoniului, dar sa nu fie evalu-
at si prin venitul ratat; real, ceea ce
inseamna cd valorile trebuie sa fie
obiectiv pierdute, dar nu numai no-
minal; cert, adica trebuie sa fie eva-
luat intr-o suma de bani determinata,
nefiind posibild emiterea ordinului
de imputare in baza unor elemente
de determinare pe viitor; actual, ne-
fiind posibila imputarea unor plati
care vor surveni, in mod anticipativ;
direct, fiind necesar a fi fost cauzat
nemijlocit unitatii”.

3. Legatura cauzala intre fapta
ilicita si prejudiciul cauzat — fapta

ilicita intotdeauna este urmata de
un rezultat negativ si daunator, care
prejudiciaza drepturile si interesele
unei alte persoane. Cauza este acel
fenomen care, precedind efectul, il
provoaca in mod necesar. In situatia
respectiva, efectul reprezinta preju-
diciul provocat. Prin urmare, consta-
tarea raportului de cauzalitate devine
importanta atunci cind se pune pro-
blema repararii prejudiciului cauzat.

4. Vinovatia faptuitorului — este
definita in literatura de specialitate
ca fiind atitudinea psihica pe care au-
torul a avut-o la momentul savirsirii
faptei ilicite, mai exact la momentul
imediat anterior savirgirii acesteia,
fata de fapta si urmarile ei. Vinovatia
reprezinta latura subiectiva a faptui-
torului si este un element absolut ne-
cesar pentru ca persoana sa fie atrasa
la raspundere materiala.

Pe linga conditiile generale ale
raspunderii materiale, de altfel spe-
cifice raspunderii civile, se evidenti-
aza si o conditie distincta, specifica
doar raporturilor juridice de munca,
si anume:

5. Cel care a cauzat prejudiciul
trebuie sa aiba, dupa caz, calitatea de
salariat sau angajator. Totodatd, nu
este vorba de un simplu statut de sa-
lariat sau angajator, ci intre subiecti
trebuie sa existe raporturi de munca
concrete. Astfel, in cazul in care nu
va fi indeplinitd aceastd conditie, va
fi vorba nu de raspunderea materiala
specifica dreptului muncii, ci se vor
aplica regulile generale ale raspun-
derii civile.

Raspunderea materiald in dreptul
muncii denotd unele particularitati
juridice distincte. Acest fapt o face
sa se deosebeasca de alte forme de
raspundere juridica. Totodata, ca si
orice forma de raspundere, cea ma-
teriala, specifica dreptului muncii,
intruchipeaza un anumit scop si fi-
nalitate, astfel fiind evidentiate func-
tille acesteia. Functiile raspunderii
materiale reprezinta unele directii
finale si exprima necesitatea existen-
tei ei. Prin urmare, putem evidentia
urmatoarele functii ale raspunderii
materiale in dreptul muncii:

Raspunderea materiala, de re-
gula, este formatd dintr-un raport
simplu intre doud persoane. De ase-
menea, cunoastem regula conform
careia, fiecare raspunde pentru fapta
proprie. Totusi, exista situatii in care
initial, repararea prejudiciului se re-
alizeza nu de cel vinovat, ci de un
alt subiect. Astfel, in situatia in care
dauna a fost cauzata salariatului din
culpa unui alt salariat al aceluiasi an-
gajator, dupa repararea prejudiciului
cauzat, angajatorul va avea dreptul
de regres impotriva salariatului di-
rect culpabil de producerea prejudi-
ciului.

In mod similar va fi recuperata
paguba produsda din culpa persoa-
nei cu functie de raspundere, care a
comis una din actiunile (inactiunile)
prevazute in art.330 alin.(1) C.mun.
RM,

In cazul cind persoana care este
proprietarul intreprinderii individu-
ale este In mod cumulativ si seful
intreprinderii, actiunea de regres
este inadmisibild, deoarece paguba
materiala nu poate fi recuperata de la
sine Tnsasi.

In ceea ce priveste situatia men-
tionatd mai sus, dorim sa evidentiem
ca exista tangente esentiale cu preve-
derea art.1403 din Codul civil, care
stipuleaza ca ,,comitentul raspunde
de prejudiciul cauzat cu vinovatie de
prepusul sdu in functiile care i s-au
incredintat. Comitentul conserva
dreptul de regres contra prepusului.
Prepusul se poate exonera daca va
dovedi ca s-a conformat Intocmai in-
structiunilor comitentului”.

Instituirea unei asemenea ras-
punderi se justifica prin faptul ca
prepusul, indeplinind functiile incre-
dintate, apare in calitate de reprezen-
tant legal al comitentului. Ca urmare
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a acestui fapt, se prezuma ca preju-
diciul cauzat de prepus in exercitiul
functiilor incredintate, se considera a
fi cauzat prin actiunile comitentului.

Izvorul principal al raporturilor
de subordonare si al raspunderii re-
spective este contractul de munca.
Angajatorul este obligat de a repara
prejudiciul cauzat din vina angaja-
tilor sdi permanenti, temporari sau
sezonieri.

Comitentul nu va raspunde pen-
tru prejudiciul cauzat de executant
prin faptele ce nu au nici o legatura
cu functia incredintatd, chiar daca
ele au fost savirsite in timpul exer-
citarii acesteia.

Este necesar de evidentiat §i o
alta particularitate cu privire la ras-
punderea materiala, care poate apa-
rea 1n situatia in care salariatul a fost
detasat in conditiile art.71,72 C.mun.
RM. Astfel, Plenul CSJ a ajuns la
concluzia ca in conditia cauzarii de
prejudiciu unitatii, salariatul va pur-
ta rdspundere materiald fatd de uni-
tatea de unde a fost detasat, nefiind
raspunzator fatd de unitatea la care
este angajat. Nu putem fi de acord cu
aceasta pozitie, deoarece salariatul
munceste Tn baza unui contract indi-
vidual de munca distinct cu unitatea
cesionard. Prin urmare, raporturile
de munca, care sint stabilite, au su-
biecti bine determinati si ei se supun
tuturor regulilor de munca, inclusiv
si celor cu privire la raspunderea ma-
teriala. De altfel, ar fi inechitabil ca
unitatea la care este detasat salariatul
sa poarte raspundere materiala fata
de acesta, dar salariatul sa fie respon-
sabil fata de unitatea care a dispus
detagarea. Deci, abordind problema-
tica in modul prevazut in Hotarirea
explicativa a Plenului CSJ, se iscd o
disconcordantd si o destabilizare a
raporturilor juridice de munca. Prin
urmare, acceptind aceastd pozitie ar
insemna acceptarea Imbogatirii fara
justa cauza, deoarece unitatea care
a dispus detagarea nu sufera nici un
prejudiciu. Totodata, reiesind din Ho-
tarirea Plenului CSJ apare un drept
al unitatii de a cere repararea ,,preju-
diciului”, care nici nu i-a fost cauzat.
Chiar daca presupunem ca unitatea
care a dispus detasarea, ulterior va
transfera banii primiti ca despagubi-
re catre unitatea la care este detasat
salariatul — o astfel de procedura ar
presupune doar nrautdtirea si biro-
cratizarea procesului de recuperare a
prejudiciului material cauzat.

De asemenea, apare o alta in-
trebare: cum ar putea unitatea care
a dispus detasarea sa efectueze re-
tineri din salariu, in cazul in care
acesta este platit de catre unitatea
cesionara (vezi art.72 alin.(1) prop.1
C.mun. RM) ?

Astfel, consideram ca in cazul
in care a avut loc o detasare a sala-
riatului la o altd intreprindere, pe o
anumita perioada de timp, raportul
de subordonare se stabileste fata de
persoana care are dreptul de a da
indicatii salariatului in vederea In-
deplinirii lucrarii respective. Preju-
diciul se va repara fatd de unitatea
la care s-a facut detasarea, deoarece
ea exercitd efectiv supravegherea si
controlul activitatii salariatului.

In altd ordine de idei, dorim sa
propunem de ,,lege ferenda” ca le-
giuitorul moldav sa atraga atentia si
asupra unei alte situatii, dar legata
de cele mentionate mai sus, si anu-
me sa se reglementeze In mod ex-
pres ca ,,in situatia cauzarii, de cdtre
salariatul detasat, a unui prejudiciu,
acesta se repard de unitatea la care
salariatul este detasat. In cazul in
care aceasta se afla in imposibilitate
de plata, repararea prejudiciului ii
revine unitatii care a dispus detasa-
rea, cu drept ulterior de regres im-
potriva unitatii in care a fost detasat
salariatul”. Ca si in cazul de achitare
a salariului celui detasat (vezi art.72
alin.(1) C.mun. RM), la fel si in
cazul raspunderii materiale fatd de
salariat trebuie sa existe o garantie
subsidiard din partea unitatii care a
dispus detasarea.

In alta ordine de idei, trebuie de

mentionat ca salariatul poate fi obli-
gat la restituirea cheltuielilor pentru
plata de instruire a acestuia. Cu titlu
de exemplu prezentam urmatoarea
spetd din practica judiciara: la data
de 01 septembrie 2001, intre G.I. si
Departamentul Trupelor de Carabi-
nieri al MAI a fost incheiat un con-
tract in baza caruia, G.I. a fost in-
cadrat benevol la serviciu in trupele
de carabinieri pe un termen de 10
ani, cu incepere de la 01 septembrie
2001 pina la 01 septembrie 2011,
incepind cu studiile in Academia de
Politie ,,Stefan cel Mare”.

Dupa absolvire, prin ordinul
nr.177 ef. din 01 iulie 2005, G.I. a
fost numit pe baza de contract in
functia de comandant de pluton in
Brigada 2 mobil-operativa 1002 a
Departamentului Trupelor de Cara-
binieri al MAI, cu gradul militar de
locotenent, iar prin ordinul nr.500
ef. din 05 octombrie 2007, G.I. a
fost concediat si trecut in rezerva
Fortelor Armate din initiativa per-
sonala, cu restituirea cheltuielilor
pentru studii la Academia ,,Stefan
cel Mare”.

Conform art.27 alin.(6) al Legii
cu privire la pregdtirea cetatenilor
pentru apararea patriei nr.1245-XV,
din 18 iulie 2002, militarii eliberati
din serviciul militar, care dupa in-
cheierea tuturor tipurilor de instru-
ire, au indeplinit serviciul respectiv
in Fortele Armate mai putin de 5 ani,
achita cheltuielile pentru instruire,
independent se sursa de finantare, in
conformitate cu prevederile Legii cu
privire la statutul militarilor.

Prin urmare, reiesind din faptul
ca G.I. inainte de termen a solicitat
rezilierea contractului de munca, in-
cheiat cu Departamentul Trupelor de
Carabinieri al MALI, iar Academia de
Politie ,,Stefan cel Mare” a MAI a
suportat cheltuieli pentru instruirea
Iui G.I. in marime de 19195,37 lei,
Colegiul civil si de contencios admi-
nistrativ largit, al Curtii Supreme de
Justitie, a decis restituirea de catre
G.I. a cheltuielilor pentru instruire,
cu atit mai mult ca aceasta obligatie
este stipulata in contract.

Dupa cum am mentionat ante-
rior, cu titlu de exceptie, salariatul
poarta raspundere materiala deplina
in cazurile prevazute de lege. Aces-
te cazuri sint prevazute de art.338
C.mun. RM.

Dorim sa evidentiem cd cate-
goriile de salarati care detin functii
cu care poate fi incheiat contract de
raspundere materiald deplind, atit
individuala, cit si colectiva este re-
glementat prin Hotarirea Guvernu-
lui nr.449, din 29.04.2004, privind
aprobarea Nomenclatoarelor functi-
ilor detinute si lucrarilor executate
de catre salariatii cu care angajato-
rul poate incheia contracte scrise cu
privire la raspunderea materiala in-
dividuala sau colectiva (de brigada)
deplind, precum si a contractelor-tip
cu privire la raspunderea materiala
deplina.

In conformitate cu punctul 2 al
acestei hotariri, ,,contractul scris cu
privire la raspunderea materiala de-
plina (individuald sau colectiva/de
brigadd) poate fi incheiat de angaja-
tor cu salariatul care a atins virsta de
18 ani si detine functii sau executa
lucrari legate nemijlocit de pastra-
rea, prelucrarea, vinzarea (livrarea),
transportarea sau folosirea in pro-
cesul muncii a valorilor ce i-au fost
transmise”.

In acest sens, in Hotarirea Ple-
nului CSJ nr.1l, In punctull9 se
mentioneaza cd ,,forma scrisa a con-
tractului este o conditie de validita-
te, contractul verbal fiind considerat
nul, iar dovada existentei acestuia
prin martori nu se admite”.

Dorim sa evidentiem ca aceasta
pozitie a CSJ, reiesind din perspec-
tivele protectiei drepturilor salari-
ale este acceptabila, dar totodata,
contravine prevederilor art.211
alin.(2) din Codul civil, care preve-
de ca ,,nerespectarea formei scrise
a actului juridic atrage nulitatea lui
numai in cazul in care acest efect

Repere

VINERI, 18 FEBRUARIE 2011 5

este expres prevazut de lege sau prin
acordul partilor”.

La fel, dorim sa evidentiem o
neconcordantd, probabil gramatica-
14, In punctul 3 al Hotaririi Plenului
CSJ, nr.11, din 3 octombrie 2005, in
care se statueaza ca ,,in situatia cind
prejudiciul a fost cauzat salariatului
de catre angajator, in timpul sus-
pendarii contractului individual de
munca, acesta va putea fi tras la ras-
pundere materiala, inclusiv deplina,
conform prevederilorart.338 alin.(1)
punct.g) din C.mun. RM”. In acest
sens, trebuie sa subliniem cd art.338
alin.(1) punct.g) din C.mun. RM se
refera la situatia cind salariatul a ca-
uzat un prejudiciu angajatorului, ci
nu invers. Asadar, expresia din hota-
rire este conceptual incorecta.

Cu referire la modul de repara-
re a prejudiciului, mentionam ca in
conformitate cu art.344 alin.(1) a
C.mun. RM , retinerea de la salari-
atul vinovat a sumei prejudiciului
material care nu depaseste salariul
mediu lunar, se efectueaza prin or-
dinul (dispozitia, decizia, hotarirea)
angajatorului, care trebuie sa fie
emis in termen de cel mult o luna
din ziua stabilirii marimii prejudi-
ciului”. Aceasta prevedere urmeaza
a fi coroboratd cu art.148 alin.(2)
lit.d) C.mun. RM conform céreia,
retinerile din salariu pentru achita-
rea datoriilor salariatilor fatd de an-
gajator se pot face in baza ordinului
(dispozitiei, deciziei, hotaririi) aces-
tuia pentru repararea prejudiciului
material cauzat unitatii din vina sa-
lariatului.

Prin  coroborarea  normelor
art.148 alin.(3) si art.344 alin.(2),(3)
C.mun. RM, daca suma prejudiciu-
lui material ce urmeaza a fi retinuta
de la salariat depaseste salariul me-
diu lunar sau daca a fost omis ter-
menul mentionat, sau daca salaria-
tul contestd cuantumul sau temeiul
repararii prejudiciului, retinerea se
efectueazd conform hotaririi (deci-
ziel) instantei de judecatd. In cazul
in care angajatorul nu respectd mo-
dul stabilit pentru repararea preju-
diciului material, salariatul este in
drept sd se adreseze in instanta de
judecata.

La fel, prin coroborarea norme-
lor art.344 alin.(4) si art.355, in caz
de aparitie a divergentelor privind
modul de reparare a prejudiciului
material, angajatorul este in drept sa
se adreseze 1n instanta de judecatd in
termen de un an din ziua constatarii
marimii prejudiciului.

De asemenea, consideram impor-
tant de evidentiat cd, in situatia in care
angajatorul solicita prin intermediul
instantei de judecata repararea preju-
diciului in limita salariului mediu a
salariatului, dar pe parcursul judeca-
rii pricinii se constatd existenta situa-
tiilor de raspundere materiala deplina
a salariatului, instanta de judecata nu
va putea stabili un cuantum de repa-
rare a prejudiciului mai mare decit
cel cerut. Acest fapt reiese din pre-
vederile art.140 alin.(3) C.proc.pen.
RM, care reglementeaza ca ,,instanta
judecatoreasca adopta hotarirea in li-
mitele pretentiilor inaintate de recla-
mant”. Aceeasi pozitie este sustinuta
si de practica judecdtoreasca rusa.
Astfel, in punctul 7 al Hotaririi Plenu-
lui Judecatoriei Supreme a Federatiei
Ruse nr.52, din 16 Noiembrie 2006,
cu privire la aplicarea de catre instan-
tele de judecatd a legislatiei referitoa-
re la repararea prejudiciului material
cauzat de catre salariat angajatorului
se mentioneaza ca ,,dacd angajatorul
a Tnaintat cerere prin care solicitd
repararea prejudiciului In limita sa-
lariului mediu (art.241 C.mun. FR),
dar in cadrul examinarii cauzei vor fi
stabilite circumstante in legatura cu
care legea prevede raspunderea ma-
terialda deplina a salariatului, instanta
de judecata este obligatd sa emitd o
hotarire in limitele cerute de cétre
reclamant, deoarece conform alin.(3)
art.196 C.proc.civ. FR, acest drept se
acorda instantelor de judecata doar
in cazurile expres prevazute de legea
federala”.

Ministrul de Interne a avut o

intrevedere cu seful Misiunii
EUBAM

Ministrul Afacerilor Interne, Alexei Roibu, a avut
recent o intrevedere cu Udo Burkholder, seful Misiu-
nii EUBAM, aflat intr-o vizita de lucru in Republica

Moldova.

In cadrul unui schimb de opinii intre cei doi oficiali, Alexei Roibu a
apreciat rolul determinant al EUBAM 1n mentinerea parteneriatului privind
gestionarea frontierei, acordarea asistentei tehnice si instruirii angajatilor
MALI. Ministrul Afacerilor Interne a tinut s multumeasca, cu aceasta oca-
zie, pentru contributia deosebit de importantd a Misiunii EUBAM in con-
solidarea securitatii frontierei, cooperarii transfrontaliere si increderii reci-
proce. De asemenea, ministrul a apreciat sprijinul Misiunii in procesul de
restructurare si reformare a institutiei, aflat in plina desfasurare.

Udo Burkholder a mentionat, la rindul sau, ca Misiuneca EUBAM - par-
te componenta a sistemului organelor de drept europene, este dispusad sa
acorde asistenta necesard Ministerului Afacerilor Interne, in masura com-

petentelor si posibilitatilor sale. Inaltul oficial si-a exprimat convingerea ca
relatiile de parteneriat vor evolua, inclusiv pe segmentul de securizare a
frontierei cu regiunea transnistreand. In opinia lui Udo Burkholder, MAI
este o institutie cu un Inalt potential profesionist, care va reusi, cu siguranta,
transpunerea in viata a procesului de reforme initiate, armonizarea cadru-
lui institutional, organizational si functional si elaborarea noilor legi care
vor reglementa activitatea institutiei, racordatd la necesitatile comunitatii si

standardele europene.

in context, Misiunea EUBAM a venit cu propuneri concrete in vederea
ajustarii competentelor MAI la standardele europene. Astfel, in scopul dez-
voltarii colaborarii ulterioare, inaltul oaspete a propus formarea grupurilor
comune pentru stabilirea prioritatilor in acordarea de asistenta din partea
EUBAM. Totodata, oficialul a reiterat disponibilitatea Misiunii de a acorda
suportul necesar in identificarea organismelor internationale, care ar putea
acorda asistenta respectiva, conform competentelor.

La finele intrunirii, ministrul Alexei Roibu a multumit oficialului euro-
pean pentru discutia productiva, solicitind sustinerea Misiunii EUBAM pe
marginea subiectelor discutate in procesul de elaborare a cadrului legislativ
si organizational al MAI, reafirmind ca institutia pe care o reprezintd este
deschisa pentru parteneriat si colaborare cu organizatiile internationale.

Lilia DUMINICA

Mai multi studenti In senatele
universitare

Parlamentul a aprobat recent, in
prima lectura, modificarea articolu-
lui 46 (3) din Legea invatamintului
— reprezentarea studentilor in sena-
tele universitare. Astfel, prezenta
acestora nu va fi mai mica de 20%
si mai mare de 25%. Mentiondm ca,
pind in prezent, in lege era stipulat ca
studentii sint reprezentati in senat in
proportie de ,,cel mult o patrime” din
numarul total al membrilor.

Desi a sustinut proiectul de lege,
opozitia comunista a calificat modi-
ficarea respectiva drept una ,,popu-
lista” si care nu rezolva nici o pro-
blema a studentilor. Deputata PCRM
Ina Supac a spus ca aceasta abordare
este una teoretica: ,,problema nu con-
std in numarul de studenti prezenti
in conducerea universitatilor, dar in
faptul cine sint acesti studenti si cine
ii deleaga. Azi avem reprezentanti
de buzunar ai studentilor. Intrebati
tinerii daca 1i cunosc pe cei care ar
trebui sa le reprezinte interesele in
structurile de conducere”. In opinia
Inei Supac, este necesar ca in lege sa
se prevada un mecanism clar de de-
legare a studentilor in senate.

Studentii se arata indiferenti fata
de aceasta modificare. ,,Nu stiu ce sa
va raspund, mie mi-i totuna”, ne-a
spus o tinara de la ASEM. Altii sint
convingi ca lucrurile vor ramine pe
vechi. ,,Si ce daca vom fi 20%? Ori-

cum nu sintem majoritatea, noi deja
stim cum se iau deciziile”, este de
parere Tudor, student in anul doi la
Facultatea de matematica si infor-
matica, USM. ,,Cred céd e o decizie
buna, dar sa vedem daca, odata cu
cresterea cantitatii, va creste si calita-
tea deciziilor adoptate”, adauga lon,
de la Facultatea de istorie a USM.
Rectorii salutd ideea, dar se arata
pesimisti 1n ceea ce priveste atitudi-
nea discipolilor lor fata de implicarea
studentilor 1n procesul decizional.
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[naintarea cererii In contencios administrativ

Persoana care se consi-
dera vatdmata intr-un drept
al sdu, recunoscut de lege,
printr-un act administrativ
va solicita, printr-o cerere
prealabila, autoritatii publice
emitente, In termen de 30 de
zile de la data comunicarii
actului, revocarea, in tot sau
in parte, a acestuia, in ca-
zul in care legea nu dispune
altfel. in cazul in care organul
emitent are un organ ierarhic
superior, cererea prealabila
poate fi adresatd, la alegerea
petitionarului, fie organului
emitent, fie organului ierar-
hic superior daca legislatia
nu prevede altfel. Termenul
de 30 de zile nu se extinde
asupra actului administrativ
cu caracter normativ.

Cererea prealabilda se
examineazd de catre organul
emitent sau ierarhic superior
in termen de 30 de zile de la
data inregistrarii ei, decizia
urmind a fi comunicata de in-
data petitionarului daca legis-
latia nu prevede altfel. Dupa
examinarea cererii organul
emitent este in drept sa res-
pingd cererea prealabild sau
sa admitd cererea prealabila
si, dupa caz, sa revoce sau sa
modifice actul administrativ.
Organul ierarhic superior este
in drept sd respingd cererea
prealabild sau sa admita ce-
rerea prealabild si sa anuleze
actul administrativ 1n tot sau
in parte, sa oblige organul
ierarhic inferior sa repund in
drepturi persoana respectiva
ori, dupa caz, sa revoce actul
administrativ emis cu acordul
sau. Persoana care se consi-
dera vatamata intr-un drept al
sdu, recunoscut de lege, prin-
tr-un act administrativ §i nu
este multumitd de raspunsul
primit la cererea prealabila
sau nu a primit nici un ras-
puns in termenul prevazut de
lege, este in drept sa sesizeze
instanta de contencios admi-
nistrativ competenta pentru
anularea, in tot sau in parte,
a actului respectiv si repara-
rea pagubei cauzate. Actiunea
poate fi Tnaintatd nemijlocit
instantei de contencios ad-
ministrativ in cazurile expres
prevazute de lege si in cazu-
rile In care persoana se con-
siderd vatamata intr-un drept
al sau prin nesolutionarea in
termen legal ori prin respin-
gerea cererii prealabile pri-
vind recunoasterea dreptului
pretins si repararea pagubei
cauzate. Reclamantii, 1n acti-
unile ce rezultd din raporturi
de contencios administrativ,
sint scutiti de plata taxei de
stat.

Cererea prin care se so-
licitd anularea unui act ad-
ministrativ sau recunoaste-
rea dreptului pretins poate fi
inaintatd in termen de 30 de
zile, 1n cazul in care legea nu
dispune altfel. Acest termen
decurge de la:

a) data primirii raspunsu-
lui la cererea prealabild sau
data expirarii termenului pre-
vazut de lege pentru solutio-

narea acesteia;

b) data comunicarii refu-
zului de solutionare a unei
cereri prin care se solicita re-
cunoasterea dreptului pretins
sau data expirdrii termenului
prevazut de lege pentru solu-
tionarea unei astfel de cerert;

¢) data comunicarii actu-
lui administrativ, in cazul in
care legea nu prevede proce-
dura prealabila.

Oficiul teritorial al Cance-
lariei de Stat si avocatul par-
lamentar sesizeaza instanta de
contencios administrativ n
termenele prevazute de legile
organice cu privire la activi-
tatea acestora. Actele admi-
nistrative cu caracter norma-
tiv considerate ilegale pot fi
atacate oricind. Termenul de
30 de zile este termen de pre-
scriptie. Persoana care, din
motive temeinic justificate, a
omis termenul de prescriptie
poate fi repusa in termen in
conditiile Codului de proce-
dura civila. In cazul in care
persoana vdtdmatd intr-un

drept al sau a cerut anularea

in care se solicitd despagu-
biri. Atunci cind actiunea se
admite, functionarul public
poate fi obligat sa plateasca
despagubirile solidar cu au-
toritatea publicd respectiva.
Functionarul public actionat
astfel in justitie poate chema
in garantie superiorul sau ie-
rarhic care i-a ordonat sa ela-
boreze actul administrativ sau
sa refuze solutionarea cererii,
acesta fiind introdus 1n proces
ca terta persoana.
Suspendarea  executarii
actului administrativ contestat
poate fi solicitata de catre re-
clamant instantei de contenci-
os administrativ concomitent
cu inaintarea actiunii. in ca-
zuri temeinic justificate si in
scopul prevenirii unei pagube
iminente, instanta poate dis-
pune suspendarea actului ad-
ministrativ i din oficiu. Prin
derogare de la regula men-
tionatd, pina la solutionarea
definitiva a cauzei nu poate fi
suspendata executarea decizi-
ilor Comisiei Nationale a Pie-
tei Financiare si a hotaririlor

actului administrativ fara a
cere si despagubiri, termenul
de prescriptie pentru cererca
de despagubiri decurge de la
data la care persoana in cau-
za a cunoscut sau trebuia sa
cunoascd intinderea pagubei.
In cazul in care adjudecarea
pagubei nu a fost solicitata
concomitent cu anularea ac-
tului administrativ, cererea de
despagubiri este adresatd in-
stantei de drept comun com-
petente in termenul general
de prescriptie, prevazut de
Codul civil.

Cererea de chemare 1in
instanta de contencios admi-
nistrativ se depune in scris in
conditiile Codului de proce-
dura civila. Reclamantul va
depune, o datd cu cererea de
chemare in instanta de con-
tencios administrativ, copia
cererii prealabile cu dovada
expedierii sau primirii aceste-
ia de catre organul respectiv,
actul administrativ contestat
ori, dupd caz, raspunsul au-
toritatii publice sau avizul de
respingere a cererii prealabile.
Cererea de chemare 1n judeca-
ta poate fi formulata si impo-
triva functionarului public al
autoritatii publice pirite care
a elaborat actul administrativ
contestat sau care a refuzat sa
solutioneze cererea in cazul

Curtii de Conturi.

Judecatorul decide primi-
rea cererii de chemare 1n ju-
decatd sau respingerea aces-
teia in termen de 3 zile de la
data depunerii, in conditiile
Codului de procedura civila.
In cazul punerii cererii pe rol,
judecatorul dispune:

a) inminarea copiei cere-
rii de chemare in judecata si
a copiilor actelor anexate la
cerere, piritului;

b) prezentarea de catre
pirit a actului administrativ
contestat i a documentatiei
care a stat la baza emiterii
acestuia, a inscrisurilor sau a
altor date pe care instanta le
considera necesare in judeca-
rea pricinii;

c) citarea partilor pentru
ziua primei Infatisari, care
trebuie fixata in cel mult 10
zile de la data punerii cererii
pe rol.

Piritul este obligat sa pre-
zinte instantei documentele
solicitate la prima zi de infati-
sare, In caz contrar i se aplica
0 amenda judiciara in marime
de pina la 10 salarii minime
pentru fiecare zi de intirzi-
ere nejustificatd. Aplicarea
amenzii judiciare nu scuteste
piritul de obligatia de a pre-
zenta documentele solicitate.
Instanta de contencios admi-
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nistrativ poate judeca pricina
in fond in prima zi de infatisa-
re daca partile declara ca sint
pregdtite pentru dezbaterile
judiciare. In celelalte cazuri,
instanta fixeaza data judeca-
rii pricinii In fond in termen
rezonabil, daca legea organi-
ca nu dispune altfel. Instanta
de contencios administrativ
examineaza cererea cu parti-
ciparea reclamantului si piri-
tului si/sau a reprezentantilor
acestora, in conditiile Codului
de procedura civild, cu unele
exceptii prevazute de Legea
contenciosului administrativ.
Neprezentarea la sedinta de
judecata, fara motive temeinic
justificate, a partilor si/sau a
reprezentantilor lor nu impie-
dica examinarea cererii, iar in
cazul in care este imposibil de
a judeca cauza in lipsa recla-
mantului, instanta de conten-
cios administrativ va scoate
cererea de pe rol in conditiile
Codului de procedura civila.
La examinarea in instanta de
contencios administrativ a
cererii in anulare, sarcina pro-
batiunii este pusa pe seama
piritului, iar in materie de des-
pagubire, sarcina probatiunii
revine ambelor parti.

Judecind actiunea, instanta
de contencios administrativ
adoptd una din urmatoarele
hotariri:

a) respinge actiunea ca fi-
ind nefondata sau depusid cu
incalcarea termenului de pre-
scriptie;

b) admite actiunea si anu-
leaza, in tot sau in parte, actul
administrativ sau obliga piri-
tul sa emitd actul administrativ
cerut de reclamant ori sa elibe-
reze un certificat, o adeverinta
sau oricare alt inscris, ori sa
inlature incalcarile pe care le-a
comis, precum si dispune ad-
judecarea in contul reclaman-
tului a despagubirilor pentru
intirzierea executarii hotaririi;

¢) admite actiunea si con-
statd circumstantele care jus-
tificd suspendarea activitatii
consiliului local sau a consi-
liului raional, dupa caz. In-
stanta de contencios adminis-
trativ este in drept sd se pro-
nunte, 1n limitele competentei
sale, din oficiu sau la cerere,
si asupra legalitatii actelor sau
operatiunilor  administrative
care au stat la baza emiterii
actului administrativ contes-
tat. In cazurile in care contro-
lul legalitatii acestor acte sau
operatiuni tine de competenta
instantei de contencios admi-
nistrativ ierarhic superioare,
urmeaza a fi ridicata exceptia
de ilegalitate in fata acestei
instante In conditiile prezen-
tei legi. In cazul admiterii
actiunii, instanta de contenci-
os administrativ se pronunta,
la cerere, si asupra repardrii
prejudiciului material si moral
cauzat prin actul administrativ
ilegal sau prin neexaminarea
in termenul legal a cererii pre-
alabile. Marimea prejudiciului
moral se stabileste de instanta
de contencios administrativ,
independent de prejudiciul
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La intrebari
raspunde juristul

Vitalie MODRINGA

/ ‘ Avocatul dvs. la domiciliu

Ce se intelege prin contract matrimonial §i care
‘) poate fi continutul acestuia? Cine poate incheia un

asemenea contract?

() Victoria GRECU,
mun. Chisindu
&
Conform prevederilor drept sa determine in con-
Codului familiei, contractul tractul matrimonial drepturile
matrimonial este conven- i obligatiile privind intre-

tia incheiata benevol intre
persoanele care doresc sa se
casatoreascd sau intre soti, in
care se determind drepturile
si obligatiile patrimoniale ale
acestora in timpul casatori-
ei si/sau in cazul desfacerii
acesteia. Contractul matri-
monial poate fi incheiat pina
la 1inregistrarea casatoriei
sau, in orice moment, in tim-
pul casatoriei. Contractul ma-
trimonial incheiat pina la in-
registrarea casatoriei intra in
vigoare la data inregistrarii
acesteia. Acesta se incheie in
forma scrisa si se autentifica
notarial. Nerespectarea aces-
tor prevederi atrage nulitatea
contractului.

Prin contractul matrimo-
nial sotii pot modifica regi-
mul legal al proprietatii in
devalmasie. Contractul matri-
monial poate stabili ca toate
bunurile dobindite de fiecare
dintre soti in timpul casatori-
ei sint proprietate personala
a sotului care le-a dobindit.
Contractul matrimonial in-
cheiat in timpul casatoriei nu
are actiune retroactiva. Bunu-
rile dobindite pina la incheie-
rea contractului sint supuse
regimului legal prevazut de
Codul familiei. Sotii sint in

 SgrT—

Stimati cititori!

tinerea reciprocd si modul
de participare a fiecaruia la
veniturile obtinute de fieca-
re dintre ei si la cheltuielile
comune, bunurile ce vor fi
transmise fiecaruia dintre
soti in caz de partaj, precum
si sa stabileasca alte clauze
patrimoniale, inclusiv sancti-
uni patrimoniale pentru sotul
culpabil de desfacerea casa-
toriei. Drepturile si obliga-
tiile prevazute in contractul
matrimonial pot fi limitate la
un anumit termen sau pot fi
puse in dependenta de surve-
nirea sau nesurvenirea anu-
mitelor conditii. Partile nu
sint in drept sa stipuleze in
contractul matrimonial clau-
ze care ar afecta capacitatea
juridica sau de exercitiu a
sotilor, dreptul lor de adresa-
re In instanta judecatoreasca
pentru reglementarea relatii-
lor personale dintre ei, inclu-
siv a drepturilor si obligatii-
lor dintre ei si copiii lor, care
ar limita dreptul sotului inapt
de munca la Iintretinere, ar
leza drepturile si interesele
legitime ale sotilor sau ale
unuia dintre ei, precum si
clauze care contravin prin-
cipiilor si naturii relatiilor
familiale.

Redactia va raspunde la intrebarile Dvs.
numai la prezentarea acestui cupon.

intrebarea trebuie formulati clar si cit
mai concis, pe o foaie aparte.

Decupati cuponul si, impreuna cu intre-
barea Dvs, trimiteti-1 pe adresa: Chisinau,
2009, str. A. Mateevici nr. 60, bir. 222.
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Numele, prenumele:

Adresa:

(februarie 2011, nr. 6(361)

material, in functie de carac-
terul si gravitatea suferintelor
psihice sau fizice cauzate, de
gradul de vinovatie a piritului,
dacd vinovatia este o condi-
tie a raspunderii, luindu-se in
considerare circumstantele in
care a fost cauzat prejudiciul,
precum si statutul social al
persoanei vatamate.

Actul administrativ con-
testat poate fi anulat, in tot sau
in parte, In cazul in care:

a) este ilegal 1n fond ca fi-

ind emis contrar prevederilor
legii;

b) este ilegal ca fiind emis
cu Incdlcarea competentei;

c) este ilegal ca fiind emis
cu incalcarea procedurii stabi-
lite.

Instanta de contencios ad-
ministrativ nu este competenta
sa se pronunte asupra oportu-
nitatii actului administrativ si
a operatiunilor administrative
care au stat la baza emiterii
acestuia.
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¢ Citatii in judecata

Curtea de Apel Chisinau, in conformitate cu art.108 CPC al RM,
solicita prezentarea cet. Chirogca Tatiana, pentru data de 3 martie 2011,
ora 11.00, la sedinta de judecata (str. Teilor nr. 4) in calitate de apelant
in cauza civila la actiunea cet. Chirosca Tatiana catre Bulat Constantin
pivind partajarea averii.

Judecatorul

Curtii de Apel Chisinidu L. Popova
v

Curtea de Apel Economica solicitd prezentarea reprezentantilor:
SA ,,Circul din Chiginau”, SC,,Pesnex Develompets Limited”, IS ,,Ca-
dastru”, OCT Chisinau, pentru data de 10 martie 2011, ora 10.20, la
sedinta de judecata (bdul Stefan cel Mare nr. 73, bir. 129) unde se va
examina cauza civild la actiunea Procuraturii Generale in interesele
statului in persoana Ministerului Culturii privind anularea contractului
de uzufruct.

Partile prezente sa prezinte procura corespunzatoare si referinta
potrivit art.186 CPC al RM.

Prezenta este obligatorie. In caz de neprezentare, cauza va fi exa-
minata in lipsa partii absente.

Pesedintele

sedintei de judecata Aureliu Colenco
v

Judecatoria Economica de Circumscriptie solicita prezentarea re-
prezentantului SRL ,,Urbanconsig”, Chisinau, pentru data de 24 fe-
bruarie 2011, ora 13.40, la sedinta de judecata (bdul Stefan cel Mare
nr. 73, bir. 204) in calitate de pirit in cauza civild intentata de SRL
,,Luciber Com”. .

Prezenta este obligatorie. In caz de neprezentare, cauza va fi exa-
minata in lipsa partii absente.

Judecitor S. Namasco

*ee
Judeciatoria Economica de Circumscriptie solicitd prezentarea
obligatorie a reprezentantului SRL ,,Covali Com”, pentru data de 1
martie 2011, ora 9.30, la sedinta de judecatd (bdul Stefan cel Mare
nr. 73, bir. 215) in calitate de pirit la examinarea cauzei civile a SRL
,,Drancor” privind incasarea a 718,40 lei.
Judecitor I. Gancear
‘o0
Judecatoria Economicda de Circumscriptie solicitd prezentarea
obligatorie a reprezentantului SRL ,,Sanicab”, pentru data de 1 martie
2011, ora 10.15, la sedinta de judecata (bdul Stefan cel Mare nr. 73,
bir. 215) in calitate de pirit la examinarea cauzei civile a SRL ,,Global
Spirit” privind incasarea a 1242 lei.

Judecator 1. Gancear

v

Judecatoria Economica de Circumscriptie, in conformitate cu
art.108 CPC al RM, solicita prezentarea cet. Stetco Valentina, repre-
zentantilor: SRL ,,Narcis”, SRL ,,Revot Imobil” si cet. Tanasieva Irina,
pentru data de 16 martie 2011, ora 14.50, la sedinta de judecata (bdul
Stefan cel Mare nr. 73, bir. 230) in calitate de piriti in cauza civild in-
tentatd de Stetco Valentina catre Burminschi, Cotruta, Cucerena etc.

Prezenta este obligatorie. In caz de neprezentare, cauza va fi exa-
minata in lipsa partii absente.

Judecator Al Rotari

v

Judecatoria Economica de Circumscriptie solicita prezentarea re-
prezentantului SRL ,,Serengheti”, pentru data de 3 martie 2011, ora
9.50, la sedinta de judecata (bdul Stefan cel Mare nr. 73, bir. 225) in
calitate de pirit in cauza civild intentatd de SRL ,,Olmosdon” privind
incasarea sumei. .

Prezenta este obligatorie. In caz de neprezentare, cauza va fi exa-
minata in lipsa partii absente.

Judecitor Iu. Turcan

*00

Judecatoria Economica de Circumscriptie solicita prezentarea re-
prezentantului SRL ,,Alminis”, SRL ,,Calitatea Nord”, pentru data de
7 martie 2011, ora 10.10, la sedinta de judecata (bdul Stefan cel Mare
nr. 73, bir. 225) in calitate de pirit in cauza civilad intentatd de SRL
,.Dec-Trans Grup”. .

Prezenta este obligatorie. In caz de neprezentare, cauza va fi exa-
minata in lipsa partii absente.

Judecator Iu. Turcan

*ee

Judecatoria Economica de Circumscriptie solicita prezentarea re-
prezentantului SRL ,,Plast Conduct Line”’; SRL ,,Arcol-Scan”; SRL
,Alslav Prim”, pentru data de 23 martie 2011, orele 10.20-11.00, la
sedinta de judecata (bdul Stefan cel Mare nr. 73, bir. 225) in calitate de
piriti in cauza civild intentatd de SRL ,,Dec-Trans Grup”.

Prezenta este obligatorie. In caz de neprezentare, cauza va fi exa-
minata 1n lipsa partii absente.

Judecator Iu. Turcan

v
Judecatoria Economica de Circumscriptie solicitd prezentarea
obligatorie a reprezentantului SRL ,,L&CO” cu sediul in Chisinau, str.
Vasile Lupu nr.87, apt. 80, pentru data de 17 martie 2011, ora 11.00,
la sedinta de judecata (bdul Stefan cel Mare nr. 73, bir. 219) in calitate
de pirit in cauza civia intentata de BC ,,Capital-Bank™ SA privind in-
casarea datoriei.

Judeciator Z. Talpalaru

*oe

Judecatoria Economica de Circumscriptie, in conformitate cu
art.108 CPC al RM, solicita prezentarea reprezentantului APLP-
52/311, pentru data de 18 martie 2011, ora 10.20, la sedinta de judecata
(bdul Stefan cel Mare nr. 73, bir. 213, et. 2) in calitate de pirit in cauza
civild intentata de IM ,,Autosolubritate” privind incasarea sumei de 46
082 lei 96 bani. .

Prezenta este obligatorie. In caz de neprezentare, cauza va fi exa-
minata in lipsa partii absente.

Judecator Ion Stepanov

*00
Judecatoria Economica de Circumscriptie, in conformitate cu
art.108 CPC al RM, solicita prezentarea reprezentantului ,,Tanimar-
Lux” SRL, pentru data de 18 martie 2011, ora 8.30, la sedinta de jude-
catd (bdul Stefan cel Mare nr. 73, bir. 207) in calitate de pirit in cauza
civild intentata de ,,Global Spirit” SRL privind incasarea sumei.
Judecator V. Orindas

*o0

Judecatoria Economica de Circumscriptie, in conformitate cu
art.108 CPC al RM, solicita prezentarea reprezentantului II ,,Liliana
Schitco”, pentru data de 17 mai 2011, ora 10.00, la sedinta de judecata
(bdul Stefan cel Mare nr. 73, bir. 207) in calitate de pirit in cauza civila
intentata de SRL ,,Rumitox” privind incasarea sumei.

Judecitor V. Orindas

v

Judecatoria Economica de Circumscriptie, in conformitate cu
art.108 CPC al RM, solicita prezentarea reprezentantului ,,Valviron-
Nord” SRL, pentru data de 17 mai 2011, ora 10.30, la sedinta de jude-
cata (bdul Stefan cel Mare nr. 73, bir. 207) in calitate de pirit in cauza
civila intentata de SRL ,,Rumitox” privind incasarea sumei.

Judecitor V. Orindas

v

Judecatoria Economica de Circumscriptie solicita prezentarea re-
prezentantului SRL ,,Luxorex-Grup”, cu sediul: Chiginau, bdul Mircea
cel Batrin nr. 21/1, pentru data de 20 aprilie 2011, ora 10.45, la sedinta
de judecata (bdul Stefan cel Mare nr. 73, bir. 218, et. 2) in calitate de
pirit in cauza civild intentatd de SRL ,,Global Spirit”, mun. Chisinau
privind Incasarea datoriei.

Judecator Liliana Andrias

L2 24
Judecatoria Centru mun. Chisindu solicita prezentarea cet. Camin-
cean Anatolie Grigorie, pentru data de 18 martie 2011, ora 8.40, la
sedinta de judecata (str. Bulgara nr. 43, bir. 61) in calitate de pirit in
cauza civild intentata de Camincean Valentina Anatolie privind deca-
derea din drepturile parintesti.

Judecitor Djeta Chistol

L2 24
Judecatoria Buiucani mun. Chisindu, in conformitate cu art.108
CPC al RM, solicita prezentarea reprezentantului SRL ,Macart
Autogrup”, pentru data de 3 martie 2011, ora 16.00, la sedinta de jude-
cata (str. M. Viteazul nr. 2, bir. 606) in calitate de pirit in cauza civila
Soloviov L. catre SRL ,,Macart Autogrup”, privind incasarea pagubei
materiale.

Judecator Ghenadie Plimideala

v
Judecatoria Buiucani mun. Chisindu, in conformitate cu art.108
CPC al RM, solicita prezentarea cet. Afteni Romeo, pentru data de 15
martie 2011, ora 14.00, la sedinta de judecata (str. M. Viteazul nr. 2,
bir. 505) in calitate de pirit in cauza civila nr. 2-619/2011 intentatd de
BC ,,ProCredit Bank” SA catre Afteni Romeo si Tonu Grigore privind
incasarea sumei.

Judecator Galina Moscalciuc

v
Judecatoria Rigscani mun. Chisinau solicita prezentarea cet. Man-
dric Valeriu, pentru data de 2 martie 2011, ora 15.30, la sedinta de ju-
decata (str. Kiev nr. 3, bir. 7) n calitate de pirit in cauza civila intentata
de Mandric Aliona privind desfacerea césatoriei.
Judecator Gh. Gorun
v
Judecatoria Rigcani mun. Chisindu, in conformitate cu art.108 CPC
al RM, solicita prezentarea reprezentantului SRL ,,Fame Construction
Industry”, pentru data de 16 martie 2011, ora 14.30, la sedinta de jude-
cata (str. Kiev nr. 3, bir. 9) 1n calitate de pirit in cauza civila intentata
de Cunetchi Grigore, Cunetcaia Zinaida privind incasarea salariului si
a altor plati restante, precum si a prejudiciului moral.
Judecator Iurie Potinga
v
Judecatoria Riscani mun. Chigindu, in conformitate cu art.108
CPC al RM, solicitd prezentarea cet. Bagchirov Ivan Vladimir, pentru
data de 16 martie 2011, ora 14.30, la sedinta de judecata (str. Kiev nr.
3, bir. 14) in calitate de pirit in cauza civild intentatd de ICS ,,Easy
Credit” privind Incasarea datoriei.

Judecator Nina Arabadji

v
Judecatoria Rigcani mun. Chisinau solicita prezentarea cet. Bana-
hovskii Alexandr, pentru data de 21 martie 2011, ora 9.45, la sedinta
de judecata (str. Kiev nr. 3, bir. 2) in calitate de pirit in cauza civild
intentata de Demcova Ludmila privind desfacerea casatoriei.
Judecator Oleg Melniciuc
v
Judecatoria Rigcani mun. Chisindu, in conformitate cu art.108 CPC
al RM, solicita prezentarea cet. Tatar Natalia, cu domiciliul: Chisinau,
str. Melestiu nr. 16, apt. 28, pentru data de 30 martie 2011, ora 8.30, la
sedinta de judecata (str. Kiev nr. 3, bir. 36) in calitate de pirit in cauza
civild intentatd de Tatar Igor privind desfacerea césatoriei.
Judecator Aliona Miron
v
Judecatoria Riscani mun. Chisinau solicitd prezentarea cet. Serkan
Ergun, pentru data de 6 aprilie 2011, ora 10.30, la sedinta de judecata
(str. Kiev nr. 3, bir. 16) in calitate de pirit in cauza civila intentata de
Rotari Inga privind desfacerea casatoriei.
Judecator Ecaterina Cobzac
v
Judecatoria Riscani mun. Chigindu, in conformitate cu art.108
CPC al RM, solicita prezentarea cet. Gurusciuc Teodor Gheorghe, a.n.
10.04.1984, pentru data de 17 martie 2011, ora 13.00, la sedinta de
judecata (str. Kiev nr. 3, bir. 31) in calitate de pirit in cauza civild inten-
tatd de Gurusciuc Ecaterina privind desfacerea casatoriei.
Judecator Lilia Lupasco
v
Judecatoria Botanica mun. Chisinau solicitd prezentarea cet. Apos-
tol Natalia, a.n. 02.11.1982, cu ultimul domiciliu: Chigindu, str. Inde-
pendentei nr. 10/3, apt. 24, pentru data de 1 martie 2011, ora 16.00, la
sedinta de judecatd (str. N. Zelinski nr. 13, bir. 15) unde va avea loc
examinarea cauzei civile intentatd de Mostovei Tatiana privind inca-
sarea datoriei.

Judecator Luiza Gafton

v

Judecatoria Botanica mun. Chisinau solicitd prezentarea cet. Luca
Veronica din mun. Chisindu, str. Sarmizegetusa nr. 37/1, apt. 32, pentru
data de 16 martie 2011, ora 10.00, la sedinta de judecata (str. N. Zelin-
ski nr. 13, bir. 24) unde va avea loc examinarea cauzei civile intentatd
de Batereanu Sergiu catre Batereanu (Luca) Zinaida si Luca Veronica
privind anularea contractului de vinzare-cumparare §i recunoasterea
dreptului de proprietate asupra % cota-parte din imobil.

Judecator Iurie Cotruta
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in temeiul art.82 alin.(1) lit.c) din Legea cu privi-

re la Procuratura si Regulamentul privind modul de
promovare in serviciu a procurorilor, Consiliul Supe-
rior al Procurorilor comunica faptul ca, la sedinta din
15.02.2011 a fost anuntat concursul pentru suplinirea
functiilor vacante de procuror in procuraturd in urma-
toarele raioane: Cahul, Comrat, Cantemir, Basarabeas-
ca, Briceni, Telenesti, Nisporeni, Riscani, Straseni, Sol-
danesti, Vulcanesti, Taraclia, UTA Gégauzia, precum si
procuror militar in Procuratura militard Balti, procuror
militar In Procuratura militara Chisinau, procuror in
Procuratura de nivelul Curtii de Apel Balti, procuror in
Procuratura de nivelul Curtii de Apel Cahul (hotarirea
nr.12-3d-46/11).

Cererile de participare la concurs se depun la se-
cretariatul Consiliului Superior al Procurorilor (mun.
Chisinau, str. Mitropolit G. Banulescu-Bodoni, nr. 26,
tel: 22-80-64, 22-14-44) pina la 16 martie 2011.

Secretariatul
Consiliului Superior al Procurorilor

tel: 22-80-64, e-mail: irinaverlan@yahoo.com J

_

Judecatoria Ciocana mun. Chisinau, in conformitate cu art.108
CPC al RM, solicita prezentarea cet. Porubin Mihail, cu domiciliul:
Chisinau, str. M. Sadoveanu nr. 22/2, apt. 503, pentru data de 10 mar-
tie 2011, ora 9.00, la sedinta de judecata (str. M. Sadoveanu nr. 24/1,
bir. 315) 1n calitate de pirit in cauza civila intentatd de DPDC Ciocana
privind decaderea din drepturile parintesti.

Judecitor I. Minascurta

*e0

Judecatoria Ciocana mun. Chisindu, in conformitate cu art.108
CPC al RM, solicitd prezentarea cet. Lifter Iuri, an. 11.04.1958, cu
domiciliul: Chisindu, str. Igor Vieru nr. 12, apt. 100, pentru data de 4
aprilie 2011, ora 10.00, la sedinta de judecata (str. M. Sadoveanu nr.
24/1, bir. 308) in calitate de pirit in cauza civila intentata de Lifter Olga
privind desfacerea casatoriei.

Judecitor S. Daguta
v

Judecitoria Cahul, in conformitate cu art.108 si art.103 ale Co-
dului de procedura civila al RM, solicita prezentarea cet-lor: Cojuhari
Ivan Vladimir, nascut la 08.08.1957, cu ultimul domiciliu cunoscut:
or. Cahul, str. G. Cosbuc nr. 23 si Cojan Constantin lon, nascut la
03.08.1954, cu ultimul domiciliu cunoscut: or. Cahul, str. Gh. Asachi
nr. 31, pentru data de 2 martie 2011, ora 11.30, la sedinta de judecata
(Cahul, bdul Victoriei nr. 8, bir. 211) in calitate de piriti in cauza civila
cu nr. 2-66/2011 privind anularea actelor administrative si a contractu-
lui de vinzare-cumparare a terenului, intentata la cererea reclamantului
Farim Serghei.

Piritilor li se propune sa prezinte referinte si probele de care dis-
pun referitoare la pricin. in caz de neprezentare a probelor si de ne-
prezentare a piritilor in instantd, pricina va fi examinata in lipsa lor.

Judecitor Vitalie Movila

*00

Judecatoria Falesti solicita prezentarea cet. Grusca Tamara Nico-
lai, a.n. 10.06.1962, cu domiciliul in satul Calugar, Falesti, pentru data
de 4 martie 2011, ora 9.00, la sedinta de judecata (Falesti, str. 1 Mai
nr. 14, bir. 4-5) in calitate de pirit in cauza civila la cererea lui Grusca
Gheorghe Alexei privind desfacerea casatoriei.

Judecitor Lilia Trocin

L X 24

Judecatoria Falesti solicita prezentarea cet. Gancearenco Alic,
a.n. 02.08.1974, cu domiciliul in satul Navirnet, Falesti, INDP
0991808377215, pentru data de 9 martie 2011, ora 9.00, la sedinta de
judecata (Falesti, str. 1 Mai nr. 14, bir. 4-5) in calitate de pirit in cauza
civila intentata de Frumosu Vasile Petru privind incasarea datoriei si a
cheltuielilor de judecata.

Judecator Lilia Trocin

*00
Judecatoria Nisporeni solicita prezentarea cet. Botnari Vitalie, do-
miciliat: Nisporeni, satul Varzaresti, str. Trandafirilor nr. 31, pentru
data de 28 februarie 2011, ora 10.00, la sedinta de judecata (Nisporeni,
str. lon Voda nr. 5, bir. 4) in calitate de pirit in cauza civila intentata de
Chirita Vladimir privind restituirea imprumutului.
Judecator G. Siscanu
v
Judecidtoria Buiucani mun. Chisinau, in conformitate cu art.108
CPC al RM, solicita prezentarea reprezentantului Intreprinderii Mixte
,,LTM Poduri”, pentru data de 15 martie 2011, ora 12.30, la sedinta de
judecata (str. M. Viteazul nr. 2, bir. 505) in calitate de pirit in cauza civi-
la nr. 2-788/2011 intentatd de Chirilov Constantin catre Musteata Victor
si Intreprinderea Mixta ,,LTM Poduri” privind incasarea sumei.
Judecitor Galina Moscalciuc
*00
Judecatoria Rigcani mun. Chisindu solicitad prezentarea cet. Sinnic
Tatiana, pentru data de 2 martie 2011, ora 9.45, la sedinta de judecata
(str. Kiev nr. 3, bir. 7) in calitate de pirit in cauza civila intentata de
Pavlova Natalia privind incasarea sumei.
Judecitor Gh. Gorun
*00
Judecatoria Briceni solicita prezentarea intervenientilor acceso-
rii: Cosciug Serghei, Cosciug Galina, cu domiciliul in Chisinau, str.
Vadul lui Voda nr. 60, apt. 18 si a reprezentantului SRL ,,Unu SG”,
adresa juridicd Chisinau, str. Vadul lui Voda nr. 60, apt. 18, pentru
data de 10 martie 2011, ora 9.00, la sedinta de judecata (Briceni, str.
Independentei nr. 5, bir. 3) in calitate de pirit in cauza de contencios
administrativ Babiuc Serghei catre OCT Briceni privind anularea ac-
tului administrativ.

Judecator N. Chirtoaga
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Zilele acestea si-au aniversat ziua de nas-
tere: Olga Sian, magistru in drept, lector uni-
versitar, Facultatea de drept, USM; Olga Co-
jocaru, lector universitar, Facultatea de drept,
USM; Dorin Cimil, doctor in drept, confe-
rentiar universitar, Facultatea de drept, USM;
Vlad Manea, doctor in drept, conferentiar
universitar, Facultatea de drept, USM; Natalia
Chircu, judecator CA Balti; Radu Turcanu,
judecator Botanica; Andrei Harghel, judecétor
CSJ; Corneliu Cascaval, judecétor Vulcanesti.

Mult stimati omagiati este o onoare pentru
noi sa va adresam sincere si calde urari de sa-
natate. Apreciem strdduinta, devotamentul, ab-
negatia, responsabilitatea cu care va indepliniti

obligatiile astfel incit doar Dreptatea si Adeva-

rul sa triumfe.

Vi dorim sd aveti parte de acum incolo doar

de Tmpliniri §i realizari care sa va intregeasca

deplin fericirea.
La multi ani!

membrii Consiliului de administratie

Revista Nationala de Drept

Echipa redactiei Va adreseaza un Apel de
unire si sprijin. Va sintem recunoscatori ca
sinteti abonatii nostri si sustineti ziarul. Noi

avem nevoie de acest ajutor si vom ramine
alaturi de Dvs.

Aniversari ——

Cu profund respect,

al Uniunii Juristilor,
Echipa Dreptul si

Divertis =
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7 meniuri de mic dejun care nu ingrasa

Micul dejun nu numai ca
mareste puterea de munca si
rezistenta necesara desfasura-
rii activitatilor pe parcursul zi-
lei, dar are si un efect pozitiv
asupra dispozitiei generale.

Va propunem 7 optiuni
pentru micul dejun, pentru un
plus de vitamine si foarte pu-
tine calorii.

lata citeva  varian-
te de mic dejun numai
bune pentru orice silueta:

1. 1/2 castron de fulgi de
cereale integrale + 1 cana de
lapte cu 1,5% grasime;

2. 1 felie de piine integralad
cu somon afumat, 5 masline +
1 ou fiert;

3. 3 pesmeti (felii mici de
pline gata prdjitd) cu crema
de brinza light + 1 rosie, 1
castravete;

4. 1 felie de piine unsa cu

unt i gem + 1 cana de lapte;

5. 1 felie de pline, 2 felii
de sunca slaba (muschi file,
cotlet, piept de pui afumat) +

1 iaurt mic/150 g;
6. 1 cutie cu (200 g) brinza
proaspata de vaci + 5 masline

+ 1 ardel gras, 1 castravete;
7. Omleta din 2 oud (sim-

pla sau cu suncd, ciuperci,

marar) prajita in tigaie antia-

derenta fara ulei + 2 pesmeti
(felii mici de piine gata praji-
ta) + 1 rosie.

Daca alegi una din aceste
optiuni, medicii nutritionisti
spun ca 1iti vei Incepe ziua
in forma maxima si vei avea
energie si vitalitate pentru
intreaga zi. Este demonstrat
faptul ca cei care servesc in
mod regulat micul dejun au
o tendintd mai redusa de a
consuma alimente grase si
bogate in calorii pe parcursul
zilei

Totodata, medicii reco-
mandd ca la fiecare masa
principald (mic dejun, dejun
si cind) sd consumam o portie
de glucide lente (care contin
amidon), iar la micul dejun
nu trebuie sa lipseasca: 1 fe-
lie de piine, 3-4 linguri cere-
ale de mic dejun sau miisli, 1
cana de lapte sau 200 g (3-4
linguri) de brinza proaspata
de vaci.

Tratament inedit pentru sinucigagi
Sud-coreenii au descoperit o noua metoda de a-i face
pe cei care doresc sd-si puna capat zilelor sa renunte la

sinucidere.

Oamenii care vor sa scape de gindurile negre se pot
inscrie n cadrul unui seminar la care sint trecuti prin toate
ritualurile unei inmormintari. Ei sint indemnati sa scrie un
bilet de adio familiei, iar apoi sint lasati sa zaca intr-un
sicriu. In acest timp, alti participanti la seminar insceneazi

funeraliile.

Kim Byong-Soo, un medic stomatolog din Seul spune
ca aceastd metoda drasticd a dat rezultate foarte bune in ca-
zul lui. Barbatul afirma ca timp de 15 ani, zilnic, si-a dorit
sa se sinucida, iar dupa acest ritual simte ca s-a nascut din
nou si are o altd viziune aspura vietii.

Un ciine a devenit primarul unui ordsel
american

N\

Cind vine vorba de politica,

se pare ca animalele sint de pre-
ferat in locul oamenilor.

Border collie-ul Lucy Lou a

fost votata recent drept primarul
micutului oras Rabbit Hash din
Kentucky, SUA.

Orasul, aflat pe rful Ohio, a

avut mai multi candidati din rin-
dul necuvintatoarelor, inclusiv o

pisicd, un magar §i un oposum.
Dar catelusa a fost cea care a cistigat alegerile, reusind sa
il infringa si pe cel mai bun prieten al ei, un om.

CALEIDOSCOP

—

—_—

Stim cu totii, cd o buna parte din caloriile ingerate sint fo-
losite 1n scopul mentinerii temperaturii corporale.

Conform unor cercetatori britanici, cdldura din locuinte
devine, din ce in ce mai mult, un factor care contribuie la obe-
zitate. Explicatia tine de utilizarea intensiva si pe o scara tot
mai larga a instalatiilor moderne de incélzire. Aceasta crestere
a utilizarii mijloacelor de incélzire, specifica ultimilor 30-40
de ani si care continua sa accelereze, conduce la o utilizare tot
mai redusa a mecanismelor interne de reglare a temperaturii.
Practic, metabolismul este mai putin solicitat iar arderile tind
sd scada in intensitate.

Cercetatorii atrag atentia ca in ultimii 30 de ani tempera-
tura de confort termic a crescut semnificativ. In plus, a aparut
si fenomenul de ,,monotonie termica”. Monotonia termica se
referd la faptul cd noaptea este mentinuta aceiasi temperatura
din timpul zilei. In timpul somnului temperatura este bine si
fie ceva mai redusa, acest lucru asigurd un somn mai odihnitor
si este 1n corelatie cu metabolismul mai redus, specific starii de
somn. Mentinerea aceleiasi temperaturi ridicate si pe perioada

( Caldura, o noua cauza a obezitatii? |

—

—

noptii pare sa favorizeze acumularea kilogramelor suplimen-
tare.

Pe de alta parte, oamenii de stiintd afirma ca statul in frig
nu este o solutie pentru mentinerea masei corporale sau pierde-
rea kilogramelor in exces.

Chiar daca marirea temperaturii de confort termic s-a
realizat intr-un ritm mai rapid decit capacitatea de adapta-
re a metabolismului oamenilor la aceastd modificare, fe-
nomenul nu ar trebui contracarat prin masuri care sa vi-
zeze reducerea treptatd a temperaturilor de confort termic
(inclusiv a celor din timpul noptii). Aceasta din 2 motive:
- scaderea, chiar si treptatd, a temperaturilor poate sa
aiba efecte nedorite, de la raceli si stare de oboscald,
pina la afectarea functiondrii sistemului cardiovascular;
- influenta reducerii temperaturii din locuinte asupra aparitiei
si evolutiei obezitatii este una redusa.

Ciile eficiente si sandtoase de prevenire sau combatere a
obezitatii sint migcarea (a carei eficientd este potentata de ex-
punerea pe intervale cit mai mari de timp la aer curat) si ali-
mentatia corectd, cit mai naturala si fara excese.

Lucy Lou are multe responsabilitati in calitate de primar,
in afara de cele ceremoniale, care includ intimpinarea turisti-
lor. Ea a devenit §i reprezentanta vinului facut in orasel.

Afla cine este cel mai inteligent om din lume

Cei mai inteligenti oameni de pe Pamint nu sint nici
Carlos Slim, cel mai bogat din lume, si nici Bill Gates, cre-
ierul de la Microsoft. Un coreean, care ar putea trece drept
,,anonim”, daca nu ar avea un IQ de peste 210, conduce topul
celor mai destepti.

Nascut in 1962, este cel mai inteligent om din lume. A
intrat in Cartea Recordurilor cu un IQ estimat la 210. La vir-
sta de patru ani era capabil sa citeasca in japoneza, coreeana,
germana si engleza. La cinci ani, rezolva ecuatii diferentiale
si calcule cu integrale. Mai tirziu, invitat la o televiziune ja-
poneza, si-a demonstrat fluenta in chineza, spaniold, vietna-
meza, tagalong, germana, engleza, japoneza si coreeana.

La trei ani, cind alti copii sint fascinati de cartile de co-
lorat, Kim a fost invitat sa participe la cursurile de fizica ale
Universitatii Hanyang, iar la sase ani isi petrecea timpul ala-
turi de savantii de la NASA. A lucrat aici pind in 1978, cind
s-a reorientat, alegind ingineria civild - domeniu in care si-a
luat doctoratul. I s-a oferit ocazia sa studieze la cele mai pre-
stigioase universitati din Coreea, dar a ales o universitate de
provincie, unde lucreaza si in prezent.

Orasele cu aromd de ciocolata
Ciocolata este deliciul preferat al copiilor, dar si adultii nu
ezitd in fata unui desert din cacao. in lume, existd evenimente
de anvergura dedicate ciocolatei, care atrag mii de vizitatori.
Daca pina la sfirsitul acestei luni veti trece prin Statele

A\

Unite, trebuie neapdrat sa vizitati cel mai dulce loc de pe
planeta, adica orasul Hershey. Aici célatoria incepe cu un
tur gratuit al ,,Lumii Ciocolatei lui Hershey”, dupa care va
puteti delecta cu un senzational tratament spa intr-o baie
de cacao.

in aprilie, Londra devine
capitala ciocolatei. Vizitatorii
vor avea ocazia unicd de a se
bucura degustind diverse fe-
luri de dulciuri, dar si de a afla
citeva dintre tainele procesu-
lui de productie.

lubitorii de ciocolata tre-
buie neaparat sd viziteze in
octombrie si Amsterdamul.
Acolo va fi construit un parc,
inspirat din povestea ,,Char-
lie si fabrica de ciocolata”.
Pare incredibil, dar in Olanda
nu exista nici o companie de
producere a ciocolatei, desi
aceasta se numara printre cei mai mari importatori de boabe
de cacao din lume.

Tot 1n octombrie §i francezii organizeaza un eveniment
select dedicat ciocolatei. Aici, celebrul desert este sub toate
formele, marimile, culorile si compozitiile. Cu certitudine
este una din cele mai savuroase expozitii. Anul trecut, la
acest salon 15 designeri consacrati au creat tinute excepti-
onale din ciocolata.
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