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CALENDARUL UNIVERSITAR (in saptamini)

Anul de studii Activititi didactice Sesiuni de examene Stagii de practici Vacante
Semestrul I Semestrul IT Semestrul I Semestrul II Iarnia Primivari Vara
Anul I 01.09-14.12 01.02 —30.04 15.12-24.12 22.05.-18.06 Practica de initiere: | 25.12-15.01 Paste 19.06-31.08
(15 saptamani) (12 saptamani) | 16.01-31.01 (4 saptimani) (3 sdptamani) (1sdptamana)
(4 saptamani) (pe parcursul
semestrului II)
Practica de
specialitate I
02.05-20.05
(3 saptamani)
Anul II 01.09-14.12 01.02 - 07.05 15.12-24.12 22.05.-18.06 Practici de 25.12-15.01 Paste 19.06-31.08
(15 saptamani) (13 saptdmani) 16.01-31.01 (4 saptamani) specialitate IT (3 saptamani) | ( Isdptimana)
(4 saptamani) 08.05-21.05
(2 saptamani)
Anul III 01.09-14.12 16.01- 26.02 15.12-30.12 27.02-12.03 Practica de 31.12-15.01 Paste -
(15 saptamani) (6 saptamani) 09.01-15.01 (2 saptamani) productie (Isdptamana)
(3 sdptamani) 02.05-07.05 13.03-09.04
(1 saptimana) (4 saptamani)
Practica de licenta
10.04-30.04
(2 saptamani)
S R ]



PLANUL DE INVATAMINT PE SEMESTRE / ANI DE STUDIU

Cod Denumirea unititii de curs/modulului Total ore Numdr de ore pe Numdrul de ore | Form | Nr cr
tipuri de activititi pe sdptimina ade
evalu
are

Total | Contact | Studiu | C S L/P C S L/P
direct individ
ual
ANUL I
SEMESTRUL I

Discipline fundamentale

F.01.0.001 Politologie (Partea 1) 180 90 90 45 45 0 3 3 0 ex 6
Politology (Part ])

F.01.0.002 | Istoria gindirii politice (Partea 1) 180 90 90 45 45 0 3 3 0 ex 6
History of political thought (Part 1)

F.01.0.003 | Stasiologie 180 90 90 5 | 45 | 0 3 13]0 X .
Theory of Party Science

Discipline de orientare socio-umanistica
U.01.A.004

120 60 60 30 30 0 ‘. 2 0 ex 4

Introducere in studiul dreptului
Introduction to the science of law
Leadership si managmentul capitalului
uman

Leadership and Human C apital Management

U.01.A.005

U.01.A.006 120 60 60 30 30 0 2 2 0 ex 4

Economix — Culturologia
Economix/C. ulturology
Fenomenul cultural autohton
Indigenous cultural phenomenon

U.01.A.007

Discipline de creare a abilitatilor si competentelor generale

|

G.01.0.008 | Limba striins (engleza/franceza) 120 60 60 0 0 60 0 0 4 ex 4
Foreign Language (English/French)

G.01.0.009 Educatia fizica 30 30 0 0 0 30 0 0 2 col -
Physical training

Total C,S,L semestrul I 930 480 450 195 | 195 90 13 | 13 6 6 ex/ 30
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SEMESTRUL II

Discipline fundamentale

F.02.0.010 | Politologie (Partea 2) 150 96 54 48 48 0 4 4 0 ex 5
Politology (Part 2)
F.02.0.011 | Istoria gindirii politice (Partea 2) 150 72 78 36 36 0 g 3 0 ex 5
History of political thought (Part 2)

F.02.0.012 | Democratie: teorie si practici 150 [ 78 36 36 0 3 3 0 ex 5

Democracy: Theory and Practice
Discipline de creare a abilititilor si competentelor generale

G.02.0.013 | Limba striina (engleza/franceza) 120 60 60 0 0 60 0 0 5 ex B
Foreign Language (English/French)

G.02.0.014 |Tehnologii informationale in stiintele politice 120 60 60 0 0 60 0 0 5 ex 4
Informational Technologies in Political
Sciences

G.02.0.015 | Educatia fizica 30 30 0 0 0 30 0 0 2 col -
Physical training
Practica de initiere 60 60 ex 2
Initiation practice
Practica de specialitate 1 150 150 ex S
Field Practical Work on Specialty 1

Total C,S,L. semestrul II 930 390 540 120 | 120 | 150 | 10 10 12 Tex/ 30

: 1 col
Total C,S,L. anul I 1860 870 990 | 315 | 315 | 240 | 23 | 23 18 | 13ex/| 60
2 col
ANUL II
SEMESTRUL III
Discipline fundamentale

F.03.0.016 | Sociologie politica 150 73 75 45 30 0 3 2 0 ex 5

Political Sociology
Discipline de orientare spre specialitate

S.03.0.017 | Istoria gindirii politice in Moldova 150 73 = 30 45 0 2 3 0 ex 5
History of political thought in Moldova

S.03.0.018 | Limba striina (engleza/franceza) 150 fin 75 0 0 75 0 0 5 ex 5

Foreign Language(English/French)




S:03.0.019 | Istoria Europei si Americii de Nord 150 75 75 45 30 0 2 3 ex 5
History of Europe and North America
S.03.0.020 | Antropologie si filosofie politica 180 90 90 60 30 0 4 2 ex 6
Political Antropology and Philosophy
Discipline de orientare socio-umanistici
U.03.A.021 |Filozofia si logica comunicirii 120 60 60 30 30 0 2 2 ex 4
Philosophy and logic of communication
U.03.A.022 |Constructia europeani
European construction
900 450 450 | 210 | 165 75 13 12 6 ex 30
Total C,S,L semestrul III
SEMESTRUL IV
Discipline fundamentale
F.04.0.023 | Doctrine politice contemporane 120 52 68 26 26 0 2 2 ex 4
Contemporary Political Doctrines
Discipline de orientare spre specialitate
S.04.A.024 | Elitologia 150 78 72 39 39 0 3 3 ex 5
Elitology
S.04.A.025 Organizatii internationale
International organisations
S.04.0.026 | Limba striina (engleza/franceza) 150 78 72 0 0 78 0 0 ex 5
Foreign Language(English/French)
S.04.A.027 | Politici publice 120 65 55 26 39 0 2 3 ex 4
Public politics
Relatii Publice
S.04.A.028 | Public Relations
Discipline de creare a abilitatilor si competentelor generale
G.04.0.029 |Etica profesionala 120 65 55 26 39 0 2 3 €x 4
Professional ethics
Discipline de orientare socio-umanistica
U.04.A.030 |Integrare economici europeani 120 52 68 26 26 0 2 2 ex “+
European economic integration
U.04.A.031 |Sistemul institutional european
European institutional system
U.04.A.032 |Psihologia comunicarii




Psychology of communication

Practica de specialitate 2
Field Practical Work on Specialty 2

120

120

€X

Total C,S,L semestrul IV

900

390

510

143

169

78

11

13

7 ex

30

Total C,S,L anul II

1800

840

960

353

334

153

24

25

13 ex

60

ANUL III

SEMESTRUL V

Discipline fundamentale

F.05.0.033

Istoria politica a Republicii Moldova/
Politica externi a Republicii Moldova

Political History of Republic of Moldova
/Foreign Policy of Republic of Moldova

180

90

90

60

30

€X

Disci

nline de orie

ntare spre specialitate

S.05.A.034

S.05.A.035

Globalistica / Geopolitica
Globalistics/ Geopolitics
Alianta Nord-Atlantica
NATO

150

13

75

45

30

€X

S.05.0.036

S.05.A.037

Simbolica si mitologie politici
Political Symbolism and Mytology
Societatea civila

Civil Society

120

60

60

30

30

€X

S.05.A.038

S.05.A.039

Marketing politic / Sisteme electorale
contemporane

Political Marketing/ Contemporary Election
Systems

Serviciul diplomatic

Diplomatic Service

180

90

90

60

30

€X

S.05.A.040

S.05.A.041

Conflictologie / Miscari separatiste
Conflictology / Separatist Movements
Consulting politic

Political Consulting

150

75

75

45

30

€X

S.05.0.042

Teoria si practica negocierilor politice
Theory and Practice of Political Negotiations

120

60

60

30

30

Total C,S,L semestrul V

900

450

450

270

180

18

12

6 ex

30




SEMESTRUL VI

Discipline de orientare spre specialitate
S.06.0.043 | Tranzitia est-europeani 120 60 60 30 30 0 b 5 0 ex 4
East — European Transition
S.06.A.044 Etnopolitologie 120 60 60 30 30 0 5 5 0 ex 4
Etnopolitology
8.06.A.045 Istoria si teoria sistemelor internationale
History and theory of international Systems
S.06.0.046 | Sisteme politice contemp./ Institutii politice 120 60 60 30 30 0 5 5 0 ex 4
comparate
Contemporary Political Systems/
Comparative political institutions
Practica de productie 150 0 150 0 0 0 0 0 0 ex 5
Field Practical Work on Specialty (production)
Practica de licenta 120 0 120 0 0 0 0 0 0 ex g
License practice
Examenul de licenti 9
License exams
Total C,S,L semestrul VI 630 180 450 92 90 0 15 | 15 0 Sex 30
Total C,S,L anul III 1530 630 900 | 360 | 270 0 33 | 27 0 11 ex 60
Total 5190 2340 | 2850 | 1028 | 919 | 393 | 80 | 75 | 28 37ex/| 180
[ 2 col ]
STAGIILE DE PRACTICA
Nr.o. Stagiile de practica Sem. |Nr.sipt./ ore Perioada Nr. de credite
= Practica de initiere II 1/60 Pe parcursul sem.II 2
Initiation practice
2. Practica de specialitate 1 II 3/150 mai 5
Field Practical Work on Specialty 1
3. Practica de specialitate 2 IV 2/120 mai 4
Field Practical Work on Specialty 2
4. Practici de productie VI 4 /150 martie-aprilie 5
Field Practical Work on Specialty (production)
5. Practici de licenia VI 2/120 aprilie-mai 4
License practice
TOTAL 12 /600 20




MINIMUMULCURRICULAR INITIAL PENTRU UN ALT DOMENIU LA CICLUL II

Total | Contact Studiu C S L/P |C S L/P | Forma | Nr
direct | individual de cr
evaluar
e
M.OLL.001 | Stasiologie 180 90 90 45 45 0 3 3 0 ex 6
Theory of Party Science
M.02.L.002 | Democratie: teorie si practica 150 72 78 36 36 0 3 3 0 ex 5
Democracy: Theory and Practice
M.03.L.003 | Sociologie politic: 150 75 75 30 45 0 2 3 0 ex 5
Political Sociology
M.04.L.004 | Doctrine politice contemporane 120 65 55 26 39 0 2 3 0 ex 4
Contemporary Political Doctrines
M.05.L.005 | Istoria politici a Republicii 180 90 90 60 30 0 4 2 0 ex 6
Moldova/ Politica externi a
Republicii Moldova
Political History of Republic of
Moldova /Foreign Policy of
Republic of Moldova
M.06.L.006 | Tranzitia est-europeani 120 60 60 30 30 0 5 5 0 ex 4
East — European Transition
TOTAL 900 452 448 227 | 225 0 19 | 19 0 ex 30
]



DISCIPLINE LA LIBERA ALEGERE'

Nr. | Denumirea disciplinei Anul Sem. Numairul ore Evaluari | Nr. de credite
d/o saptaminal
P S L
1. Limba romini pentru alolingvi I I p 2 - Examen 4
2 Limba engleza I I 0 4 - Examen 4
Limba germani
Limba franceza
Limba spaniola
3. | Limba engleza [ I 0 4 - Examen 4
Limba germana
Limba franceza
Limba spaniola
4. | Modul sanatos de viata II I 1 1 - Examen 2
5. | Protectia civila I v 1 1 - Examen 2
6. Politica externa de securitate comuni I \Y 1 1 - Examen 2
TOTAL 5 13 - Examen 18
EXAMENE DE LICENTA
N. Denumirea activitatii Perioada Nr. de
d/o credite
1. | Examenul integrator: Tunie B
STIINTELE POLITICE: ISTORIE SI TEORIE
2. | Sustinerea tezei de licenta: [unie 5
Cercetare teoretico-aplicatd in domeniul Stiintelor Politice

'Pe tot parcursul formérii profesionale, studentul poate selecta discipline la libera alegere in volum de cel mult 10% din numarul total de ore (18 credite) si se realizeazd suplimentar, in
afara orarului de baza. Se acorda credite supra numdrului total prevazut.




MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDIU A PROGRAMULUI CU CELE ALE UNITATILOR DE CURS

Unitati de curs /Finalititile de studiu cod Nr.de 4 10 (11 (12 (13|14 |15
credite
Istoria Gindirii Politice F 11 # + *
Politologia F 11 ¥ L3
Stasiologie F 6 + & +
Democratie:teorie si practica F 5 b T
Sociologia politica F 5 i +
Doctrine politice contemporane F 4 i L
Politica externa a RM/Istoria politica a F 6 3 * 1 & Ll O
RM
Antropologie si filosofie politica S 6 + gl s
Elitologie S 5 L i
Etica profesionala S 4 ) s Ik
Globalistica/Geopolitica S 6 i + +
Simbolica si mitologia politica S 6 + ] + +
Conflicte internationale/Miscari S 3 + =
separatiste
Teoria si practica negocierilor politice S 4 + + + 1t
Marketing politic / Sisteme electorale S 5 ¥ L A +
contemporane
Tranzitia Est-Europeana S 4 + + T | F
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PONDEREA UNITATILOR DE CURS iN PLANUL DE INVATAMINT

Structura formativ3,
obligativitate

gradul de Componente creditate

Plan-cadru
(180 credite)

Plan de invﬁtimim

(minim- maxim)

(minim- maxim)

Obligatoriu

Unitati de curs fundamentale (cod F)

Unititi de curs de creare a abilitatilor si
competentelor generale (cod G)

Optional Unitati de curs de orientare socio-umanistici

(cod U)

Obligatoriu si Optional

Unitati de curs orientate spre specialitatea de
bazi (cod S)

Obligatoriu Stagii de practici

Examenul de Licenta *

La decizia Senatuluij

Extracuricular — in afara orarului de bazi

Structura formativa, gradul de
obligativitate

Componente creditate

La libera alegere

La libera alegere

%o cr. Y% cr
20-35% | 36-63 | 26,66% 48cr.
cr.
5-10% 9-18 8,88 % 16 cr.
cr.
5-10% 9-18 8,88 % 16 cr.
cr.
30-40% | 54-72 | 39.44% 71 cr.
cr.
10-12% | 18-22 | 11,11% | 20 er.
cr.
5-10% 9-18 5% 9 cr.
cr.
180 180 180 180
Plan-cadru Plan de
(180 credite) invitamint
Minimul curricular iniial pentru un alt 30 ECTS 30 ECTS
domeniu la ciclul IT (cod M)
Modulul psihopedagogic 60 ECTS 60 ECTS ’
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PLANUL PENTRU MODULUL PSIHOPEDAGOGIC

r Cod Denumirea unit:tii de curs Total ore Numiirulde | Forma de N rj
ore pe evaluare | credite
saptimina
' Total I Contact Studiu C|S|L
direct individual
ANUL 11
[ SEMESTRUL III
F.03.0.001 Fundamente ale psihologiei 120 30 90 1 Examen -
F.03.0.002 Etica pedagogici 60 30 30 1 1 Examen 2
S.03.A.003 Psihologia virstelor si a dezvoltarii 120 30 90 1 1 Examen 4
Psihologia personalititii
S.03.A.004
Practica de initiere 60 60 Examen 2
Total sem. 3 360 90 270 313 4 12
SEMESTRUL IV
F.04.0.005 Pedagogie 150 | 30 120  [17]1 Examen 5
F.04.0.006 Educatia incluzivi 90 30 60 1 1 Examen 3
S.04.A.007 Tehnologii educationale 90 30 60 1 1 Examen 3
Teoria si metodologia
S.04.A.008 curriculumului
Practica pedagogici 1 180 180 Examen 6
Practica pedagogici 2 240 240 Examen 8
(stagiu in perioada de vara)
Total sem. 4 750 90 660 313 5 25
Total anul I1 1110 | 180 930 9 37
ANUL II1
SEMESTRUL V
S.05.A.009 Teoria si metodologia evaluirii 90 30 F 60 1] 1 Examen 3
Managementul clasei
S.05.A.010
S.05.A.011 Didactica disciplinei 180 60 120 2 2 Examen 6
Practica pedagogici 3 240 240 Examen 8
Totalsem.5 | 510 | 99 420 31 ] 2 3 17
SEMESTRUL VI
Practica pedagogici 4 180 180 - Examen 6
Totai sem. 6 180 180 1 6
Total anul ITT 690 90 600 4 23
Total 1800 270 1530 - 13 60
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NOTA EXPLICATIVA
la Planul de invitimint
Domeniul general de studiu — 31 Stiinte Politice
Domeniul de formare profesionali — 311 Stiinte Politice
Specialitatea — 311.1 Politologie
(ciclul I)

Conceptia formrii specialistului

profesionale in cercetarea fundamentali sau in predare, realizirii demersului practic in raport cu persoana, grupul sau situatia sociali si in
diverse medii care abordeazs problemele socio-politice, cum politica, dreptul, economia, educatia, activitatea juridica, militara.

Programul debuteazi cu formarea fundamentali in domeniul Politologiei, Istoriei gindirii politice, Stasiologiei, Democratiei:teorie si
practici, etc. fncepind cu cel de-al doilea an de studii programul se axeazd pe pregitirea de specialitate profesionals, studentii avind
posibilitatea si urmeze cursuri in profunzime pentru diverse domenii- Sociologie politicd, Doctrine politice contemporane, Filosofie si
Antropologie politica, Elitologie, etc., selectindu-le in conformitate cu aspiratiile profesionale si orientindu-se pentru un areal de specializare
care poate fi urmat la masterat.

Tinind cont de necesitatea de pregatire a specialistilor de fnalta calificare pentru Republica Moldova, Universitatea de Studii
Politice si Economice Europene “Constantin Stere”, Facultatea Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane propune urmatoarea conceptie
de formare a specialistului in domeniul 31 Stiinte Politice, Domeniu de formare profesionala 311 Stiinte Politice, precum si finalitatile
preconizate pentru Specialitatea 311.1 Politologie.

Specificul domeniului de pregatire profesionali este asigurat prin diversificarea listei disciplinelor de studii. Astfel, planul de
invéfamint contine discipline obligatorii si discipline optionale care oferi studentilor posibilitatea de a-si completa si aprofunda domenii
specifice de interes §i prin alegerea unor discipline optionale, care si permitd definirea in mod c¢it mai corect si concret a directiilor
individuale de specializare.
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Pentru a cultiva la viitorul specialist a deprinderilor de a expune in mod stiinfific o realitate sau un fapt socio-economic, de a
examina efectiv oral sau in scris anumite evenimente sau relatii de natura economico-sociala, precum si in scopul formarii unui orizont larg
de culturd in comunicare sociologicd, filosofica, juridica si politologica, in planul de invitimint au fost incluse citeva discipline din
domeniile respective.

In contextul integrarii europene a {arii noastre, inclusiv a racordirii sistemului de invagamint superior national la cerintele
educationale europene si aderirii Republicii Moldova la 19 mai 2005 (Bergen, Norvegia) la Procesul de la Bologna, in planul de invatimint
la domeniul de formare profesionald nominalizat au fost introduse cursuri cu tematici europeana in regim de optiune (Integrare economici
europeand,, Sistemul institutional european ).

Au fost respectate si alte cerinte ale Planului-cadru pentru ciclul I (studii superioare de licentd) referitoare la componentele
formative ale planului de invafdmint. Spre exemplu, in componenta de orientare socioumanistica au fost incluse in planul de invitimint
astfel de discipline de studii, cum ar fi Introducere in studiul statului si dreptului, Filosofie, Economie, Constructia europeand, Integrare
economica europeand, Sistemul instituional european, Institutii si procese politice, Psihologia comunicarii s. a.

In componenta de formare a abilitailor si competentelor generale sunt incluse patru discipline: Limba striini (8 credite), Tehnologii
informationale si de comunicare, Etica profesionala, Educatia fizica (nu se cuantifici cu credite, dar se evalueazi cu calificativul
admis/respins).

Pentru a aprofunda cunostinele teoretice si a exersa capacitati si abilitati specifice de comunicare, relaii publice si publicitate,
planul de invatamint ofera tuturor studentilor posibilitatea si desfasoare stagii de practicd profesionala. Studentii pot alege si is1 desfasoare
stagiile de practica in institutii, structuri si organizatii din domeniu. (guvern, ministere, administratie prezidentiala, parlament, institutii
specializate, primarii etc);

Cit priveste volumul de ore pentru studierea disciplinelor din cadrul diferitor componente si module si cuantificarea acestora cu
credite, in planul de invitdmint, de asemenea, s-au luat in calcul rigorile Planului-cadru (180 credite), fiecare disciplind avind in: mediu 120-
180 ore si cuantificatd, respectiv, Tn mediu cu 4-6 credite de studii.

In anexele prezentate la planul de invatamint sunt descrise si alte dimensiuni ale procesului de studii organizat la Universitate,
inclusiv Calendarul universitar /graficul procesului de studii, Stagiile de practica, Discipline la libera alegere, Examenul de licentad, elaborate
conform cerinelor Planului-cadru pentru ciclul I, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 1045 din 29 octombrie 2015

Scopul si misiunea planului de studiu

Scopul general de pregitire a specialistilor in domeniu se axeazi pe studierea teoriilor politice, analiza proceselor si fenomenelor
politice din lume si Republica Moldova, generind o viziune teoretici si praxiologica ampla asupra domeniului politic contemporan.
Obiectivul general al pregitirii specialistilor in domeniul stiintelor politice rezida in necesitatea unor cadre calificate, capabile si evalueze in
mod adecvat realitatea politici, sa elaboreze propuneri privind perfectionarea si optimizarea fenomenelor si proceselor politice
contemporane. Specificul domeniului de formare consta in aplicabilitatea teoriilor politice la contextul socio-cultural al spatiului autohton si
furnizarea pe piata muncii a specialistilor de inalta calificare in domeniul stiinei politice. Stiintele politice, prin esenta lor, asigura un apel la
cadru interdisciplinar de pregitire.
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realizarea misiunii programului de studii:

formarea deprinderilor de analiza, evaluare si abordare a relatiilor socio-politice prin prisma diferitor factori (istorici, culturali, religiosi etc.),

tinind cont de diferite teorii s paradigme, cit si de metodologia abordirii stiintifico-practice a problemelor:

dezvoltarea capacititii de a identifica, descrie si aplica principiile profesionale etice, standardele specialitatii in diverse arii de cercetare s

activitate practici, de a aborda cu responsabilitate problemele profesionale si a lua decizii conforme nivelului de competente;

edificarea abilititilor de autoapreciere $i autodezvoltare personali s1 profesionald continui, de identificare a domeniului viitor de activitate si

a metodologiei pregitirii pentru a profesa in acesta, de sporire permanentz prin autoinstruire a cunostintelor si abilitatilor corespunzitoare.
Continutul formativ al planului de Invatdmint la specialitatea Politologie vizeaza urmaitoarele finalitati de studii pentru domeniul de

formare profesionala: 1) cunostinfe (a sti) in ipostaza lor empiricd (aplicativd, practicd) si teoretici (stiintifica), ele fiind reflectia sistematic

asupra naturii si obiectivelor comunicirii atit in dimensiunea instructiva, cit si in cea de cercetare (stiintifica); 2) capacitati (a sti sa faci), care

standardele europene si internationale.

Finalititile de studii in domeniul Politologiei sunt integrate in urmitoarele competente si abilitafi:
* Competente generale:
1. Abilitatea de a prezenta si argumenta utilitatea teoriilor politice pentru activitatea actuali practica;
2. Posedarea noilor tehnologii informationale in sfera politicd si implementarea lor in practica;
3. Argumentarea propriei pozitii in luarea unei decizii profesionale;
4. Abilitatea de a se adapta noilor situatii sociale si circumstantelor cerute de evolufia activitatii politice;
5. Cultivarea sentimentului demnitatii in stabilirea relatiilor interpersonale la nivelul colectivului profesional sau comunitatii
nationale.
* Competente specifice:
1. Identificarea mecanismelor de implementare a cunostintelor in activitatea politica;
2. Planificarea si prognozarea activitatii politice;
3. Identificarea solutiilor de eficientizare a activitatii politice;
. Abilitatile de pregitire, discutare si adoptare a deciziilor privind activitatea politica;
5. Organizarea controlului privind procesul politic; 6. Utilizarea stilurilor eficiente de conducere;

.8

7. Elaborarea proiectelor de cercetare in domeniul politic;
8. Evaluarea activitatii politice in contextul exigentelor contemporane;
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9. Constientizarea necesitatii instruirii profesionale continuie;

10. Utilizarea metodelor adecvate cercetirii fenomenului politic;

11. Aplicarea formelor si metodelor eficiente de control a proceselor politice;

12. Formularea metodelor de influentare a procesului politic;

13. Utilizarea diverselor modalitati de perfectionare profesionali;

14. Abilitati de utilizare a limbajului politic si perfectionarea lui;

15. Cunoasterea si intelegerea particularitailor realitatii politice;

Tinind cont de cele trei functii de bazi (prioritare) ale invatdmintului superior (de instruire, de cercetare s1 de educatie), ansamblul de
competenfe, pe care trebuie si la posede absolventul in domeniul de formare profesionald Relatii Internationale este orientati spre
competenfa gnoseologicd, competenta praxiologica, competenfa de cercetare/investigationala, competenta prognosticd, competenta de
evaluare a activittii profesionale, competenfa manageriald, competenta de formare profesionali continud, competenta comunicativa si de
integrare sociali.

Profilul ocupational al absolventului
Specialitatea Politologie este solicitati pe piafa muncii. Referentul specialist de Politologie poate si-si desfisoare activitatea

profesionald in toate sferele vietii socio-economico-culturale, ca de exemplu:
Jormator in domeniul stiintelor politice;

coordonator de programe;

consultant in ONG-uri;

Junctionar public in APC si APL,
Junctionar de partid;

asistent al deputatului;

secretar-referent;

unitafi editoriale;

redactii de reviste §i ziare;

10. personal didactic in invagamintul preuniversitar gimnazial, in cazul urmdrii integrale a modulului psihopedagogic.

Elaborarea si realizarea planului de invatimint in domeniul de formare profesionald 312 Relatii Internationale este directionati spre
formarea unui specialist competent, competitiv si creativ in acord cu cerintele actuale si de perspectiva, formulate de societatea din
Republica Moldova in continui evolutie citre valorile europene recunoscute.

Metode de predare/invitare
in predare/invétare se pune accent pe strategiile didactice interactive, paradigmele activ-participative $i interpretative, bazate pe
principiile constructivismului si diferentierii pedagogice: deplasarea accentului de la activitatea de predare spre cea de invafare, centrati pe
student; reconsiderarea rolului profesorului ca organizator si facilitator al procesului de invatare in care sunt implicati studentii;

w
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constientizarea studentilor cu privire la necesitatea participarii active la planificarea si gestionarea propriului traseu educational; diferentierea
demersurilor didactice in raport cu diferitele stiluri de invatare.

In conformitate cu aceste principii sunt utilizate metode traditionale: expunerea didacticd; conversatia; metoda demonstratiei, a
observirii; lucrul cu manuale si sursele bibliografice; exercitiu; algoritmizare; modelare didacticd; problematizare, dar si moderne: activitate
in echipa, mozaic, fishbowl, turul galeriei, simularea de caz/situatie, interviu/argument in trepte, stiu-vreau sa stiu-am aflat, asociatiile libere,
studiul de caz etc. Programul de studiu prevede realizarea proiectelor de cercetare/aplicate in grup si individual, lectura textelor de
specialitate dirijati, intocmirea de referate la teme si alte activitati supervizate. In predare/invatare se acorda o atentie deosebita formarii de
abilitati, care se realizeaza in cadrul orelor practice/de laborator, al stagiilor de profesionalizare si al lucrului individual ghidat al studentilor.
In cadrul activititilor extraplan sunt organizate seminare, traininguri, work-shopuri cu alocarea de credite extracurriculare.

Metode de evaluare
Aptitudinile si achizitiile de cunostinte ale studentilor la fiecare disciplina sunt evaluate pe parcursul semestrului prin aplicarea a

doui teste de verificare, si/sau prin intocmirea portofoliului, si/sau prin realizarea unui proiect, si/sau prin participarea la lectiile practice si
seminarii cu expuneri, in final fiind realizat un examen oral sau scris.

Verificarea pe parcurs are drept scop acumularea a minim 2-3 note pe semestru la disciplina.
Studentii pot prezenta probele de verificare a cunostintelor in cadrul orelor de curs, precum si in orele suplimentare, prevdzute pentru
evaluare curenta.

Acumularea de note pe parcursul semestrului si demonstrarea unei atitudini serioase fata de formarea teoretica si practica la disciplina
nu exclude sustinerea examenului final de cétre studenti.
Restantele la disciplinele de studiu se sustin pe parcursul sesiunilor de reexaminare.

Promovarea la urmitorul an universitar se efectueaza doar atunci, cind studentul a validat toate cursurile din anii de studiu anteriori.
Cu toate acestea, studentul care nu a validat complet un semestru (are nu mai mult de 20 credite restante la planul de studiu), poate fi
promovat conditionat, cu condifia sustinerii restantelor in cadrul sesiunilor de reexaminare. Numarul mare de restante poate servi drept temei
pentru repetarea semestrului / a anului de studiu, sau pentru stoparea statutului de student.

Pentru a fi admis la examenul de licentd, studentul trebuie sa valideze complet planul de studii, adunindcite 60 de credite academice
pentru anii I, II, si III in total acumulind 180 de credite transferabile.

Pentru a cdpata titlul de licentiat studentul trebuie sa sustind un examen integrator si teza de licentd, pentru care se alocd 9 credite,

acordate separat.

Aprobat la Sedinta Catedrei j_{ :"’(\' . L / é

Sef catedri 5hHeole €
Aprobat la Consiliul Facultitji 07(37 03 . /6
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