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CALENDARUL UNIVERSITAR (in siptimini)

Anul de studii Activitifi didactice Sesiuni de examene Stagii de practicl
Sesiunea de toamnE

iarn6
Sesiunea de

primdvar6-var6
Sesiunea de

toamnd-iarnd

-- 4 ti]r-

4 zlle

Sesiunea de

primivard-var6

Anul I l0 zile

sesiunea de

reper

15 zile l5 zile 5 zlle 14 zile

(mai)

Anul II l5 zile 15 zlle 5 zlle 2l zile

(martie)
Anul III l ) zlle 15 zile 4 zile 5 zile 14 zile

(martie)
Anul IV t) zlte l0 zile 4 zile 3 zlle 42 zile

(martie-mai)

PLANUL DE twvATAvriNr pr sEMESTRE / ANr DE sruDru
Denumirea,rtrite6ffi

Numir de ore pe tipuri d-

Contact direct

SEMESTRUL I
Discipline fundamentaleF.01.o.001 P_olitologie (partea l)

Politologt (part I)



LI:01.A.002

u.01.A.003

Introducere in studiul dreptului
Introduction to the science of law
Leadership qi managmentul capitalului
uman
Leadership and Human Canitol Mnnnopt o.t

120 60 24 96 20

t6

4 0 EX 4

u.01.A.004

u.01.A.005

rtconomrx - Culturologia
E c o n o m ix/ C u I tur o I o g1t

Fenomenul cultural autohton
Indigenous cultural phenomenon

120 60 24 96 8 0 EX 4

Discipline de c 'eare a ab IrtaTrtor gr competr "'nfelor generale

G.01.o.006 rrrurua srralna (engreza/lrancezal
For e i gn La ngua ge (Engl is W Fre nc h )

r20 60 24 96 0 0 24 EX 4

I otat LrDrL semestrul I s40 270 108 432 60 24 24 4ex 18

SEMESTRUL II
Discipline fundamentale

F.02.O.00-T r urrluroBtc \rarf,ea z)
Politolog.v (Part 2)

150 96 24 126 l6 8 0 EX 5

F.02.o.008 Istoria gindirii politice (partea 1)

4l!!g!y ofpolitical rhoushr (parr t)
180 9U '28 t52 18 10 0 CX 6

F.02.O.009 Istoria diplomafiei
History of Diplomacy

180 90 28 t52 t8 l0 0 EX 6

vrdrrn,'.s 
'G '.'ar e a aDrtlralrror $r competenteror generale

For e i gn Language (Engl i s h/Frenc h)
lu LVZ U U iii EX 4

G.02.O.011 Tehnologii informafionale in ptiintele
politice
Informational Te chnologies in p olitical
Sciences

120 60 l8 t02 0 0 18 EX 4

Practica de inifiere
Initiation practice

60 60 CX 2

r urat \_rDrL Jemestrut lI 810 396 rt6 694 52 28 36 6ex 27
Total C'S,L anul I 1350 666 224 tt26 t12 52 60 10 ex 45



ANUL II
SEMESTRTTL III

, Discipli.nefundamentale
F.03.O.012 rrrur r:{ rleraf,lilor rnternafronale

History of International Relntinnr
150 72 24 126 l6 8 0 ex 5

F.03.o.013 LDrur rA Burqrril porluce lrartez 2)
History of political thousht (part' 2 )

150 72 24 r26 I6

T6

8

8

0 ex 5

F.03.O.014 r-rrcpI rnlernaFonat public
Public International Law

flio^i

1s0 75 24 126 0 EX 5

rline de o 'ientare sI)re specia litates.03.o.01s sur4rr.,rugrc/rr€urucraf,re: teorle qt practicl
Theory of Party Science/ Democracv; Theorv
and Practice

180 90 28 r52 l6 12 0 CX 6

Total C,S,L remestrul III
630 309 100 530 64 36 0 4ex 2l

SEMESTRUL TV

ffi
F.04.O.016 r sur r.r 

^Erarruor rnternagonale
Theory of International Rel.atinnc

120 52 22 98 16

l-'--r
0 EX 4

fi/ r-r rrr? T fientare spre specialitate_ vrDll

r!f,urra g,urqrrlr porltrce tn Vloldova
History ofpolitical thought in Moldova

150 75 24 126 t6 8 0 EX 5

s.04.o.018 r:-u rrrrrt.r D rr alrra \engrczu lrancgzal
Fo re i gn Langua ge (Engli sh/ Fre nch)

150 75 24 t26 0 0 24 CX 5

u.04.A.019
u.04.A.020 Philosophy and logic of communication

Construc{ia europeani 
1

European construction 
i

I

! uv iii iuiiiai'c suciO_uniantsuca

t20 60 22 98

150

l8 4 0 CX 4

rracrrca oe speclalitate I
Field Practical Work on ,lnerintnt I

150
CX 5

Total C,S,L semestrul IV
690 262 92 598 50

m
t8

54

24

u
5ex 23

r. U lal \.rDrlr anlll Il 1320 571 192 tt28 9ex 44



ANITI, III
Str',MR,STPITI V

Discipline fundamer rtale
F.05.O.021 Istoria politici a Republicii Moldova/

Politica externi a Republicii Moldova
Political History of Republic of Moldova
/Foreign Policy of Republic of Moldova

180 90 28 152 20 8 0 CX 6

Discipli ne de orit)ntare snre snecialil nte
s.05.o.022 Limba striind (englezal fr anceza)

F o r e i gn Langua ge (Engl i s h/ Fr e nc h)
150 75 24 126 0 0 24 EX 5

s.05.A.023

s.05.A.024

Serviciul diplomatic
Diplomatic Service

Rela{ii Publice
Public Relations

t20 65 20 100 t6 4 0 CX 4

Disci line de o 'rentare s )clo-umaI istici
u.05.A.025

u.0s.A.026

u.05.A.027

Integrare economici europeani
Eur ope an e c onomic int e gr ati on
Sistemul institu{ional european
European institutional sys tem
Psihologia comunicirii
P syc ho lo gy of c ommunic ati on

r20 52 22 98 18 4 0 CX 4

Total C,S,L semestrul V 570 282 94 476 54 l6 24 4ex 19

Discipline de orientare sDre snecialitafe
s.06.o.028 lstoria Europei Ei Americii de Nord 150 75 24 t26 T6 8 0 EY 5

History oJ'Europe and North America
s.06.A.029

s.06.A.030

Organiza[ii internafionale (Teza de an)
Int ernati onal Or ganizat ions
Drept diplomatic qi consular
Diplomatic and Consular Law

150 78 24 t26 t6 8 0 CX 5

s.06.A.031

s.06.A.032

Globalistica / Geopolitica
Gl ob al is tic s/ Ge opo I itic s

Alianf a Nord-Atla nticil/ NATO

150 75 24 126 16 8 0 CX 5

Discipline de crr rare a ab itifilor s competer telor gen erale
G.06.O.033 Etica profesionald

Professional ethics
120 65 20 100 l6 4 0 EX 4

5



Practica de specialitate 2
Field Practical Work on ialry 2

rline de orientare srm )clo-umaI
f-
I

I

istici-T- m
Total C,S,L semestrul VI 690 293 92 598 64 28 0 5ex
total C,S,l, anU rU l tZeO l SZS ]

ANUL IV
SEM

Discipline de or

TESTRUI-
:ientare st

, VII
pre specialitate

s.07.A.034

s.07.A.035

Politica externa de securitate comuni
Common european s e curity
Doctrine politice contemporane
C o ntempor ary politic al do ctr ine s

t20 60 20 100 t4 6 0 CX 4

s.07.o.036 Teoria qi practica negocierilor diplomatice
Theory and Practice of Diplomatic
Negotiations

t20 60 20 r00 T4 6 o ex 4

s.07.A.037

s.07.A.038

Protocol qi ceremonial dipl. / Simbolica si
mitologie politici
Diplomatic Protocol and Ceremonial /
Political Symbolism and Mytology
Elitologia I Elitology

r80 90 28 t52 20 8 0 ex 6

s.07.A.039

s.07.A.040

Confl icte internaf ionale/lVliqciri
separatiste
International conflict / Separatist Movements
Marketing politic
D ^l ; l; ^ ^l I I^."1-^ t:.^ ^

150 75 24 t26 t6 8 0 CX 5

t"

Dirgpllrq i" qrientare spre specialitate
s.08.o.041 Tranzi{ia est-europeani t20 60 22 98 18 4 0 EX 4

s.08.A.042
s.08.A.043

Istoria qi teoria sistemelor interna(ionale
History and theory of international systems

Etnopolitologie
Etnopolitologl,t

120 60 22 98 l8 4 0 ex 4

s.08.A.044 Sisteme politice contemp./ Institufii 120 60 22 98 18 4 CX 4



politice comparate
Contemporary Political Systems/
C o mpar ativ e po I itical ins t ituti ons

l1qqltru de producfie 150 150 CX
Practica de licenfd t20 120 CX 4
Examenul de licen{d

9
Total C'S,L semestrul VIII 630 180 66 564 54 t2 0 5ex 30Total C,S,L anul IV
Total

1200 465 158 1042 118 40 0 9ex 49
5130 2277 760 4370 462 196 108 J/ ex 180

STAGIILE DE PRACTICA

MINIMUL CURRICULAR INITIAL PENTRU UN ALT DOMENIU LA CICLUL I|

Nr.o. Stagiile de practicl Sem. Nr.sipt./ ore Perioada Nr. de credite
I rtiauuua ue rnrfrere TI 2160 mai 2
2 Practicd de special tate I IV 3lts0 martie 5
J. Pract cd de special tate II VI 2 /120 martie 4
4 rrautrsa uc pro0uclle VIII 4 /150 martie-aprilie 5
5. rracuca oe tlcenla VIII 2 /1?,O aprilie-mai 4TOTAL tt /600 20

't-^+^l Q].,t:

direct individual

152

utl

evaluare

M.02.L.001 Istoria diplomatiei
History of Diplomacy

180 28 l8 l0 0 EX 6

M.03.L.002 Istoria Relafiilor Internationale
History of International Relations

r50 24 r26 T6 8 0 EX 5

M.03.L.003 Drept international public
Public International Law

150 24 126 16 8 0 ex 5



M.04.L.004 Teoria Relafiilor Internafionale
Theory of International Relations

t20 22 98 l6 6 0 EX 4

M.05.L.005 Istoria politici a Republicii
Moldova/ Politica externd a

Republicii Moldova
Political History of Republic of
Moldova /Foreign Policy of
Republic of Moldova

r80 28 t52 20 8 0 CX 6

M.08.L.006 Istoria qi teoria sistemelor
interna{ionale
History and theory of international
systems

t20 22 98 t6 4 0 CX 4

TOTAL 900 148 752 104 44 0 ex 30

DISCPLINE LA LIBERA ALEGERE'

Nr.
d/o

Denumirea disciplinei Anul Sem. Numlrul ore
slptimf,nal

Evalulri Nr. de credite

P S L
I Limba romini pentru alolingvi I I L 2 Examen 4
2. Limba englezl I I 2 2 Examen 4

f .inho anafooX

4. Modul sinitos de viati II il 2 Examen 2
5. Protec{ia civili I IV 2 Examen 2
6. Dreptul tratatelor III V 2 Examen 2

8 l0 Examen 18

lPetotpmUrsulfomariiprofesionale'stude'tutpoateselectadisciplinelaIib€r6ale8ereinvolLundecelmutll0zodinnun,Iuliotdeore(l8c

afda orarului de bzd. S€ acorda credir€ supra numarutui lorat prcvrzut.



I',\Aryr|'N |, r,E LICI'NTA
Denumirea activiti{ii

TEORIA $I PRACTICA RELATITLOR INTERNATIONALE
Susfinerea tezei de licenfd:
Cercetare teoretico-aplicatdtn domeniul Relntiilnr rmtotmnlinm^t- -; c.i::.-a^r^-. D^r:t:--

N.
dlo Perioada Nr. de

creditet.
Iunie a

J

2.
Iunie 6

TOTAL :(:

9

MATRICEA CORELAruI FINALTTATILOR DE STUDIU A PROGRAMULu CU CELE ALE UNITApIon DE CURS

EXAMENE DE LICENT;

Unitnfi de curs /Finatit[file de studiu cod Nr.de
credite

I ) 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 t4 l5 t6 t7 l8
Istoria Gindirii Politice F ll + T

+
+ + + + TPolitologia F 11 + + + -r T + + + + + -rlstoria diplomatiei F 6 + + T T + + -1-Istoria Relatiilor Internafionale F f + + + -r + + + T +Drept internafional public F f, T T + + T

+
t- + +Teoria Relatiilor Interna{ionale F 4 + + + + + + + + +rofitrca externi a RM/Istoria politici a

RM
F 6 + T

+

+ + + + + +

Organizatii interna(ionale S 1
-f

+ + -f +Serviciul diplomatic S 4

+
+ + + + + T + + +Globalistica/Geopolitica S 6 + + -1- + + + + + + -I

s 4 + T + + T + + + +rr0[0col $r ceremontal
diplomatic/Simbolica qi mitologia politicl

S 6

6

+ + + f + + + + + + +

Confl icte internafionale/Miqciri
separatiste

S +

+

+

+

+ + + + + + +

Teoria qi practica negocierilor
diplomatice

S 4 +

+

T T T T + T + -l- + + +

Istoria $i teoria sistemelor internationale S 4

+

+ + + + + -t- +Tranzitia Est-Eu ropeanl S 4 + + + -t- T + + +Limba striinl S 18 + + + + +



PONDEREA uNrrATrLoR DE cuRS iN pr,aNul, DE iNvAlAvrANr
Structura formativi, gradul de

obligativitate
Componente creditate Plan-cadru

(180 credite)
Plan de

invifiimflnt

(minim-maxim
)

(minim-maxim

, cr. .A cr

Oblisatoriu Unitdtri de curs fundamentale (cod F) 20-3s
.

36-63
cr.

26,66
%

48cr.

Unitali de curs de creare a abilitalilor gi

competen{elor generale (cod G)
5- 10

"
9-1 8

cr.
8,88 % t6 cr.

Oplional Unitd{i de curs de orientare socio-umanisticd
(cod U)

5- l0
o//o

9-l 8
cr.

8,88 % 16 cr.

Obligatoriu gi Oplional Unitali de curs orientate spre specialitatea
debazd, (cod S)

30-40
o

54-72
cr.

39,44
%

7l cr.

Obligatoriu Stagii de practicd l0-t2
Y"

I8-22
cr.

11,11

%
20 cr.

La decizia Senatului Examenul de Licentd * 5-10

"A

9- l8
cr.

5% 9 cr.

Total 180 180 180 180

Structura formativi, gradul de
obliqativitate

Componente creditate Plan-cadru
(180 credite)

Plan de
invdtimint

La libera alesere Minimul curricular inilial pentru un alt
domeniu la ciclul II (cod M)

30 ECTS 30 ECTS

La libera alesere Modulul psihopedagogic 60 ECTS 60 ECTS

Extracuricular - in afara orarului debmil

10



PLANUL PENTRU MODULUL PSIHOPEDAGOGIC
Cod Denumirea unitlfii de curs Total ore Numlrul de

ore pe
siptimini

Forma de
evaluare

Nr credite

Total Contact
direct

Studiu
individual

C S L

AI\UL il
SEMBSTRUL I] I

F.03.O.001 Fundamente ale nsiholoeiei 120 30 90 I Examen 4

F.03.O.002 Etica nedasosici 60 30 30 I Examen 2

s.03.A.003

s.03.A.004

Psihologia virstelor gi a dezvoltirii
Psihologia personaliti(ii

t20 30 90 I Examen 4

Practica de initiere 60 60 Examen z
Total sem. 3 360 90 270 3 3 4 T2

SEMESTRUL IV
F.04.O.005 Pedagogie 150 30 t20 I Examen 5

F.04.O.006 Educatia incluzivi 90 30 60 I Examen a
J

s.04.A.007

s.04.A.008

Tehnologii educafionale
Teoria qi metodologia
curriculumului

90 30 60 t Examen 3

Practica nedasosici I 180 180 Examen 6

Practica pedagogici 2 (stagiu in
nerioada de vari)

240 240 Examen 8

Total sem.4 750 90 660 3 3 f, 25

Total anul II 1110 180 930 9 37
ANUL III

D-I:IYILtf,II\UL V

s.0s.A.009

s.05.A.010

Teoria gi metodologia evalulrii
Managementul clasei

90 30 60 I Examen 1

s.05.A.01I Didactica discinlinei 180 60 t20 2 2 Examen 6

Practica nedasosici 3 z+u z+v Examen 8

Total sem. 5 510 90 420 J 1 ) 3 t7
SEMESTRUL V I

Practica pedaeogici 4 180 180 Examen 6

Total sem. 6 180 180 I 6

Total anul III 690 90 600 4 23

Total 1800 270 1530 l3 60

L1



Nota explicrtivi
la Phnul de invillmint

Domeniul general de studiu - 31 gtiinte Politice
Domeniul de formare profesionali - 312 Relatii Internatiomle

Speci&litate& - 312.1 Relafii Internafionale
(ciclul I)

Conceptia formirii speci&listului
Relatiile internationale sunt un domeniu de cercetare fi activitale de sintezt, carc studiazi conexiunile $i interdependenla dintre

statele nalionale la nivel bilateral qi multilateral, precum pi cu organismele li instituliile intemalionale. Studierea acestui domeniu are sarcina
de a indruma gi coordona totalitat€a acliunilor infeprinse de om asupra relaliilor socio-politice intemalionale in vederea menlinerii
echilibrului gi coraporhrlui de fo4e in sistemele intemaiionale, asigurand astfel condilii de viaF mai bune geneialiilor actuale 9i viitoare.
Pregitirea in domeniul Relaliilor Internalionale formeazi o viziune complexi gi multidimensionald asupra stirii actuale a lucrurilor ln acest

domeniu, a problemelor globale ale civilizaliei ti a modalitililor de solulionare a lor.
Programul de formare profesionali are un caracter tradilional qi se regase$e i[ nomelclatorul specialitafilor din Republica

Moldova gi din a.lte lad. ln cadrul studiilor de ticenlS ln relalii intemationale shrdentul i$i d€zvolt competenle ttiinlifice ti pmctice
transversale $i generale, insupeqte istoria domeniului, orientarile gi gcolile epistemologice in diferite arii aplicative, care-i oferd posibilitatea
unei cariere profesionale ln c€rc€tarca fundamentali sau in predare, realizdrii demersului practic in raport cu persoana, grupul sau situalia
sociale $i in diverse medii care abordeazi problemele socio-politice, cum politica, dreptul, economia, educalia, activitateajuridici, militara.

Programul debuteazi cu formaxea fundamentald in domeniul Politologiei, Istoriei gindirii politice, Introducerea in studiul statului ;i
drcptului, Economixului, etc. incepind cu cel de-al doilea an de studii programul se .u(e.\ze pe pregetirea de specialitate profesionald,

studenlii avind posibilitatea sd urmeze cursuri in profunzime penfu diverse domenii: Istoria Diplomafiei, Istoria Relatiilor htemafionale,
Teoria RelaJiilor Intemalionale, Drept Intemational Public, etc., selectlodu-le in confomitat€ cu aspiraliile profesionale ;i orientindu-se
pentu un areal de specializare care poate fl ullnat la masterat.

Politice $i Economice Europen€ "Constantin Stere", Facultatea Relatii Intemalionale fi $tiinle Socio-Umane propune urmatoarca cotrceptie

de formare a specialistului in domeniul 3l Stiinle Politice, Domeniu de fonnare piofesionaln 312 Relalii Intema{ionale, precum 9i frnalitiilile
preconizate penhu specialitatea 3 12.1 Rela$i Intemalionale.

Specificul domeniului de pregitire profesionaltr este asigural prin diversificarea listei disciplinelor de studii. Astfel, planul de
invatemid conline discipline obligatorii 9i discipline oplionrle care ofere studenlilor posibilitatea de a-$i completa ti aprofirnda domenii
specifice de interes qi prin alegerea unor discipline oplionale, caxe sd pe.miti definirea in mod cft mai corect $i concret a direcliilor
individuale de specializare.

Pentu a cultiva la viitorul specialist a deprinderilor de a expune in mod gtiin1ific o realitate sau un fapt socio-economic, de a
examina efectiv oral sau in scris anunite evenimente sau relalii de naturi economico-sociali, precum qi in scopul formirii rmui orizont larg

L2



" de culturi in comunicare sociologici, filosoficl, juridicn 9i politologicd, in planul de inv4nmint au fost incluse citeva dfuaipline din
domeniile respective.

tn contexhrl integdrii euopene a lirii noastre, inclusiv a ncordirii sisternului de invdlimint superior nalional la cerinlele

educalionale euopene pi aderdrii Republicii Moldova la 19 mai 2005 (Bergen, Norvegia) la Procesul de la Bologns, ln planul de invelnmlnt

la domeniul de formare profesionald nominal2at au fost introduse cursuri cu tematice europea[a ln regim de opliune (Integrarc economice

europeani,, Sistemul in-stitutional european ).
Au fost rcspectate Si alte c€dnle ale Planului-cadru pentru ciclul I (studii superioare de licenp) referitoare la componentele

formative ale planului de invildmint. Spre exemplu, in componenta de orientarc sociournanistici au fost incluse in planul de invdlimtot
astfel de discipline de studii, cum ar fi Bazele statului qi dreptului, Politologie, Economie, Consfuclia europeana, lntegrare economicd

euopeand, Sistemul institutional european, Institulii ti procese politice, Psihologia comunicirii 9. a.

In componenta de fomare a abiita lor Si competentelor generalc sunt incluse patru discipline: Linba strdine (8 credite),Tehnologii

informalionale qi de comunicare, Etica FofesionalA, Educalia fizicd (nu se cuantifictr cu qedite, dar se evalueazd cu calificativul
admis/respins).

Pentru a agoflrnda cunoitinlele teoretice $i a exersa capacitiJi gi abilitdli specifice de comunicare, relalii publice fi publicitate,

platrul de invitdmint oferi tutuor studenlilor posibilitatea sd desfAgoare stagii de practicd profesionali. Studentii pot alege sA ipi desftgoare

stagiile de practicd in institurii, structuri ;i organizalii din domeniu. (guvern, ministere, adminisb:alie prezidential4 parlament, institulii
specializate, primirii etc);

Cit privette volumul de ore pentru studierea disciplinelor din cadml diferitor componente gi module qi cuantificarea acestora cu

credite, in planul de invtrlinhl, de asemenea, s-au luat in ca.lcul rigorile Planului-cadru (180 credite), fiecare disciplini avind in mediu 120-

180 ore pi cuantificatd, respectiv, in mediu cu 4-6 credite de studii.

' in anexele prczentate la planul de invdtimint sunt descdse Si alte dimensiuni ale procesului de studii organizat la Universitate,

inclusiv Calendarul universitar /graficul procesului de studii, Stagiile de practici, Discipline la libera alegere, Examenul de licenlS, elaborate

conform cerinlelor Planului-cadru penlru ciclu.l I, aprobat prin Ordinul Ministrului Educaliei ff. 1045 din 29 octombrie 2015

Scopul gi misiunea pl&trului de studiu

poat?i incadra eficienl in cadrul profesional nalional $i intemalional.

in acest context Planul de inv{imant axe ca obiectiv asigurarea qi formaxea specialigtilor tn domeniul rela{iilor intenalionale ca pate
componerti a $tiinlelor politice, capabili de a activa in domeniul respectiv qi cel educalional, contribuind la armonizarea li efienticizarea

relafiilor diplomatice qi intemaJionale. in vederea pregitirii profesionale ln domerdul respectiv, planul d€ lnviFmant cupdnde: module

menite sd formeze competente de cultur{ generald, aplicabile at6t domeniului cat ti vielii sociale a absolventului; module care asiguri
pregdtirca teoreticd de bazi la specialitate !i formarea competentelor specifice domeniului.

Scopul mai consttr in faptul de a-i inviF pe studenli sA gandeascd cdtic qi inovativ 9i sd aplice cunoptinJele gi abi[taule doblndite ln
via{a lor personali qi profesionali" si se poatii incadra eficient ln cadrul profesional national qi intemalional. Acest obiectiv este atins prin

rcalizarea misiunii programului de studii:
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' . fonnarca deprinderilor de analiz6, evaluare pi abordare a relaliilor intemalionale prin prisma diferitor factod (istorici, culturali, religioti etc.),

linind cont de diferite teorii ti pamdigme, cit gi de metodologia abordtuii $tiinfifico-practice a problemelor;

. dezvoltarca capacitnfi de a identific4 dewrie gi aplica principiile profesionale etice, standardele specialitnfii in diverse adi de cercetare ti
activitate pncticl, de a aborda cu responsabilitate problemele profesionale 5i a lua decizii conforme nivelului de competente;

e edihcarea abilitiijilor de autoaprcciere fi autodezvoltaxe persomli $ FofesioDala cantinutr, de identificare a domeniului viitor de activitate $i
a metodologiei pregSlirii penhu a profesa ir acesta, de sporire pennanent?l prin autoinstruile a cunoqtinplor 9i abiliti$lor corespunzitoare.

Continunrl formativ al planului de lnvetemint la specialitatea Rela{ii Intema}ionale vizeazd unndtoarele finaliuili de studii pentru

domeniul de formare profesionala: l) cutrottinle (a tti) in ipostaza lor empirici (aplicativn, practicn) 9i teoredca ($tiintiflca), ele fiind
refleclia sistematicd asupra naturii $i obiectivelor comunicirii atit ln dimensiunea instructive, cit fi in cea de cercetarc (giinJificn); 2)

capacit[ti (a gi sA faci), care presupurq in primul fnd, instrumentarea raportului analizi-sintez, a relaliilor intemalional€, adici capacitatea

centrati pe analiza !i sint€za fenomenului colaboririi in relafiile inr€mational€ 9i 3) atitudini (a $i sd fii) avind motiva{ia teleologic4
axiologici qi praxiologici concretizatii in credinF cA poate paficip4 trebuie se panicipe !i trebuie se fi€ mai activ in vederea eficientizirii
tranziliei democratice a Fdi noastre.. Toate acestea pot conhibui Ia rcalizarea dezideratului: puterea $iinlelor politice pentm politica
qtiin{ificd, adecvati la rigorile gi standardele europene qi intemationale.

Finalitilile de rtudii ln domeniul Relaliilor Intemationale sunt integrate in urmitoaxele competente Si abilta :

. Conpetenle generole:

l. Aplicarea cunottinlelor teoretice $i a abilitililor, a unor principii $i metode de bazd pentru rezolvarea de situatiiFoblemd din
domeniul relaliilor intemalionale, in condilii de asistenfi calificati.

2. Comunicarea ora15, scrisi fi cu suport electronic, in limba programului de studii ti intr-o limbe de circulalie intemationaltr, a

cunoginlelor de specialitatE.

3. Cultivarea sentimentului demnitilii in stabilirea rclaliilor interpersonale la nivelul colectivului profesional, comunit?iiii nalionale

sau intematiomle.
4. Argumentarea propriei pozilii in luarea unei decizii profesionale ce line de domeniul relaliilor intemalionale.

5. Identificarea !i utilizaxea unor metode gi tehnici eficiente de hvalare gi constientizarea motivaliilor extxinseci si intrinseci ale

inviFrii continue.
. Competenle specilice:
1, Cunoa$terea $i intelegerea notiunilor, conceptelor, teoriilor $i metodelor de baz6 ale rclatiilor intemalionale.

2. Unlizarca corecta a terminologiei, conceptelor, teoriilor, reglementixilor qi legislaliei din domeniul rclaliilor int€rnationale in
activitatea Si comunicarea profesionale Si d€ cercetare.

3. Interpretarea, elaborarea pi utilizarea teoriilor relaliilor internalionale contempomne.

4. Explicaxea legitalilor, proceselor gi feromenelor relaliilor intemalionale la nivel local, regional 9i global.

5. Identificaxea ti aryumentarea relaliilor cauzale dinhe cornponente, procese fi fenomene ale relaJiilor intemajionale.

6. Planificarea 5i susJinerea argumentelor in vederea soluJionirii unor probleme practice 10 domeniul relatiilor inlernational€
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7. Evaluarea gi pronosticarea perspectivelor dezvoltdrii relaJiilor intemationale in diferite regiuni ale planetei.

g. Accesarea, selectarea gi sistematizareainforma{iilor cu privire la rela}iile internationale prin intermediul sistemelor informaiionale

de comunicatii.
9. Elaborarea proiectelor, propunerilor, metodelor, mecanismelor de realizare a politicii

10. Demonstrarea capacitdlilor de a lua decizii la nivele operafionale qi tactice.

externe a Republicii Moldova.

11. Elaborarea, planific area, realizarea gi evaluarea proiectelor, metodelor qi mecanismelor de aplanare a conflictelor interna{ionale gi

toc,ue.

12. Comunicarea informaliilor, ideilor, problemelor ii soluliilor cu privire la relaliile intemationale fi problemelor contemporane ale

specialiqtilor qi nonspecialigtilor.

13. Idertificarea necesitdtilor de studiu in dependenla de finalitiilile activitiilii profesionale.

Tinind cont de cele tlei funclii d€ b^zn (pdoritare) ale invAFmintului superior (de instruirc, de cercetare li de educatie), ansamblul de

competente, pe care trebuie sa la posed€ absolvenhrl in domeniul de formare profesionale Relalii Intemalionale este orientate spre

competenla gnoseologici, compet€nta praxiologicS, competenla de cercetare/investigalionald, competenla prognosticS" competentra de

evaluare a activitdJii profesionale, competenla manageriale, competenla de formare profesionali continui, competenta comunicativi 9i de

inteerare sociali.

Profilul ocupafional al absolventului
Specialitatea Relafii internafionale este

desfrqoare activitatea profesionald in toate sferele

1. agent consular

2. specialist tm cadrul structurilor statale de profil

J. asistent comenlalor Politic
4. asistent expert analist

5. asistent consultant fn direclia rela{ii externe

solicitatd pe piala muncii. Referentul specialist de Relalii Internalionale poate s6-qi

vie{ii socio-economico-culturale, ca de exemplu:

.7

8.

uslsient coTisuiiai

responsabil sector protocol tn cadrul companiilor strdine

in domeniul educalional, tn cazul urmdrii integrale a modulului psihopedagogic.

Elaborarea gi realizarea planului de invdfdmint in domeniul de formare profesionald

r-.**-.*^^ ,,*,,: --^^;^tinr nnmnarcnr nnrnncfifirr si creatif in aCord Cu cerinfelg actualelotlllalga urlur sPg\,r<rllJt \,\rrrrPvLvrrrr wvrrryv!rrr v tr

Republica Moldova in continud evolulie cdtre valorile europene recunoscute'

312 Relatii Internalionale este direc{ionatd spre

gi de perspectivd, formulate de societatea din

Metode de predare/invitare
in predarefnvapre se pune accent pe strategiile didactice interactive, paradigmele activ-participative ti interFetative, bazate

principiile constructivismului gi diferenlierii pedagogice: deplasarea accenh.rlui de la activitatea de predaxe spre cea de invilaxe, centratA

pe

pe
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studen! reconsiderar€a rolului Fofesorului ca organizator fi facilitator al proc€sului de invitare in care sunt implicaJi studen{ii;

congientizarea studenlilor cu privire la necesitat€a participirii active la planificarea qi gestionaxea propriului traseu educalional; diferenlierea

demersurilor didactice in raport cu diferitele stiluri de inv4are.

in conformitate cu aceste principii sunt utilizate m€tode tradilionale: expunerca didactice; conversalia; metoda demonsfatiei, a

observdrii; lucml cu manuale qi sursele bibliografice; exerciliu; algodtmizaxe; modelare didacticd; problematizare, dar fi modeme: activitate

in echipi, mozaic, fishbowl, twul galeriei, simularea de cary'situatie, interviu/argnment in trepte, gtiu-lrcau sd gtiu-am aflat, asocialiile libere,

studiul de caz etc. progamul de studiu prevede realizarea proiectelor de cercetare/aplicate in grup li individual, lech[a textelor de

specialitate di{iati, intocmirca de rcferate la teme $i alte activitali sup€rvizate. in predare/invdtare se acordd o atentie deosebit?i formirii de

abilia6, care se realizeazi in cadrul orelor practice/de laborator, al stagiilor de profesionalizare 9i al lucnrlui individual ghidat al studenJilor'

tn cadrul activitalilor extraplan sunt organizate seminare, tnininguri, work-shopuri cu alocarea de qedite extmcurriculare.

Metode de evaluare
Aptitudinil€ gi achiziJiile de cunoqtinJe ale stude4ilor la flecare disciplini sunt evaluate pe parcursul semestrului prin aplicarea a

doui teste de verificare, pi/sau prin intocmirea portofoliului, gi/sau prin realizarea unui Foiect, si/sau prin padiciparea la lecliile practice 9i

seminarii cu expuneri. in Iinal liind realizat un examen oral sau scris

Verihcarea pe paxcurs are drept scop acumularea a minim 2-3 note pe semestru la disciplin5'

Studenlii pot prezenta probele de vedficare a cunogtinlelor in cadrul orelor de curs, precum 9i in orele suplimentare, prevazute pentru

evaluare curenlE.

Acumularea de note pe parcursul semestului gi demonstrarea unei atitudini serioase faF de formarea teoretica 9i practicd la disciplind

nu exclude sustiner€a exarnenului final de cetre studenli.

Restantele ta disciplinele de shrdiu se suslin pe parcursul sesiunilor de reexaminare'

prcmovarea la umrAtorul an universilar se efectueazA doar atunci, cind shrdentul a validat toat€ cursudle din anii de studiu anteriod.

Cu toate acestea- studentul care nu a validat complet un semestru (axe nu mai mult de 20 credite restante la planul de studiu)' poat€ fi

Eomovat conditionat, cu condilia suslinerii restanlelor in cadrul sesiunilor de reexaminare. Numirul mare de restanle poate servi drept temei

fgi]elafea SgmCsifiiilii i A iiiiiiiui utr iiu\iiu.
pentru a fi admis la examenul de licenfd, studentul trebuie si valideze complet planul de studii, adunindcite 60 de credite academice

pentru anii I, II, 9i III in total acumullnd 180 de credite transferabile'- 
pentru a cepeta titlul de licenliat studentul trebuie si suslind un examen iltegrator ti teza de licentS, pentu care se aloce 9 credite,

acordale seDaxat.

./t r_08_ /6Aprobat la $edin{a Catedrei '?f = ^ = =
$ef catedri
Aprobat la Consiliul F
Decan
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