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CALENDARUL UNIVERSITAR (in saptamini)

Anul de studii Activitati didactice Sesiuni de examene Stagii de practica Vacante
Semestrul I Semestrul II Semestrul I Semestrul I1 Iarna Priméavara Vara
Anul I 01.09-14.12 01.02-30.04 15.12-24.12 22.05.-18.06 Practica de initiere: 25.12-15.01 Paste 19.06-31.08
(15 saptamani) (12 saptamani) 16.01-31.01 (4 saptamani) (3 sdptdméni) | (1sdptimana)
(4 saptamani) (pe parcursul
semestrului IT)
Practica de
specialitate I
02.05-20.05
(3 sdptamani)
Anul II 01.09-14.12 01.02-07.05 15.12-24.12 22.05.-18.06 Practica de 25.12-15.01 Paste 19.06-31.08
(15 saptamani) (13 saptamani) 16.01-31.01 (4 sdaptamani) specialitate I1 (3 sdptdmani) | (1sdptimani)
(4 saptamani) 08.05-21.05
(2 saptamani)
Anul III 01.09-14.12 16.01- 26.02 15.12-30.12 27.02-12.03 Practica de 31.12-15.01 Paste -
(15 saptamani) (6 saptamani) 09.01-15.01 (2 saptamani) productie (1saptamani)
(3 saptdamani) 02.05-07.05 13.03-09.04

(1 saptamani)

(4 saptamani)
Practici de licenti
10.04-30.04
(2 saptamani)




PLANUL DE INVATAMINT PE SEMESTRE / ANI DE STUDIU

Cod Denumirea unitdtii de curs/modulului Total ore Numadr de ore pe Numdrul de ore | Form | Nr cr
tipuri de activitati pe saptimina ade
evalu
are

Total | Contact | Studiu | C S L/P C S L/P
direct individ
ual

ANUL I

SEMESTRUL I

Discipline fundamentale

F.01.0.001 | Politologie (Partea 1) 180 90 90 45 45 0 3 3 0 ex 6
Politology (Part 1)

F.01.0.002 | Istoria gindirii politice (Partea 1) 180 90 90 45 45 0 3 3 0 ex 6
History of political thought (Part 1)

F.01.0.003 | Istoria diplomatiei 180 90 90 45 45 0 3 3 0 ex 6
History of Diplomacy

Discipline de orientare socio-umanistica

' U.01.A.004 | Introducere in studiul dreptului 120 60 60 30 30 0 2 2 0 ex 4
Introduction to the science of law
U.01.A.005 | Leadership si managmentul capitalului
uman

Leadership and Human Capital Management

U.01.A.006 | Economix — Culturologia 120 60 60 30 30 0 P 2 0 ex 4
Economix/Culturology
U.01.A.007 | Fenomenul cultural autohton
Indigenous cultural phenomenon

Discipline de creare a abilitatilor si competentelor generale

G.01.0.008 | Limba straina (engleza/franceza) 120 60 60 0 0 60 0 0 E ex 4
Foreign Language(English/French)
G.01.0.009 | Educatia fizica 30 30 0 0 0 30 0 0 2 col -
Physical training
Total C,S,L semestrul I 930 480 450 195 | 195 90 13 13 6 6 ex/ 30
1 col




-

SEMESTRUL II

Discipline fundamentale

Foreign Language(English/French)

F.02.0.010 | Politologie (Partea 2) 150 96 54 48 48 0 4 4 0 ex 5
Politology (Part 2)
F.02.0.011 | Istoria gindirii politice (Partea 2) 150 72 78 36 36 0 3 3 0 ex 5
History of political thought (Part 2)
F.02.0.012 | Istoria Relatiilor Internationale 150 72 78 36 36 0 3 3 0 ex &
History of International Relations
Discipline de creare a abilititilor si competentelor generale
G.02.0.013 | Limba striina (engleza/franceza) 120 60 60 0 0 60 0 0 5 ex -+
Foreign Language(English/French)
G.02.0.014 | Tehnologii informationale in stiintele politice 120 60 60 0 0 60 0 0 3 ex e
Informational Technologies in Political
Sciences
G.02.0.015 | Educatia fizica 30 30 0 0 0 30 0 0 2 col -
Physical training
Practica de initiere 60 60 ex 2
Initiation practice
Practica de specialitate 1 150 150 ex 3
Field Practical Work on Specialty 1
Total C,S,L semestrul II 930 390 540 120 | 120 | 150 | 10 | 10 12 | 7ex/ 30
1 col
Total C,S,L anul I 1860 870 990 | 315 | 315 | 240 | 23 | 23 18 | 13ex/| 60
2 col
ANULII
SEMESTRUL III
Discipline fundamentale
F.03.0.016 | Drept international public 150 75 75 45 30 0 3 2 0 ex 5
Public International Law
Discipline de orientare spre specialitate
S.03.0.017 | Istoria gindirii politice in Moldova 150 5 3 30 45 0 2 3 0 X 5
History of political thought in Moldova
S.03.0.018 | Limba striini (engleza/franceza) 150 75 75 0 0 75 0 0 5 ex 5




E(B{0.0N Istoria Europei si Americii de Nord 150 75 75 45 30 0 2 k. ex Sj
History of Europe and North America
$.03.0.020 | Stasiologie/Democratie: teorie si practica 180 90 90 60 30 0 4 2 ex 6
Theory of Party Science/ Democracy: Theory
and Practice
Discipline de orientare socio-umanistici
U.03.A.021 |Filozofia si logica comunicirii 120 60 60 30 30 0 2 2 ex 4
Philosophy and logic of communication
U.03.A.022 |Constructia europeani
European construction
900 450 450 | 210 | 165 75 13 12 6 ex 30
Total C,S,L semestrul III
SEMESTRUL IV
Discipline fundamentale
F.04.0.023 | Teoria Relatiilor Internationale 120 52 68 26 26 0 2 2 X 4
Theory of International Relations
Discipline de orientare spre specialitate
S.04.A.024 | Organizatii internationale (Teza de an) 150 78 72 39 39 0 3 3 ex 5
International Organizations
S.04.A.025 | Drept diplomatic si consular
Diplomatic and Consular Law
S.04.0.026 | Limba striina (engleza/franceza) 150 78 72 0 0 78 0 0 ex 5
Foreign Language(English/French)
S.04.A.027 | Serviciul diplomatic 120 65 & 26 39 0 2 3 ex 4
Diplomatic Service
Relatii Publice
5.04.A.028 Public Relations
Discipline de creare a abilititilor si competentelor generale
G.04.0.029 |Etica profesionali 120 65 55 26 39 0 2 3 ex -
Professional ethics
Discipline de orientare socio-umanistici
U.04.A.030 |Integrare economici europeana 120 52 68 26 26 0 ¥ P ex 4
European economic integration
U.04.A.031 |Sistemul institutional european ]




U.04.A.032

European institutional system
Psihologia comunicirii
Psychology of communication

Practica de specialitate 2 120 120 ex <
Field Practical Work on Specialty 2
Total C,S,L semestrul IV 900 390 S10 | 143 | 169 78 11 13 5 7 ex 30
Total C,S,L._anul IT 1800 840 960 | 353 | 334 | 153 | 24 | 25 | 10 | 13 ex 60
ANUL II1
SEMESTRUL V
Discipline fundamentale
F.05.0.033 | Istoria politici a Republicii Moldova/ 180 90 90 60 30 0 4 - 0 ex 6
Politica externi a Republicii Moldova
Political History of Republic of Moldova
/Foreign Policy of Republic of Moldova
Discipline de orientare spre specialitate
S.05.A.034 | Globalistica / Geopolitica 150 75 75 45 30 0 3 2 0 ex 5
Globalistics/ Geopolitics
5.05.A.035 | Ajian¢a Nord-Atlantics/NATO
S.05.0.036 | Politica externa de securitate comuna 120 60 60 30 30 0 2 2 0 ex 4
Common european security
8.05.A.037 Doctrine politice contemporane
Contemporary political doctrines
S.05.A.038 | Protocol si ceremonial dipl. / Simbolica si 180 90 90 60 30 0 4 2 0 ex 6
mitologie politici
Diplomatic Protocol — and Ceremonial /
S.05.A.039 Po.litical. Symb.olism and Mytology
Elitologia / Elitology
S.05.A.040 | Conflicte internationale/Misciiri separatiste 150 75 75 45 30 0 3 2 0 ex 5
International conflict / Separatist Movements
Marketing politic
5.05.A.041 Political Marketing
S.05.0.042 | Teoria si practica negocierilor diplomatice 120 60 60 30 30 0 2 2 0 ex 4
Theory and  Practice of  Diplomatic
Negotiations
Total C,S,L semestrul V 900 450 450 | 270 | 180 0 18 12 0 6 ex 30




SEMESTRUL VI

Discipline de orientare spre specialitate
S.06.0.043 | Tranzitia est-europeani 120 60 60 30 30 3 5 0 ex 4
East — European Transition
S.06.A.044 | Istoria si teoria sistemelor internationale 120 60 60 30 30 5 5 0 ex 4
History and theory of international systems
Etnopolitologie
5.06.A.045 Etnopolitology
S.06.0.046 | Sisteme politice contemp./ Institutii politice 120 60 60 30 30 5 5 0 ex 4
comparate
Contemporary Political Systems/
Comparative political institutions
Practica de productie 150 0 150 0 0 0 0 0 ex 5
Field Practical Work on Specialty (production)
Practica de licent:i 120 0 120 0 0 0 0 0 ex 4
License practice
Examenul de licenti 0
License exams
Total C,S,L semestrul VI 630 180 450 90 920 15 15 0 Sex 30
Total C,S,L anul IIT 1530 630 900 | 360 | 270 33 | 27 0 11 ex 60
Total 5190 2340 | 2850 | 1028 | 919 80 | 75 | 28 | 37ex/| 180
2 col N
STAGIILE DE PRACTICA |
Nr.o. Stagiile de practica Sem. |Nr.sapt./ore Perioada Nr. de credite
1. Practica de initiere I 1/60 Pe parcursul sem.II 2
Initiation practice
< 3 Practica de specialitate 1 II 3/150 mai 5
Field Practical Work on Specialty 1
3. Practica de specialitate 2 v 2/120 mai 4
Field Practical Work on Specialty 2
4. Practici de productie VI 4 /150 martie-aprilie 5
Field Practical Work on Specialty (production)
3. Practica de licenta VI 2/120 aprilie-mai 4
License practice
TOTAL 12 /600 20 N




MINIMUMUL CURRICULAR INITIAL PENTRU UN ALT DOMENIU LA CICLUL II

Total | Contact Studiu C S LP |C S L/P | Forma | Nr
direct | individual de cr
evaluar
e
M.OL.L.00T | Istoria diplomatiei 180 90 90 45 45 0 3 3 0 ex 6
History of Diplomacy
M.02.L.002 | Istoria Relatiilor Internationale 150 72 78 36 36 0 3 3 0 ex 5
History of International Relations
M.03.L.003 | Drept international public 150 75 75 30 45 0 i 3 0 ex 5
Public International Law
M.04.L.004 | Teoria Relatiilor Internationale 120 65 55 26 39 0 2 3 0 ex 4
Theory of International Relations
M.05.L.005 | Istoria politicd a Republicii 180 90 90 60 30 0 4 2 0 ex 6
Moldova/ Politica externi a
Republicii Moldova
Political History of Republic of
Moldova /Foreign Policy of
Republic of Moldova
M.06.L.006 | [storia si teoria sistemelor 120 60 60 30 30 0 5 5 0 ex 4
internationale
History and theory of international
systems
TOTAL 900 452 448 227 | 225 0 19 | 19 0 ex 30




DISCIPLINE LA LIBERA ALEGERE!

Nr. | Denumirea disciplinei Anul Sem. Numirul ore Evaluiri | Nr. de credite
d/o saptiminal
P S L
1. | Limba romini pentru alolingvi I P P - Examen 4
2 Limba engleza | 0 4 - Examen 4
Limba germana
Limba franceza
Limba spaniola
3. | Limba engleza I II 0 4 - Examen 4
Limba germana
Limba franceza
Limba spaniola
4. | Modul sanitos de viati I I I 1 - Examen P
5. | Protectia civila II IV 1 1 - Examen 2
6. | Dreptul tratatelor [11 A% 1 - Examen 2
TOTAL 5 13 - Examen 18
EXAMENE DE LICENTA
Denumirea activitatii Perioada Nr. de
N. credite
d/o
Examenul integrator: [unie <
TEORIA ST PRACTICA RELATIILOR INTERNATIONALE
Sustinerea tezei de licenti: [unie 5
Cercetare teoretico-aplicati in domeniul Relatiilor Internationale si Stiintelor Politice

'Pe tot parcursul formdrii profesionale, studentul poate selecta discipline la libera alegere in volum de cel mult 10%
afara orarului de baza. Se acorda credite supra numarului total prevazut.

din numarul total de ore (18 credite) si se realizeaza suplimentar, in




MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDIU A PROGRAMULUI CU CELE ALE UNITATILOR DE CURS

Unititi de curs /Finalititile de studiu cod | Nrde |1 516 |7 9 |10 |11 |12 |13 |14 |15|16 |17 | 18
credite

Istoria Gindirii Politice F 11 + A F i +

Politologia F 11 + + [+ | + + |+ |+ |+ + +

Istoria diplomatiei F 6 + 4 4 + + | +

Istoria Relatiilor Internationale F 5 + + Pl P & +

Drept international public F 5 + | + -+ + + +

Teoria Relatiilor Internationale F 4 + + |+ |+ + + s e

Politica externi a RM/Istoria politicii a F 6 + + + + = | e

RM

Organizatii internationale S 5 + + 4 +

Serviciul diplomatic S 4 + + |+ | + + | + + e

Globalistica/Geopolitica S 6 + + |+ | + PR N I + +

Politica externi de securitate comuni S + ¥ N Lol e + + +

Protocol si ceremonial S 6 + + | + + + + |+ | +

diplomatic/Simbolica si mitologia politica

Conflicte internationale/Miscari S 6 + + | + + | + + 4 | 4+

separatiste

Teoria si practica negocierilor S 4 + + |+ | + + + |+ |+ |+ |+ +

diplomatice

Istoria si teoria sistemelor internationale S 4 + + | + + | + + +

Tranzitia Est-Europeana S 4 + + | + + | + + +

Limba straina S 18 + |+ |+ = 5
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PONDEREA UNITATILOR DE CURS iN PLANUL DE INVATAMINT

Structura formativa, gradul de Componente creditate Plan-cadru Plan de inviatamint
obligativitate (180 credite)
(minim- maxim) (minim- maxim)
% cr. Y% cr
Obligatoriu Unitati de curs fundamentale (cod F) 20-35% | 36-63 | 26,66% 48cr.
cr.
Unitati de curs de creare a abilitatilor si 5-10% 9-18 8,88 % 16 cr.
competentelor generale (cod G) cr.
Optional Unitati de curs de orientare socio-umanistica 5-10% 9-18 8,88 % 16 er.
(cod U) cr.
Obligatoriu si Optional Unitati de curs orientate spre specialitatea de 30-40% | 54-72 | 39,44% 71 cr.
baza (cod S) cr.
Obligatoriu Stagii de practica 10-12% | 18-22 | 11,11% | 20 cr.
cr.
La decizia Senatului Examenul de Licenta * 5-10% 9-18 5% 9 cr.
cr.
Total 180 180 180 180
Extracuricular — in afara orarului de baza
Structura formativa, gradul de Componente creditate Plan-cadru Plan de
obligativitate (180 credite) invatamint
La libera alegere Minimul curricular initial pentru un alt 30 ECTS 30 ECTS
domeniu la ciclul II (cod M)
La libera alegere Modulul psihopedagogic 60 ECTS 60 ECTS
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PLANUL PENTRU MODULUL PSIHOPEDAGOGIC

Cod Denumirea unitatii de curs Total ore Numarul de | Forma de Nr
ore pe evaluare | credite
sdptimina
Total Contact Studiu C|S | L
direct individual
ANUL II
SEMESTRUL III
F.03.0.001 Fundamente ale psihologiei 120 30 90 1 1 Examen 4
F.03.0.002 Etica pedagogica 60 30 30 1 1 Examen 2
S.03.A.003 Psihologia virstelor si a dezvoltirii 120 30 90 1 1 Examen 4
Psihologia personalititii
S.03.A.004
Practica de initiere 60 60 Examen 2
Total sem. 3 360 90 270 3 +3 4 12
SEMESTRUL IV
F.04.0.005 Pedagogie 150 30 120 1 1 Examen 5
F.04.0.006 Educatia incluziva 90 30 60 1 1 Examen 3
S.04.A.007 Tehnologii educationale 90 30 60 1 1 Examen 3
Teoria si metodologia
S.04.A.008 curriculumului
Practica pedagogica 1 180 180 Examen 6
Practica pedagogici 2 240 240 Examen 8
(stagiu in perioada de vara)
Total sem. 4 750 90 660 313 5 25
Total anul 11 1110 180 930 9 37
ANUL III
SEMESTRUL V
S.05.A.009 Teoria si metodologia evaluarii 90 30 60 1 1 Examen 3
Managementul clasei
S.05.A.010
S.05.A.011 Didactica disciplinei 180 60 120 2 2 Examen 6
Practica pedagogici 3 240 240 Examen 8
Total sem. 5 510 90 420 311 2 3 17
SEMESTRUL VI
Practica pedagogici 4 180 180 Examen 6
Total sem. 6 180 180 1 6
Total anul ITI 690 90 600 4 23
Total 1800 270 1530 13 60
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NOTA EXPLICATIVA
la Planul de inviatamint
Domeniul general de studiu — 31 Stiinte Politice
Domeniul de formare profesionali — 312 Relatii Internationale
Specialitatea — 312.1 Relatii Internationale
(ciclul I)

Conceptia formarii specialistului

Relatiile internationale sunt un domeniu de cercetare si activitate de sintezi, care studiazi conexiunile si interdependenta dintre
statele nationale la nivel bilateral si multilateral, precum si cu organismele si institutiile internationale. Studierea acestui domeniu are sarcina
de a indruma si coordona totalitatea actiunilor intreprinse de om asupra relatiilor socio-politice internationale in vederea mentinerii
echilibrului si coraportului de forte in sistemele internationale, asigurdnd astfel conditii de viatd mai bune generatiilor actuale si viitoare.
Pregatirea in domeniul Relatiilor Internationale formeazi o viziune complexd si multidimensionald asupra stirii actuale a lucrurilor in acest
domeniu, a problemelor globale ale civilizafiei si a modalititilor de solutionare a lor.

Programul de formare profesionald are un caracter traditional si se regidseste in nomenclatorul specialitdtilor din Republica
Moldova si din alte tiri. In cadrul studiilor de licentd in relatii internationale studentul isi dezvoltd competente stiinifice si practice
transversale i generale, insuseste istoria domeniului, orientarile si scolile epistemologice in diferite arii aplicative, care-i oferi posibilitatea
unei cariere profesionale in cercetarea fundamentali sau in predare, realizirii demersului practic in raport cu persoana, grupul sau situatia
sociald si in diverse medii care abordeazi problemele socio-politice, cum politica, dreptul, economia, educatia, activitatea juridica, militari.

Programul debuteaza cu formarea fundamentali in domeniul Politologiei, Istoriei gindirii politice, Introducerea in studiul statului si
dreptului, Economix etc.. Incepind cu cel de-al doilea an de studii programul se axeaza pe pregitirea de specialitate profesionala, studentii
avind posibilitatea sa urmeze cursuri in profunzime pentru diverse domenii: Istoria Diplomatiei, Istoria Relatiilor Internationale, Teoria
Relatiilor Internationale, Drept International Public, etc., selectindu-le in conformitate cu aspiratiile profesionale si orientindu-se pentru un
areal de specializare care poate fi urmat la masterat.

Tinind cont de necesitatea de pregitire a specialistilor de inaltad calificare pentru Republica Moldova, Universitatea de Studii
Politice si Economice Europene “Constantin Stere”, Facultatea Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane propune urmitoarea conceptie
de formare a specialistului in domeniul 31 Stiinfe Politice, Domeniu de formare profesionala 312 Relatii Internationale, precum si finalitatile
preconizate pentru specialitatea 312.1 Relatii Internationale.

Specificul domeniului de pregitire profesionali este asigurat prin diversificarea listei disciplinelor de studii. Astfel, planul de
invatamint contine discipline obligatorii si discipline optionale care oferi studentilor posibilitatea de a-si completa si aprofunda domenii
specifice de interes si prin alegerea unor discipline optionale, care sd permiti definirea in mod cit mai corect si concret a directiilor
individuale de specializare.

Pentru a cultiva la viitorul specialist a deprinderilor de a expune in mod stiintific o realitate sau un fapt socio-economic, de a
examina efectiv oral sau in scris anumite evenimente sau relatii de natura economico-sociali, precum s1 In scopul formarii unui orizont larg
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de culturd in comunicare sociologica, filosoficd, juridica si politologica, in planul de invitimint au fost incluse citeva discipline din
domeniile respective.

In contextul integrarii europene a {irii noastre, inclusiv a racordarii sistemului de invagidmint superior national la cerintele
educationale europene si aderirii Republicii Moldova la 19 mai 2005 (Bergen, Norvegia) la Procesul de la Bologna, in planul de invitamint
la domeniul de formare profesionali nominalizat au fost introduse cursuri cu tematici europeand 1in regim de optiune (Integrare economici
europeand,, Sistemul institutional european ).

Au fost respectate si alte cerinte ale Planului-cadru pentru ciclul I (studii superioare de licentd) referitoare la componentele
formative ale planului de invaimint. Spre exemplu, in componenta de orientare socioumanisticd au fost incluse in planul de invatamint
astfel de discipline de studii, cum ar fi Introducere in studiul statului i dreptului, Economie, Constructia europeand, Integrare economica
europeana, Sistemul instituional european, Institutii si procese politice, Psihologia comunicirii g 8.

in componenta de formare a abilitatilor si competentelor generale sunt incluse patru discipline: Limba striina (8 credite), Tehnologii
informationale si de comunicare, Etica profesionald, Educafia fizici (nu se cuantifici cu credite, dar se evalueazi cu calificativul
admis/respins).

Pentru a aprofunda cunostintele teoretice sl a exersa capaciti{i si abilititi specifice de comunicare, relatii publice si publicitate,
planul de invagimint ofera tuturor studentilor posibilitatea sa desfiasoare stagil de practica profesionala. Studentii pot alege sa isi desfisoare
stagiile de practicd in institutii, structuri si organizatii din domeniu. (guvern, ministere, administratie prezidentiala, parlament, institutii
specializate, primarii etc);

Cit priveste volumul de ore pentru studierea disciplinelor din cadrul diferitor componente s1 module si cuantificarea acestora cu
credite, in planul de invitamint, de asemenea, s-au luat in calcul rigorile Planului-cadru (180 credite), fiecare disciplind avind in mediu 120-
180 ore si cuantificata, respectiv, in mediu cu 4-6 credite de studii.

In anexele prezentate la planul de invitimint sunt descrise si alte dimensiuni ale procesului de studii organizat la Universitate,
inclusiv Calendarul universitar /graficul procesului de studii, Stagiile de practici, Discipline la libera alegere, Examenul de licenta, elaborate
conform cerinelor Planului-cadru pentru ciclul [, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 1045 din 29 octombrie 2015

Scopul si misiunea planului de studiu

Scopul planului de studii este pregatirea profesionala, stiintifici si practica de performanta a studentilor, astfel incit acestia si se
poatd incadra eficient in cadrul profesional nafional i international.

In acest context Planul de invatamant are ca obiectiv asigurarea si formarea specialistilor in domeniul relatiilor internationale ca parte
componenta a stiintelor politice, capabili de a activa in domeniul respectiv si cel educational, contribuind la armonizarea si efienticizarea
relatiilor diplomatice si internationale. in vederea pregatirii profesionale in domeniul respectiv, planul de invafdmant cuprinde: module
menite sd formeze competente de culturi generald, aplicabile atdt domeniului cét si viefii sociale a absolventului; module care asigura
pregatirea teoretica de bazi la specialitate si formarea competentelor specifice domeniului.

Scopul mai constd in faptul de a-i Invafa pe studenti sa gandeasca critic si inovativ s1 sd aplice cunostinele si abilititile dobindite in
viata lor personald si profesionals, si se poata incadra eficient in cadrul profesional national si international. Acest obiectiv este atins prin
realizarea misiunii programului de studii:
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formarea deprinderilor de analizi, evaluare si abordare a relatiilor internationale prin prisma diferitor factori (istorici, culturali, religiosi etc.),
tinind cont de diferite teorii si paradigme, cit si de metodologia abordirii stiintifico-practice a problemelor;
dezvoltarea capacititii de a identifica, descrie si aplica principiile profesionale etice, standardele specialitatii in diverse arii de cercetare si
activitate practicd, de a aborda cu responsabilitate problemele profesionale si a lua decizii conforme nivelului de competente;
edificarea abilitatilor de autoapreciere si autodezvoltare personali si profesionala continug, de identificare a domeniului viitor de activitate si
a metodologiei pregatirii pentru a profesa in acesta, de sporire permanenti prin autoinstruire a cunostintelor si abilitatilor corespunzitoare.
Confinutul formativ al planului de invatamint la specialitatea Relatii Internationale vizeazi urmitoarele finalitati de studii pentru
domeniul de formare profesionali: 1) cunostinte (a sti) in ipostaza lor empiricd (aplicativd, practici) si teoretici (stiintificd), ele fiind
reflectia sistematicd asupra naturii si obiectivelor comunicirii atit in dimensiunea instructiva, cit si in cea de cercetare (stiintificd); 2)
capacitéfi (a sti sa faci), care presupun, in primul rind, instrumentarea raportului analizi-sintezi a relatiilor internationale, adici capacitatea
centratd pe analiza si sinteza fenomenului colaboririi in relatiile internationale si 3) atitudini (a sti sa fii) avind motivatia teleologica,
axiologica si praxiologic concretizati in credinta ca poate participa, trebuie si participe si trebuie sa fie mai activ in vederea eficientizirij
tranzifiei democratice a {irii noastre.. Toate acestea pot contribui la realizarea dezideratului: puterea stiinfelor politice pentru politica
stiintificd, adecvatd la rigorile si standardele europene si internationale.

Finalitatile de studii in domeniul Relatiilor Internationale sunt integrate in urmitoarele competente si abilitati:

* Competente generale:

1. Aplicarea cunostintelor teoretice si a abilitatilor, a unor principii si metode de bazi pentru rezolvarea de situatii-problema din
domeniul relatiilor internationale, in conditii de asistenti calificata.

2. Comunicarea orald, scrisd si cu suport electronic, in limba programului de studii si intr-o limba de circulatie internationald, a
cunostinelor de specialitate.

3. Cultivarea sentimentului demnitatii in stabilirea relatiilor interpersonale la nivelul colectivului profesional, comunititii nationale
sau internationale.

4. Argumentarea propriei pozitii in luarea unei decizii profesionale ce tine de domeniul relatiilor internationale.

5. Identificarea si utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare sl constientizarea motivatiilor extrinseci si intrinseci ale
invatarii continue.

* Competente specifice:

1. Cunoasterea si intelegerea nofiunilor, conceptelor, teoriilor si metodelor de bazi ale relatiilor internationale.

2. Utilizarea corecti a terminologiei, conceptelor, teoriilor, reglementarilor si legislatiei din domeniul relatiilor internationale in
activitatea si comunicarea profesionala st de cercetare.

3. Interpretarea, elaborarea si utilizarea teoriilor relatiilor internationale contemporane.

4. Explicarea legitatilor, proceselor si fenomenelor relatiilor internationale la nivel local, regional si global.

5. Identificarea si argumentarea relatiilor cauzale dintre componente, procese si fenomene ale relatiilor internationale.

6. Planificarea si susfinerea argumentelor in vederea solutionarii unor probleme practice in domeniul relatiilor internationale
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7. Evaluarea si pronosticarea perspectivelor dezvoltarii relatiilor internationale in diferite regiuni ale planetei.

8. Accesarea, selectarea si sistematizarea informatiilor cu privire la relatiile internationale prin intermediul sistemelor informationale
de comunicatii.

9. Elaborarea proiectelor, propunerilor, metodelor, mecanismelor de realizare a politicii externe a Republicii Moldova.

10. Demonstrarea capacititilor de a lua decizii la nivele operationale si tactice.

11. Elaborarea, planificarea, realizarea si evaluarea proiectelor, metodelor si mecanismelor de aplanare a conflictelor internationale si
locale.

12. Comunicarea informatiilor, ideilor, problemelor si solutiilor cu privire la relatiile internationale si problemelor contemporane ale
specialistilor si nonspecialistilor.

13. Identificarea necesittilor de studiu in dependenta de finalitatile activitatii profesionale.

Tinind cont de cele trei functii de baza (prioritare) ale invafamintului superior (de instruire, de cercetare si de educatie), ansamblul de
competente, pe care trebuie si la posede absolventul in domeniul de formare profesionali Relatii Internationale este orientati spre
competenfa gnoseologica, competenta praxiologica, competenta de cercetare/investigationald, competenta prognosticd, competenta de
evaluare a activitatii profesionale, competenta manageriald, competenta de formare profesionald continud, competenta comunicativa si de
integrare sociali.

Profilul ocupational al absolventului
Specialitatea Relatii internationale este solicitati pe piafa muncii. Referentul specialist de Relatii Internationale poate sa-si
desfdsoare activitatea profesional in toate sferele vietii socio-economico-culturale, ca de exemplu:
agent consular
specialist im cadrul structurilor statale de profil
asistent comentator politic
asistent expert analist
asistent consultant in directia relafii externe
asistent consultant proiecte in cadrul programelor internationale
responsabil sector protocol in cadrul companiilor strdine
in domeniul educational, in cazul urmdrii integrale a modulului psihopedagogic.
Elaborarea si realizarea planului de invatamint in domeniul de formare profesionald 312 Relatii Internationale este directionata spre
formarea unui specialist competent, competitiv si creativ in acord cu cerintele actuale si de perspectiva, formulate de societatea din
Republica Moldova in continui evolutie citre valorile europene recunoscute.

Metode de predare/invitare
In predare/invatare se pune accent pe strategiile didactice interactive, paradigmele activ-participative si interpretative, bazate pe
principiile constructivismului si diferentierii pedagogice: deplasarea accentului de la activitatea de predare spre cea de invitare, centrati pe
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student; reconsiderarea rolului profesorului ca organizator si facilitator al procesului de invatare in care sunt implicati studentii;
constientizarea studentilor cu privire la necesitatea participarii active la planificarea si gestionarea propriului traseu educational; diferentierea
demersurilor didactice in raport cu diferitele stiluri de invatare.

fn conformitate cu aceste principii sunt utilizate metode traditionale: expunerea didacticd; conversatia; metoda demonstratiei, a
observirii; lucrul cu manuale si sursele bibliografice; exercitiu; algoritmizare; modelare didacticd; problematizare, dar si moderne: activitate
in echipi, mozaic, fishbowl, turul galeriei, simularea de caz/situatie, interviu/argument in trepte, stiu-vreau sa stiu-am aflat, asociatiile libere,
studiul de caz etc. Programul de studiu prevede realizarea proiectelor de cercetare/aplicate in grup si individual, lectura textelor de
specialitate dirijatd, intocmirea de referate la teme si alte activitd{i supervizate. In predare/invitare se acorda o atentie deosebitd formarii de
abilitati, care se realizeaza in cadrul orelor practice/de laborator, al stagiilor de profesionalizare §i al lucrului individual ghidat al studentilor.
in cadrul activitatilor extraplan sunt organizate seminare, traininguri, work-shopuri cu alocarea de credite extracurriculare.

Metode de evaluare
Aptitudinile si achizitiile de cunostinte ale studentilor la fiecare disciplind sunt evaluate pe parcursul semestrului prin aplicarea a

doua teste de verificare, si/sau prin intocmirea portofoliului, si/sau prin realizarea unui proiect, si/sau prin participarea la lectiile practice si
seminarii cu expuneri, in final fiind realizat un examen oral sau scris.

Verificarea pe parcurs are drept scop acumularea a minim 2-3 note pe semestru la disciplina.
Studentii pot prezenta probele de verificare a cunostintelor in cadrul orelor de curs, precum si in orele suplimentare, prevazute pentru
evaluare curenta.

Acumularea de note pe parcursul semestrului si demonstrarea unei atitudini serioase fatd de formarea teoretica si practica la disciplina
nu exclude sustinerea examenului final de cétre studenti.
Restantele la disciplinele de studiu se sustin pe parcursul sesiunilor de reexaminare.

Promovarea la urmatorul an universitar se efectueazi doar atunci, cind studentul a validat toate cursurile din anii de studiu anteriori.
Cu toate acestea, studentul care nu a validat complet un semestru (are nu mai mult de 20 credite restante la planul de studiu), poate fi
promovat conditionat, cu conditia sustinerii restantelor in cadrul sesiunilor de reexaminare. Numirul mare de restante poate servi drept temei
pentru repetarea semestrului / a anului de studiu, sau pentru stoparea statutului de student.

Pentru a fi admis la examenul de licentd, studentul trebuie sa valideze complet planul de studii, adunindcite 60 de credite academice
pentru anii I, I, si I1I in total acumulind 180 de credite transferabile. '

Pentru a capata titlul de licentiat studentul trebuie sd sustind un examen integrator si teza de licenta, pentru care se alocd 9 credite,

acordate separat.
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