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CALENDARUL UNIVERSITAR (in siptimini)

Anul de studii Activiti{i didactice Sesiuni de examene Stagii de practicl Vacanfe

Semestrul I Semestrul II Semestrul I Semestrul II Iarna Primivari VarI
Anul I 01.09-14.t2

(15 siptdmdni)
01.02 - 30.04

(12 sdptdmdni)
t5.12- 24.t2

16.01-3 I .01

(4 sdpt[mdni)

22.05.-t8.06
(4 s[ptdm6ni)

Practica de inifiere:

(pe parcursul

2s.12-ts.01
(3 siptdmdni)

Pagte

(lsdptimdni)
19.06-31.08

semestrului II)

Practica de

specialitate I
02.05-20.05

(3 s6ptdmdni)
Anul II 01.09-14.12

(15 sdptdmdni)
01.02 - 07 .05

(13 s6pt[mdni)
15.12- 24.12

16.01-31.01

(4 sdptdmdni)

zz.u5.-t8.06
(4 sdptdm6ni)

Practici de

specialitate II
08.05-21.05

(2 s[pt[mdni)

25.t2-15.01
(3 siptdm6ni)

Pagte

(lsdptdmdnd)
r 9.06-3 1.08

Anul III 01.09-14.t2
(15 sAp6mani)

t6.01- 26.02
(6 sdptimdni)

15.12- 30.12

09.01- 15.01

(3 sdptimdni)

27.02-12.03
(2 sdptdmdni)

02.0s-07.0s
(l sdptdmdnn)

Fractica de

producfie
13.03-09.04

(4 sdptdmdni)

Practicd de licenfi
10.04-30.04

(2 sdptdmdni)

31.12-1s.01 Pagte

(lsdptdmdnd)



PLANUL DE INVATAMINT PE SEMESTRB / ANI DE STUDIU

Cod Denumirea unitdlii de c urs/mod ulului Total ore Numdr de ore pe
tipuri de activitdli

Numdrul de ore
pe sdptdmtna

Form
ade

evalu
are

Nr cr

Total Contact
direct

Studiu
individ

ual

C S LIP C S LN

ANUL I

SEMESTRUL I

Discipline fundamentale
F.01.O.001 Politologie (Partea 1)

Politolow Part I)
180 90 90 45 45 0 J 3 0 CX 6

F.01.o.002 Istoria gindirii politice (Partea 1)
History of political thought (Part I)

180 90 90 45 45 0 a
J

a
J 0 EX 6

F.01.o.003 fstoria diplomatiei
History of Diplomacy

180 90 90 45 45 0 a
J 5 0 EX 6

Discipline de orientare socio-umanisticl
u.0i.A.004

u.01.A.005

Introducere in studiul dreptului
Introduction to the science of law
Leadership qi managmentul capitalului
uman
Leadership and Human Capital Management

r20 60 60 30 30 0 2 2 0 EX 4

u.01.A.006

u.01.A.007

Economix - Culturolo gia
E c o no mix / C u I t ur o I o g,,
Fenomenul cultural autohton
Indigenous cultural phenomenon

t20 60 60 30 30 0 2 2 0 EX 4

Discipline de creare a abiliti(ilor gi competenfelor generale

G.01.O.008 Lim b a striin i (engleza / fr anceza)
F o r e i sn Lansuase (Ensl i s h/ Fr enc h )

r20 60 60 0 0 60 0 0 4 EX 4

G.01.O.009 Educafia flzicd
Phvsical trainins

30 30 0 0 0 30 0 0 2 col

Total C,S,L semestrul I 930 480 450 195 195 90 13 l3 6 6 exl
I col

30

3
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SEMESTRUL II
Discipline fundamentale

.f urrrurogle \rafiea z)
Politolog,t (Part 2)

150 96 54

n
n

48 48 0 4 4 0 CX 5

F.02.0.011 Istoria gindirii politice (partea 2)
History of polftical thought (part 2)

150 72 36 36 0 J a
J 0 EX 5

F.02.O.012 Istoria Relafiitor Internafionale
History of International Re lations

150 72 36 36 0 aJ a
J 0 EX 5

Discipline de cr 'ea're a abilitl{ilor qi rompeter r{elor ;enerale
G.02.O.013 Lrrrr u a srralna (en grezallrancezal

For e i gn Lan gu age (E n gl i s W Fr e n c hi.)

120 60

60

30

60

60

0 0 60 0 0 5 CX 4

G.02.O.0r4 Tehnologii informafionale in ;tiin{eG pofiti""
Informational Technologies in political
Sciences

t20 0 0 60 0 0 5 CX 4

G.02.O.015 Educafia fizicil
Physical training

30 0

60

0 0 30 0 0 z col

Practica de ini(iere
[nitiation practice

60
EX 2

Practica de specialitate I
Field Practical Work on Specialty I

150

390

150 CX 5

TotalC,S,L semestrulll : 540 t20 120 r50 10 10 12 lexl
I col

30

Total C,S'L anul I 1860 870 990 315 31s 
I 

240 23 23 18 13 ex/ I 60
2col I

ANUL II

SEMnsrRrrr, rrr
Discinli fundamentale

F.03.O.016 Drept interna{ional public
Public International Law

150 75 75 45 30 0 alfl-t
I

2 0 EX 5

Tlisnir rline de orierrtare spre specia tate
s.03.o.017 Istoria gindirii politice in Moldova

History of political thought in Moldova
r50 75 75 30 45 0 2 J 0 EX 5

s.03.o.018 Limba striini (engleza/ franceza)
For e i gn Langua ge (Engl i s h/ Fr e nc h)

150 75 75 0 0 IJ 0 0 5 EX 5



Q n2,n n1rl Istoria Europei qi Americii de Nord
History of Europe and North America

150 75

90

75 45 30 0 2 a
J 0 CX 5

s.03.o.020 Stasiologie/Democratie: teorie qi practice
Theory of Party Science/ Democracy; Theory
qnd Practice

180 90 60 30 0 4 2 0 EX 6

Disninlinp rlo n-i

u.03.A.022

lr rruzurra $r rogrca comunrcirii
lPhilosophy and logic of communication
Construcfia europeani
European construction

emestrul III

120 60 60 30 30 0 2 2 0 CX 4

Total C,S,L s

FJ4 0^023-T

900 450 450 210 165 75 13 12 f, 6ex 30

SEMESTRUL IV

ffi
r EUr-la ff.eraTrrror rnternafronale
Theory of International Relations

fi:.

120 52 68 26 26

l_'
2 2 0 EX 4

rline de orir )Irtare sprr lgpecialitateAA Organiza[ii internafionale (Teza de an)
Inte r nat i o nal Or ganiz at io ns
Drept diplomatic ;i consular
Diplomatic and Consular Law

s.04.A.025

r50 78 72 39 39 0 J 3 0 CX 5

s.04.o.026 Lim ba striini (englezal fr anceza\
Fore ign Lan guage (Engl i sh/Fre nch)

150 78 72 0 0 78 0 0 5 EX 5

s.04.A.027

s.04.A.028

Serviciul diplomatic
Diplomatic Service
Relafii Publice
Public Relations

t20 65 55 26 39 0 2 a
J 0 CX 4

Discipline de cr,
I I

eare a abiliti(ilor qi competenfelor generale
Dtrca proleslonala
Professional ethics

t20 65 55 26 39 0 2 a
J

_1_l
EX 4

I)isci line de orierrtare socio-uman sticiTT AA fntegrare economici .,..opeani
Eur ope an e co nomi c inte gr ation
Sistemul institufional europeanu.04.A.031

120 52 68 26 26 0 2 2 0 CX 4



u.04.A.032
Europe an institutionat svstem
Psihologia comu nicirii
P syc ho I o g,, of c o mmuni c at io n

78

.f r 4cuca ue speclalttate z
Field Practical Work on Specialty 2

t20 120

1l

EX 4
Total C,S,L

Total C,S,L
JErrrts]rul I v
anul II 900 390 510 L43 r69 l13 Ifrsl

f, 7ex 30r800 840 960 353 334 153 24 l0 13 ex 60
AI\ IJIJ III

SE"'TESTRUL V
n:^

F.0s.o.033
I Istoria politici a RepubticiiMotd;u/
I Politica externl a Republicii Moldova

lPolitical History of Republic of Moldova

Gl o b alis tic s/ Ge opolitic s
Alian{a Nord-Afl a nticd/ NATO

urr!rPrlrrE I utrualnenfale

T

180 90 90 60 30 0 4 2 0 CX 6

1.05.A.034 
l

I

i.05.A.035 |

I L,line de orier
rs0-_-l

rtare spl
75

'e specia-rl<I7s
litate
I- 4s T30 T--o-l -;--__lJI ') 0 CX 5

s.05.o.036

s.05.A.037

ruuuca externa de securitate comuni
C ommo n eur ope qn s e cur ity
Doctrine politice contemporane
C ont e mpor ary po I iti cal do c tri ne s

120 60 60 30 30

30

30

0 2 2 0 ex 4

s.05.A.038

s.05.A.039

.rrurocor ;l ceremonral dipl. / Simbolica si
mitologie politici
Diplomatic Protocol and Ceremonial /
Political Symbolism and Mytologt
Elitologia /Elitotogy

180 90 90 60 0 4 2 0 EX 6

s.05.A.040

s.05.A.041

\_ urrrrls 1€ trr€rnauonale/lvlrqciri separatiste
Internqtional conflict / Separatist Movements
Marketing politic
Political Marketing

150 75 75 45

30

0 a
J 2 0 CX 5

s.05.o.042 r corra $r practlca negocierilor diplomatice
Theory and practice of Diplomatic
Negotiations

120 60 60 30

180

0 2 2 0 ex 4

Total CrSrL semestrul V 900 450 450 270 0 l8 12 0 6ex 30
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SEMESTRUL VI
litate

s.06.o.043 T r anzi[ia es t-eu ro p ean i
East - European Transition

t20

n0

t20

60 60 30 30 0 5 5 0 EX 4

s.06.A.044

s.06.A.04s

Istoria gi teoria sistemelor internafionale
History and theory of international systems
Etnopolitologie
Etnopolitology

60 60 30 30 0 5 5 0 EX 4

s.06.o.046 Sisteme politice contemp./ Institufii politice
comparate
Contemporary P olitical Sys tems/
C o mpar ativ e po I itic al institutions

60 60 30 30 0 5 5 0 CX 4

rracuca de producfte
Field Practical Work on Specialty (production)

150 0 150 0 0 0 0 0 0 EX 5

Practica de licenfi
License practice

120 0 120 0 0 0 0 0 0 EX t
T

Examenul de licenfi
License exams 9

Total C,S,L semestrul VI 630 180 450 90 90 0 15 15 0 5ex 30
rul.rr |.-r'JrL anul lll
Total

1530 630 900
2850

360 270 0 33 27 0 1l ex 60
5190 2340 t028 919 393 80 /5 28 37 ex/

2 col
180

STAGIILE DE PRACTICA
Nr.o. Stagiile de practicl

lPractica de ini{iere
Ilnilialion practice
lPractica de specialitate I
I Field Practical Work on f
Practica Ae rp""iutitute Z
Field Practical Work on f
Practici de producfie
Field Practical Work on Sl

Practicl de licenfi
License practice
.L

cial,

Sem. Nr.sipt./ ore Perioada Nr. de credite
l. il U60 Pe parcursul sem.II 2

2. II 3/ts0 mai 5

3. IV 2 /120 mar 4

4. VI 4 /150 martie-aprilie 5

5. VI 2 /120 aprilie-mai 4

TOTA
t2 /600 20



MINIMUMUL CURRICULAR INITIAL PENTRU UN ALT DOMENIU LA CICLUL II

Total Contact
direct

Studiu
individual

C S LIP C S LIP Forma
de

evaluar
e

Nr
cr

M.01.L.001 Istoria diplomafiei
History of Diplomacy

180 90 90 45 45 0 a
J

a
J 0 EX 6

M.02.L.002 Istoria Relafiilor Interna{ionale
History of International Relations

150 72 78 36 36 0 a
J

a
J 0 EX 5

t/na r nnt @iL-
Public International Lcnv

IJ\-, I) IJ JU +f U I { U ex )

M.04.L.004 Teoria Rela{iilor Internafionale
Theory of International Relations

120 65 55 26 39 0 2 3 0 CX 4

M.05.L.005 Istoria politici a Republicii
Moldova/ Politica externl a

Republicii Moldova
Political History of Republic of
Moldova /Foreign Policy of
Republic of Moldova

180 90 90 60 30 0 4 2 0 EX 6

M.06.L.006 Istoria qi teoria sistemelor
internafionale
History and theory of international
svstems

120 60 60 30 30 0 5 5 0 EX 4

TOTAL 900 452 448 227 ))< 0 19 t9 0 ex 30



DISCPLINE LA LIBERA ALEGERE'

EXAMENE DE LICENTA

lPetotPrrrsulforneriiprofesiona|€,studentulpoa|es€lectadisciplinelalib€.Ialeg€rinvolumdec.lmuIt10./odinnurndruttota|d€or€(l8c

afEn orarului d€ bazd. Se acorda c.edit€ supm numnrului torjt prevlzut.

Nr.
d/o

Denumirea disciplinei Anul Sem. Numirul ore
siptiminal

Evaluiri Nr. de credite

P S L
I Limba romini pentru alolingvi I I 2 2 Examen 4
2. Limba englezi

Limba germani
Limba francezd,
Limba spanioli

I I 0 4 Examen 4

3. Limba englezi
Limba germani
Limba francezil
tlqba spanioli

I il 0 4 Examen 4

4. Modul slnitss de viatl il ilI I I Examen 2
5. Protec{ia civill II IV I I Examen 2

6. Dreptul tratatelor u V I Examen 2
TOTAL 5 13 Examen 18

N.
dlo

Denumirea activititii Perioada Nr. de
credite

Examenul integrator:
T E O RIA $ I P RA C TI CA RE L,/I TI I LO R IN T E RNA TI o NALE

Iunie 4

2. Sus{inerea tezei de licenfd:
Cercetsre teoretico-aplicatd tn domeniul Retaliilor Internalionale si Stiintelor politice

lunie 5



MATRTCEA coRELAnu nrnnr,rrATrr-oR DE sruDIU A rRocRAMULUT cu cELE ALE uNrrAlrlon DE cuRS

Unitlfi de curs /Finalit5{ile de studiu cod Nr.de
credite

I ) 3 4 6 7 8 9 l0 t1 t2 13 t4 15 16 T7 18

Istoria Gindirii Politice F 1t + + + + + + -r
Politologia F ll + + + + T + + + T + + T
lstoria diplomatiei F 6 + T + T + T +
Istoria Relatiilor Internafionale F f, + T + T -r + T + +
Drept interna{ional public F f, + T .T -l- + + + +
Teoria Rela{iilor Internationale F 4 "l- -r + + + + + .T + +
Politica externi a RM/Istoria politici a
RM

F 6 + + -t- + + + + +

O rganizaf ii interna(ionale S f, + + T + + +
Serviciul diplomatic S 4 + + + + + T + T 1- +
Glo balistica/Geopolitica S 6 + + + + + + + T + + + T
Politica externd de securitate comuni S 4 + + + + + T + .T T
Protocol qi ceremonial
diplomatic/Simbolica Si mitologia politicl

S 6 T + + 1- + + + T + + +

Confl icte interna(ionale/Migciri
separatiste

S 6 + + T T + + + +

Teoria qi practica negocierilor
diplomatice

S 4 + + + -r + f + + + + + + +

Istoria si teoria sistemelor internationale S 4 T + + T + + + T +
T r anzilia Est-E u ro p eani S 4 + + + J_ + + + -r
Limba strlinl S l8 + + T + T + +

10



Structura formativi, gradul de
obligativitate

Componente creditate Plan-cadru
(180 credite)

Plan de inviflmint

(minim- maxim) (minim- maxim)
,A cr. t cr

Oblisatoriu UnitAIi de curs fundamentale (cod F) 20-35'/o 36-63
cr.

26,6604 48cr.

Unitafi de curs de creare a abilitafilor gi

competen{elor generale (cod G)
5- l0'/" 9-18

cr.
8,88 % 16 cr.

OpJional Unitafi de curs de orientare socio-umanistied
(cod U)

5- lah 9-18
cr.

8,88 % 16 ef.

Obligatoriu qi Opfional Unita{i de curs orientate spre specialitatea de
bazd (cod S)

30-40"h 54-72
cr.

39,44yo 7l cr.

Obligatoriu Stagii de practicd t0-12" 18-22
cr.

ll.IlYo 20 cr.

La decizia Senatului Examenul de Licentd * 5-10')h 9-18
cr.

5% 9 cr.

Total r80 180 180 180

PONDEREA UNTTATTLOR DE CURS iN pr,anUl, DE iNVAtArUiNr

Extracuricular - in afara orarului debazil

Structura formativi, gradul de
oblieativitate

Componente creditate Plan-cadru
(180 credite)

Plan de
invitimint

La libera alegere Minimul curricular inilial pentru un alt
domeniu la ciclul II (cod M)

30 ECTS 30 ECTS

La libera alesere Modulul psihopedagogic 60 ECTS 60 ECTS

1.r



PLANUL PENTRU MODULUL PSIHOPEDAGOGIC

Cod Denumirea unitifii de curs Total ore Num[rul de
ore pe

sintiminl

Forma de
evaluare

Nr
credite

Total Contact
direct

Studiu
individual

C S L

ANUI il
SEMESTRUL III

F.03.O.001 Fundamente ale nsiholosiei t20 30 90 I Examen 4
F.03.O.002 Etica nedasosicl 60 30 30 I Examen 2
s.03.A.003

s.03.A.004

Psihologia virstelor gi a dezvoltirii
Psihologia personalitifii

120 30 90 I Examen A

Practica de initiere 60 60 Examen 2
Total sem. 3 360 90 270 3 3 4 t2

SEMESTRUL IV
F.04.O.005 Pedagogie 150 30 t20 t Examen 5

F.04.O.006 Educatia incluzivl 90 30 60 I I Examen
s.04.A.007

s.04.A.008

Tehnologii educafionale
Teoria gi metodologia
curriculumului

90 30 60 I I Examen

Practica pedagogicl 1 180 180 Examen 6
Practica pedagogicl2
(stagiu in perioada de vari)

240 240 Examen 8

Total sem.4 750 90 660 3 3 5 25
Total anul II 1110 180 930 9 37

ANUL III
SEMESTRUL V

s.05.A.009

s.05.A.010

Teoria qi metodologia evaluirii
Managementul clasei

90 30 60 I Examen 3

s.05.A.011 Didactica disciplinei 180 60 120 2 z Examen 6
Practica nedasosici 3 240 240 Examen 8

Total sem.5 510 90 420 3 I 2 3 17
SEMESTRUL VI

Practica pedasosicd 4 180 r80 Examen 6
Total sem. 6 180 180 I 6

Total anul III 690 90 600 4 23
Total 1800 270 1530 l3 60

12



NOTA EXPLICATIVA
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ff iJtl?t#,"n 
"","*DoEeniul de formar€ prof$ionall _ 312 Relafii Internationale

Specialitatea - 312.1 Relatii Internationale
(ciclul I)

Cotrceptis formirii specialistului
Relatiile intenatiotrale sunt un domeniu de cercetare $i activitate de sifteze, care studiaze conexiunile li interdepeud€nla dintxe

statele nalionale la niv€l bilateral ii multilateral, precum gi cu organismele si institufiile intemalionale. studierea acestui domeniu are sarcinade a indruma qi coordona totalitatea acliunilor inlrcprinse de om asupm relaliilor socio-politice intemafionale in vederea menlinerii
echilibrului li corapotului de fo4e in sistemele intemalionale, asigudnJ astfel condilii de viald mai bune generaliitor actuale fi viitoare.
Pregitirea in domeniul Relafiilor Intemalionale formeazi o viziune complexi 5i multidimensionali asupra stirii actuale a luqurilor tn acest
domeniu, a problemelor globale ale civilizafiei pi a rnodalitililor de solufionare a lor.

Programul de formare profesionali are un cafttcter tradilional $i se regdsegte ln nomenclatorul sp€cialit2ililor din RepublicaMoldova gi din alte ldri in cadrul studiilor de licenla in relalii intemalionale studentul ipi dezvolta competenle ttrinlilice $i practice
tansversale ti generale, insuqette istoria domeniului, orient2irile qi fcolile epistemologice tn diferite arii aplicative, care-i ofere posibilitatea
unei cariere profesionale in cercetarea fundamentala sau in preda.re, realizirii demersului practic in raport cu persoan L grupul sau sihralia
sociald 5i in diverse medii care abordeazi problemele socio-politice, cum polihca, dreptul, economia, educali4 activitareajuridica, milihra.

Prcgramul debuteaze cu formarea fundamentali in domeniul Politologiei, Istoriei ginclirii politice, Introducerca in studiul statului ,idreptului, Economix etc incepind cu cel de-al doilea an de studii programJ se axeazi pe Fegdtirea de specialitate profbsionala, studentii
avind posibilitatea sr urmeze cursuri in profimzime penau diverse domenii: Istoria Diplomatiei, Istoria Relaliilor lntemationale, TeoriaRelaliilor Intemalionale, Drept Intemalional Public, etc., selectlndu-le in confonnitate cu aspiraliile profesioie ti onen6ndu-se pentm un
areal de specializare carc poate fi unnat la masterat.

linind cont de necesitatea de pregitire a specialigtilor de inalti calificare pentru Republica Moldov4 universitatea de studii
Politice gi Economice Ewopene "constantin stere", Facultatea Relalii Intemalionale gi $tiinle Socio-Umane propune urmatoaxea conceplie
de formare a specialistului in domeniul 3l $tiinle Politice, Domeniu de formare profesionald 312 Relafii Intemationale, precum $i fiDalitilile
precomzate pentru specialitatea 312.I Relalii Inte[rationale.

Specificul domeniului de pregitire profesionald este asigurat prin diversificarea listei disciplinelor de studii. Astfel, planul de
invatramint conlin€ discipline obligatorii gi discipline oplionale care ofert studerlilor posibilitatea d; a-ti completa si aprofirnda domenii
specifice de interes fi prin alegelea unor discipline opfionale, care sd permitd definirea in mod cit rnai cor}1 gr conuet a direcfiilorindividuale de specializare.

Pentru a cultiva la viitorul specialist a deprinderilor de a expune in mod gtiintific o realitate sau un fapt socio-economic, de a
examina efectiv oral sau ln scris anumite evenimente sau relalii de naturi economico-sociala, precum gi in scopul fomErii unui orizont lars
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de culhri in comunicare sociologictr, filosoficr, juridicr ti politologicd, in planul de invrFmht au fost incluse citeva discipline dindomeniile respective.

in contextul integrarii europene a lirii noashe, inclusiv a .acorderii sistetnului de irv4nmint supedor nafional la c€rinfeleeduca{ionale europene ti adernrii Republicii Moldova la 19 mai 2005 (Beryen, Norvegia) la hoc€sul de la Bologna, in planul de lnvetimlntla domeniul de fonnare profesionald nominalizat au fost introduse cursuri cu tematicd europeand in regim de optiune (Integmre economicaeuropeand,, Sistemul institufional european ).
Au fost respectate $i alte cerinle ale Planului-cadru pentru ciclul I (studii superioare de lice4e) refedtoare la component€leformative ale planului de lnvdgrrfnt. spr€ exemplu, in componenta de orientare socioumanistice au fost inclus€ in planul de tnvilimlntastrel de discipline de studii, cum ar fi rnaoducere in studiul statului gi d.eptului, Economie, constructia europeana, Integrare economicieulopeann" Sistemul instituIional eulopea4 lostitulii pi procese politice, psihologia comunicirii g. a.

ln componenta de fomare a abilitiililor 9i competenlelor genemle sunt incluse patu discipline: Limba strnina (E credile),Tehnologiiinformalionale gi de comunicare, Etica profesionaltr, Educa;ia fizice (nu se cuantifici cu oedite, dar se evalueaza cu calificatilrladmiVrespiru).
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oritt","",planul de tnvdttErint ofera tuturor studenlilo! posibilitatea sd desftgoare stagii de practictr profesionali. stuaen6i fii aege sa i'i desl6qoarestagiile de practici ln institutii, shucturi gi organizalii din domeniu. (guvlrn, ministere, administatie pr"rii"oliuL" parlament, iEstitufiisp€cializate, pdnnrii etc);
cit pdvette volumul de or€ pentru studierea disciplinelor din cadrul difedtor componente gi module gi cuantilicarea acestora cuqedite' in planul de lnvaFmlnt' de asemenea' s-au luat ln calcul rigorile Ptanului-cadru (180 credite), n""ur" a."iptioa u"i,,d h mediu 120-180 ore-;i cuantificat4 respectiv, ln mediu cu 4-6 credite de studii.
In anexele prezentate la planul de inviFmht sunt descrise gi alte dimensiuni ale proc€sului de studii orgamzat la uoiversitate,inclusiv calendaml universitar /gra.ficul procesului de studii, stagiile de practicl, Discipline la libera alegere, Examenul de licenli, elaborateconform cerinlelor Planului-cadru pentru ciclul I, aprobat prin ordinul M-inistrului Educaliei nr. 1045 din 29 octombrie 2015
Scopul ti misiunea planului de studiu
scopul planului de studii este pregdtirea profesionali, qtiinfifrci 5i practici de performanli a studenlilor, astfel lncit acertia se sepoatii ircadra eficient ln cadrul profesional nalioral ,i intemalional.
In acest context Planul de invtrtrimanf are ca obiectiv asigurarea gi fomurea specialiEilor in domeniul relaliilor hternalionale ca partecomponentii a ttiintelor politice' capabili de a- activa ln domeniul respectiv gi cel educalional, contribuind ta armonizarea si elienticizarcarelaliilor diplomatice qi intemafionale. in vederea pregatidi profesionale in domeniul respectiv, planul de invtriimant cuprinde: modulemenite se formeze competente de cultui generald, aplicabile atat domeniului cat gi vielii sociale a absolvenhrlui; module care asigurep.egtirea teoteticd de bazd la specialitate ti formarea competenjelor specifice domeniului.
scopul mai consti in faptul de a-i invila pe studenli s5 gendeascd critic $i inovativ gi si aplice cunoEinlele 9i abilitgile dobindite lnviala lor personalt ti profesionaF, si se poatd incadra e{icient in cadrul profesional na$onal pi intfllalional Acest obiectiv este atins prinrealizarea misiuaii programului de studir:
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formarea deprinderilor de analizi- evaluare gi abordare a relatiilor inlemalionale prin plisma diferitor factori (istorici, culhrrali, religio$ etc.),rinlnd cont de diferite teorii 9i pamdigme, cit ti de metodologia aborderii gtiinlitico-practice a problemelor;
dezvoltarea capacittrtii de a identifica, descrie 9i aplica principiile profesionale etice, standardele specialitilii in diverse arii de cercetare 9iactivit4te pmcticd' de a aborda cu responsabilitate problemele profesionale 9i a lua decizii conforme nivelu1u; de competenle;
edificarea abilitililor de autoapreciere fi autodezvoltare personaltr gi profesionala continud, de identificare a domenijui viitor de activitate qia metodologiei prcgdtirii pentru a profesa in acesta, d€ sporire permanenti prin autoinstmire a cunogtinlelor gi abilitdlilor corespurzatoare.conlinutul formativ al planului de invaFmlnt la specialitatea Relatii Intemafionale vizeazd urmttoarele riruitali ae studii pentrudomeniul de fomare profesionale: l) cuno$tinle (a $ti) in ipostaza lor empirictr (aplicativn, practicd) fi teoretica ($tiinlificd), ele fiindrefleclia sistematict asupra naturii $i obiectivelor com'nicirii atit ln dimJsirmea instuctivi, cit $i in cea de cercetarc ($tiinlifice); 2)capacititi (a gti sd faci), care presupun, in primul rind, instrumentarea mporhrlui analizd-sintezd a relaliilor intema{ionale, adici capacitateacentrata pe analiza $i sinteza fenomenului colaboririi in relatiile intemationale $i 3) atitudini (a gi * fii) avind motivalia teleologicn,axiologicd gi praxiologici concretizatd in credinfa cd poate participa, hebuie si pafiicipe qi trebuie sd fie mai activ in vederea eficientizariitranziliei democratice a lirii noasae. Toate acestea pot contribui Ia realizarea dezideratului: puterca $tiinlelor politice pentru politica

$tiin1ificA, adecvati la dgorile ;i standardele europene pi intema6onale.

Finalititile de studii in domeniul Relaliilor Intemationale sunt integrate in umratoarele competente si abilitaf:. Competente generale:
1' Aplicarea cunoptinlelor teoretilg 11 a abilitililor, a unor p ncipii si metode de bazd pentru rezolvarea de situafii-problemi dindomeniul relafiilor internafionale, in condilii de asistenti catficati.
2. comunicarea orald, scrisd gi cu suport electronic, in rimba programului de studii qi intr-o limbd de circulafie internafionald, acunoqtinfelor de specialitate.
3. cultivarea sentimentului demnitalii in stabilirea

sau internalionale.
relafiilor intetpersonale la nivelul colectivului profesional, comunitafii nafionale

4. Argumentareapropriei pozi{ii in luarea unei decizii profesionale
5. Identificarea qi utirizarea unor metode gi tehnici eficiente de

inv5{drii continue.
. Competenle speciJice:
l' cunoagterea ti inlelegerca noliwilor, conceptelor, teodilor $ metodelor de bazi ale relaliilor intemalionale.2' utilizaxea corecti a lerminologiei, conceptelor, teoriilor, iegl€mentiritor $i l€gislaliei din domeniul rcla$ilor intemationale inactivitatea $i comunicarea profesionald gi de cercetare.
3. Interpretare4 elaborarea gi utilizarea teoriilor relaliilor inten|alionale conrempor:me.
4' Explicarea legitiJilor, proceselor gi fenomenelor reladilor internationa.le la nivel local, regional gi global.5 Identificarea $i argum€ntaxea relaliilor cauzale dinlre componente, procese gi tbnomene ale relaJiilor intemalionale.6 Planificarea 9i suslinerea argumentelor in vederea soluliondrii unor-probleme practice in domeiul relatiilor'intematonale

ce fine de domeniul relafiilor intemationale.
invdfare gi congtientizarca motivafiilor extrinseci si intrinseci ale
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T Evaluarea 9i pronosticarea perspectivelor dezvolt xii relafiilor internalionale in diferite regiuni ale planetei.

u" *-ht;;i."*n 
telectarea si sistematizarea informaliilor cu privlrc ta relagite intemalionale frin inrermediul sisternetor informaJionale

9 Elaborarea proiectelor, propunerilor, metodelor, mecanismelor de realizare a politicii externe a Republicii Moldova.10. Demonstarea capacitdlilor de a lua decizii la nivele operalionale ,i tactice.

,o-". 
t 
'' 

ttu*t*u' planificare4 realizarea 9i evaluarea proiectelor, metodelor 9i mecanismelor de aplanare a conflictelor internalionale $i

1 2. Comun icarea informafiilor, ideilor, problemelor
specialigtilor gi nonspecialiqtilor.

gi solufiilor cu privire la rela{iile internationale qi problemelor contemporane ale

solicitatd pe pia{a muncii. Referentul specialist d,e Relalii Internalionale poate sd-gi
vielii socio-economico-culturale, ca de exemplu:

1.

)
3.

4.

J.

6.

8.

13. Identificarea necesitdlilor de studiu ln dependenJi de finaliteJile activitifi profesionale.
Tintd cont de cele trei firnc(ii de bazn furiodtafe) ale invaFmintului superior (de instruire, de cercetare ,i de educafie), ansamblul decompelente' pe carc tebuie si la pos€de absolvenhrl ln domeniul de formare profesiomld Relalii Intemalionale este orientatii sprecompetent4 gnoseologic4 compet€:4a praxiologicI, compeel4a de cercetare/investigalionald, competenla FognosticE, competenfa de

ilr3jfi i""".tt3"ttt 
profesionale, competenla manage.ialS' competenla de formare profesionali continud, competenla comunicativd ,i de

Profilul ocupa{ional al absolventului
Specialitatea Rela{ii interna(ionale este

desf5goare activitatea profesionald in toate sf-erele
agent consular
specialist tm cadrul structurilor statale de profit
as i s t e nt coment ator po lit ic
asiste nt expert analist
asistent consultant tn direclia relatii externe

asistent consultaht proiecte in cadrul progrumelor interkaliohale
responsebil sector protocol ,n cadrul compahiilor strdine
ih doueniul educalional, ih cazul urmdfii ihtegrak a modulului psihopedagogic.

Elaborarea gi realizarea plarului de invaldnint in aomeniu ae roniai profesionald 312 Relalii Intemafionale este dir€clionata spreformarea unui specialist competent' competitiv gi creativ in acord cu cerinlele actuale $i de peNpectivd, formulate de societatea dinRepublica Moldova i4 continua evolufie c6tre valorile europene recunoscute.

Metode de predarennvi(&re
In predare'{nvdtare se pune accent pe st@tegiile didactice interactive,. p-amdigmele activ-participative $i interyretative, bazate peprincipiile coistructivismului pi diferentierii pedagogice: deplasarea accenhrlui de la activitatea de predare spre cea de invtrfare, centrati pe
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student; reconsiderarea rolului profesorului ca organizator $i facilitator al procesului de invApre in care sunt irnplicali studenlii;

con$tientizarea studenlilor cu privire la necesitatea participtrrii active la planificarea 9i gestionarea propriului traseu educalional; diferenlierea

demersurilor didactice in raport cu difedtele stilud de iDvaFre.

in conformitate cu aceste principii sunt utiliz te metode tradilionale: expunerea didactici; conversalia; metoda demonst atiei, a

observrrii; lucnrl cu manuale $i sursele bibliografice; exerciliu; algoritrnizare; modelare didacticd; problematizare, dar 9i modeme: activitate

in echipi, mozaic, fishbowl, turut galedei, simularea de cazlsitualie, interviu./argumeot ln trepte, $tiu-lreau si $tiu-am aflat, asocialiile libere,

stgdiul de caz etc. Programul de studiu preved€ rcalizarea proiectelor de cercetaxe/aplicate in grup 9i individual, lectura textelor de

specialitat€ dirijatd, intocmtea de referate la tem€ 9i alte activitali supervizate. in predare^nvdlare se acorde o atenti€ deosebitn formdrii de

abilitiiti, care se realizeaz.d in cadrul orelor practice/de laborator, al stagiilor d€ profesionalizare 5i al lucnrlui individual ghidat al studenlilor.

in cadrul activitaftor extraplan sunt organizate seminare, traininguri, work-shoputi cu alocarea de credite extracuniculare.

Metode de evaluare
Aptitudinile ti achizitiile de cunogtinte ale studenlilor la frecaxe disciplini swf evaluat€ pe parcursul semestrului prin aplicarea a

douA teste de verificar€, $i/sau prin intocmirea portofoliului, qi/sau prin realizarea unui proiect, 9i./sau prin participarea la lecliile practice $i

seminarii cu expuneri, in final fiind realizat un exarnen oral sau scris.

Verificarea pe parcws are drept scop acumularea a minim 2-3 not€ pe semestu la disciplina.

Studenlii pot prczenta prcbele de verificare a cuno$tinlelor in cadml orelor de curs, precurn ti id orele suplimentare, prevlzute pentru

evaluare ctrlenti.
Acumularca de note pe parcursul semestrului fi demonstrarea unei atitudini sedoase fali de formarea t€orctice $i practici la disciplind

nu exclude susJinerea examenului final de cilrc studenli.

Restanlele la disciplinele de studiu se suslin pe parcursul sesiunilor de reexaminare.
promovarea la urmetorul an universitar se efectueazi doar atunci, cind studentul a validat toate cursurile din anii de studiu anterioii.

Cu toate acestea, studentul care nu a validat complet un semestru (are nu mai mult de 20 credite restanle la planul de studiu), poate fi

promovat condilionat, cu condilia suslinerii restantelor in cadrul sesirmilor de reexaminare. Numtrrul mare de restanle poate servi drept temei

pentru repetaxea semestrului / a anului de studiu, sau penftu stoparea statutului de student.

pentru a fi admis la examenul de licentri, studentul trcbuie sd valideze complet planul de studii, adunindclte 60 de credite academice

pentru anii I, II, 9i III in total acumulind 180 de credite transferabile.
pentru a cipita titlul de licenliat studenhrl trebuie si susfnA un examen integrator $i teza de licenld, pentu care se alocd 9 credite,

acordate seDamt.

$ef catedri L?
Aprobat la Consiliul Facultifii
Decan

.o
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