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CALENDARUL UNIVERSITAR

coNTINUTUL PLANULUI DE iNvATAwtinr

Activiti{i didactice'
Sesiuni de examinare

26 iunie -31 august
(10 sdptlmdni)

24 decembrie-I5 ianuarie
6 februarie - 18 iunie

(18 s[ptimdni)
12 septembrie - 23 decembrie

16ianuarie-5februarie

1 sdpt[mdnd24 decembrie- 1 5 ianuariePractica de sPecialitate
I I noiembrie-22 decembrie

(6 sdPtdmdni)
Practica de cercetare

16 ianuarie - 07 mai
(15 saPtdmdni)

1 septembrie - 10 noiembrie

( l0 sapt[mdni)

Nn-n" de ore Pe tipuri de ar!w44!!- Forma de
evaluare

Nr.credite
Cod Denumirea uniti{ii de curs Total ore

Total Contact
direct

Studiu
individual

Prelegeri Seminare LtP

ll
Anul I

Semc
4s1

,strul I
--n-l ffit examen I 5

F.01.o.01 Metodologia gi etica cercetdrii in
economie
Methodolog,t and research ethics in

economy

150 105

22 23 0 examen 5

F.01.O.02 Teoria administr[rii afacerilor
Business administrqtion theory

150 45 105

w l5 15 0 examen 5

F.01.o.03

FJ1"OO4

fimemgfn turism 9i industria
ospitalitafli
Marketing in tourism and hospitality
iuittatmt

150 30

23 0 examen 5

Management internalional
Int ern at i on al m an a gement

150 45 105

w
22

t5 15 0 examen 5

F.01.o.05 Contabilitatea in afaceri
Accounting business

l5u JU



22 23 0 examen 5

s.01.O.06 MoOuf. Analiza financiard 1n afaceti/

Business Financial AnalYsis//
Asigurlri qi reasigurlri ln afaceri

/Insur ance and reinsur ance business

150 45 lu)

118 |
0 6 30

Total sem.I I
900 'z4u oou

rrr

F.02.o.07 ptaUorarea li administrarea proiectelor
Desisn and management of plgisgts--

---n----I 0 examen 5
150 40 ll0 zv

105 22 0 examen )
F.02.o.08 Tehnici avansate de comunicare qt

negocieri in afaceri
Adv anc e d communic ation and bus ines s

nesotiations

t50 z+)

z) 0 examen 5
150 45 105 22

s.02.o.09 Modul: Management strategic /Strategll

de dezvoltare a afacerilor
Strategic management / Business

dev el oo m e nt s tr at e gi e s l5 0 extrmen 5
150 30 120 t5

s.02.A.010

s.02.A.011

Managementul turismului
Tourism Management
Marketing relational tn turism
Rel ati onal t ourism marketing

23 22 0 examen 5

s.02.o.012 Planificarea qi evaluarea afacerilor
nr -----:.-- -,^) L.,^;-.dd ottnhalinn

150 4) IUJ

ZJ 0 examen 5
150 45 105 22

s.02.o.013 Tehnici promotionale
Promoti onal t echniques t24 126 0 6 30
Total sem.Il 900 250 65U

1800 490 1310 248 0 12 ex 60
I Total an.I

Anul II
-^^r-..1 fff

s.03.o.014
examen

Managementul resurselor umane
Hum an resources managem ent

180 50 130 30 2U U

30

30

20 0 examen 6

s.03.A.015

s.03.A.016

fetrnici Ae gestiune a riscurilor
antreprenoriale I Entrepreneurial risk
management techniques

Eficienla gi finanJarea investiliilor ln
afaceri / Efficiency andfinancing business

investment

180 50 IJU

20 0 examen 6

s.03.o.017 teoria qi practica deciziilor in turism
Theorv and practice in tourisme decisions

180 50 IJU

360 0 0 0 examen. T2
Sfqoirr de nrectic5 360 U

60 0 4 30
Total 900 150 750 9U



Total an.II
Total pentru anii de studii

STAGIILE DE PRACTICA

Stagiile de Practici

PracttdEe sp"c-ahtate I Practice on specialty I
16 ianuarie - 07 mai

practica ae cercetare I Researchpractice

TOTAL

DISCPLINI LA LIBERA ALEGERE

110 2 1 0 examen 3

1. Limba strAina fr./eng./germ. in
economie

150 4t)

2 I

i

0 examen f,

2. Tutism iniernalional - diferenJieri
ro-inrrcle

150 40 IIU

0 examen 3
150 40 110

330

2
3. Economia mondiall qi dezvoltarea

regionald
6 3 0 ex 15

TOTAL 450 tzu



MATRTCEA CORELARII FINALITAlrr,on DE sruDIU A PRoGRAMULUI cu CELE u,n UNTTATILOR DE cuRs

6 7 8 9 10 11 t2 13 l4 15 t6 t7 18 t9 20 2l
Unitlfi de curs /Finalittrfile de studiu Cod Nr.de

credite
I ,, 3 4 5

+ f + + f + + + T +

M"toaoloEia si etica cercet6rii in economie F.01.O.01 ) + +
+ T i-

fTeoria administririi afacerilor F.01.O.02 J + +
+

+ + f

T

+ T + a T + + T +
Tlffie-ting in turism 9i industna
osnitalit6tii

F.01.O.03 5 T +

+ +
f T

+ T T + + +
Mor.r, o.m ent international F.01.O.04 5 + +

F.01.O.05 ) -|.

+Contabilitatea itr atacerl + + + T

fvtoOut ena liza frnanciard in afaceri/

AsisurAri si reasigur6ri in @!-
s.01.o.06

F-02.OJ?

f

5

+ + + + + +

T + + + T + T T +
Elaborarea $l a(umnlsrarca Pr + T T + + + +
Tehnici avansate de comunicare qi

nesocieri in afaceri

F.02.O.08 5 + + T

+ + + + f T T + + + +

wfoO,rt: trtanagement strategic /Strategii

de dezvoltare a afacerilor
s.02.o.09 5 + +

+ f + + + + + a

tvtanagernentul turismului
Marketing relalional i4!4!!!!

s.02.A.010
s.02.A.011

5 T + +

+ + + + T + + T T
ol*ifi .o..o si ewalrrarea afacerilor s.02.o.012 5 +

+ + + +
s.02.o.013 f + + + T + +

Iehmcr PromoFonare + T + + + + I
- T

+ + + T T

Manaqementul resurselor q!qq49 s.03.o.014 6 T
+ +

fefrnici ae gestiune a riscurilor
anfieprenoriale
Eficienla gi finantarea investi{iilor in
turism

s.03.A.0rs

s.03.A.016

6 + + + + +

T + + -f T + + + +

feoria qi practica deciziilor ln afaceri s.03.o.017 6 + +



PONDEREA UNTTATTLOR DE CURS iN pL.q.NuL DE iNvATAnniNr

rum Oe master d" Pto&qg4tlgulgSt-"t.t"u formativ5, gradul de
Componente creditate Fhn de invifimintPlan-cadru

120 credite
minim- maxim

Unitd1i de cuts fundamentale (cod F)

+:, ditttte care 11 cr. in
regim de oPliune35-45 %Obligato.i., 9i Optional (Optiunile

vor constitui pinl la 30%)Unitfii de curs de sPre

specialitate/module (cod S)'

10-14 cr.
Stagii de Practic[

Teza de master

PREZENTAREA PROGRAMULUI DE MASTER

EvoMile sociale contempomne bazate pe noile tebnologii bfomEtionale pun to evidenli exigsrfe complexe pdvind formarca profesioDaltr in

sistemulinv4nmanfuluisupedo!.DomeniulAdministrareaAfaceriloflnturismarcscopuldeapr€gatisp€cialistpentruindustriaturistici.

ProgrzllN|desild|uAdministfafeaAfacefi]oftnTufismaparlinedonenirrluifundamental$tiinteEconomicr.

MisiuneaprogramufuidemasterutAdmini'''aregAfacefilo|tnTufismgsEdeaf@soecillistilndomeniultirrisncu""--1T,:::j:::j:::::
T:"#;ffi;;;';;:;'ffiIalshrdiiloruniversitare delicent4 lnFoeramepropriidomeniuluiBusiness pi

Administrarea'altorprogr&medestudiudindomeniut$tiinleEconomicesaudintlomeniideliccntiapropiate.Absolven}iiT:IT':T'::::::
]jriljj]ffi;.,"".,];; i' aroit" *g-arii, si adminisreze societdii comerciale naiio'ale ri intemalionale <lin <lomeniul turismului' dar 9i sl

contribuie la programe dc ceraetare in domeNriq prin activitatea din pedoada studiilor de master gi/sau prin continuarea pr€gntidi pdn inscriqea il programele

de studii doctorale.



Programul de studiu asigurd aprofundarea in domeniul studiilor de licen!6

constituie o bazd,preg[titoare obligatorie pentru studiile doctorale'

sau intr-un domeniu apropiat, dezvoltarca capacitAflor de cercetare gtiintificd

Turismul repr€zint.?t o parte integranti a eaoaomiei modiale, fiind considerat una dinte cele mai complexe industrii din lume'

ln con4iliile extinderii paoc€sului de globalizare ln turism este important ca planurile de studii la specialitate str fie elabo.ate in conformitate cu

conceptiile gi principiile uNESCo pnvind dezvoltarca dulabiltr a societitii umane, carc pot Ii promovate 9i lnlelese doar prin sistemul trandisciplinar at

invlFrnintului tufistic. Itestolia tudstici impune c€linfe specific fu forlaal9a cadrelor din domeniu' c€oa ca implici o abordare holisticl' netadilionalE" tn

ohinerea continua de abittnf profesionale-

Angajarea in cimPul muncii:

Masterul in $tiinte Economice al Universitafi de Studii Politice qi Economice Europene ,,constantin

respectarea legislaliei nalionale si internalionaie; mediul, misiunea, obiectivele si strategiile manageriale

sisieme de preiucrire a iatelor; activitfltea de monitoring gi consalting turistic'

1. Manager - specialist a diferitor compartimente din turism qi industria hotelierd

2. $ef de serviciu marketing, vitudi,logisticd hotelierd

3. Manager coordonator front-offrce din hotel

4. Coordonator al compartimentelor de special itate la Agenlia Turismului

5. Conduc6tor ai compartimentelor de dezvoltare qtiinfifico-tehnicd din domeniul turismului

6. Conducdtor de intreprinderi din industria turismului

Stere" iqi va desfrqura urmdtoarele activitSli:

tn domeniul administrdrii afacerilor tn tarism;

Masterandul in gtiinle economice poate s6-qi desfbgoare activ itateaprofesionald in toate sferele vietii socio - economico - culturale'

Ftr{ALNATILE PROGRAMULUI DE MASTERAT

Competente generale:

o cunoaqt€rea aprofirndat[ a ariei do specializare turism $i, ln cadrul acesteia, a dezvoltdrilor teoraice, metodologice gi practice specifioe programului de strdii



. Kffietr#it#rKl,hoaoolor necesare dezvolttrrii 9i oldbordrii platrului sffilgic al unei destinalii tudstice cu scopul maxiflizrrii porfotmantei

. ffiiffJffit"Ti ofoirea de solulii pentru probleme mad.ge ale complexe in cadrul firnelor dir s*isn 9i iadustria ospitalitr4ii;

. erJiJr"tt"Jr"" ai, influenla a oererii iuristice 9i cunoagterea comportamentului consudatonrlui de turism;

. Elabon €a de proieote p-f",io*t" qv*i IJ;;; in turism utiiizand inovativ un spectru vsriat de metodo catrtitative $i calitative;

Competente sPecifice:

L se utilizeze ouno'tinp teoretice ti praotice specializate' avalsate ln domeo]/Ju,l Turismului:

i. 
"n 

i".-** *pacitdli analitioe privitoare la cutroqti$ele din do eniul Gestiflii ti dezroltffii tltismului:

i. .e "nuf** 
o"itioi*;ile, concopliile 9i principiilo care st'u la baz' tudTrul]ri ca 

9o-nen]u; ..
l. ,e utoto** ptoo*i strategice Pi taotice de dezvottffe a htreprhd€rilor din domeniul turismului;

5. s6 orgeni'f,zq dezT oltarea organizatiei:

6. sd demonsteze leadership lo c'ontexte do munod sau de studiu;

7. sd stabileasc6 politici de markethg turistic;

8. si demonstrezE autonomie in procesul de lnvqar€ 9i munotr;

9. s6 se autoevalueze gi sd face r€fle4ii asupra activitnf or colegiloq

10. s[ motiveze Si sd detormirc oamenii la acliune;

11. s! evalueze ti sI lmbundtltsascd perfoflna4a shal€gicd a eohipelor;

12. s[ elaborcze bugete geler.le ale orgadizatiei din domeniul turismului;-

13. s6 contribuie la asigurares cu resurse financiare gi msteriale a proieotelor_orgadztliei ditr dorneniul tutislului;

i+. se oolecteze ei se interPr€teze date r€levante pentru l€zolvar€' problemelo4

15. str comutric€ efioiotrl utiliztld $i tehnologiil€ infolmalionale;

ii. s6 raspu"ae protfenatlollor sociale, ;tiin1ific'e 9i etic€ carc apat in mnncd $i studiu;

l7.s[FoiectezeQis6planificoafacerilelofild4i€deprioritdli(deaelaborashategii.obiectiv€,deaantioipaactivitateagil€arltatlle);
lS.sEintegr€azecunogtinleluai,,oo,o*iiooi."oint",aisciplinare,peotrrraelabo€.analiziaFobl€melorlnfilnitepebaz5deoercetar€;
19. s[ corshuiasol ti s[ aplice sistem€ de ssigurare ' 

oalittrtii;

Aprobat la $edinfa
$ef catedrl

Aprobat la Consiliul Faculti{ii


