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L DISPOZITII GENERALE

Evaluarea in inv6{6mAntul superior reprezint6 un proces general de analizi critic6 qi

sistematicd prin care se determind nivelul qi calitatea pregdtirii studentilor (masteranzilor) pe

parcursul anilor de studii, precum gi competenlele acestora odatii cu finalizarea studiilor.

Prezentul Regulament institutional referitor la orgamzarca evalu[rii activiti]ii de invdJare a

studenlilor qi masteranzilor (in continuare Regulament) este elaborat in conformitate cu prevederile

urmdtoarelor acte normative ale Republicii Moldova:

Codul EducaJiei al Republicii Moldova, Nr.152 din 17.07.2014, publicat:24.10.2014 in
Monitorul Oficial, Nr. 3 19-32 4, art. Nr.: 634, data intrlrii in vigoare : 23 .ll .2014.

Regulamentul de organizare a studiilor in invdtdmdntul superiorinbaza Sistemului Nalional

de Credite de Studiu, aprobat prin Ordinul Ministerului Educaliei nr. 1046 din 29

octombrie 2015;

Planul-cadru pentru studii superioare (ciclul I - Licent6, ciclul II - Master, studii integrate,

ciclul III - Doctorat), aprobat prin ordinul ministrului educaliei nr. 1045 din 29 octombrie

2015;

Ghidul utilizatorului Sistemului European de Credite Transferabile/ ECTS;

Ghidul de implementare a Sistemului National de Credite de Studiu, aprobat prin ordinul

ministrului educaliei, tineretului Ei sportului nr. 140 din 25 februarie 2006;

Regulamentul-cadru privind orgatizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de

licen!6, aprobat prin ordinul ministrului educaliei nr.l047 din 29 octombrie 2015;

Regulamentul cu privire la orgarnzarea ciclului II - studii superioare de master, aprobat prin

Hotdrirea Guvernului nr. 464 din 28 iulie 2015;

Regulamentul privind organizarea studiilor superioare de doctorat, ciclul IlI, aprobat prin

HG nr.l007 din 10 decembrie 2014;

Recomanddrile-cadru pentru elaborarea Regulamentului institutional privind organizarea

evaludrii activititii de invdlare a studenlilor, anexd la Ordinul Ministerului Educaliei Nr.

881 din I8 decembrie 2009;

Legea Nr.142-XW din 07 iulie 2005 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de

formare profesionalb qi al specialit5lilor pentru pregdtirea cadrelor in instituliile de

invdtdmdnt superior, ciclul I.

Actualul Regulament stabileqte noliunile, conceplia, scopul, obiectivele, principiile,

funcliile, formele, tipurile, metodele ql criteriile de evaluare 9i reevaluare a studentilor

(masteranzilor), precum $i scala de evaluare, Si rnecanismul de organizare, desJdgurare Si

monitorizare a procedurilor qi modalitaflor de evaluare utilizate de cadrele didactice ale instituliei.

Regulamentul promoveazd cabazd conceplia de predarelinvdlarclevaluare, axatd pe cel ce

tnvald, ce se prezintd ca parte integrd a procesului educalional contemporan, bazat pe prevederile

Procesului de la Bologna (organizarea invdlimdntului pe cicluri de studii; credite academice

acumulate qi mobilitate academici a studenlilor qi masteranzilor).

Scopul Regulamentului: ordonarea logicd gi imbrur6tdtfuea procesului de evaluare

activitatii de invdtare a studenlilor (masteraruilor) in cadrul Universitalii de Studii Politice

Economice Europene,,Constantin Stere".

Obiectivele pr ezentului Re gulament sunt :
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a) elaborarea gi implementarea unor strategii moderne de evaluare;

b) diversificarea formelor qi metodelor de evaluare utilizate;

c) sporirea obiectivitdlii, corectitudinii gi transparenJei procesului de evaluare;

d) asigurarea concordantei dintre finalitdlile de studiu, metodele de predare qi metodele de

evaluare;

e) respectarea principiilor de evaluare (validitate, utilitate, eficienfd);

0 implicarea activ[ a studenJilor in procesul evaludrii;
g) reglementarea drepturilor qi obliga{iilor studen}ilor, profesorilor gi departamentelor

universitare (rectorat, secfie studii, facultate, catedrd) implicate in procesul de evaluare a
studen{ilor.

Formele de evaluare vizeazd:

- Evaluarea cunogtintelor, a nivelului de in{elegere qi prelucrare a acestora, a priceperilor,

deprinderilor qi competentelor studentului, precum qi a calitdtilor atitudinale specifice

domeniului;
- Motivarea invIldrii prin oferirea unui feedback pentru aajlta studentul sd-qi cunoasci

gi sd-gi imbundtdteascd performantele;

- Oferirea unui cadru general favorabil care si permitd stabilirea obiectivd a
performanJelor studentilor.

in procesul de evaluare a studentilor qi masteranzilor urmeazd a fi respectate urmltoarele

principii generale, ce se prezintd ca un ansamblu gi un sistem de autoreglare a procesului didactic:
- principiul corectitudinii qi imparlialitdlii evaluatorului - presupune cd evaluarea studentilor

va fi echitabild, corectd qi fiabild qi se prezintd ca cel mai important principiu al evaludrii
didactice. Acest principiu vizeazd evitarea frauddrii evalu[rilor, atdt a celor interne, cdt gi a

celor externe, la nivel regional gi national;

- principiul obiectivitdlii - care afirmd cd evaluarea didactic[ nu este niciodatl 100%

obiectivd. Subiectivitatea este prezetti in fiecare dintre etapele evaluirii, importantd fiind
nu incercarea de a o elimina, ci de a o canaliza spre binele qi in beneficiul celui evaluat;

- principiul transparenlei - valorificd faptul cI evaluarea trebuie sI fie hansparentil in sensul

transparentei criteriilor de evaluare, baremului de notare, ra{iunilor pentru care se acordd.

notele sau calificativele, acestea urmdnd sd fie cunoscute de citre studenfi (masteranzi) in
scopul autoevaludrii;

- principiul integralitdgii - care igi g[seqte exprimare intr-o corela{ie func}ionalS gi

interdependenJd dintre procesele predare/invdlare/evaluare ca pdrfi componente ale

procesului educalional qi dintre elementele constitutive ale procesului de evaluare,

abordate ca sistem;

- principiul continuitdlii Si consecutivitdtrii - ce se exprimi prin eqalonarea strategici a

obiectivelor gi modalititilor de rcalizare a evaludrii, precum gi prin relatia

functionalE dintre tipurile de evaluare: a) iniliala; b) continu6; c) finalS.

Calitatea Si eficienla evaludrii depind nemijlocit at6t de formele de evaluare - in funclie de

perioada de studii, procedeul de efectuare qi caracteristicile not6rii - cdt qi de corectitudineao

obiectivitatea gi responsabilitatea examinatorilor.

Funcliile evaludrii se referi la sarcinile, obiectivele, rolul qi destinatiile evaludrii. Evaluarea

varealizaurmdtoarele func{ii principale: a) educativd;b) selectivd Si competilionald; c) diagnosticd

gi prognosticd; d) ciberneticd sau de feedback; e) social-economicd.



II. TIPURI, METODE $I CRITERII DE EVALUARE

Tipurile de evaluare - se definesc in functie de obiectivele urmdrite, de atribuliile pe care le

indeplinesc in procesul de predare-inv6{are-evaluare, de frecven{a gi de momentul in care se

realizeazd, evalulrile. Dupi modul tn care se integreazd tn desfdgurarea procesului didactic,
putem identifica trei tipuri principale care vor fi aplicate de cadrele didactice USPEE ,,C. Stere":

- evaluarea iniliald (predictivd), care va fi realizatd, la inceputul unui program de

instruire, pentru a stabili nivelul de pregdtire qi motivare la care se situeazd studenlii
(masteranzii);

- evaluarea curentd (continud/formativd), care va insofi intregul parcurs didactic,
organizdnd verificdri sistematice in rdndul tuturor studen{ilor (masteranzilor) din toati
materia;

- evaluareafinald (sumativd), care se varealiza la sfhrgitul unei perioade de instruire.
Evaluarea inrtiah drept activitate necesard cadrului didactic pentru:

a) identificarca capacitafilor de inv6{are ale studenJilor, nivelului de pregdtire al acestora,

motiva{iei pentru inv6}are, nivelului la care s-au format deprinderile de muncd intelectuald qi

gradului de dezvoltare al acestora, vocabularului economic format (volumul gi calitatea),

capacititilor cognitive (analizd,, sintezd), disponibilitiililor de comunicare qi relaJionare etc.

b) colectarea informatiilor necesare proiectdrii noului proces de invS{im6nt, inclusiv prin
intercalarea unor secvente de recupemre sau de reactualizare a cunoqtinJelor, pentru prevenirea

acumul5rii lacunelor qi pentru asigurarea continuitiitii procesului de invdJare;

c) stabilirea punctelor iniliale de reper pentru evaluarea progresului de studii, prin raportarea

rezultatelor finale cu cele de la tnceput.

Evaluarea iniliah se efectueazd Ia inceputul unui nou program de instruire (ciclu de

invdtamdnt, an universitar, semestru, program de studii, discipline de invd{dmilnt, a unui modul de

cunogtinte disciplinare sau interdisciplinare, inceputul unui capitol sau chiar a unei leclii).

Evaluarea initiald indeplineqte urm6toarele functii pedagogice: diagnosticd Si prognosticd.

Evaluarea curentd este axatd pe proces qi se realizeazdpe parcursul perioadei de studiu al

disciplinei de invltimdnt, respectiv pe parcursul semestrelor sau a perioadelor compacte de

practic[. Ea este frecvent[, la finele fiecdrei unifiili de studiu.

Evaluarea curenti este o evaluare formativd care urmdreqte dacd obiectivele concrete

propuse au fost atinse qi permite continuarea demersului pedagogic spre obiective mai complexe. Ea

vizeazd, cunogtintele, competenJele qi metodologiile in raport cu o norrnd prestabilitd, dar qi cu o
sarcini mai complexd de invdtdri ulterioare despre care studentul (masterandul) iqi face o
reprezentare.

Prin evaluarea curentil se realizeazil:

a) oblinerea de c[tre profesor a feed-back-ului operativ pentru ameliorarea procesului de

inv6!6m6nt, fiind orientatd spre secventele urmdtoare a acestuia;

b) informarea studentilor asupra stadiului la care au ajuns in acumularea cunoqtintelor qi

prevenirea eqecului in cadrul evalulrilor finale;

c) evaluarea curent[ prezintd:



- aprecierea activitdtii studentului in cadrul orelor de seminar, laborator, activitdli practice

prin probe scrise sau oraleo lucrdri practice qi de laborator, referate, proiecte etc.;

- sesiuni de evaluare obligatorii realizate de l-2 ori pe semestru, repartizate proportional pe

parcursul semestrului, care vor totaliza situalia intermediard a reuqitei studentului, iar rczttltatele se

vor inscrie in registrul grupei academic.

Evaluarea curentd/formativd indeplinegte urm6toarele functii pedagogice: de constatare q

rezultatelor, de feed-back, de motivalie Si de reglare a procesului.

Evaluarea Jinald (cumulativd sau sumativd) are ca obiectiv verificarea structurdrii in
sisteme informajionale ale capacitdtilor de sintezd, viztnd cunoagterea intregii materii de studiu.

Ea stabilegte gradul in care au fost atinse finalitdtile generale propuse (fie dob6ndirea unei

atitudini sau a unei capacit6li), compardndu-i pe studenli (masteranzi) intre ei (interpretare

normativd), ori compardnd performantele manifestate de fiecare cu performantele agteptate

(interpretarea criterial6).

Evaluarea fina16 se realizeazd la incheierea unei perioade compacte de sfudii, respectiv la

incheierea perioadei de studiu al disciplinei de invdtdmdnt (de regul6, la finele semestrului), la
incheierea unui an universitar ( pe ansamblul disciplinelor de inv6!am6nt), la finalizarea unui
program de studii. Ea regrupeazl,mu multe unitdli de studiu (face bilanful).

Evaluarea finald se realizeazd prin examenele programate in sesiunile de examinare, prin

examenele de finalizare a programelor de studii, precum li prin investigatii gi analize complexe

privind rezultatele finale ale procesului de invd{dm6nt.

Functiile pedagogice ale evaluarii finale (cumulative sau sumativelsunt:

- frnrlia de constatare Si verificare a rezultatelor;

- functia de clasificare;
- funclia de comunicare a rezultatelor;
- functria de certificare a nivelului de cunogtin(e gi abilitdti;
- functria de seleclie;

- funclia de orientare profesionald.

Metodele de evaluare descriu procedeele, tehnicile qi instrumentele prin care sunt efecfuate

verificarea nivelului gi calitatea pregltirii sutden{ilor (masteranzilor) gi prin care se oblin

informatiile necesare stabiliri notelor sau calificativelor care atesti gi oficializeazdacest nivel.

in func1ie de procedeele qi tehnicile folosite gi de formele de examinare in care sunt

integtate, metodele de evaluare pot fr; metoda orald, metoda scrisd, metoda mixtd, metoda

practicd, alte metode. imbinarea lor constituie solutia cea mai potriviti in evaluarea studenlilor

(masteranzilor) de la USPEE.

Esenta fiecdrei metode constS in:

a) evaluarea orald: expunerea liber6 a studentului (masterandului), conversatia de evaluare,

chestionarea oral5, interviul prin care profesorul urm6regte identificarea volumului qi calitdtii

cunoqtintelor qi a capacititii studenlilor confonn programelor de studii. Este una dinhe cele mai

rdspdndite qi se poate aplica individual sau pe grupe de studen{i (masteranzi).

b) evaluarea scrisd este utilizatd sub diferite forme: lucrdri formative (in cadrul

seminarelor), lucrdri scrise de evaluare curentil (evaludri curente obligatorii) qi evaluare final[ (in



sesinnile de examinare), teze, esee, chestionarele de evaluare, referatele, portofoliile, testele

docimologice, etc.

c) evaluarea mixtd, reprezintfl o imbinare intre evaluarea scrisd qi cea orald, incepAnd cu
proba scrisS, care se desft.qoard intr-un interval de timp prestabilit (1-1.5 ore academice), cu

subiecte individuale, dupd care fiecare student este examinat oral, prin comunicarea directd cu

cadrul didactic asupra subiectelor existente in bilet. Subiectele orale din cadrul biletului nu trebuie

sd coincidd cu subiectele scrise. Se pot adresa intrebiri suplimentare, in limitele subiectelor din
bilet.

d) verificarea practicd, care le permite profesorilor si constate la ce nivel gi-au format qi

dezvoltat studenfii (masteranzii) anumite deprinderi practice, capacitatea de ,,a face" nu doar de ,,a
gti''. Aceasti metodd se realizeazi printr-o mare varietate de forme, in functie de specificul

obiectului de studiu: lucrEri practice gi de laborator, proiecte, observarea qi analiza activitiitilor
practice desfrqurate de studenfi. Probele vor depinde de obiectivele didactice specifice gi vor viza

evaluarea nivelului atins in formarea deprinderilor practice, a abilitililor qi a capacititilor ac{ionale

specifice.

e) testele sau probele de cunoqtinte, pe suport scris sau in formd electronicd (online-

evaluarea cu aj utorul cal culatorului).

in practica universitard sunt folosite, in diferite proporfii, gi alte metode de evaluare a

nivelului de pregdtire al studenlilor (masteranzilor), at6t pe pa"rcursul instruirii, cdt qi la sfdrqitul ei.

La stabilirea notei finale de promovare a disciplinei, cadrele didactice pot utiliza o astfel de

serie de metode qi tehnici complementare de evaluare a cunoStinlelor, performantelor qi

competenfelor studentilor dupd cum urmeazd:

- portofoliul, care s-a folosit initial in invdt[mdntul primar, s-a extins qi la alte trepte de

inv[{[mdnt, gi care deja reprezintd o ,,carte de vizitt' a sfudentului prin care se va determina

progresul in plan cognitiv, atitudinal gi comportamental la o anumit5 disciplind academic6, intr-un

interval de timp (semestnr/an). Portofoliul poate fr realizat atdt individual, c6t gi in grup. Se vor

utilizaurmdtoarele tipuri de portofolii: de prezentare sau introductiv, de progres sau activitate ;i de

evaluare;

- jurnalul reflexiv sau jurnalul procesului de invdtare care reprezinti un document permanent

in care sunt inregistrate ideile, conceptele, activitdfle studentului;

- tehnica 3-2-I se va folosi pentru aaprecia rezultatele unei secvenfe didactice sau aunei

activitdti gi poate fi consideratd ca o bun6 modalitate de autoevaluare. Solicit6 studentilor: sE

defineasci trei termeni (concepte) din ceea ce au invdtat; sd argumenteze doud idei; sd identifice o

ideie despre care ar dori s6 invete mai mult in continuare;

- metoda interogativd - reprezentati de sigla 5CUCDIP; (Ce?, Unde?, Cum?, Despre ce?,/

Pentru ce?);

- proiectul - constituie o metodd complexd de evaluare individuali sau in grup $i

consolideazd abilitdfle praxiologice ale studentilor;

- studiul de caz - const[ in analizarea gi dezbaterea unui caz reprezentat de o situalie

particulard problematicd in care se afl6 un individ, grup social, institu{ie;



- referatul - formd superioard a muncii intelectuale concretizati in elaborarea unei sinteze

originale pe o anumit6. tem6 sau problemI prin consultarea qi prelucrarea informaliilor din sursele

documentare;

- rezumatul - vizeazd reducerea unui text la un numir limitat gi precis de cuvinte, care sd

reproducd fidel gdndirea unui autor qi liniile de fond al rationamentului sf,u;

- comentariul - poate evalua simful critic al studen{ilor, capacitatea de reflec}ie, aptitudinea

acestora de a se raporia la problematica pusd in discutie, la experienta gi cultura personald;

- sinteza - probd de evaluare care se va folosi la examene - formd de prezentare concentratd,

coerent6 qi uqor inteligibild a informaJiilor privind o temd datd din mai multe lucrdri;

- raportul - se va utilizain mod curent in stagiile de practicd qi dezvoltarea profesionali;

- recenzia - o metodd de evaluare care constituie o scurtl prezentare criticd scrisi a unei
lucrAri qtiintifrce;

- eseul - oferl posibilitatea exprim6rii perspectivei personale a studentului asupra unui

subiect tratat. Se va utilizain evaluarea cunoqtintelor la diferite discipline;

- teste docimologice - instrumente de evaluare care con{in probe sau intrebdri (itemi) qi

permit mdsurarea qi aprecierea nivelului de pregitire a studentilor;

- investigalia - o metodi complementari de evaluare prin care se oblin informa{ii cu privire
la capacitatea studentului de a aplica in mod original, creativ cunoqtintele asimilate in situalii noi gi

variate. Se va realizape parcursul orelor individuale sau pe echipe;

- alte metode complementare de evaluare.

Criteriile de evaluare se referd la sistemul de competenfe gi de indicatoi inbaza cirora se

face verificarea qi evaluarea performantelor studenfilor. in cadrul formelor de examinare gi notare,

criteriile de evaluare au rolul de a asigura o rela{ie cdt mai directd intre nivelurile de performanlS

demonstrate de studenti gi treptele scdrii de evaluare desemnate prin note sau prin calificative.

Criteriile de evaluare au, de asemenea, rolul de a standardiza sistemul de notare gi de a permite un

optimum de comparabilitate intre notele acordate la discipline diferite, la forme de evaluare diferite

sau/qi de cdtre cadre didactice diferite.

in func1ie de aria de aplicabilitate, criteriile de evaluare sunt grupate in dou6 categorii:

criterii generale Si criterii specifice.

a) Criteriile generale de evaluare sunt criterii cu aplicabilitate largd la toate disciplinele de

invdj6mdnt. Acestea reflect5 strategia Universit[1ii in materie de invdl5mdnt gi au rolul de a orienta

activitatea de invdfare a studentilor gi activitatea de predare a cadrelor didactice in realizarea acestei

strategii. Principalele criterii generale de evaluare sunt:

- completitudinea qi corectitudinea cunogtintelor;

- coerenJa logic6, fluenta, expresivitatea, fo4a de argumentare;

- capacitateade a opera cu cunogtintele asimilate in activit[Ji intelectuale complexe;

- capacitateade aplicare in practicd, in contexte diferite, a cunogtintelor invdfate;

- capacitateade analizdqi interpretare originald, criticd qi creativd;

- evitarea subiectivismului in apreciere qi notare;

- gradul de asimilare a limbajului de specialitate qi capacitatea de comunicare ;

- notarea se va considera corectdo dacdvacorespunde urmdtoarelor caracteristici:



- obiectivitatea (exactitatea, precizia, corectitudinea, responsabilitatea gi competenla
docimologicd);

- validitatea (nota acordatdva corespunde pozi{iei ierarhice din sistemul de notare - cu
cifre, litere, calificative);

- fidelitatea (nota acordatd de un examinator se consider6 fideld dacd coincide cu nota
acordati de un alt examinator).

b) Criteriile specifice de evaluare sunt criterii care decurg din particularitdtile disciplinelor
de invdtlmdnt. Ele rcprezintd, o aplicare a criteriilor generale la specificul fieclrei discipline.

La criteriile de performanfd enunJate anterior se pot adduga gi criteriile ce vizeaz6, aspectele
atitudinale Si motivalionale ale activitSlii studentilor precum: congtiinciozitatea, interesul pentru
studiul individual, participarea activd la seminare, frecventa la cursuri, impliacrea in activitifile
extracurriculare etc.

m. x'oRME DE EVALUARE $I DE NOTARE

Formele de evaluare reprezintd aspectul formal, oficial al evalulrii qi se definesc prin faptul
ci se finalizeazd prin acordarea unor note sau calificative, care se inscriu in documente oficiale
privind rezultatele qcolare ale studenfilor (masteranzilor).

Sistemul de evaluare a activitdtii studentilor (masteranzilor) contine diferite forme de

evaluare gi algoritmi de notare. Formele de verificare a cunoqtintelor prevdzute de planurile de

inv[tdmdnt stxfi: examen, proiect/tezd, colocviu. Formele folosite in evaluarea performanJelor

studentilor (masteranzilor) sunt probele orale, scrise gi practice qi, in acest context, sistemul de

evaluare va cuprinde:

- examene scrise, prevdzute in perioada sesiunilor de examinare;

- acamene orale, prevdzute, de asemene4 in perioada sesiunilor de examinare;

- colocvii, prevdzute inaintea sesiunilor de examene (1-2 s6ptiimdni), prin conversatie

de evaluare, interviu sau probe practice.

Formele qi modul de evaluare a rczultatelor invS{drii se stabilegte de cdtre titularul
disciplinei, fiind precizate in programul de inv[{6mdnt al disciplinei.

Elaborarea subiectelor, biletelor Si testelor pentru evaludrile curente SiJinale

Cadrele didactice titulare de discipline ale universitlJii au obligafia de a elabora subiectele

pentra exflmene, in care vor fi precizate continuturile (cunoStin[ele, capacitdlile, competenlele).

Elaborarea subiectelor se va face suficient de precis gi bine structurat, astfel incdt sd asigure

acelagi grad de dificultate pentru tofi studentii, iar redactarea lor va fi explicitS, in scopul oferirii
studen{ilor (masteranzilor) unor repere utile pentru orgatizarca inv6ldrii, autoevaludrii qi evit5rii
situatiilor confuze in interpretare.

Subiectele examenelor urmeazd, si reflecte integral confinuturile care au fost abordate in
cadrul orelor de curs qi seminar, laborator sau practic[. La ele se pot ad[uga anumite sarcini din
lucrul individual al studentului (masterandului), prevdzut de planul de inv5{[mdnt. Lista subiectelor

poate conline, pe ldngd tematica impus6, qi principalele noliuni gi cuvinte cheie.

Lista subiectelor, elaboratd de cadrul didactic, va fi examinat6 la qedinJa catedrei de

profil gi va fi pusd la dispozilia studenlilor, cu cel putin o lund inaintea sesiunii de examene.

Biletul de examen este un document in format standard, care va contine subiectele de



examen qi se va folosi in cazul examenelor orale. El va fi numerotat qi semnat de cadrul

didactic, examinat la qedinta catedrei de profil gi aprobat de geful catedrei. Numdrul biletelor de

oxamen trebuie sd fie mai mare decdt efectivul grupei de studenti.

in scopul eficientizdrii evaludrii la proba scrisd se vor utiliza testele docimologice, prin
intermediul cdrora profesorul va rcaliza o identificare mult mai precisi qi riguroas6 a

nivelului de cunoqtinte qi a gradului de performantlla care au ajuns studentii.

Testul docimologic se prezintd ca un instrument de evaluare complexi format dintr-un
ansamblu de sarcini de lucru, numite itemi, ce permit mdsurarea gi aprecierea nivelului de

pregitire al studenlilor (masteranzilor), precum qi a nivelului de formare gi dezvoltare a unor

capacitiiti qi competente. Rezultatul testului docimologic ptrne in evidentd progresul/regresul

inregistrat de studenfi (masteranzi) inh-o perioadd de timp, constituind gi un indicator de eficienJi a

activitdtii profesorului, oferind informaJii cu privire la modul de realizarc a obiectivelor didactice.

Organizarea testului reprezintd gruparea itemilor de acelaqi tip qi egalonarea lor intr-o
anumitd ordine progresivd dupd gradul dificultdtii, in conformitate cu obiectivele qi competentele

stipulate in curriculele disciplinelor de studii (nivel de cunoaqtere, nivel de aplicare, nivel de

integrare).

Cuantificarea testului desemneazd atribuirea unui anumit punctaj pentru rezolvarea corectd

a itemilor. Fiecdrui item i se vor acorda anumit punctaj, in functie de dificultatea acestuia. Suma

totald a punctelor va constitui scorul testului, care ulterior va fi convertit in notd sau calificativ.

Testul docimologic va fi inso{it de un barem de notare (sub forma unei grile), care

prevede un anumit punctaj pentru fiecare notd din scala de notare.

Scala de evaluare utilizatd, va fi cea din Regulamentul de organizare a studiilor in
invifim6ntul superior in baza Sistemului Nafional de Credite de Studiu, aprobat prin Ordinul
Ministerului Educaliei nr. 1046 din 29 octombrie 2015 (incluzind modificdrile Si copletdrile

prevdzute de Ordinul ME nr.44 din 26 ianuarie 2016)

Scala de notare din Republica Moklova stipaleazd:

Rezultatele evaluErii activitilii de invdtare a studentilor se apreciazdcu note de la 10 la 1.

Nota finald rezultil din suma ponderatd a notelor de la evaludrile formative (curente) qi examinarea

sumativd (fina16). Notele de la ,,5" pdnd Ia ,,10", obfinute in rezultatul evaludrii unitEtii de

curs/modulului, permit obfinerea creditelor alocate acestora, conform Planului de invitdmdnt.

Nota 9.01 - 10 (echivalent ECTS - A) este acordatd pentru demonstrarea profundd qi

remarcabilS a competentelor teoretice qi practice dezvoltate de trnitatea de curs/modul, creativitate

qi aptitudini in aplicarea competentelor dobdndite, lucrul independent considerabil gi cunoaEtere

versati a literaturii din domeniul respectiv. Studentul a insugit 9l - 100% din materialul inclus in
curriculum/progftrma analiticd a unitdtrii de curs/modulului.

Nota 8.01 - 9.00 (echivalent ECTS - -Bl este acordati pentru o demonstrare foarte bun[ a

competentelor teoretice qi practice dezvoltate de unitatea de curs/modul, abilititi foarte bune in
aplicarea competentelor dobdndite cu cdteva erori nesemnificative/neesentiale. Studentul a insugit

8l -90% din materialul inclus in curriculum-ul (programa analiticd) a unitdtii de curs/modulului.

Nota 7.01 - 8.00 sau ,,bine" (echivalent ECTS - C) este acordati pentru demonstrarea bund

a competentelor teoretice gi practice dervoltate de unitatea de curs/modul, abilit61i bune in aplicarea

finalita{ilor de studiu cu o anumitd lipsd de incredere gi imprecizie ce tin de profunzimea qi detaliile



cursului/modulului, dar pe care studentul poate sd le corecteze prin rdspunsuri la intrebiri
suplimentare. Studentul a insuqit 7l - 80% din materialul inclus in curriculum-ul (programa

analiticd) a unitafi de curs/modulului.

Nota 6,01 - 7.00 (echivalent ECTS - D) sunt acordate pentru demonstrarea competentelor

de bazd deztroltate de unitatea de curs/modul gi abilitatea de aplicare a acestora in situatii tipice.
Rdspunsul studentului este lipsit de incredere qi se constatii lacune considerabile in cunoagterea

unitAfi de curs/modul. Studentul a insugit 66 -70% din materialul cursului.

Nota 5.00 - 6.00 (echivalent ECTS - E) este acordatd pentru demonstrarea competentelor

minime din domeniul unititii de curs/modulului, punerea in aplicare a cdrora intdmpind numeroase

dificult6{i. Studentul a insuqit 5l - 60% din material.

Notele 3.00 - 4.99 (echivalent ECTS - Fn sunt acordate in momentul in care studentul

egueazd in demonstrarea competentelor minime qi pentru a promova unitatea de curs se cere lucru

suplimentar. Studentul a insugit 3l - 40% gi respectiv 4l - 50% din material.

Notele 1.00 - 2.99 (echivalent ECTS -,fl sunt acordate studentului care a copiat sau a

demonstrat o cunoagtere minimd a materiei de 0 - 30%.In acest cM, pentru promovarea unit6{ii de

curs studentului i se solicitd incd foarte mult lucru.

Cadrele didactice vor efectua in paralel qi in mod obligatoriu, corelatea qi utilizarea scalei
nationale de notare de la l0 la I cu scala de notare ECTS cu calificativele respective (de la A la F),
rezultatele fiind introduce in borderoul de notare.

in cazul evalulrii negraduale, unitatea de curs/modulul se considerd promovate, dacd

studentul demonstreazd detinerea competenlelor stabilite prin curriculumu-ul unitiitrii de

curs/modulului. Studentii vor primi urmdtoarele calificative:

a) ,,admis" - acordat dacd studentul demonstreazd cd a cdpdtat competenlele, abilitEtile qi

cuno gtin{ele necesare;

b) ,,respins" - acordat dacd studentul nu a acumulat competenlele, abilitiilile qi cunoqtin{ele

necesare conform programei analitice.

Utilizarea noilor tehnologii informalionale

in functie de dotarea hard qi soft disponibil, se va promova qi se va extinde

lutilizarea sistemelor informalionale pentru instruire gi evaluare.

Va fi ini{iat procesul de elaborare in format electronic a Planurilor de studii, a Curriculelor

disciplinelor de studii, a suporturilor de curs, a graficelor de studii, etc. cu plasarea ulterioard a

acestora pe pagina Web a USPEE ,,C.Stere".

Va fi initiat procesul de implementare a sistemelor de management al procesului de

instruire, utilizdndu-se in acest sens softuri specializate.

IV. ORGANIZAREA $I DESFA$URAREA PROCESULUI
DE EVALUARE $I EXAMINARE

Sectia Studii a USPEE ,,C.Stere" va elabora Calendarul academic al procesului de

evaluare care va fi aprobat prin Decizia Senatului USPEE ,rC.Stere" gi va fi afiqat pe pagina Web

a instituliei gi pe panourile informative ale decanatelor gi catedrelor.

Activitatea de invltare a studentului (masterandului) la USPEE ,,C.Stere", inclusiv

activitatea individuald, precum gi finalitdlile de studiu qi competen{ele dobdndite de student sunt
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verificate gi apreciate pe parcursul semestrelor prin evalu[ri curente, precum gi in timpul sesiunilor

de examinare (prin evaludri finale/summative), in conformitate cu planurile de invdtdmdnt.

Evaludrile curente qi finale sunt obligatorii pentru toti studentii, care urmeazd.

studiile superioare de licenJSo ciclul l qi studiile superioare de masterat, ciclul II .

Evaluarea curent6 se va efectua in cadrul orelor practice, de laborator qi seminare gi in
sesiuni intermediare, prin diverse modalitdli prevdzute in art. Metodele de evaluare: testiiri, referate,

lucrdri individuale, portofolii, eseuri, studii de caz etc. Pot fi propuse probe scrise, orale qi mixte.
Formele concrete de evaluare sunt stabilite de catedrele de profil la inceputul anului de studii.

Pe parcursul semestrului se organizeazd una-doud sesiuni de evaluare curentd, rcpartizate
proporfional pe parcurs, carc totalizeazd, situatia intermediard" a reuqitei studentului. Rezultatele din
sesiunile de evaludri curente se inscriu in borderouri sau registrul grupei academice gi se iau in
consideratie la evalu6rile finale semestriale avdnd o pondere medie de 60 la sutd din nota final[ la
unitatea de curs/modul, respectiv la Ciclul l - 60 la sut6.

Programarea evalu5rilor semestriale finale pe ansamblul sesiunii (ziIe, s6li, ord) va fi
aprobatd de decanul Facultitii de profil, fiind coordonat cu Prorectorul pentru activitatea didacticE

qi SecJia Studii.

Orarul examenelor va fi afiqat qi adus la cunoqtinla studentilor cu doud sdpt6mdni inaintea

sesiunii de examinare.

Evaludrile finale semestriale vor fi sus{inute oral, in scris sau combinat. Numdrul de

examene suslinute oral nu va depdqi o jumdtate din numdrul total de examene din sesiune. Forma de

suslinere a examenelor se propune de cStre qeful catedrei, in coordonare cu profesorul titular al

cursului, se aprobd de cltre catedrd gi se anunti studen{ilor la inceputul semestrului.

Examenele pot fi susfinute numai in sesiunile de examene programate conform Calendarului

academic/graficului activitdjilor didactice. La invdtlm0ntul de zi studentul poate sustine examen la

o singurd unitate de curs/modul intr-o zi, iar intervalul intre 2 examene succesive trebuie sa fie de

minimum 2 zile.

O unitate de curs/un modul are doar o singuri notd fina16.

Timpul destinat pregdtirii rdspunsului pentru suslinerea examenului oral este de pdnd la 30

min., iar timpul necesar realizdrii probei scrise se va stabili de titularul cursului pdnd la 3 ore

academice, in functie de forma de evaluare.

in sesiunile ordinare studentul este obligat sd se prezinte cu grupa/formatiunea de studiu in
care este inscris. in cazuri bine justificate decanul facult6Jii poate permite studentului si se prezinte

cu o altii grqpd/ formatiune de studiu. in sesiunile de restanfe studentului i se oferS posibilitatea si
selecteze din datele planificate c6nd sd se prezinte la examen.

Persoanelor care, din motive intemeiate (caz de boal4 participarea la competifii/concursuri

republicane qi intemationale etc.), justificate prin documente respective (certificate medicale,

hotdrdri, ordine, dispoziJii etc.), nu au participat la sesiunea de evaluare curent5/finaldli se permite

suslinerea evaluirilor/examenelor conform unui orar special.

Studen{ii ciclului I executd cdte o tezdlproiect de an. Pentru programele de 180 credite se

executii o tezd de an in anul II de studii. Pentru programele de 240 credite se executil cdte o tezd. de

an in anii II sau III de studii. Studentii care unneazi studii integrate vor efectua c6te o tezlpe an cu

excepjia anilor I qi de promotie. Tezelelproiectele de an sunt evaluate in cadrul unititilor de
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curs/modulelor corespunzdtoare. Criteriile de elaborare gi evaluare atezelorlproiectelor anuale sunt

stabilite la nivel institutional, in conformitate cu Recomanddrile-cadru pentru elaborarea

Regulamontului institutional privind organizarea evaluarii activita{ii de invatare a studentilor,

aprobate de cdtre minister.

Tomele tezelor/proiectelor anuale sunt repartizate studenlilor la inceputul semestrului.

Tezelelproiectele anuale se sustin cu cel putin o sdptdmdnd pdnd la inceperea sesiunii de examene in
fa{a unei comisii constituite din doud cadre didactice, numite de cltre geful catedrei de profil.

Studenfii, care nu au suslinut tezelelproiectele anuale, nu pot sustine examenul final la unitatea de

curs respoctivd.

Surt admiqi la examen doar studenlii care au realizat integral cerinJele pentru cursul

respectiv gi au sus{inut evaludrile intermediare cu notd de promovare. Ob}inerea unei note

nesuficiente la un examen sau absenta de la un examen nu este temei pentru a interzice studentului

sd suslin4 urm[toarele examene, cu exceptia cazurilor c6nd nu au fost promovate cursuri/module

stabilite prin planul de invitdmdnt drept precondilii pentru cursurile evaluate.

in timpul examenului studenlii vor avea dreptul sd foloseascd surse qi materiale permise de

examinator. Studenlii au dreptul, la solicitare, sd-qi vadd lucrdrile scrise timp de cincizile lucrStoare

de la introducerea notelor in sistemul institu{ional informaJional.

Neprezentarea la examen fdr6 motive intemeiate se inregistreazd ca,,absent". Studentul are

dreptul la 2 sustineri repetate ale examenelor nepromovate (restante) qi o (1) sustinere suplimentard

la decizia Juriului - comisia de analizd,. Restantele sunt susJinute in sesiunile repetate, orgarizate

conform prevederilor Planului-cadru.

in timpul sesiunii curente orice examen poate fi sustinut numai o singurd dat6.

in cazul cdnd pe parcursul evalufii studentul manifestd o conduitd contradictorie normelor

Codului de eticd qi integritdtii academice, examinatorul/examinatoii arclau imputemicirea sd ceard

acestuia sd pdr6seasci examenul.

Notele vor fi aduse la cunogtinta studenjilor in timpul sau imediat dup6 incheierea

examenului (proba oral6), sau timp de 48 de ore astronomice de la incheierea examenului (proba

scrisd).

I\4odul de organizare qi desfbgurare a examenului de finalizare (examenul de licenti) a
studiilor superioare (Ciclul I, studii superioare de licentd) este stabilit prin Regulamentul-cadru

privind organizarca examenului de finalizare a studiilor superioare de licent6, aprobat prin ordinul

ministrului educaliei nr.I047 din 29 octombrie 2015.

La examenul de finalizare a studiilor superioare sunt admiqi studentii care au rcalizat

integral planul de invdtdmdnt qi au obtinut creditele aferente tuturor unitdtilor de curs/modulelor

obligatorii gi optionale, urmate.

Evaluarea qi notarea tezelor de masterat se va reafiza in conformitate cu Regulamentul cu

privire Ia organizarea ciclului II - studii superioare de master, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului

nr. 464 din 28 iulie 2015.

Recunoa.qterea qi echivalarea examenelor gi perioadelor de studii realizate in alte institu{ii

superioare de invdtdmdnt (na{ionale gi intemationale) se va aproba de cdtre decanul facultiilii la

recomandarea qefului de catedr6.

inscrierea rezultatelor examenelor
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Rozultatele evaluirilor finale se inscriu in borderouri de citre cadrul didactic responsabil.

Borderourile sunt documente interne ale USPEE ,,C.Stere" in care sunt inscrise rezultatele

avaludrilor formative qi cumulative obtinute de cdtre studenli in cadrul unei unitali de curs/modul.

Borderourile vor include obligatoriu informatii privind rezultatele evaludrilor intermediare,

nota in sistemul de notare national gi nota conform scalei de notare ECTS, numdrul de credite

acumulat. Notele acordate studentilor vor fi inscrise in sistemul institutional informa{ional.

in carnetele de note se inscriu numai notele de promovare (nota minimd de promovare este

5).

Notele se inscriu cu cifre arabe (de reguli, cifre intregi ftrd zecimale) qi cu litere.

Borderourile vor fi completate doar cu pixul de culoare albastrd.

in borderouri nu se admit corectdri, iar in cazul depistfii sau comiterii unor gregeli cadrele

didactice se vor consulta/vor da explicatii decanului facult[lii.

Borderourile vor fr prezentate la decanate in ziua incheierii examenului (proba oral6), sau

timp de 48 de ore astronomice de la incheierea examenului (proba scrisl).

Borderourile care nu vor fi completate conform cerin{elor prezentului Regulament nu vor fi
acceptato de colaboratorii decanatelor.

Reevaluurea Si contestatea

Studentii nepromovati in baza evalu[rilor curente au dreptul la 2 reevaluiri, care vor

fi suslinute pdnd la examenul final la disciplinS. Cadrele didactice sunt obligate sd orgatizeze

p6nd la inceputul sesiunii de examene reevaluSrile, conform graficului de serviciu la catedra de

profil, sau conform unui orar alcEtuit in acest scop gi care va fi adus la cunoqtinJd studenlilor.

Decanii facultSlilor vor accepta reevalu5ri curente dupi sesiunea de examene, fie in cazul

neprezerf6rii motivate a studenlilor (masteranzilor) la ele pdnd la sesiune, fie in cazuri exceplionale

(pr evdzute de prezentul Re gulament).

Rezultatele reevaludrilor realizate dupd sesiunea de examene se includ in borderouri

de reexatrninare cu aceeaqi structurd ca borderoul debaz6.

Srtudenlii (masteranzii) au dreptul de a contesta rczlltatele examindrii finale in decurs de 24

de ore din momentul anun{drii notei.

Contestarea se va face in bazavnei cereri depuse personal de cdtre studentul ce contesteazi

nota pe numele decanului facultdtii de profil.

in cazul in care se dovedegte c5 studentul nu a fost apreciat corect (subapreciat sau

supraapreciat), Decanatele gi Catedrele de profil pot anula nota gi dispune formarea unei comisii de

reexaminare alcituite din trei persoane in vederea repetdrii examenului. in acest caz,incomponenta

comisiei de examinare nu este inclus cadrul didactic care apredat cursul respectiv.

Reevaluarea rczultatelor de cdtre comisia de contestare va avea loc timp de 48 ore din

momentul constituirii comisiei la ordinul decanului, deciziafiind definitivd qi incontestabild.

M6rirea notei prin examinarea finalI este posibild la cel mult 2 unitili de curs pe an, la

solicitarea studentului cu acordul Consiliului FacultdJii in perioada sesiunii de lichidare a restantelor

din anul respectiv. Pot solicita mdrirea notei numai studenlii care au acumulat integral numdrul de
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credite stabilite pentru anul de studii respectiv. Nota majoratd nu influenteazd acordarea bursei de

studii.

V. MONITORIZAREA PROCESULUI DE EVALUARE $I EXAMINARE

Monitorizarea proceselor de evaluare Si examinare

Evaluarea va fi monitoizatd de Prorectorul pentru activitatea didacticd qi calitatea studiilor,

Sectia Studii qi Consiliul de Evaluare qi Asigurare a Calitefii h USPEE ,,C.Stere" (la nivel

universitar) qi de cdtre decani, Comisiile pentru asigurare a calitdtii la facultili qi qefii de catedre (la

nivel de facultate).

Vor fi monitorizate strategiile evaludrii, metodologia evaluarii (tipuri, forme, criterii,
metode), documentele de evidentdarczultatelor evaludrilor, precum qi aspectele organza\ionale ale

procesului de evaluare (orare, grafice, consultalii, etc.).

Rezultatele evaludrilor curente qi finale la fiecare disciplind vor fi examinate la gedinfele

catedrelor de profil. in baza acestora catedra va elabora mdsuri de perfec{ionare a formelor gi

metodelor de instruire, de intensificare a consultaliilor qi a lucrului individual al studenlilor

(masteranzilor).

La gedinJele Consiliilor Facult6lilor/Consiliului de Administratie/ Senatului USPEE

,,C.Stere" periodic se vor examina rezultatele evaludrilor curente qi finale qi se vor adoptata

decizii oportune referitor la perfectionarea activitdlii de studii in scopul eficientizdrii acesteia.

DISPOZITII FINALE

Prezentul Regulament institulional referitor la organizarea evaludrii activitdlii de tnvdlare a

studen[ilor in cadrul UniversitS]ii de Studii Politice qi Economice Europene ,,Constantin Stere"

intrd tn vigoare din momentul aprobdrii de cdtre Senatul USPEE ,,C.Stere".

Decanii {i ;erti de catedrd sunt obligati sd aducd la cunogtinJi prevederile prezentului

Regulament tuturor cadrelor didactice de la facultdti qi catedre.

Cadrele didactice vor aduce la cunogtintS prevederile prezentului Regulament tuturor

studen{ilor care iqi fac studiile in cadrul UniversitSlii de Studii Politice gi Economice Europene

,,Constantin Stere".

Orice modificare ulterioar6 a acesfui Regulament se va efectua gi aproba de cdtre Senatul

Universit5{ii de Studii Politice qi Economice Europene ,,Constantin Stere" sau de cltre Consiliul de

Adminiskatie al Universitafl i.

Regulile de promovare a studenlilor sunt prevdzute in Regulamentul de organizare gi

deffisurore a studiilor superioare de licenld, in cadrul Universitdlii de Studii Politice qi Economice

Europene ,,Constantin Stere" pe baza Sistemului de Credite Transferabile (ECTS) gi Sistemului

Nalional de Credite de Studiu (SNC9.

Regulamentul institulional privind organizarea evaludrii activitdlii de invdlare a studenlilor

in cadrul Universitalii de Studii Politice gi Economice Europene ,,Constantin Stere" va fi plasat pe

pagina Web a institutiei. www.uspee.md.
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