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Capitolul 1 - DISPOZITII GENERALE:

Art.1. Departamentul de Relatii Internationale este parte integrantd din structura
Universitatii de Studii Politice si Economice Europene “Constantin Stere” si isi propune sa
coordoneze procesul de internationalizare a activitatii academice ale Universitatii.

Art2.  Prezentul Regulament stabileste modul de organizare si functionare a
Departamentului de Relatii Internationale.

Art.3. Activitatea Departamentului de Relatii Internationale se desfasoard conform Codului
educatiei nr.152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr.319-324,
art.634); a Regulamentelor interne si a prezentului Regulament, care poate fi modificat si
completat prin hotdrari ale Senatului Universitatii si ale Consiliului de Administratie.

Capitolul 2 - STRUCTURA DEPARTAMENTULUI

Art 4. Structura departamentului este stabilitd de Senat, prin organigrama universitatii,
avizatd de Consiliul de Administratie:

Departamentul de Relatii Internationale este condus de Seful Departamentului, aflat in
subordine directd Rectorului si Prorectorului pe Activitate Stiingifica si Relatii Internationale.

Art.5. Din structura Departamentului de Relafii Internationale fac parte si responsabilii
de relatiile internationale la nivelul facultdtilor, numiti prin decizia decanului facultatii, la fiecare
inceput de an universitar.

Art.6. Membrii Departamentului de Relatii Internationle se intrunesc in sedinte de lucru,
la convocarea directorului de Departament, ori de cate ori este nevoie sau la propunerea oricarui
membru al colectivului Departamentului, dar nu mai putin de o data pe luna.

Art.7. Departamentul de Relatii Internationale se afla In urmétoarele tipuri de relafii:

a) ierarhice — se subordoneaza direct Rectorului si Prorectorului responsabil de
Activitatea Stiin{ificd si Relatii Internationale din punct acamedic, administrativ si financiar;

b) de colaborare — colaboreazd cu celelalte structuri ale Universitdfii (facultati,
departamente, servicii) etc.;

¢) de reprezentare — poate reprezenta Universitatea in relafiile cu institutiile partenere
locale si din strdinatate, misiuni diplomatice si organizatii internationle.

Captolul 3 - MISIUNE SI OBIECTIVE

Art.8. Misiunea fundamentald a Departamentului de Relagii Internationale este in
concordantd cu misiunea Universitdtii: promovarea si participarea la schimburi interationale de
valori, prin cooperare internationald, pentru afirmarea apartenentei la Spatiul International al
nvataméntului Superior si de Cercetare. Departamentului de Relatii Internationale ii revine
misiunea de a asigura derularea si dezvoltarea relatiilor de colaborare academica a Universitatii
de Studii Politice si Economice Europene “Constantin Stere” din Chisindu cu universitai,
institutii de cercetare, institutii culturale si sociale din Europa si intreaga lume.

Art.9. Departamentul de Relatii Internationale va sprijini §i promova activitdtile de
integrare, cooperare europeand si internationald, de acces la educafie pe tot partursul vietii,
participand la realizarea acestora.

Art.10. Obiectivul principal al departamentului de Relatii Internationale este de a susfine
politica de internationalizare a Universitatii si promovare a imaginii acesteia, ca instituie de
educatie, stiintd si culturd, atét in spatiul european, cat si la nivel global.

Art.11. Obiectivele generale ale Departamentului sunt:



a) Elaborarea strategiei de dezvoltare in domeniul relatiilor internafionale a Universitatii
de Studii Politice si Economice Europene “Constantin Stere”;

b) Intensificarea cooperarilor cu institufii de invatamant din striindte prin menfinerea si
dezvoltarea relatiilor cu universitaile sau organizatiile partenere si stabilirea unor noi colaborari,
atat la nivel european, cét i internagional;

¢) Cresterea vizibilitatii internationale a USPEE “Constantin Stere” prin organizarea de
simpozioane, conferinte si scoli de vard cu participare internationald, editarea unor publicatii de
valoare, precum si imbunitigirea site-ului departamentului, care sd reflecte Intreaga activitate
internationala a USPEE ”Constantin Stere”;

d)Este responsabil de calitatea activitiilor derulate la nivelul departamentului;

e) Asigura adoptarea masurilor specifice care se impun in vederea realizarii integrale a
obiectivelor de activitate a departamentului;

f) Este responsabil de intocmirea corectd §i la timp a documentelor solicitate de
conducrea universitatii;

g) Stabileste relaiile de colaborare cu facultiile si departamentele universitafii;

h) Raspunde de derularea in bune conditii a mobilitdfilor studentesti si a cadrelor
didactice;

i) Stabileste atributiile si competentele membrilor departamentului;

i) Elaboreaza si avizeazi fisa de post a personalului din cadrul departamentului;

k) Asigurd respectarea eticii si deontologiei profesionale la nivelul departamentului;

1) Raspunde de pagina web a departamentului.

Art.14. Atributiile personalului Departamentului de Relatii Internafionale sunt stabilite
prin fisa de post.

Capitolul 4 — ATRIBUTII SI ACTIVITATI

Art.15. Principalele atributii si activitai, desfasurate in Departamentul de Relatii
Internationale, in concordanta cu domeniile sale de competenta, sunt :

a) Aplicarea strategiei Universitatii de Studii Politice i Economice Europene ”Constantin
Stere”;

b) Promovarea participarii active a Universitatii de Studii Politice $i Economice Europene
”Constantin Stere” la programele europene;

¢) Sprijinirea participarii active a Universitatii de Studii Politice i Economice Europene
»Constantin Stere” la programele si actiunile organismelor internafionale la care universitatea
este afiliata;

d) Monitorizarea activitatilor derulate de catre universitate in cadrul Programului
Erasmus+ si colaborarea cu Departamentul de Contabilitate pentru gestionarea corecta a
fondurilor alocate;

e) Gestionarea informatiilor despre la programele si proiectele internationale la care
Universitatea de Studii Politice si Economice Europene “Constantin Stere” este coordonator sau
partener;

f) Colaborarea cu Catedra de Limbi Moderne in scopul organizérii cursurilor de studiere a
limbilor strdine pentru cadrele didactice ale Universitafii;

g) Gestionarea evidentei, difuzarea informatiilor si monitorizarea burselor in strainatate
pentru studenti, cadre didactice si personal, prin ofertele lansate de: AUF, DAAD, Programul
Fulbright, Erasmus+, Visby Scholarship Programme etc.;

h) Participarea la seminarii, conferinfe si alte reuniuni de informare despre problemele
specifice activita{ii Departamentului de Relatii Internationale;

i) Pastrarea si arhivarea tuturor informatiilor si documentelor justificative privind
derularea programelor comunitare, privind activitatea de cooperare internaionald a Universitatii
de Studii Politice si Economice Europene “Constantin Stere”;



j) Comunicarea permanentd cu departamentele similare din universtitafile partenere in
scopul mentinerii si dezvoltarii relatiilor cu omologii din aceste institutii;

k) Colaborarea in recrutarea studentilor internationali §i orientarea acestora spre
facultatile si departamentele corespunzitoare;

1) Diseminarea de informatii privind calendarul actiunilor si apelurilor de propuneri la
nivel international;

m) Actualizarea permanentd a bazei de date privind parteneriatele si acordurile de
cooperare incheiate de Universitatea de Studii Politice si Economice Europene “Constantin
Stere” cu institutiile din strédinatate;

n) Colaborarea cu organismele studentesti pentru integrarea studentilor strdini In
activitdtile universitatii si a mediului cultural al Republicii Moldova;

0) Sprijinirea organizarii de manifestari internationale in cadrul universitaii;

p) Asigurarea vizibilititii nationale si internationale prin actualizarea permanentd a site-
ului departamentului;

q) Desemnarea delegatiilor (vorbitori de limba engleza)din cadrul personalului academic
si personalului din structura administrativd, in baza unui aviz aprobat de cétre
Rector/Presedintele Consiliului de Administrare.

Capitolul 5 - DISPOZITII FINALE

Art. 16. Modificarea prezentului Regulament se face cu aprobarea Senatului Universitatii

de Studii Politice si Economice Europene “Constantin Stere”, dupa obtinerea avizului pozitiv al
Consiliului de Administratie.
Art. 17. Prezentul Regulament a fost avizat in sedinta Consiliului de Administratie din data de
28 octombrie 2011 si aprobat de Senatul Universitatii de Studii Politice si Economice Europene
”Constantin Stere” in sedinta din data de 25 noiembrie 2011 si modificat Modificat la Sedinta
Senatului USPEE ,,C.Stere”, Proces verbal Nr 6 din 29.03.2016.



