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1. CADRUL JURIDIC ST ORGANIZATORIC
1.1. Date generale (scurt istoric: fondare/autorizare de functionare provizorie,
acreditare, evolutie etc.);

Universitatea de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere” (in
continuare USPEE ,,Constantin Stere”) este succesoarea Institutului de Studii Politice si Relatii
Internationale (ISPRI), fondat la 28 iulie 1997 (inregistrat la Camera Inregistrarii de Stat a Republicii
Moldova cu nr.1002600043325).

USPEE ,,Constantin Stere” a fost infiintatda la 18 ianuarie 2007 si inregistratd la Camera
Inregistrarii de Stat, numarul de inregistrare - MD 0058965, prin reorganizarea Institutul de Studii
Politice si Relatii Internationale.

USPEE ,,Constantin Stere” este integrata in reteaua institutiilor de Tnvatamant superior private
participand la asigurarea continuitatii dezvoltarii invatamantului superior din Republica Moldova.
Universitatea activeaza cu respectarea legislatiei in vigoare stabilite pentru sistemul universitar
national.

Din 2009 USPEE realizeaza programe de studii Ciclu I/licenta si Ciclu II/master in Domeniul de
formare profesionala: Drept, Stiinte Politice, Relatii Internationale, Economie, Stiinte ale Educatiei, fapt
confirmat prin certificatul de inregistrare.

In anul 2012, USPEE ,Constantin Stere” este acreditita stiintific la profilul “Valorificarea
standardelor europene in consolidarea statului de drept si a societatii civile din Republica Moldova”
(certificatul de acreditare Seria A nr.006 cu calificativul ”Organizatie competitiva pe plan national”,
Categoria C, valabil pina la 25 ianuarie 2018).

In anul 2014 a fost supus evaluarii externe de catre ARACIS programul de studii superioare de
licenta in Drept, iar in 2015 a fost evaluat programul de masterat in Dreptul afacerilor a Facultatii de
Drept.

In 2015 USPEE ,,Constantin Stere” a fost reacreditati pe urmatoarele profiluri de cercetare:

» Modernizarea statului de drept, societatii civile si educatiei din Republica Moldova prin

implimentarea standardelor europene;

» Dezvoltarea durabila a Republicii Moldova prin politici economice si ecologice corelate;

USPEE ,,Constantin Stere” i-a fost acordat calificativul — organizatie competiva pe plan

international (categoria B), (cerfificat de acreditare seria A nr. 011)

Prin decizia ANACIP nr. 34-CC din 12.10.2015 a fost acordata autorizarea de functionare provizorie
a Scolilor doctorale si a programelor de doctorat a scolii Doctorale in Drept, Stiinte Politice si
Administrative, a Consortiului institutiilor de invatamant Academia de Studii Economice din Moldova
si Universitatea de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere”, pentru organizarea
programelor de studii in domeniul stiintific 5. Stiinte Sociale si Economice.

Prin dececizia ANACIP nr.22-01 din 06.04.2016 a fost autorizata provizoriu Scoala de doctorat
in Stiinte Economice si Ecologice.

La 12.10.2016 prin decizia ANACIP USPEE a primit autorizarea de functionare provizorie a
programelor de studii superioare de licenla a programelor de studii superioare de licenta 341.1
Jurnalism, 342.2 Stiinte ale comunicirii, 426.1 Meteorologie si 529.1 Inginerie si managementul
calitatii, In cadrul Universititii de Studii politice si Economice Europene ,,Constantin Stere", cu forma
de invatamant frecventa la zi si frecventa redusa.

In anul de universitar 2016/2017 au trecut procedura de accerditare programele de studiu la
invatamant cu frecventa si frecventa redusa la specialitatile Contabilitate si Business si Administrare ale
Facultatii de Stiinte Economice, fiind acreditate pe un termen de 3 ani.
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In anul de universitar 2017/2018 au trecut procedura de accerditare programul de studiu la
invatamant cu frecventd si frecventd redusa la specialitatea Relatii Internationale ale Facultatii
Facultatea Relatii Internationale si Stiinte Socioumane, fiind acreditat pe un termen de 3 ani.

In anul universitar 2018-2019 prin Decizia ANACEC din 19.04.2019 au fost acreditate pe o
perioada de 5 ani urmatoarele programe de formare continua:
1. Biologia
2. Chimia
3. Limba engleza
4. Limba franceza
5. Limba si literatura rusa
6. Limba si literatura romana
7. lstoria
8. Educatia pentru societate
9. Geografia
10. Fizica
11. Matematica
12. Tehnologii si resurse educationale moderne
13. Informatica
14. Invatamant primar
15. Invatamant prescolar
16. Educatie incluziva
17. Psihologie
18. Managementul educational
19. Psihopedagogie
si autorizate provizoriu programele:

1. Limba germana

2. Limba spaniola

3. Dezvoltarea personald

4. Managementul proiectelor si achizitii publice.

In cadrul Facultatii de Economie si Ecologie a fost autorizat a programul de studii superioare de
licenta 1001.1 Kinetoterapie si terapie ocupationald, domeniul general de studiu 100 Stiinte ale
sportului, 240 credite, iar Facultatea de Drept a autorizat programul de masterat Dreptul viei si vinului,
120 cr.

In rezultatul evaluirii externe la sedinta Consiliului de Conducere al ANACEC din 28.02.2020,
proces-verbal nr.50 s-a decis autorizarea de functionare provizorie a urmatoarelor programe: 91320
Obstetrica, 5 ISCED, 91610 Farmacie, 4 ISCED, 91310 fngrijirea bolnavilor, 4 ISCED, forma de
invatamant cu frecventa.

In baza Deciziei Consiliului de Conducere a ANACEC nr.19 din 06.12.2019 Revista Nationald
de Drept a fost recunoscutd in calitate de publicatie stiintifica de profil Stiinte juridice, Tipul B. (
certificat Seria RSP, nr.011).

La 28 februarie 2020 a fost reacreditata revista Moldoscopia, tipul B, profiluri: Stiinte politice;
Sociologie; Media si comunicare. ( certificat Seria RSP, nr.015).

1.2. Misiune si obiective

Formarea specialistilor de o pondere morala inaltd, academica si competitiva;

Organizarea instruirii continua universitara de calitate, prin programe de studii de inalta

calitate, adaptate standardelor europene;

v' Efectuarea cercetari stiintifice pentru a contribui la implementarea paradigmei tranzitiei
democratice si conceptiei integrarii europene a Republicii Moldova,

v' Spriginirea dezvoltarii si afirmarii studentilor performanti si cercetatorilor in domeniul
stiintelor juridice, economice, sociale, ale sportului etc.

AN



I1. STRUCTURA INSTITUTIEI
2.1.  Structuri de conducere si administrative:
1. Adunarea generala a fondatorilor;
2. Consiliului de dezvoltare strategica institutionala;
3. Senat;
4. Consiliul stiintific;
5. Consiliul de administrare;
6. Rectoratul.

Subdiviziuni de management operational.
Consiliului pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)

Consiliul Scolii Doctorale (CSD);

Scoli doctorale;

Departamentul pentru Cooperare Internationala (DCI);
Serviciul de asistenta tehnica;

Facultatea si Consiliul profesoral al facultatii;
Catedre;

Unitati de cercetare stiintifica (Centre/laboratoare);
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Filiale, reprezentante;
10. Autoguvernarea studenteasca;

Alte subdiviziuni structurale:
Sectia economico-financiara,
Sectia resurse umane;
Biblioteca;

Centrul de ghidare in cariera;
Clinica juridica.

Senatul USPEE ,,Constantin Stere”
Senatul Universitatii reprezintd comunitatea universitard, garanteaza libertatea academica si

este cel mai Tnalt for de decizie si deliberare la nivelul universitdtii avind drept misiune
coordonarea tuturor activitatilor instructiv-educative si de cercetare, concomitent avind statut si de
organ consultativ in probleme cu caracter financiar si material.

Din componenta Senatului din oficiu fac parte: rectorul, care este presedinte al acestuia,
prorectorii si sefii subdiviziunilor structurale, directorul bibliotecii, directorii scolilor doctorale.
Presedintele Senatului este Rectorul USPEE ,,Constantin Stere”.

Componenta nominald a Senatului USPEE ,,Constantin Stere” in anul universitar 2019-
2020:

Nume/Prenume Functia Titlu/grad Statut
stiintific
Avornic Rector doctor habilitat, Presedinte al Senatului
Gheorghe profesor universitar
Coptilet Prorector pentru doctor, conferentiar Vicepresedinte al Senatului
Valentina activitatea didactica si | universitar
calitatea studiilor




3. Bordeianu Prorector pentru doctor, profesor membru al Senatului
Catalin Relatii Internationale | universitar
4, Gavriluta Vadim | Prorector pentru doctor, conferentiar membru al Senatului
Activitate Stiintifica | universitar
5. Copaceanu Sef  Departamentul | doctor, conferentiar membru al Senatului
Cristina Relatii Internationale | universitar
6. Bujor Lilia Director Scoala | doctor, conferentiar membru al Senatului
Doctorala,  secretar | universitar
stiintific
7. Deleu Corina Decan Facultatea doctor, conferentiar membru al Senatului
Stiinte Economice universitar
8. Mihalache lurie Sef Catedra Drept doctor, conferentiar membru al Senatului
Privat universitar
9. Crijanovschi Sef Catedra Catedra | doctor, conferentiar membru al Senatului
Sergiu Drept Public universitar
10. | Antoci Albert Prodecan Fac. de doctor, lector membru al Senatului
Drept universitar
11. | Scutari Sofia Sef Catedra doctor, conferentiar membru al Senatului
interimar
12. | Bulgac Vitalie Fac. Stiinte doctor, conferentiar membru al Senatului
Economice universitar
13. | Lisfi Aliona Fac. Stiinte doctor, conferentiar membru al Senatului
Economice universitar
14. | Varzari Fac. DRISSU doctor habilitat, membru al Senatului
Pantelimon profesor universitar
15. | Tugui Eduard Fac. DRISSU doctor, conferentiar membru al Senatului
interimar
16. | Grecu Raisa Fac. de DRISSU doctor habilitat, membru al Senatului
conferentiar
universitar
17. | Domente Marin Fac. de DRISSU doctor, lector membru al Senatului
universitar
18. | Popovici Tudor Fac. de DRISSU doctor, conferentiar membru al Senatului
universitar
19. | Midrigan Pavel Fac. DRISSU doctor, conferentiar membru al Senatului
universitar
20. | Popov Adrian Fac. de DRISSU magistru, lector membru al Senatului
superior
21. | Dubcovetchi Ana | Fac. DRISSU magistru, lector membru al Senatului
superior
22. | Litra Eudochia Fac. DRISSU lector membru al Senatului
23. | Duca Diana Sef Sectia Studii doctorand, lector secretar al Senatului
universitar
24. | Bradu Olga Sef Biblioteca membru al Senatului
25. | Fusa Larisa Contabil-Sef membru al Senatului




26. | Trofimov Victoria | Sef Sectia Resurse | Dr., conf.univ.
Umane
27. | Gribincea Fac. DRISSU Conf.univ., dr membru al Senatului
Tatiana
28. | Ionas Vasile Sef Logistica membru al Senatului
29. | Carbune Radj Fac. DRISSU lector membru al Senatului
30. | Zavulan Nicolae Fac. DRISSU doctorand membru al Senatului
31. | Railean Gheorghe | student Student/Facultatea membru al Senatului
Stiinte Economice
32. | Gutuleac student student F. Fac. membru al Senatului
Alexandru DRISSU
33. | Cazanji Olesea masterand masteranda F. Stiinte | membru al Senatului
Economice

Consiliului de dezvoltare strategica institutionald - in conformitate cu prevederile art. 104, alin. 2!

din Codul Educatiei, este constituit din 7 membri. CDSI coordoneaza elaborarea planului de dezvoltare
strategicd institutionald, asigura managementul institutional; metodologia de salarizare si stimulare a
personalului; angajarea in consortii si fuzionarea cu alte institutii de invatamant superior.
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Componenta CDSI este urmatoarea:

SISCANU Ion, dr. hab., prof.univ, membrul delegat din partea Senatului.

SCECALIUC Dorin, Denbroker, membru delegat de Fondator.

AVORNIC Gheorghe, dr. hab., prof.univ, rectorul USPEE.

POLINICENCO Elena, contabil sef.

IUSTIN Viorel, dr. in drept, cadru didactic titular, selectat prin vot secret de adunarea generala a
membrilor consiliilor facultatilor si a reprezentantilor studenti din senat si din consiliile
facultatilor;

DOMENTE Marin, dr. in drept, cadru didactic titular, selectat prin vot secret de adunarea
generald a membrilor consiliilor facultdtilor si a reprezentantilor studenti din senat si din
consiliile facultatilor.

SPIRUS Flogaitis, profesor, expert extern, delegat din partea Senatului.

Facultati/departamentelcatedre (lista structuratd ierarhic);

1. Facultatea de Drept, Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane:
- Catedra Drept public;
- Catedra Drept privat;
- Catedra Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane.
2. Facultatea de Stiinte Economie si Ecologie:
- Catedra Administrarea Afacerii, Marketing si Contabilitate;
- Catedra de Sanatate si Kinetoterapie;
- Catedra de Ecologie;
- Centre/laboratoare de cercetare;
- Scoala doctorala in Drept, Stiinte politice si administrative
- Scoala doctorald in Stiinte economice si ecologie
- Centrul de Cercetari Stiintifice In domeniul Dreptului
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9.
10.

- Centrul de Cercetari Stiintifice in domeniul Relatiilor Internationale
si Stiintelor Politice
- Centrul de Cercetari Stiintifice in domeniul Ecologiei si Protectiei Mediului Inconjuritor
- Centrul de Cercetari Stiintifice in domeniul Stiintelor Economice
PROGRAME REALIZATE (CANTITATIV SI CALITATIV) SI FORMELE DE
ORGANIZARE
Ciclul I, studii superioare de licenta

0421.1 Drept - Hotarirea Guvernului nr. 731 din 19 octombrie 2015, acreditare pentru 5 ani
0411.1 Contabilitate — Certificat de acreditare nr. 000055 din 20 noiembrie 2018 eliberat de

ANACEC, acreditare conditionata pentru o perioada de 3 ani

0413.1 Business si administrare - Certificat de acreditare nr. 000065 din 20 noiembrie 2018
eliberat de ANACEC, acreditare conditionata pentru o perioada de 3 ani

0412.1 Finante si banci

0414.1 Marketing si logistica

0613.5 Informatica aplicata
0612.2 Management informational
0312.2 Relatii internationale - Certificat de acreditare nr. 000124 din 20 noiembrie 2018

eliberat de ANACEC, acreditare conditionata pentru o perioada de 3 ani
0521.1 Ecologie
1001 Kinetoterapie si terapie ocupationala — Autorizare provizorie

Ciclul 11, studii superioare de master

. 0421.1 - Drept, Drept public (MP), 90 credite (38 — Drept, Dreptul afacerilor, (MP), 90 credite

0421.1 - Drept, Expertiza judiciara si certificarea productiei, , (MP), 90 credite

2
1
2.
3. 0421.1 —Drept, Dreptul afacerilor, (MP), 120 credite,
4,
5
6
7
8

0421.1 - Drept, Expertiza judiciara si certificarea productiei, (MP), 120 credite

. 0413.1 — Stiinte economice, Business si administrare, (MP), 120 credite

. 0413.1 - Stiinte economice, Managementul resurselor umane, (MP), 120 credite

. 0411.1 - Stiinte economice, Contabilitate si audit, (MP), 120 credite

. 0414.1 — Stiinte economice, Marketing si comunicare in afaceri, (MP), 120 credite

0312.2 - Stiinte politice, Relatii internationale si Studii Europene, (MP), 120 credite

10 0521.1 - Stiinte ale naturii, Ecologie si securitate ecologica, (MP), 120 credite

3.3.

Ciclul 111, studii superioare de doctorat

1. SCOALA DOCTORALA IN DREPT, STIINTE POLITICE SI ADMINISTRATIVE
DIN CADRUL CONSORTIULUI = NATIONAL AL ACADEMIEI DE STUDII
ECONOMICE DIN MOLDOVA SI A UNIVERSITATII DE STUDII POLITICE SI
ECONOMICE EUROPENE "CONSTANTIN STERE”.

Prin decizia ANACIP nr. 34-CC din 12.10.2015 a fost acordatd autorizarea de functionare
provizorie a Scolii doctorale 1in Drept, Stiinte Politice si Administrative, a Consortiului

institutiilor de invatamant Academia de Studii Economice din Moldova si Universitatea de
Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere ”.

In cadrul Scolii doctorale in Drept, Stiinte politice si administrative din cadrul Consortiului
national al Academiei de Studii Economice din Moldova si a Universitatii de Studii Politice si
Economice Europene "CONSTANTIN STERE” se realizeazd programe de doctorat la specialitatile
stiintifice:



* 551.01. Teoria generala a dreptului,

* 552.01. Drept constitutional,

* 552.02. Drept administrative;

* 552.03. Drept financiar (bancar, fiscal, vamal),

* 552.04. Drept funciar si al mediului,

* 552.05. Drept informational,

* 552.06. Dreptul stiintei, educatiei i culturii,

* 552.07. Drept contraventional,

* 553.01. Drept civil,

* 553.02. Dreptul afacerilor;

* 553.03. Drept procesual civil;

* 553.04. Dreptul familiei;

* 553.05. Dreptul muncii §i protectiei sociale;

* 553.06. Drept international si european privat,

* 554.01. Drept penal si executional penal;

* 554.02. Criminologie;

* 554.03. Drept procesual ;

©554.04. Criminalistica, expertiza judiciara, investigatii operative,

* 561.01. Teoria, metodologia politologiei, institutii §i procese politice ;

©562.01. Teoria si metodologia relatiilor internationale si a diplomatiei,

* 563.01. Teoria, metodologia administratiei publice,

* 563.02. Organizarea i dirijarea in institutiile administratiei publice; servicii publice.

In cadrul Scolii Doctorale in Drept, Stiinte politice si administrative activeaza 28 de conducitori de
doctorat, dintre care 18 au titlul stiintific de doctor, iar 10 — de doctor habilitat.

In 2019 au fost inmatriculati in calitate de studenti-doctoranzi, 29 de candidati:

4 -in
baza de
gsrant
doctoral

25 -in
baza de
contract

In anul universitar 2019 — 2020 in Scoala Doctorala in Drept, Stiinte politice si administrative si-au
facut studiile 60 de studenti-doctoranzi, inmatriculati in 2016, 2017, 2018 si 2019, dintre care 24 de
studenti din RM, 13 din Romania, si restul studentilor doctoranzi avand ca tard de origine Italia,
Camerun, Africa de Sud, India, Libia. Pe parcursul anilor a crescut numarul studentilor doctoranzi
strdini, ceea ce demonstreaza cresterea nivelului calitativ al studiilor doctorale si prestigiul scolii
doctorale.
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Pe parcursul anului 2019, 15 de studenti-doctoranzi, din diferiti ani de studii, au fost

exmatriculati inainte de termen, din motivul neexecutarii obligatiilor contractuale.

In data de 31 octombrie 2019, 5 studenti-doctoranzi inmatriculati la 01.11.2016, forma de
studii cu frecventa si 2 studenti-doctoranzi, inmatriculati la 01.11.2015, forma de studii cu
frecventa redusa, au absolvit studiile doctorale la urmatoarele specialitati:
> 552.01. Drept constitutional - 2;

553.01 Drept civil - 3;

553. 05 — Dreptul muncii si protectiei sociale— 1;

554.01. Drept penal si executional penal — 1.
In cadrul Scolii doctorale au fost sustinute doui teze de doctor in drept ale studentilor
doctoranzi Bacu Igor si Ciochina Elena, au trecut etapa de presustinere — 6 studenti doctoranzi.

Pe parcursul anului universitar 2019-2020 si-a continuat activitatea Seminarul Stiintific

Interuniversitar la specialitatea 551.01 “Teoria generala a dreptului”, la sedintele caruia au fost
discutate 3 teze de doctor in drept.
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2. SCOALA DOCTORALA DE STIINTE ECONOMICE SI ECOLOGIE

Scoala doctorald a fost instituita in conformitate cu prevederile Hotaririi Guvernului nr.
1024 din 3 septembrie 2016 si autorizatd de Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Profesiona prin Autorizarea de functionare provizorie a Scolilor doctorale si a
programelor de doctorat nr. 22-01 din 06.04.2016 pentru organizarea programelor de studii in
domeniul stiintific “5. Stiinte Sociale si Economice”, in cadrul programelor de doctorat la
specialitatea stiintifica: 521.03. Economie si management in domeniul de activitate si in
domeniul stiintific 1. Stiinte ale naturii”, in cadrul programelor de doctorat la specialitatea
stiintifica: 166.01. Ecologie.

Incadrul Scolii doctorale in stiinte economice si ecologice isi desfisoara activitatea un
numar de 16 de conducatori de doctorat de prestigiu. Scoala doctorald a definit in interiorul



domeniilor de studii universitare de doctorat anumite specializari, infunctie de domeniul de
expertiza al conducitorilor de doctorat, prezentate in cele ce urmeaza.

E de mentionat, ca in perioada de 2016-2019 la Scoala doctorald in stiinte economice si
ecologice au facut studiile superioare de doctorat (ciclul III) — 33 de doctoranzi, dintre care: la
specialitatea 521.03. Economie si management in domeniul de activitate — 27 doctoranzi,
inclusiv: 16 din Romania si la specialitatea 166.01. Ecologie — 6 doctoranzi, inclusiv 2
doctoranzi din Romania.

La finele anului de studii 2018-2019 au fost exmatriculati 9 doctoranzi, dintre care la
specialitatile: 521.03. Economie si management in domeniul de activitate — 6 doctoranzi si
166.01.Ecologie — 3 doctoranzi. Totodata conform prevederilor actelor normative in anul 2019
au finisat studiile de doctorat 2 doctoranzi la specialitatea 521.03. Economie si management
in domeniul de activitate cu eliberarea Certificatelor de absolvire a studiilor de doctorat din
Romania.

In conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea studiilor superioare de
doctorat, ciclul III, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.1007 din 10 decembrie 2014 si in
baza concursului pentru admiterea la studii superioare de doctorat (in regim cu taxa), pentru
anul de studii 2019-2020 au fost inmatruculate doctoranzi pe urmatoarele specialitati:

521.03. Economie si management in domeniul de activitate — 7 doctoranzi cu studiile
f/r, dintre care: 2 doctorandzi din Romania.

166.01.Ecologie — un doctorand cu studiile f/r din Romania.

Astfel, la momentul actual la Scoala doctorald in stiinte economice si ecologice au fost
admisi — 8 doctoranzi, dintre care: 4 doctoranzi din Romdnia si un doctorand din Azeibajan.

TOTAL - 22 doctoranzi, inclusiv: 521.03. Economie si management in domeniul de
activitate — 19 doctoranzi (13 din Romdnia); 166.01. Ecologie — 3 doctoranzi (2 din
Romdnia).

3.4 Formare profesionala continua:

In anul 2019 Centrul de Formare Continui a USPEE “Constantin Stere” , a asigurat
continuitatea, dezvoltarea, completarea proiectelor incepute intre anii 2015 — 2018.

Pe parcursul anului 2019 — 2020 de catre Centru de Formare Continua a USPEE ,,Constantin
Stere” a organizat cursuri de formare continud pentru cadrele didactice din invatamantul
preuniversitar, a oferit Programe de perfectionare continua (20 credite) aprobate la Ministerul
Educatiei si acreditate de ANACEC la urmatoarele specialitati:

1. Geografia;

Chimia;

Psihologia generala,

Matematica,

Tehnologii si Resurse Educationale Moderne;
Informatica,;

Fizica;

Istoria;

. Educatia civica,
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10. Dezvoltarea personala,
11. Didactica limbii si literaturii romdne;
12. Limba rusa;
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13. Limba engleza,

14. Limba germana,

15. Limba franceza;

16. Invatamant primar;

17. Invétamant pregcolar,

18. Limba spaniola,

19. Psihopedagogie:

20. Management educational,

21. Educatia incluziva.

In total pe parcurul anului universitar 2019 -2020 au fost instruite 968 de cadre didactice din
invatamantul preuniversitar.

4, SISTEMUL DE MANAGEMENT INTERN DE ASIGURARE A CALITATII
Activitatea Consiliului pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) si a structurilor

subordonate acestuia este orientata spre gestiunea eficienta a sistemului de management al calitatii
implementat in cardul USPEE ,,C. Stere”, astfel asigurand o colaborare durabild cu beneficiarii si

partenerii USPEE ,,C. Stere”, prin acordarea suportului metodologic in realizareasi asigurarea
functionalitatii sistemului educational. Consiliul pentru Evaluarea i Asigurarea Calitatii (CEAC)
si-a desfasurat activitatea conform atributiilor si responsabilitatilor stipulate in Regulamentul de
organizare si functionare CEAC, a solicitarilor Consiliului de Administratie a USPEE ,,C. Stere”,
precum si Planului operational pentru anul universitar 2019-2020.

4.1. Structuri responsabile
Stucturile si persoanele responsabile de evaluarea si asigurarea calitatii in cardul USPEE ,,C.

Stere” sunt:

1.
2.
3.

4.

5.

SENATUL USPEE ,,C. STERE” care coordoneaza activitatea structurilor subordonate.
PRORECTORUL PENTRU ACTIVITATEA DIDACTICA SI CALITATEA STUDIILOR.
SECTIA STUDII care asigura implementarea politicilor si obiectivelor de calitate in USPEE
,»C. Stere”.
CONSILIUL PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII (CEAC) - este un organ
consultativ al Senatulut USPEE ,,C. Stere” 1in domeniul asigurarii calitdtii procesului
educational, CEAC are un rol integrator, de monitorizare, de evaluare si de implementare a
managementului calitatii la nivelul USPEE ,,C. Stere”.
COMISIA PENTRU ASIGURAREA CALITATII (CAC) - este un organ consultativ al
Consiliului Profesoral al Facultatii/Centrului de Formare Continuda in domeniul asigurarii
calitatii. Comisia pentru Asigurarea Calitatii are rolul de implementare a managementului
calitatii la nivelul Facultatilor/Centrului de Formare Continua.

4.2.  Proceduri/mecanisme noi implimentate/testate la nivel institutional.

In acord cu scopurile cuprinse in Planul Strategic al USPEE “Constantin Stere” obiectivele
Programului de Asigurare a Calitdtii pentru anul 2019 au vizat, cu prioritate, intensificarea
eforturilor depuse pentru consolidarea rolului structurilor de asigurare a calitatii existente la
nivelul facultatilor, precum si adecvarea valorificarii rezultatelor evaludrii activitatii profesionale
a cadrelor didactice si a cercetatorilor la performanta realizata. De asemenea, cresterea nivelului
de implicare a studentilor in procesul de asigurare a calitdtii - in special in cel de evaluare a
prestatiei didactice -, precum si diminuarea riscului de abandon al studiilor au constituit aspecte
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foarte importante ale activitatilor desfasurate in cursul anului 2019. Componenta COMISIILOR
PENTRU ASIGURAREA CALITATIa nivelul fiecirei facultiti a fost actualizati anual.
Presedintii Comisiilor pentru asigurarea calitdtii de la nivelul facultatilor au fost informati asupra
tuturor documentelor privind asigurarea calitatii elaborate la nivel institutional. Rolul comisiilor
si al presedintilor Comisiilor pentru asigurarea ca de la nivelul facultatilor a fost intarit, n
special in ceea ce priveste desfasurarea procesului de evaluare colegiala si de catre conducere.
Prin procedura de evaluare a activitatii profesionale a cadrelor didactice si stiintifice de catre
conducere, precum si prin cea de evaluare colegiald — ambele revizuite in 2019 —, este evaluata
activitatea didactica, activitatea de cercetare, cea administrativa. Aceste documente prevad
masuri pentru valorificarea rezultatelor evaluarilor si pentru flexibilizarea si adecvarea
procesului de evaluare. Evaluarea colegiala de cadre didactice si evaluarea activitatii
profesionale a cadrelor didactice si a cercetdtorilor de catre conducere aratd cd activitatea
didactica, cea de cercetare, cea administrativd a persoanelor evaluate se prezinta ca fiind foarte
buna.
A fost actualizata documentatia privind managementul calitatii, fiind completata cu noile

documente privind asigurarea calitatii, elaborate la nivel institutional.

4.3. Exemple/date statistice / indicatori de crestere a calitatii
Au fost modificate planurile de invatamant pentru ciclul I/licentd/, ciclul II/ masterat conform
rigorilor Planului Cadru pentru studii superioare de vlicenta ( ciclul I), de master (ciclul II) si
integrate din 10.02.2020.
Au fost elaborat planuri si curricule noi la specialitatile acceditate la formare profesionala
continua in conformitate cu Metodologia de elaborare a programelor de formare profesionala
continud a cadrelor didactice din 30.01.2019.
La elaborarea planurilor de invatamant la domeniile de formare profesionala au fost incluse
finalitatile de studiu formulate in termeni de competente care asigura absolventii cu competente
cerute de piata muncii.
Obiectivele si finalitatile de studii ale programelor de licenta, si de master au fost formulate in
corespundere cu prevederile Cadrului European al Calificarilor. Finalitatile de studii reflecta
astfel de aspecte precum: constientizarea critica si originalitatea in gindire si/sau cercetare.
Completarea fondului de carte cu titluri de literatura de specialitate publicata peste hotare.
in cadrul Bibliotecii USPEE ,,C. Stere”, au fost organizate seminare de informare pentru
personalul academic si a studenti privind valorificarea fondului de carte si utilizarea
Implicarea studentilor in activitatea de cercetare stiintifica si imbunatatirea calitatii prezentarilor
si comunicdrilor la Conferintele stiintifice studentesti

Pe parcursul perioadei raportate au fost organizate urmatoarele activititi metodice:

Modulul Managementul proectelor, organizat pentru cadrele didactice de catre Administratia
USPEE ,,C. Stere”, CEAC. septembrie-noiembrie 2019

Actualizarea continutului portofoliilor cadrelor didactice, catedrelor, facultétilor si comisiilor de
asigurare a calitatii, utilizate ca documente de baza in procesul de evaluare interna si externa
Workshop: ,,Dezvoltarea creativitdtii studentilor in procesul de predare-invatare”, octombrie

2019. Formator: Mihai lurascu, formator national.

Seminar metodologic ,,Metode interactive de predare- invatare” .Formator: Gonta Victoria
Cursuri de studiere a limbilor strdine organizate pentru cadrele didactice de catre Administratia
USPEE ,,C. Stere”, CEAC.
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5. INFORMATII DESPRE STUDENTI

5.1. Contingentul de studenti (conform Anexelor nr. 1, 2);

5.2.  Dinamica contingentului de studenti (conform Anexei nr. 3)

5.3.  Evaluarea studentilor (conform Anexelor nr. 4, 5);

5.4.  Evidenta studentilor orfani (conform Anexei nr. 6);

5.5.  Evidenta studentilor din raioanele de Est (conform Anexei nr. 7);
5.6.  Asigurarea studentilor cu locuri in camine (conform Anexei nr. 8);
5.7.  Organe de autoguvernanta studenteasca:

Senatul studentesc USPEE “Constantin Stere” reprezinta interesele studentilor in forul
suprem al Universitatii — Senatul USPEE, in Consiliul de Evaluare si Asigurare a Calitatii.

In procesul de perfectionare a managementului este stimulatid asocierea studentilor sub
diferite forme, precum si participarea activa a reprezentantilor studentilor in Consiliile de
asigurare a calitatii ale facultatilor si in Consiliul Facultatilor.

USPEE “Constantin Stere” promoveaza un dialog permanent cu studentii prin Incurajarea
participarii active a studentilor la procesul de management institutional; facilitarea demersurilor
pentru obtinerea, de catre studenti, a burselor de studii, de masterat, de studii doctorale si post-
doctorale, de cercetare etc.; sprijinirea activitatii organizatiilor studentesti si implicarea
acestora In viata universitard; asigurarea conditiilor necesare pentru desfasurarea evenementilor
culturale, sportive si altor activitati extracurriculare

Senatul studentesc dispune de birou, unde acorda consiliere studentilor in vederea solutionarii
problemelor cu care se confrunta acestea.

5.8.  Activitati extracurriculare.

Activitati extracurriculare in cadrul Universitatii de Studii Politice si Economice Europene
,Constantin Stere” Tn anul de studii 2019-2020, au fost organizate o serie de activitati la care au
participat studentii si profesorii Universitatii:

Gazete radiofonice a cenaclului USPEE ,,C.Stere” — ,,La inceput a fost cuvintul”
wBALUL BOBOCILOR” - Seara cultural-distractiva

wlLA MULTI ANI” — program de colinde i uraturi (seara festiva)

Saptamdnile facultatilor USPEE,,C.Stere”

Conferinta Stiintifica Studenteasca Interuniversitard

NN NI NN

v INFORMATII PRIVIND PERSONALUL UNIVERSITAR
6.1 Contingentul personalului didactic, stiintifico-didactic si de cercetare ( conform anexei nr.9)

6.2.Personal de conducere

Nr. | Numele, Prenumele Gradul Titlul stiintific Functia detinuta
stiintific sau stiintifico-
didactic
1 Avornic Gheorghe Doctor Profesor Rectorul USPEE ,,Constantin
habilitat in universitar Stere”

drept

3 Coptilet Valentina Doctor in Conferentiar Prorector pentru activitate
drept universitar didactica si calitatea studiilor
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4 Bordeianu Catalin Doctor Profesor Prorector pentru relatii
universitar internationale
5 Gavriluta Vadim Doctor in Conferentiar Prorector pentru activitatea
filologie universitar stiintifica
7. Deleu Corina Doctor in Conferentiar Decan Facultatea Stiinte
economie interimar Economice,
universitar
7. | Crijanovschii Sergiu Doctor in Conferentiar Decan interimar, Facultatea
drept universitar Drept, Relatii Internationale si
Stiinte Socio-Umane
8. | Tugui Eduard Doctor in Conferentiar Decan interimar facultatea
politologie universitar Relatii Internationale si Stiinte
Socio-Umane
11 Mihalache lurie Doctor in Conferentiar Sef Catedra Drept Privat
drept universitar
12 Antoci Albert Doctor in Lector Sef Catedra Drept Public
drept universitar
13. Scutaru Sofia Doctor in Lector Sef Catedra Catedra
economie universitar Administrarea Afacerii, Marketing si
Contabilitate
14- | Gribincea Tatiana Doctor Conferentiar Sef Catedra Stiinte ale
universitar Educatiei si Limbi Moderne,
conferentiar universitar

6.3.Personal auxiliar

Nr. Numele,Prenumele Functia detinuta
1 Jenunchi Elena Consilier al Rectorului USPEE ,,Constantin Stere”
2 Bogataia Olga Contabil-gef
3 Duca Diana Sef Sectia Studii
4 Trofimov Victoria Responsabil Sectia Resurse Umane
5 Bradu Olga Bibliotecar-arhivar
6 Frant Tatian Laboranta Facultatea Drept
7 Cazangi Olesea Laboranta Facultatea Stiinte Economice
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v" SERVICII DE GHIDARE SI CONSILIERE iN CARIERA
Ghidarea si consilierea in cariera a studentilor este una din problemele prioritare ale institutiet,

deoarece eficienta studiilor in cadrul Universitatii se masoara prin competivitatea discipolilor sdi pe piata
muncii, numarul de absolventi angajati in sistemul educational.

Ghidarea si consilierea in carierd permite promovarea printre studenti a imaginii si statutului cadrului
didactic, in acest sens Universitatea utilizeaza unele strategii de atragere in cariera didactica: cursuri
universitare, stagiilor de practica in institutiile cu care Universitatea are incheiate acorduri de colaborare,
organizarea intalnirilor cu angajatorii (managerii si cadrele didactice din institutiile generale, reprezentantii
agentilor economici) etc.

In contextul legislatiei in vigoare pentru sistemul de invatimint superior fost creat Centrul de consiliere
psihologica si ghidare in cariera (CCPGC). Centrul are drept misiune de orientarea si proiectarea carierei,
consiliere in carierd, consultantd In formarea si integrarea socio-profesionald, monitorizarea angajarii in
campul muncii.

Intru facilitarea procesului de angajare in cimpul muncii, universitatea a incheiat acorduri de
colaborare cu APL din RM.

Universitatea de Studii Politice si Economice Europene ”C. Stere ™ are creat un mecanism viabil si
constructiv de evidenta a evolutiei profesionale a absolventilor conform calificarii obtinute si functiei ocupate.
Politica institutionald pe aceasta dimensiune prevede:

1. Numirea persoanelor responsabile la facultate pentru contactul cu absolventii

Tabelull. Personalul responsabil pentru contactul cu absolventii

Nr. Facultatea Persoana responsabild Remarca
pentru contactul cu absolventii
1. | Facultatea Drept, Relatii Internationale si Gribincea Tatiana sef Catedra
Stiinte Socio- Umane Carbune Radj Lect.sup.
Mihalachi lurie Metodist

Crijanovschii Sergiu
Frant Tatiana

2. | Facultatea Stiinte Economice si Ecologie Lasii Aliona Decan
Scutari Sofia sef Catedra
Cazanji Oleesea Metodist

1. Evidenta evolutiei profesionale a absolvenilor cu referire la competivitatea lor pe piata muncii. In
directia data am creat un intrument - Registru de evidenta a angajerii si evolutiei profesionale a
absolvenilor cu referire la competivetatea lor pe piata muncii.

2. Crearea instrumentelor de evidenta a angajarii absolventilor pe piata muncii (conceptualizarea si
elaborarea bazei de date a absolventilor, completarea la absolvire a Fisei absolventului

(date personale, adrese electronice, telefoane de contact, locul de repartizare in cimpul muncii etc.);
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3. Orgnizarea activitatilor de consiliere individuala si/ sau de grup in vederea depasirii problemelor
de management al carierei consilierea absolventilor privind angajarea in cimpul muncii.

4. Informarea studentelor si absolventelor cu referire la locurile de munca si oportunitatile de cariera
Centru a selectat si desiminat informatii cu referire la Tirgurile de cariera, Tirguri locurilor de munca,
Foruri ale Meseriilor/Profesiilor la nivel national.

5. Informarea permanenta a absolventilor asupra ofertelor noi de munca (part time si full time) pe site-ul
USPEE ,,C. Stere” - www.uspee.md.

Cu referire la activitatile de orientare profesionald si competitivitate a absolventilor universitatii
(angajatori/cadre didactice/specialisti in domeniu) pe piata muncii (institutii de invatdmint
preuniversitare/economice din RM), CCPGC a organizat si a realizat activitati de extindere a ofertelor
educationale.

Intru optimizarea procedurilor de orientare profesionali in carierd ne propunem urmitoarele
perspective:

- atragerea elevilor din anii terminali si a absolventilor din colegii in cariera profesionald prin
promovarea ofertelor educationale ale USPEE “Constantin Stere”, prin delurarea unei campanii de
informare, recrutare si promovarea imaginii USPEE “Constantin Stere”in instututiile preuniversitare din
tara. Detectarea, consilierea si atragerea potentialelor candidati pentru profesia de jurist, contabil,
ecologist, diplomat, pentru indrumarea celor mai buni licieni.

- elaborarea si administrarea chestionarilor In vederea stabilirii corespunderii competentelor detinute
de absolventii programului de studiu cu cerintele pietei muncii;

- reducerea abandonului universitar cauzat de motive profesionale sau de orientare in cariera, precum
si de motive personale sau de adaptare la mediul universitar;

- facilitarea relatiei dintre studenti si piata muncii, astfel Incit acestia sd cunoasca nevoile si
provocidrile reale ale pietel muncii.

v PARTENERIATUL SOCIAL

1. Pregatirea specialistilor la USPEE “Constantin Stere” presupune implicarea a unui numar
impunator de parteneri sociali. Participarea acestora la formarea profesionala a studentilor s-a
materializat prin semnarea acordurilor de parteneriat cu organele administratiei publice
locale, cu ministere, Consiliul Suprem al Magistraturii, Procuratura, CNA, departamente,
agenti economici, asociatii profesionale si patronate, agentii de plasare a fortei de munca,
camera de comert si industrie, etc.

Universitatea are semnate acorduri cu partenerii in vederea asigurdrii stagiilor
profesionale cu locuri eficiente, organizarii de instruiri teoretico-aplicative a cadrelor din
organizatiile partenere si studentilor de la ambele cicluri, permanenta verificare a calitatii
stagiilor de profesionalizare;

stimularea interesului studentilor pentru activitati extracurriculare de pregatire profesionala:

work-shopuri, seminare, traininguri, stagii etc., toate vizind activitati independente si
certificarea cu acordarea de credite profesionale;

Unele aspecte importante ale colaborarii cu partenerii sunt:

1. delegarea reprezentantilor sai in comisiile de licentd/master a universitatii,

2. avizarea unor programe de studii elaborate de profesori in cadrul Curriculumului universitar;
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3. asigurarea realizarii stagiilor profesionale (practicd) a studentilor;

4. organizarea de prezentari, targuri ale fortei de munca in scopul familiarizarii viitorilor
specialisti, absolventi ai universitatii, cu companiile, care pot deveni potentiali angajatori;

5. etc.

8.2 Parteneri

Parteneri sociali la nivel national: Ministerul Justitii al Republicii Moldova, Procuratura, Consiliul
Superior al Magistraturii, CNA, Consilile raionale, Spitalul Clinic Republican, Camera de Comrt si
Industrie, AGPI etc.

Colaborarea USPEE cu partenerii la nivel international este asiguratd de Departamentul de
Cooperare Internationald . In acest sens este necesar sa mentiondm parteneri activi : Institutul de Drept
public din Atena, Uniunea Internationald a Juristilor cu centru la Moscova, Universitatea din Arad
“Aurel Vlaicu”, Universitatea “Constantin Brancusi” din Targul Jiu, Universitatea publicd din Navara,
Spania etc.

v INFORMATII PRIVIND IMALIMENTAREA PROGRAMELOR SI
STRATEGIILOR NATIONALE, CU PREZENTAREA REZULTATELOR ANUALE,
CONFORM INDICATORILOR STABILITI DE ACTELE VIZATE:

USPEE ,,C. Stere” urmareste cu interes programele si directivele nationale, acestea devenind
prioritati strategice si operationale universitare.

Catedrele si consiliile profesorale ale facultdtilor au discutat fiecare strategie si program de
dezvoltare, venind cu propuneri concrete si aprobare a planurilor de actiuni in vederea realizarizarii
obiecivelor previzute. In functie de domeniul vizat, catedrele de profil sau cadrele didactice — specialisti
in domeniu, au elaborat si au inclus in curricula universitara discipline, capitole/teme speciale, care
dezvaluie subiectele abordate si care, de-asemenea contribuie la educatia studentilor in conformitate cu
obiectivele strategiilor si programelor respective. Totodatd, strategiile si programele nationale sint
integrate prin actiuni specifice in Planurile de cercetare a cadrelor didactico-stiintifice, planurile
educationale ale curatorilor de grupe (60 ore educative anual pentru fiecare grupa academicd), in Planul
de activitate a Consiliului studentesc a facultatii etc. De asemenea, unele tematici ale acestor programe,
strategii au fost discutate Tn cadrul diverselor evenimente §i manifestari; simpozioane, conferinte, mese
rotunde, comunicari, vizite tematice, colocvii, dezbateri, etc.

Implementarea programelor si strategiilor nationale in diverse domenii este valorificatd de
organizaarea numeroase activitdti consacrate tematicii, inclusiv discutii tematice, dezbateri, mese
rotunde, instruiri, lansari de carte etc.:

Programe/Prioritafi Actiuni de implementare
nagionale
1. A fost organizatd lectia publicad cu genericul “Traficul de fiinte
umane. Riscuri si consecinte”
Planul national de In planurile de invatimant, masterat, specializarea Drept
actiuni in domeniul public a fost introdusa disciplina Drepturile omului in procesul
drepturilo_r omului penal.
ggggﬁfg 'r'] f.oég-din A fost organizata o intalnire cu Avocatul Poporului.
24.05.2018);
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Strategia de mediu
pentru anii 2014-
2023 (HG nr. 301 din
24.04.2014);

In cadrul Facultitii de Stiinte Economice si Ecologie, in
special, de catre studentii de la specialitatea Ecologie, sunt
realizate mai multe masuri dedicate zilelor marcante ale
mediului: Ora planetei, sunt realizate teme de cercetare in
cadrul prioectelor institutionale, sunt realizate teze de licenta si
master, sunt incluse teme specializate in cadrul programelor
curriculare si respectiv in cadrul cursurilor, sunt elaborate
suporturi de cursuri si manuale scolare. In planul de
invatamant, ciclul I, licenta a fost inclusa disciplina Dreptul
ecologic.

Strategia
inovationala a
Republicii Moldova
pentru perioada
2013-2020 ,,Inovatii

Activitatile de
”Constantin  Stere” se

inovare si transfer tehnologic la USPEE
efectueaza 1in cadrul catedrelor,
laboratoarelor, centrelor de cercetare, scolilor doctorale prin:
elaborarea si realizarea proiectelor de cercetare; procurarea de
echipament, laboratoarelor digitale, care dispune aplicare noilor

tehnologii si metode de cercetare; implicare studentilor in

pentru . . . .
competitivitate” (HG proiectele de cercetare, care obtin rezultate implementate in
nr. 952 din tezele de licentd, master si lucrarile de doctorat.

27.11.2013);

Prevenirea si Sedintd de instruire cu reprezentantii CNA cu tema

combaterea coruptiei

»otandarde anticoruptie nationale si internationale” (22
octombrie 2019), care a avut drept scop constientizarea opiniei
publice privind pericolul coruptiei, cultivarea spiritului de
intolerantd fata de coruptie, lichidarea nihilismului juridic si
promovarea comportamentului etic si moral in vederea
respectarii stricte a legii.

Discutii tematice - Prevenirea si combaterea coruptiei fiind
abordatd pe parcursul anului si la sedintele consiliului de
administrare.

O alta actiune de prevenire si combatere a coruptiei au fost
distribuirea pliantelor trimise de catre CNA.

Strategia pentru
protectia copilului pe
anii 2014 -2020

Aceastd prioritate este una relevantda pentru USPEE, devenind
scopul proiectului SMILE, finantat de Suedia si desfasurat in
parteneriat cu Colegiul Integrat ,,C. Stere” de la Drochia.
Astfel ca, au fost organizate mai multe evenimente:
Conferinta internationala ,,Tendinte si inovatii in educatia
copiilor aflati in dificultate” : http://uspee.md/smile/

-

Important a mentiona ca studentii care sunt din familii social-
vulnerabile obtin scutiri, iar daca dau dovada de performante
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http://uspee.md/smile/

sunt chiar scutiti total de taxa de studii.
Mesa rotunda dedicata Zilei internationale a drepturilor omului
(22 decembrie 2019).

Strategia nationala

»Moldova digitala,
2020”7

Educatia digitala fiind promovatd si cultivatd de catre
profesori in cadrul orelor de curs, prin utilizarea TIC in
procesul de instruire, a Tablelor SMART etc.

Discutii  tematice in cadrul sedintelor administrative;
prezentarea si  implementarea  softurilor  educationale
invoationale.

Tinerii din cadrul USPEE au fost familiarizati despre

importanta formarii si dezvoltarii competentelor digitale si in
cadrul Activitatilor studentilor din cadrul Senatului
Studentesc, cu invitarea profesorului Evtodiev Igor, care le-a
prezentat ultimele inovatii tehnologice, laboratorul digital si
alte resurse de interes tinerilor.

Strategia de
dezvoltare a societitii

Activismul civic si dezvoltarea competentelor ECD/EDO sunt de
0 importantd majora pentru formarea unei societati sanatoase si

civile democrate. Prin urmare, implicarea studentilor si angajatilor in
diverse activitati de voluntariat formeaza cultul cetateanului
responsabil.
Sustinem initiativele MECC si ale Guvernului si ne implicam in
majoritatea campaniilor nationale, precum Curdtenia in toata
raral Votul tau conteaza! si Vii si tu voluntar etc.
USPEE organizeaza activitati caritabile, Ddruieste un zambet! in
ajunul sarbatorilor de iarna se fac donatii familiilor social
vulnerabile ACTIUNI devenite TRADITIE! Etc.
Facultatea de Stiinte Economice si Ecologice a organizat mesa
Strategia rotundd cu genericul: ,Ziua mondiald a Drepturilor
Nationala in Consumatorilor.”.
domeniul Distribuirea pliantelor elaborate de un grup de initiativd a
protectiei Facultatii nu doar in perimetrul institutiei, i si in afara ei.
consumatorilor
pentru
perioada 2013-
2020

Programul national
de reabilitare si
integrare sociala a
persoanelor cu
dizabilitati pentru
anii 2017-2022 (HG
nr.723 din
08.09.2017);

La Facultatea de Stiinte Economice a fost organizat Seminarul cu
tematica Incluziunea sociala a persoanelor cu disabilitati in conditiile
socio-economice ale R. Moldova.
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ACTIVITATEA DE CERCETARE - INOVAREA

Activitatea de cercetare stiintifica este una din cele mai importante componente ale activitatii
academice desfasurate in cadrul USPEE ,,C. Stere”.

Modalitatea de organizare, continutul si volumul activitatii de cercetare stiintifica sunt
determinate de Planul de cercetare stiintifica, aprobat anual de Senatul USPEE ,,C. Stere”.

Coordonarea strategica a cercetarii stiintifice este asigurata de catre Departamentul de Cercetare
si Inovare (DCI) subordonat prorectorului pentru activitate stiintifica si implicit rectorului.

Activitatea stiintifica din cadrul USPEE ,,C. Stere” se desfasoari in cadrul a

3 CENTRE CE CERCETARE si 2 SCOLI DOCTORALE.

e Centrul de cercetari stiitifice in domeniul dreptului (Coordonator: lurie Mihalache, dr.,
conf.univ.)

Obiective strategice in domeniul cercetarii stiintifice:

1. Crearea unui mediu atractiv de cercetare, in special pentru colegii tineri.

2. Cresterea nivelului calitativ al cercetarilor efectuate de doctoranzi.

3. Eficientizarea cooperarii stiintifice, prin colaborari nationale, internationale, mobilitati academice.
4. Diversificarea surselor de finantare.

5. Cresterea impactului activitatii de cercetare asupra actului educational.

e Centrul de cercetari stiintifice in domeniul relatiilor internationale, stiintelor
politice si stiintelor socio-umane (Coordonator: Varzari Pantelimon, dr. hab, prof. univ..)

Relatii Internationale si stiinte politice:

Obiective strategice:

Imbunatatirea performantei stiintifice;

Cresterea implicarii studentilor, masteranzilor in activitatile de cercetare;

Diversificarea surselor de finantare;

Cresterea impactului activitatii de cercetare asupra actului educational;

Monitorizarea si mediatizarea activitatii de cercetare.

agrwNE

o Centrul de cercetiri stiintifice in domeniul stiintelor economice si ecologice
(Coordonator: Sofia Scutari, dr., conf.univ.)
Obiective strategice:

1. Intensificarea cercetarii stiintifice efectuate de tinerii cercetatori; participarea acestora la
conferinte stiinfifice nationale si internationale, la trening-uri, cursuri, scoli de vara; inlesnirea
accesului la publicarea materialelor cercetérilor in revistele stiintifice etc.); cultivarea si sustinerea
abilitatilor de cercetator stiintific in randurile masteranzilor si doctoranzilor;

2. Colaborarea cu centrele stiintifice nationale si internationale;
cadrul profilului;

4. Incurajarea doctoranzilor in sustinerea tezelor si a magistrilor in scopul depunerii actelor la
doctorat;

5. Organizarea conferintelor  stiinfifico-practice  nationale si internationale, cu publicarea
materialelor stiintifice respective;

6. Organizarea scolii doctorale la specializarile ce Indeplinesc conditiile legale in domeniu;

7. Dezvoltarea continud a bazei didactice si a programelor de cercetare.
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e Scola Doctorala in Drept, Stiinte Politice si Administrative (Coordonator:
Vailentina Coptile, dr., conf.univ.)

In 2013 USPEE ,,Constantin Stere” a fost acreditatd de citre Consiliul national de atestare si
Acreditare pentru perioada 2013-2018 la profilul ,, Valorificarea standardelor europene in edificarea
statului de drept si a societdtii civile din R.Moldova”. In baza acreditarii obtinute Universitatea din
2014 a organizat admiterea la doctorat, domeniul Drept, sectia zi si sectia cu frecventd redusa, la
urmatoarele specializari: 551.01: Teoria generald a dreptului; 552.01: Drept constitutional; 553.01:
Drept civil; 553.02: Dreptul afacerilor; Drept penal si executional penal;

In 2015 USPEE ,,Constantin Stere” a fost reacreditata pe urmatoarele profiluri de cercetare:
» Modernizarea statului de drept, societatii civile si educatiei din Republica Moldova prin
implimentarea standardelor europene;
» Dezvoltarea durabila a Republicii Moldova prin politici economice si ecologice corelate;
Programele de cercetare a Scolii doctorale se Incadreaza in Strategia de cercetare a ASEM si
USPEE pentru perioada 2015-2020.
In perspectiva partenerii Consortiul au deschis studii la doctorat la urmitoarele specialitati
stiintifice:
— 551.01: Teoria generala a dreptului;
— 552.01: Drept constitutional;
— 552.02: Drept administrativ;
— 552.03: Drept financiar(bancar, fiscal, vamal);
— 552.04: Drept funciar si al mediului;
— 552.05: Drept informational;
— 552.06: Dreptul stiintei, educatiei si culturii;
— 552.07: Drept contraventional,
— 553.01: Drept civil;
— 553.02: Dreptul afacerilor;
— 553.03: Dreptul procesual civil;
— 553.04: Dreptul familiei;
— 553.05: Dreptul muncii si protectiei sociale;
— 553.06: Drept international si european privat;
— 554.01: Drept penal si executional penal;
— 554.02: Criminologie;
— 554.03: Drept procesual penal;
— 554.04: Criminalisticd, expertiza judiciara, investigatii operative;
— 561.01: Teoria, metodologia si istoria politologiei; institutii $i procese politice;
— 562.01: Teoria si metodologia relatiilor internationale si a diplomatiei;
— 563.01: Teoria, metodologia administratiei publice;
— 563.02: Organizarea si dirijarea in institutiile administratiei publice; servicii publice.

Obiective strategice:

1. Dezvoltarea unui model de doctorat care sd permit pregatirea personalului de inalta calificare,
competitiv la nivel international.

2. Realizarea formulei ,,cercetare prin invatare” prin imbinarea armonioasa dintre procesul de studii
si cel de cercetare stiintifica.
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Pregétirea cadrelor de inalta calificare care sa satisfaca atat necesitatile sectorului de cercetare si
invatamant superior, cat si ale sectorului real al economiei.

Stabilirea si mentinerea legaturilor de cooperare internationald prin promovarea de cotutele
internationale de teze, organizarea scolilor de vara etc.

Scoala Doctorali in Stiinte Economice si Ecologice (Coordonator: Lilia Bujor, dr., conf.univ.)

Specialitatile Scoalii doctorale in Stiinte Economice Si Ecologice:

- 521.03: Economie si managment in domeniul de activitate
- 166.01: Ecologie

Obiective strategice:

1.

Dezvoltarea unui model de doctorat care sa permit pregatirea personalului de inalta calificare,
competitiv la nivel international.

Realizarea formulei ,,cercetare prin invatare” prin imbinarea armonioasa dintre procesul de studii
si cel de cercetare stiintifica.

Pregatirea cadrelor de inalta calificare care sa satisfaca atat necesitatile sectorului de cercetare si
invatamant superior, cat si ale sectorului real al economiei.

Stabilirea si mentinerea legaturilor de cooperare internationald prin promovarea de cotutele
internationale de teze, organizarea scolilor de vara etc.
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> PROGRAME/PROIECTE INSTITUTIONALE

Directiile principale ale programelor/proiectelor/activititii de cercetare si inovare sunt:

e realizarea proiectelor (programelor) stiintifice ce ar valorifica potentialul de cercetitor al
cadrelor didactice, doctoranzilor;

e participarea cercetatorilor la realizarea lucrarilor stiintifice;

e organizarea congreselor, a simpozioanelor, a conferintelor si a altor reuniuni;

e vizite de informare si documentare a cadrelor didactico-stiintifice;

e pregatirea cadrelor stiintifice prin intermediul invatamantului postuniversitar (doctorat,
postdoctorat);
editarea lucrarilor stiintifice;
schimb reciproc de publicatii si de informatii;
sustinerea reciproca a publicatiilor (revistelor) stiintifice de specialitate;
dezbateri pe teme profesionale in vederea realizarii schimbului de experienta etc.

CENTRUL DE CERCETARI STIINTIFICE iN DOMENIUL DREPTULUI

Directia de cercetare |: Problemele actuale ale dreptului public in contextul integrarii europene

Denumirea temei | Conducdtorul | Durata Participantii Obiectivele generale
Traseologia Gheorghita | 2015- | Golubenco Gheorghe, |Cercetarea doctrinei juridice de
criminalistica — | Mihail, doctor| 2019 doctor in drept, specialitate in domeniul tacticii
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domeniu habilitat in conferentiar univer- [criminalistice.
fundamental de drept, sitar; Descrierea mecanismului de
cercetare la etapa profesor Crijanovschi Sergiu, |aplicare practica a
contemporana universitar. doctor in drept, cunostintelor traseologice.
conferentiar Efectuarea de propuneri
universitar eficiente privind modificarea
regulilor de efectuare a
cercetdrii criminalistice.
Cultura juridica — | Craiovan lon, | 2019- | Craiovan lon, doctor, |Problema de cercetat vizeaza
resursa cardinala doctor, 2022 profesor semnificatiile cardinale ale
pentru orientarea si |  profesor Avornic Gheorghe, culturivi, un tip parti?ular de
actiunea juristului dr.hab., prof.univ. cgltura-cultur? quldlca, rglaga
’ dintre culturd si profesiunea
juridicd, a  specializarilor
juridice.
Ipoteza generica si unificatoare
a demersului stiintific
intreprins are la baza cel putin
teze, rod al reflectiei filosofice
si al cunoasterii juridice: 1.
Orice teorie este In primul rand
o intelegere asupra lumii si
apoi un tip de cunoastere
particulard.(D.Bohm) 2. Orice
problema juridicd conduce la
fundamentele cunoasterii ( G.
Pavlakos).
Analiza juridico- Avornic 2019- | Avornic Gheorghe, Asigurarea securitatii
functionala a Gheorghe, 2022 dr.hab., prof.univ.  |nationale reprezinta o
activitatii dr.hab., problematica mai putin
Parlamentului prof.univ. cercetata din punct de vedere
Republicii stiintific in tara noastra, dar
Moldova in care deriva dintr-o obligatie
asigurarea constitutionala, in baza unui
securitatii nationale raport juridic de natura publica,
— pilon adica impunerea imperativa a
fundamental al normelor legale in vigoare.
statului de drept Initial ne propunem analiza
juridico-functionala a
organului suprem legislativ,
dupa care vor urma si celelalte
organe ale statului si
conlucrarea acestora pentru
asigurarea securitatii nationale.
Contractul Coptilet 2019- | Coptilet Valentina, dr., | Reforma administratiei
administrativ Valentina, dr., | 2022 conf.univ. publice, inclusiv al sectorului
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element al
asigurdrii
functionalitatii si
independentii
instantelor de
judecata

conf.univ.

Bragoi Constantin,
lector, drd

judecatoresc constituie
principalul suport pentru
transformarile social-
economice care au loc in
Republica Moldova. Unul din
elementele de baza a acestei
reforme este contractul
administrativ, deoarece
contractul administrativ in
cadrul autoritatilor
administratiei publice este
mecanismul ce permite
solutionarea ansamblului
problemelor social-economice
cu care se confrunta statul
Republica Moldova astazi,
inclusiv si in domeniul justitiei.

Directia de cercetare II: Problemele actuale ale dreptului privat in contextul integrarii europene

Denumirea temei Conducatorul Durata | Participantii Obiectivele generale
Controverse privind | Cojocari Eugenia, | 2016- Cojocari Abordarea problemei privind
natura juridicd a doctor habilitat in 2019 Eugenia, natura juridicd, locul si rolul
dreptului afacerilor in drept, profesor Cuznetov dreptului afacerilor in cadrul
Republica Moldova — universitar; Alexandru, | sistemului de drept national;
subramura de drept | Cuznetov Alexandru, Vlaicu Vlad, | studierea aparitiei si evolutiei
sau disciplina de doctor in drept, Mihalache legislatiei nationale din
studiu in cadrul conferentiar lurie domeniul desfasurarii
facultatilor de drept universitar; activitatii de intreprinzator;
Vlaicu Vlad, doctor eficientizarea cadrului juridic
in drept, conferentiar de reglementare a societatilor
universitar comerciale, intreprinderilor de
Mihalache lurie, stat si municipale,
doctor in drept, parteneriatelor public-private,
conferentiar activitatii financiare si de
universitar asigurare.
Arbitrajul comercial | Postovan Dumitru, | 2017- Ciobanu Stabilirea locului si rolului
ca modalitate doctor in drept, 2020 Tatiana, arbitrajului comercial
alternativa de profesor universitar; Diaconu lurie, | international in sistemul de
solutionare a litigiilor Poalelungi drept; aprecierea importantei
comerciale in Mihail, arbitrajului comercial
Republica Moldova Domente international in doctrina
Marin contemporana si in practica
judiciara; propunerea
modificarilor 1n legislatia
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arbitrajului comercial
international din Republica
Moldova; elaborarea
proiectelor de cercetare
stiintifica in domeniul de
studiu a arbitrajului comercial
international.

CENTRUL DE CERCETARI STIINTIFICE IN DOMENIUL RELATIILOR
INTERNATIONALE, STIINTELOR POLITICE SI STIINTELOR SOCIO-
UMANE

Directia de cercetare III: Valorificarea standardelor europene si internationale in contextul
democratizarii R.Moldova si aderarii la UE

Directii de Conducator | Durata Cercetito Obiectivele generale
cercetare ul ri
Asistenta psihologica | Gonta 2016- Gonta Cercetari in domeniul
, Pihopedagogica si Victoria, 2019 Victoria, psihologi si
socialdi ca factor a dr.conf.univ dr.conf.univ | psihopedagogiei
dezvoltarii sociatafii .
Lazar
Corina,
MA, lector
superior
Reinnoirea elitei Varzari 2018- Varzari Identificarea modalitatilor
politice din Pantelimon, 2022 Pantelimon, | de reinnoire a elitei politice
Republica Moldova | dr., hab., dr.,  hab., | nationale; determinarea
in contextul prof.univ prof.univ, avantajelor si
provocarilor Manascutd | dezavantajelor democratiei
regimului Cezar ca fenomen, evidentierea
democratic trasaturilor specifice ale
democratizarii ca proces.
Managementul Gribincea 2016 Gribincea Cercetari in domeniul
resurselor umane si | Tatiana 2019 Tatiana managementul resurselor
financiare in | dr., dr., umane si financiare an
sistemul educargional | conf.univ. conf.univ. sisitemul educational
Managementul Chitu 2016 Chitu Cercetari In domeniul
procesului de | Svetlana 2019 Svetlana elabararii curriculei.
elaborare si | dr., dr.,
revizuire a | conf.univ. conf.univ.
curriculei
universitare
Asigurarea Gribincea 2016 Gribincea Monitarizarea aplicarii
calitatii serviciilor | Tatiana 2019 Tatiana standardelor de calitate a
educarionale dr., dr., caderelor didactice
conf.univ. conf.univ. universitare
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Integrarea Tugui 2016- Tugui Reinterpretarea fluxului
europeand §i Eduard 2020 Eduard factorilor de productie in
securitatea dr., dr., piata comuna europeana.
internagionaldi conf.univ. conf.univ. Formularea recomandarilor
practice sectoriale
Guvernului Republicii
Moldova.
Partidele politice Verdes 2015- Carbune Cercetdri si evaluari in
din Republica Tatiana, dr., | 2019 Radj domeniul evolutiei si
Moldova conf.univ. Drd., transformarilor in sistemul
magistru, partidist din Republica
lector Moldova.
Simbolistica si Minascurta 2016- Verdes Cercetari si evaludri in
mitologia politica Cezar 2020 Tatiana, domeniul:
dr., dr., Reperele culturale, social-
conf.univ. conf.univ. religioase si functionale
Minascurta | ale simbolisticii politice
Cezar sub specte identificationale
dr., conf.univ | si de legitimare.
Evoluti si transformari in
sistemul simbolico-
mitologic din Republica
Moldova.
Impactul capitalului
simbolic asupra proceselor
politice
Raporturile Varzari 2015- Varzari Analiza si evaluarea starii
democrarie- Pantelimon 2020 Pantelimon democratiei si societatii
societate civila Dr.hab., Dr.hab., civile in Republica
prof.univ. prof.univ. Moldova la etapa
contemporana
Procesul de Berbeca 2018- Berbeca Analiza si evaluarea
integrare Veaceslav, 2019 \Veaceslav, implementarii agendei de
europeand a RM drd., drd., asociere a Republicii
magistru, magistru, Moldova la Uniunea
lector lector Europeana
Institurii si procese | Tabartd Ion, | 2018- Tabarta lon, Analiza si evaluarea
politice in RM drd., 2020 drd., evolutiei sistemului
magistru, magistru, democratic din Republica
lector lector Moldova
Srategii de mediere | Verdes 2017- Verdes Analiza si evaluarea
a conflictelor Tatiana, dr., | 2020 Tatiana, managementului
politice conf.univ. dr., international al conflictelor
conf.univ. locale: evolutia si modele
de operatiuni de mentinere
a pacii
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CENTRUL DE CERCETARI STIINTIFICE iN DOMENIUL
STIINTELOR ECONOMICE SI ECOLOGICE

Directia de cercetare I'V: Noi metode manageriale, de marketing si dezvoltare antreprenoriala

pentru competitivitate organizationala

Directii de Conducator | Durata Cercetitori Obiectivele generale
cercetare ul
Managementul | Lisii Aliona | 2016 - | Lisii Aliona Cercetari in domeniul
surselor de dr., 2019 dr., managementul surselor de
finantare conf.univ. conf.univ. finantare in constructia de
locuinte din Republica
Moldova
Marketingul Chiriac Lilia | 2016 - | Chiriac Lilia Cercetari in domeniul
teritoriilor dr., 2019 dr., marketingului localitatilor din
conf.univ. conf.univ. Republica Moldova si
valorificarea potentialului lor
de dezvoltare.
Managementul | Scutari 2016 - | Scutari Sofia Studiul privind
finantelor Sofia 2019 dr., perfectionarea sistemului
publice dr., conf.univ. trezorerial in Republica
conf.univ. Fondos Moldova
Tatiana
dr.,
conf.univ.
Copaceanu
Cristina
dr.,
conf.univ.
Cercetarea Chiriac Lilia | 2016 - | Chiriac Lilia Studierea influentei
comportamentu | dr., 2019 dr., factorilor exogeni asupra
lui conf.univ. conf.univ. comportamentului
consumatorului consumatorilor.
Managementul | Lisii Aliona | 2016 - g;SHC (fjnlful}]aiv Studiul privind strategiile
bazat pe dr., 2019 Scutari Sofia. de stabilire si valorificare a
cunoagtere conf.univ. dcrr}’i rC,ZQfLL:ﬂ'aV avantajelor competitive ale
dr., conf.univ. firmelor din Republica
Avornic Ana Moldova
Drd.,lector superior ’
Scutaru Alexandru dr.,
conf.univ.
Deleu Corina
dr.,lector superior,
Vircolici Margaretadr.,
conf.univ.
Duca Aurelia
dr., conf.univ.
Bulgac Vitalie
dr., lector superior,
Melnic Georgeta
dr., conf.univ.,
Fondos Tatiana
dr., conf.univ.
Managementu | Chiriac Lilia | 2016 - dcrh"cig‘r’]fLu“r:fv Studierea modelelor de
Il si masurarea | dr., 2019 Lisii Aliona management al performantei
dr., conf.univ.
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performantei conf.univ. gf“tcac::]fgrf]'f\‘/ in marketing.
in marketing Avornic Ana. Performanta in marketing

Drd.,lector superior
Scutaru Alexandru
dr., conf.univ.
Deleu Corina
dr.,lector superior,
Vircolici
Margaretadr.,
conf.univ.

Duca Aurelia

dr., conf.univ.
Bulgac Vitalie

dr., lector superior,
Melnic Georgeta
dr., conf.univ.,
Fondos Tatiana

dr., conf.univ.

la nivelul IMM-urilor din
Republica Moldova

Directia de cercetare V: Ajustarea legislatiei si a politicilor de mediu al RM
la standartele internationale al Uniunii Europene

Denumirea Conducatorul | Durata | Participantii Obiectivele generale
temei
Gestionarea Bulimaga 2016- Bulimaga Cercetarea privind gestionarea
deseurilor si Constantin- 2019 Constantin- deseurilor si managementul
managementul dr.hab., prof. dr.hab., prof. ecologic
ecologic univ. univ.
Impactului Bulimaga 2016- Bulimaga Au fost efectuate cercetiri in
activitatilor Constantin- 2019 Constantin- domeniile privind studiul
economice dr.hab., prof. dr.hab., prof. | impactului activitatilor economice
asupra univ. univ. asupra mediului, expertiza si
mediului, auditul ecologic; impactului
expertiza si activitatilor economice asupra
auditul mediului, expertiza si auditul
ecologic ecologic

Impactul stiintific, economic, social

Rezultatele cercetarilor obtinute, stipularile teoretice si aplicative formulate vor servi drept suporturi
in aprofundarea cunostintelor profesionale, furninzand orientdri practice pentru factorii decizionali in
elaborarea conceptiei guvernarii, pentru structurile de putere si alti subiecti politici (si sociali interesati.

FINALITATI: studii, publicatii, comunicate in cadrul activititilor stiintifice nationale si
internationale.

> PROGRAME/PROIECTE ERASMUS+

2017-1-LTO1-
KA107-035143

Vilniaus kolegija /University of
Applied Sciences (VIKO) —
Grant holder

Inter-institutional agreement
2017 - 2019 between
institutions from programme
and partner countries. Mobility

University of European for learners and staff.

Political and Economic Studies
“Constantin Stere” (USPEE),
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Chisinau, Moldova.

2018-1-ES01- Universidad Publica de | Mobility for learners and staff —
KA107-048540 | Navarra,  Espafia, =~ UPNA, | Higher Education Student and
Spania Staff Mobility
2019-1-RO01- | Universitatea ,,Constantin | Inter-institutional agreement
KA107-062739, | Brancusi” din Targu-Jiu,
Romania

2018-1-LTO1-
KA107-046924

Vilniaus kolegija /University of
Applied Sciences (VIKO) —
Grant holderUniversity of
European Political and
Economic Studies “Constantin
Stere” (USPEE), Chisinau,
Moldova.

Inter-institutional agreement
2018 - 2020 between
institutions from programme
and partner countries. Mobility
for learners and staff.

2019-1-LTO1- Vilniaus kolegija /University of | Inter-institutional

KA107 Applied Sciences (VIKO) — agreement 2019 - 2021 between
Grant holder institutions from programme
University of European and partner
Political and Economic Studies | countries. Mobility for learners
“Constantin Stere” (USPEE), and staff
Chisinau, Moldova

2018-2020 Danemarca, Suedia, Project ,,SMILE”. Support for
World Childhood Foundation i 'chi

COD: 15836 migrants'children.
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VOLUMUL ACTIVITATILOR DE CERCETARE PE FACULTATI

Congrese, Congrese,
simpozioane, simpozioane,
conferinte conferinte Alte tipuri de manifestari: sesiuni, seminare, mese
internationale (cu nationale rotunde colocvii
participare USPEE ,,C. Stere” pe FACULTATI

internationala)
USPEE ,,C. Stere”

1 1 Mese rotunde Webinarii Dezbateri
publice
Conferinta Internationala stiintifico-practica DREPT, RELATII INTERNATIONALE, STIINTE
”Jurisdictia constitutionald din Republica SOCIO-UMANE
Moldova: abordari, problem si perspective” 1 | 1 | 2

STIINTE ECONOMICE SI ECOLOGICE
1 | 0 | 1

TEMATICA DE CERCETARE STIINTIFICA

v

v
v

ANANEN

Racordarea sistemului de drept al Republicii Moldova la standardele europene si internationale de
drept;

Eficientizarea reglementarilor juridico-penale in legislatia Republicii Moldova;

Investigarea problemelor teoretico-practice ce tin de reglementarea unor noi domenii de activitate
economica si de antreprenoriat, a unor noi relatii din domeniul dreptului civil, dreptului
administrativ, dreptului afacerilor,dreptului transporturilor

Studiul legislatiei nationale care reglementeaza activitatea vamala la etapa actuala si a evolutiei si
constituirii dreptului vamal comunitar;

Problemele actuale ce sin de ultimele evolutii stiintifice din domeniul filozofiei dreptului,
sociologiei dreptului si metodologiei dreptului;

Evolutia si constituirea dreptului constitutional in Republica Moldova la etapa actuala: probleme
si perspective;

Consolidarea sistemului de garantii ale realizarii drepturilor si libertdtilor fundamentale ale omului
in Republica Moldova la etapa edificarii unei societdfi democratice si a statului de drept;
Eficientizarea reglementarii relatiilor ecologice in contextul racordarii dreptului ecologic national
la standardele dreptului ecologic european;

Eficientizarea sistemului politic §i asigurarea coeziunii sociale in Republica Moldova din
perspectiva integrarii europene;

Rresursele, mecanismele si efectele realizdrii puterii politice in Republica Moldova;

Migratia fortei de munca: realitati, probleme si perspective;

Tineretul in fata dilemei civilizationale;

Problema solutiondrii conflictelor politice regionale in Republica Moldova (cazul UTA Gagauzia si a
Transnistriei);

Functionalitatea si impactul organizatiilor neguvernamentale din spatiul postsovietic asupra
factorului decizional (cazul Republicii Moldova);

Buna guvernare in Republica Moldova;

Uniunea Europeand in contextul reconfigurarii sistemului politic international;

Relatia stat-bisericd in Republica Moldova;

Politica externa a Republicii Moldova in contextul integrarii europene s.a.

Problemele actuale ale economiei in R.Moldova;

Ecologia, ecosofia si securitatea fiscala a statului.
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RELATII INTERNATIONALE, STIINTE SOCIO-UMANE

Asistenta psihologica , pihopedagogica si sociala ca factor a dezvoltarii societatii
Managementul resurselor umane si financiare in sistemul educational
Managementul procesului de elaborare si revizuire a curriculei universitare
Analiza pragmaticd a simbolurilor partidelor electorale

Srategii de mediere a conflictelor politice

Comunicarea politicd online din perspectiva pragmalingvis-tica
Asigurarea calitatii serviciilor educationale

Integrarea europeana si securitatea internationala

Partidele politice din Republica Moldova

Simbolistica si mitologia politica

Raporturile democratie-societate civila

Procesul de integrare europeana a RM

Institutii si procese politice in RM
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STIINTE ECONOMICE SI ECOLOGICE

Managementul surselor de finantare

Marketingul teritoriilor

Managementul finantelor publice

Cercetarea comportamentului consumatorului

Managementul bazat pe cunoastere

Gestionarea deseurilor si managementul ecologic

Impactului activitatilor economice asupra mediului, expertiza si auditul ecologic
Managementul mediului

MODALITATEA DE EVALUARE A REZULTATELOR CERCETARII

Evaluarea rezultatelor cercetdrii se reflectd cantitativ si calitativ in raportele individuale ale
fiecarui angajat, relevante fiind comunicatele stiintifice, publicatii, certificatele de participare si
diplomele de merit etc., care sunt considerate si indicatori de performantd a cadrelor didactice-
cercetatori.

Universitatea de Studii Politice Economice Europene ,,C. Stere” are o politica aparte privind
evaluarea rezultatelor cercetarii, propunand la nivelul grupului stiintific niste indicatori de performanta a
activitatii de cercetare-inovare, printre care:

e Participarea la activitati stiintifico-practice din tara si de peste hotare: mese rotunde, conferinte,
congrese, forumuri etc.(minim una pe an);

e Publicarea a cel putin 2 articole stiintifice pe an (1 articol in reviste cotate nationale si 1 articol in
revistd de peste hotare.

NN N Y

e Posibilitatea de accesare gratuita si nelimitata a materialelor publicate (pe paginile web).
e Implicarea in activitatea Centrelor de Cercetare din cadrul Facultatii in care activeaza; prezentarea
rezultatelor activitatii de cercetare in cadrul sedintelor centrului si/sau al facultatii.

Desi, ne dam bine seama ca indicele numeric nu este un indicator al calitatii, examinarea
rezultatelor stiintifice se supune expertizarii in cadrul sedintelor de catedra, ale facultatii, centrului de
cercetare etc.

In cele din urma, crearea unui produs cu adevirat valoros, nou, presupune masurarea performantelor
si impactului utilizarii sale. Astfel cd, incurajam valorificarea aspectului practic al cercetarilor.
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REZULTATELE CERCETARII, CALITATEA, EFICIENTA,

RELEVANTA, IMPACTUL

Rezultatele valorificarii activitatilor de cercetare la nivel national sunt urmatoarele: pe parcursul
anului universitar au fost ublicate 2 monografii, articole in Reviste stiintifice de peste hotare — 28
articole, articole in Reviste cotate din tara — 25 articole, articole publicate in alte culegeri — 33;
indrumari metodice, suporturi de curs - 5.

Au fost organizate 6 de manifestari stiintifice.

Important a mentiona si faptul ca relevanta calitatii de cercetatator este valorificatd si de
implicarea angfajatilor nostri in diverse activitati de evaluare, expertizare, precum si aprecierea lor:

CALITATESIEFICIENTA

MEMBRI SI EXPERTI AI CSSDT, CNAA.

1. COPACEANU C. Membru in Comisia de profil in invitimintul superior a Agentiei Nationale de
Asigurare a Calitatii in Educatie s iCercetare

2. COPACEANU C. Expert evaluator al Agentiei Nationale de Asigurare a Calititii in Educatie si
Cercetare

3. COPTILET V. Expert evaluator al Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii in Educatie si
Cercetare

4. LASII A. Expert evaluator al Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare

ACTIVITATILE DE CONSULTANTA ACORDATA PERSOANELO RJURIDICE SI/SAU
FIZICE.

1. COPACEANU C. Expert local pentru Programul USAID Comunitatea Mea, Organizatia IREX
Moldova. Formare profesionald pentru primariile partenere ale Programului Comunitatea Mea,
genericul: Control intern managerial in primarie

2. GRIBINCEAA. Consultanta in domeniul turismului rural si afacerilor conexe, AO Cheia satului

EXPERTI IN PROIECTE DE ACTE NORMATIVE ETC.

1. COPACEANU C. Certificat de inregistrare a obiectelor dreptului de autor si drepturilor conexe
Nr.6593 la data de 04 iunie 2020 eliberat de Agentia de Stat pentru Proprietate Intelectuala.

2. CHIRIAC L. Participare la webinarul: Marketing eficient in orice vremuri, inclusiv de criza este
rezervat. Speaker — Lorand Soares Szasz - Expert in cresterea accelerata a IMM-urilor & antreprenor din
Romania, 26 mai 2020.

3. Lisii A., Expert in cadrul Organizatiei pentru Dezvoltarea Intreprinderilor Mici si Mijlocii din
Republica Moldova

MEMBRI Al COLEGIILOR DE REDACTIE ALE EDITIILOR STIINTIFICE DE PESTE
HOTARE.
1. AVORNIC Gh.
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1. LiSAI A. Redactor-sef-adjunct a Revistei de Studii interdisciplinare C.Stere

2. COPACEANU C.Membru in Comitetul editorial al Revistei “European Journal of Accounting,
Finance & Business”, Romania, Suceavahttp://accounting-management.ro/index.php?pag=es.

3. COPACEANU C. Membru de redactie al Revistei de studii interdisciplinare ,,Constantin Stere”, Iasi,
Romania.

4. CHIRIAC L. Membru al colegiului de redactie: Journal of social sciences. ISSN 2587- 3490

5. CHIRIAC L. Membru al colegiului de redactie Revista de studii interdisciplinare ,,C. STERE”.
ISSN 2457-5550

MEMBRI Al COLEGIILOR DE REDACTIE ALE EDITIILOR STIINTIFICE DIN TARA.

AVORNIC Gh. Membru Colegiului de redactie Moldoscopie, categoria B

GRECU R. Membru Colegiului de redactie a Revistei Nationale de Drept, categoria B
BORDEIANU C. Membru Colegiului de redactic a Revistei Nationale de Drept, categoria B
DOMENTE M. Membru Colegiului de redactie a Revistei Nationale de Drept, categoria B
COPTILET V. Membru Colegiului de redactie a Revistei Nationale de Drept, categoria B
MIDRIGAN P. Membru Colegiului de redactiec Moldoscopie, categoria B
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LiSiI A. Membru Colegiului de redactie a Analelor Stiintifice a Universitati de Studii Politice si
Economice Europene ,,Constantin Stere”; Categoria C.
8. TROFIMOV.V. Membru colegiu de redactie al revistelor stiintifice:

- revista stiintificd "Economie si sociologie”

- revista stiintificd "Moldoscopie”

- revista stiintificd ”Studii interdisciplinare”

- revista stiintifica ”Universitaria”

”Economie si sociologie”, INCE, Chisindu, Republica Moldova.

PARTICIPARE IN ACTIVITATEA COMISIILOR INSTITUITE DE PRESEDINTE,
PARLAMENT, GUVERN, MINISTERE, DEPARTAMENTE.

1. COPACEANU C.: Membru in Consiliul Consultativ Controlul Financiar Public Intern pe linga
Ministerul Finantelor al RM

2. COPACEANU C.: Membru in Grupul de lucru pentru revizuirea Normelor metodologice de audit
intern in sectorul public

3. COPACEANU C.: Membru in Consiliul consultativ pe linga Curtea de Conturi a RM

4. COPTILET V. : Membru al Consiliului Superior al Magistraturii

DISTINCTII DE APRECIERE A REZULTATELOR CERCETARILOR SI ELABORARILOR
1. COPACEANU C.: Certificat de apreciere pentru contributia in proiectul Women, Business
and the Law 2020, eliberat de World Bank Group
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1. COPACEANU C.: Certificat de apreciere pentru contributia in proiectul World Justice Project
Rule of Law Index 2020 report

AVORNIC Gheorghe

1. Doctor Honoris Causa al Universitatii din Tirgul Giu (2017)

2. Presedintele Seminarului Stiintific de Profil — 12.00.02. Drept Public

3. Presedintele Consiliului Stiintific Specializat la specialitatea 12.00.01. Teoria generala a statului si
dreptului, Istoria statului si dreptului, Istoria filosofiei dreptului — abilitat cu dreptul de a organiza
sustinerea tezelor de doctor si doctor habilitat in drept

4. Membru, vice-presedinte si presedinte al Comisiei de experti de pe lingiCNAA

5. Membru corespondent al Academiei Internationale Mihai Eminescu

6. Membru Academiei Moldo-Americane, Montreal, Canada

7. Membru Academiei de Stiinte, Litere si Arte, Paris, Sorbona

8. Redactor sef al Revistei Nationale de Drept

9. Redactor sef al publicatiei periodoce “Dreptul”

10. Membru Colegiului de redactic a Analelor Stiiintifice a Universitatii de Stat din Moldova, seria
“Stinte socioumanistice”

11. Membru Colegiului de redactie al Revistei stiintifice a Organizatiei Europene de Drept Public cu
sediul la Athena

12. Membru Colegiului de redactie al Academiei EPLO

13. Membru Colegiului de redactie al Revistei de Drept a Universitatii de Vest din Timisoara

14. Membru Colegiului de redactie a Revistei stiintifice a Universitatii “Danubius” din Galati

15. Membru Colegiului de redactie a Revistei stiintifice a Institutului National de Justitie

16.Membru Colegiului de redactie a Universitatii din Velico-Tirnovo, s.a.

COPTILET Valentina, dr., conf. univ.

Membrul al Seminarului Stiintific de Profil Interuniversitar la specialitatea 12 00 01

Secretar stiintific al Consiliului Stiintific la specialitatea 12 00 01

Referent oficial pentru sustinerea tezelor de doctor

Conducator stiintific la tezele de doctor, master, licenta

Membrul bordului editorial al revistei internationale ECOFORUM

Membrul bordului editorial al revistei Analele stiintifice ale USPEE

Membru Consiliului Administrativ al Uniunii Juristilor

Membru Comisiei de Revizie a Uniunii Internationale a Juristilor

Membru al comisiei pentru selectia judecatorilor (2013-2016 )

10. Expert evaluator al programelor de studii superioare de licenta

11. Membru al Consiliului Superior al Magistraturii

12. Presedintele Comisiei de evaluare externd a ANACE la Universitatea de Stat de Educatie Fizica si
Sport, in vederea autorizarii de functionare provizorie a programelor de studii superioare de licenta:
1000.2 Organizarea si dirijarea sportului; 1013.1 Servicii hoteliere, turism si agrement. 821.1 Educatie
fizica si sport (1000.1 Antrenament sportiv);, 822.1 Cultura fizica recreativa (1000.3 Fitness si
programe de recreare); 823.1 Cultura fizica de recuperare (1001.1 Kinetoterapie si terapie
ocupationala); 861.1 Securitate civila si ordine publica (1032.1 Securitate civila si publica)

13. Diploma Guvernului (2017)
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COPACEANU Cristina, dr., conf. univ.
1. Certificat TE 162.20180618/01 de participare la Il International Scientific and Practical
Conference ,,Social and Economic Aspects of Education in Modern Society’’, June 18, 2018,
Warsaw, Poland.
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2. Certificat de apreciere pentru contributia in proiectul Women, Business and the Law
2018, eliberat de World Bank Group, la 10 mai 2018.

3. Certificat de participare la conferinta internationalda de eLearning MoodleMoot Moldova 2018,
in perioada 23-25 mai 2018.

4. Certificat de perfectionare a calificatiei la cursul de instruire cu titlul Aspecte generale privind
achiziriile publice si managementul riscurilor de coruprie, organizat la 28-29 martie 2018, de catre
Ministerul Finantelor al Republicii Moldova.

5. Certificat de formator la cursul de instruire cu titlul [ndrumdri practice in realizarea unei
misiuni de audit intern, organizat la 18-19 decembrie 2017, de catre Asociatia Auditorilor Interni din
Republica Moldova.

6. Certificat de participare la cursul de instruire cu titlul Noutati, experiente si provocari in auditul
intern, organizat la 30 noiembrie — 01 decembrie 2017, de catre Asociatia Auditorilor Interni din
Republica Moldova.

7. Medalie de aur: Salonul International al Cercetarii, Inovarii si Transferului Tehnologic.

8. Diploma de excelenta: Salonul international al cercetarii stiintifice, inovarii si inventicii ”PRO
INVENT” Editia XVI, 21 — 23 martie 2018, Cluj-Napoca, Romania, 2018.

9. Medalie de aur: Salonul International al Cercetarii, Inovarii si Transferului Tehnologic
“INVENTICA 2018”, Iasi, Roménia, 2018.

A

LISiI Aliona, dr., conf. univ.

1. Conducator stiintific la tezele de master, licenta, doctorat

2. Membru al Colegiului de redactie a revistei Analele Stiintifice ale USPEE

3. Membru al Colegiului de redactie a revistei de Studii interdisciplinare C.Stere

4. Secretar stiintific al scolii doctorale in Stiinte Economice si Ecologie

5. Membru al Senatului USPEE

6. Membru al grupului de lucru pentru elaborarea planurilor de studii (licentd/master) la programele:
BA, MKL, MRU

7. Membru al comisiei de cenzori al A.O.Uniunea Juristilor

11.RELATII INTERNATIONALE
v 1 Forme de colaborare internationali ale USPEE.
Formele de colaborare ale USPEE cu alte institutii universitare sau din sfera academica sunt
diverse:
v' acorduri de colaborare cu institutii de invatimant superior din alte tari;

acorduri de constituire a consortiului universitar;

participare la proiecte internationale;

participare la Programe de cercetari comune;

schimburi de cadre didactice;

vizite ale profesorilor straini;

vizite academice ale personalului didactic, administrativ si ale studentilor;
organizarea conferintelor i seminarelor internationale;
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activitafi comune cu partenerii, pe baza acordurilor bi- si multilaterale si a parteneriatelor
multiple;

organizarea studiilor pentru studentii USPEE in universitati straine;

acordarea de titluri onorifice unor mari personalitati academice europene si intenationale, etc.

ASRN
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Universitatea de Studii Politice si Economice Europene,,Constantin Stere”are incheiate
acorduri de colaborare internationala cu:
v' Academia Organizatiei Europene de Drept Public;

v Universitatea Publica din Navara, Spania
Organizatia Europeand de Drept Public;

Universitatea de Stat din Erevan;
Universitatea de Stat ,,Taras Sevcenco”,Kiev, Ucraina;

Universitatea de Stat din Belorusia;
Universitatea ,,Petre Andrei”, lasi, Romania;

Universitatea Alma Amater, Sibiu, Romania;
Universitatea Dimitre Cantemir, Bucuresti;
Universitatea de Stat de Telecomunicatii, Kiev, Ucraina;
Academia de Drept din Odesa, Ucraina;
Universitatea Nationala ,,Iurii Fedkovici”, Cernauti, Ucraina;
Universitatea din Dnepropetrovsc, Ucraina,;
Universitatea Politici Sociale si Piata, Donetsk, Ucraina;
Universitatea de Economie si Comert din Poltava, Ucraina;
Universitatea Serviciului Vamal al Ucrainei;
Universitatea ,,Sf.Chirill 51 Sf.Methodiu” Velico-Tirnogo, Bulgaria;
Universitatea din Shuia, lvanovo, Rusia;

Institutul Baltic de Ecologie, Economie si Drept, Sankt-Peterburg, Rusia.
Universitatea din Taubate, Brazilia;

Universitatea Keiser, SUA;
Universitatea Americana din Girne, Cipru,

Centrul International de Studiere si Management, Romania;

Fundatia pentru studii internationale, cu sediul in Roméania, Galati;
Asociatia ,,Institutul Cultural Stiintific Interact Training” Constanta, Romania, etc.
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Cooperare in cadrul national si acorduri de colaborare.

Universitatea de Studii Politice si Economice Europene, Constantin Stere”are incheiate
acorduri de colaborare nationala cu:

Curtea Constitutionala.

Consiliul Superior al Magistraturii al Republicii Moldova.

Curtea Suprema de Justitie a Republicii Moldova.

Procuratura Generala.

Centrul National Anticoruptie.

Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene.

Ministerul Justitiei al Republicii Moldova.

Ministerul Mediului al Republicii Moldova.

Serviciul Vamal al Republicii Moldova..

Uniunea Avocatilor din Republica Moldova.

Inspectoratul Ecologic de Stat.

Camera de Comert si Industrie a Republicii Moldova.

Cel mai important rezultat este acordarea asistentei metodice cercetatorilor nostri de catre

specialistii practicieni ai acestor organizatii. De asemenea organizatiile cu care cooperam acorda
asistentd Universitatii la petrecerea practicii studentilor, masteranzilor acesteia.

37



Editarea in parteneriat cu Universitatea de Stat a Moldovei a revistei de specialitate
»MOLDOSCOPIE (Probleme de analiza politicd). Revista stiintifica trimestriala” (categoria C;
domeniul stiintelor politice) ISSN 1812-2566; versiunea electronica: http://usm.md/?mode=437.

Dr. Ed. Tugui si lectorii superiori I. Tabarta si V. Berbeca colaboreaza cu think-tank-ul IDIS
,»Viitorul” in vederea elaborarii, editarii si prezentarii in forma de rapoarte a unor colectii de
studii din seria ,,Politici publice” si a unor cercetari stiintifice efectuate in ,,Buletinul de politica
externd a Republicii Moldova”.

U.S.P.E.E. ,Constantin Stere” are o colaborare fructuoasa teoretico-stiintificd cu Curtea

Constitutionald; Centru National Anticoruptie; Consiliul Superior al Magistraturii; Ministerul
Afacerilor Externe si Integrarii Europene; Ministerul Justifiei; Procuratura Generald; Serviciul
Vamal; Uniunea Avocatilor; Consiliul Superior al Magistraturii cercetatorii profilului efectuand
cercetari teoretico-practice in cadrul acestor organizatii. Colaboratorii profilului nostru acorda o
asistenta majora acestor organe de stat la elaborarea si expertizarea proiectelor de acte
normative, la elaborarea notelor metodologice etc.

Programe de mobilitate (studenti, cadre didactice):
Inter-institutional agreement (Key Action 1 — Mobility for learners and

staff — Higher Education Student and Staff Mobility), pentru perioada 2017 — 2019, incheiat intre
Universitatea de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere” si Vilniaus kolegija/University
of Applied Sciences. Scopul: schimb de profesori si student.

Inter-institutional agreement (Key Action 1 — Mobility for learners and
staff — Higher Education Student and Staff Mobility), pentru perioada 2018 — 2020, incheiat intre
Universitatea de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere” si Universidad Publica de
Navarra, Espana, UPNA. Scopul: Schimb experienta: licentd, masterat, doctorat, administratie.

12 ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA

Bugetul USPEE C.Stere este altcatuit in totalitate din mijoacele proprii, iar pentru anul 2019 a
fost compus din:
- Mijloacele proprii ale institutiei in baza taxelor de studii

- Arenda spatiilor si serviciile conexe
- Alte surse( imprumuturi,credite, investitii ale fondatorilor)
In anul universitar 2019 — 2020, pentru cercetare si pregitirea cadrelor stiintifice, USPEE a

valorificat urmatoarele surse:

Nr.

d/o Surse de finantare 9019-2020
Mijloace speciale pentru studii

L doctorale 1n baza de contract 483931,00

5 Venituri proprii 31428,00

3 Venituri din arenda 1365558,71

4 Granturi 166876,42

Total surse
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La USPEE pentru pregatirea cadrelor stiingifice, la capitolul cheltuieli de personal, in ultimii ani,

au fost valorificate urmatoarele surse:

Nr. d/o Sursele 2019-2020
1. Alocatii bugetare 0
2. Surse contractuale 2327|6€?8’14

in anul univesitar 2019-2020 USPEE ,,Constantin Stere” a achizitionat aparataj si echipament
in valoarea de 155577,21 lei.

Planificarea si utilizarea veniturilor a fost efectuata legal si regulamentar, conform normelor legislatiei in
vigoare.

Taxele de studii (metodologia de calculare)
Cuantumul contributiei la cheltuielile de scolarizare, dezbatut si aprobat in Senat, este adus la

cunostinta candidatilor si a cursantilor. La stabilirea marimii taxelor de studii se tine cont de cheltuiclile
suportate din veniturile incasate din taxa de studii pe perioada anului financiar precedent. Cuantumul taxei
de studii se formeaza din cheltuieli de personal care procentual constituie circa 42% din taxa pentru studii, si
include cheltuielile pentru retribuirea muncii, contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii, primele de
asigurare obligatorie de asistentd medicala achitate, indemnizatiile pentru incapacitatea temporara de munca.
Un alt element important la stabilirea taxei sunt cheltuielile de consum 48%, care includ cheltuielile aferente
desfagurarii procesului de studii si anume cheltuieli pentru: servicii comunale (energie electrica; gaze;
energie termicd, apad §i canalizare; salubritate; paza, telefon si de postd); deplasari; mobilitate academica;
achizitii de carte; abonare; servicii editoriale in cadrul procesului de studii; materiale didactice; formarea
profesionald a personalului; rechizite de birou, echipament, inventar, materiale si obiecte de uz gospodaresc
(procurarea obiectelor de mica valoare, materiale pentru mentinerea curateniei,); reparatii curente; alte
cheltuieli aferente desfasurarii procesului de studii; cheltuielile de dezvoltare constituie circa 10% din
mijloacele accumulate in baza achitarii taxei de studii si include suma anuala a uzurii mijloacelor fixe si
suma anuali a amortizarii activelor nemateriale. In functie de numarul solicitarilor pe specialitati, de
cerintele pietii se stabileste un indicator care diferentiaza taxele de studii pe programe de studii.

13.ACTIVITATEA DIDACTICA, STIINTIFICO-DIDACTICA SI STIINTIFICA iN
REGIM ON-LINE

In scopul realizarii prevederilor ordinulelor MECC si a Comisiei pentru situatii exceptionale a Republicii
Moldova la USPEE au fost intreprinse urmatoarele masuri:

Actiuni Note de realizare
1. Acte normative interne Dispozitia rectorului USPEE "C. Stere" din 11 din
aprobate pentru organizarea 06.04.2020 ,, Referitor la desfasurarea activitatii de
activitatilor didactice online la distanta”
Ordinul intern USPEE "C. Stere"nr. 25-S din
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06.04.2020 ,, Referitor la activitatea in perioada starii
de urgenta”

Dispozitia rectorului USPEE "C. Stere" nr. 11 din
06.04.2020 ,, Referitor la reluarea procesului
educational online”

Dispozitia rectorului USPEE "C. Stere” nr.12 din
05.05.20 Cu privire la asigurarea procesului de
organizare si desfasurare a sesiunii de examinare §i a
sesiunii de reexaminare in regim on-line in vederea
finalizarii anului universitar 2019-2020, pentru
Ciclul I si II (studii superioare de licenta §i master)”.
Metodologia de organizare si desfasurare a
examenelor de finalizare a studiilor universitare in
regim on-line in conditii de carantina, aprobata la
sedinta Senatului din 29.04.20, p/v nr.4

Modificarea calendarelor academice, ciclul I/licenta,
ciclul II/masterat, aprobate la sedinta Senatului din
29.04.20, p/v nr.4

Modificarea Regulamentului de organizare i
functionare a scolii doctorale in drept, stiinte politice
si administrative, aprobat la Sedinta Consiliului
Scolii Doctorale din 22 iunie, 2020, p/v nr.6

2. Actiuni manageriale de
organizare a cadrelor
universitare in activitatea
didactica online, inclusiv
procentul cadrelor implicate in
proces

Desfasurarea Consiliului de Administratie de la
distantd in fiecare zi de luni si joi;

Plasarea anunturilor pe pagina principala a site-lui
universitatii cu referire la toate activitatile desfasurate
in perioada starii de urgentd (anunturi, dispozitii,
ordine, circulare ale MECC);

Informarea cadrelor universitare si a personalului cu
prevederile actelor interne elaborate, cu privire la
organizarea activitatilor didactice online;
Monitorizarea activitdtii desfasurate de catre cadrele
didactice prin verificarea platformei e-learning si
completarea tabelului Excel cu activitatile desfagurate
— cadre implicate in proces 100% (din personalul
academic implicat In activitatea educationald 1in
semestrul 11 al anului de studii 2019-2020);
Comunicarea telefonica si online cu decanii
facultatilor in vederea depistarii problemelor
existente.

3. Acivitati didactice online
desfasurate si de informare a
studentilor inclusiv procentul
participarii in instruirea online

Lectii de curs, inclusiv evaluari curente la toate 3
niveluri de Tnvatdmant — I, II si IIL

Coordonarea elaborarilor tezelor de licenta
Coordonarea elaborarilor tezelor de master
Organizarea si desfasurarea examenelor in cadrul
ciclului 111 de studii (doctorat)

Amanarea sesiunii pentru sectiunea fara frecventa
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pana la Tmbunatatirea situatiei epidemiologice,

exceptie anul absolvent.

4. Platforme utilizate pentru E-learning — platforma universitatii pentru studii de la
instruirea online distanta, contine cursurile (suport si prezentari), lectii

video, teste, lucrari practice, evaluari etc.

Zoom, Google ClassRoom — lectii online in regim

sincron, conform orarului;

Viber — grupuri pentru comunicarea cu studentii;

E-mail — comunicare, expediere rapoarte, fotografii.

5. Existenta unui Grup de Au fost create grupuri de lucru per facultati, din care
coordonare a activitatilor fac parte:
didactice online, departament - Decanii facultatilor
IT etc. - Sefii catedrelor,
- Metodistii.

Grupurile de lucru colaboreaza cu sectia studii si
departamentul IT, in vederea monitorizarii logarii
studentilor si cadrelor didactice la pltforma e-
Learning.

Concluzii (formulate la nivel de institutie)

USPEE ”Constantin Stere” furnizeaza servicii educationale competitive la toate cele trei cicluri
si formare profesionala continua.

USPEE ”Constantin Stere” isi extinde gama de programe de studii oferite si programe si teme de
cercetare, astfel indeplinind misiunea fundamentala de a genera si transfera cunoastere prin educatie
si cercetare stiintifica avansata.

Cadrele didactice USPEE “Constantin Stere ” sunt profesori si practicieni sau experti CU O
bogata experientd didactico-stiintifica.

Studentii sunt expusi la un proces de invatare axat pe student si orientat spre practica si au experienta
unor scenarii conforme cu viata reala.

USPEE ”Constantin Stere este deschisa pentru mobilitate si diverse forme de colaborare pentru
studentii de la alte universitati din tard si de peste hotare.

Studentii participa activ in activitatile decizitionale, de managment al calitatii, fiind parteneri
activi in evaluarea calitativd a procesului de invitimant. Intre administatia univesititii si studenti
existd o colaborare activa, studentii fiind incuragati sa participe in identificarea si semnalarea
diverselor probleme din universitate.

Dificultiti in activitatea institutiei de invatamint superior;

- Competente insuficiente in domeniul tehnologiilor digitale

- Lipsa motivatiei pentru studiile de doctorat (salarii mici pentru persoanele care detin titluri
stiintifico-didactice);

- Practici frecvente de depasire a termenilor de realizare a tezei;

- Dificultati in finalizarea tezelor de doctor in termenii stabiliti;

- Numarul mic de parteneriate dintre Scolile Doctorale i organizatiile din sectorul privat sau
public;
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stiintifice internationale si la institutiile de cerecetare europene pentru accesul la utilaj
modern, procurarea materialelor;
- Numarul mic de doctorate in cotutela.

- Competentele insuficiente in domeniul limbilor strdine ale studentilor si a membrii
personalului didactic sunt un obstacol in mobilitatea academica si a schimbului de
experienta cu Universitatile din tarile europene, in continuarea studiilor la nivel de doctorat.

- Calitatea tezelor de licenta si de master.

- Numarul studentilor admisi nu este stabil si variaza

- Implementarea partiala la facultatile Universitatii a platformei Moodle

v Propuneri de solutionare (cu indicarea nivelurilor de executare/decizie).

v" Continuarea implimentarii e-learning. Integrarea platformei MOODLE 1in procesele de
predare de predare, evaluare, cercetare

v" Organizarea de cursuri de limba engleza pentru studentilor si membrii personalului didactic.
(pe parcursul anului universitar 2020-2021)

v Implicarea studentilor in activitati de cercetare prin organizarea cercurilor stiintifice, a
conferintelor studentesti (pe parcursul anului universitar)

v Revigorarea activitatii centrului de orientare in cariera, in vederea asigurarii orientarii in
carierd a unui spectru mai larg al pietei fortei de munca, nu doar pe segmentul reglementat de
entitatile afiliate Universitatii.

v’ Asigurarea functionarii filialelor din Soroca, Balti, Drochia

Rezumat privind rezultatele concrete inregistrate in anul universitar curent
In 2019/20 USPEE ,,Constantin Stere” a :
v Reaccreditat revistele stiintifice de Tipul B: Revista Nationala de Drept si Moldoscopia;
v'Autorizat provizoriu programele: 91320 Obstetrica, 5 ISCED, 91610 Farmacie, 4 ISCED,
91310 Ingrijirea bolnavilor, 4 ISCED, forma de invitimant cu frecventi.
v' A imbunitatit baza material-tehnica a universitatii.
v" A fost deschisa cantina Universitatii.
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Contingentul de studenti in anul de studii _2019-2020
invatimint cu frecventa

Anexanr. 1

Numar de studenti pe ani de studii Inclusiv Numar =
8 = < de =X = :g
= =B E o - =] =
=35 “rEoTc S| &g |absolve| 3 [T 5
o 5&*2 | I i IV v VI |BfE=sE| 80 i |5 | &S
3 Referintele programului 8 g } é g8
Z § - %) ST - %) — E .‘é"
(5] s D plav} [<B] g D g D y D | D plav} + = + o 3
353 2B S 2B ES8E 2% & |3 |E|8|&|3|F |B2
m = m =l o = m = m H m = o = X
l. Codul si specialitatea CICLUL I, LICENTA
1. |0312.2 Relatii internationale 6 3 9 9 3 6 3 3 100
2. 10319.1 Asistenta sociala 17 17 17 | 2 | 15
3. |0411.1 Contabilitate 3 5 6 14 14 | 51 9 5 5 83.3
4. |0413.1 Business si administrare 6 8 24 38 38 | 23| 15 23 23 95.8
5. |0421.1 Drept 13 15 23 32 83 83 | 42 | 41 27 27 | 84.3
6. |1001.1 Kinetoterapie si terapie ocupationald 12 12 12 | 10
7. ]0521.1 Ecologie 4 4 4 |3 1 1 25
8. |0613.5 Informatica aplicata 14 14 14 | 14 6 6 42.8
9. |0612.2 Management informational 14 14 14 |9 | 5 8 57.1
TOTAL LICENTA - - - | 57| - (28| - |8 - |32]|-]| - - - |205| - |205(|111| 94 | - 73 73 | 69.7
1 si domeniul de formar
n, |  Codulsi domeniul deformare CICLUL II, MASTER
profesionald, programul de studii
1. |042. Drept / Dreptul Afacerilor / MP / 90 11 19 19 10 11| 11 | 100
2. |042. Drept / Dreptul Afacerilor / MP /120 10 12 12 9 9 90
3. |042. Drept / Expertiza Judiciara si Certificarea 5 7 7 4 4 80
Produselor / MP /120
4. |031. Stiinte sociale si comportamentale / Teoria 1 1 1 1
si Practica Guvernarii / MP / 120
5. |031. Stiinte sociale si comportamentale / Relatii 3 5 8 8 6 2 4 4 80
internationale si Studii Europene / MS / 120
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6. |0421. Drept / Drept public / MP / 90 12 2 14 1417 2 100
7. |0421. Drept / Drept public / MP / 120 9 12 2 21 ) 14 6 50
8. |0421. Drept / Drept penal / MP / 90 18 37 55 55 | 31|24 28 28 | 756
Q. |041. Stiinte economice / Marketing si 5 3 8 8 4 | 4 2 2 66.6
Comunicare in Afaceri / MP /120
10. |041. Stiinte economice / Contabilitate i Audit / 10 13 23 23| 2 |21 11 11 | 84,6
MP /120
11. |041. Stiinte economice / Managementul 16 18 34 34 |12 | 22 12 12 | 66.6
Resurselor Umane / MP /120
12. |041. Stiinte economice / Business si 15 20 35 35 |16 | 19 11 11 55
Administrare / MP / 120
13. |041. Stiinte economice / Economie Internationala 5 5 5 2 | 3 4 4 80
si Comunicare in Afaceri / MP / 120
14. |052. Stiinte ale mediului / Ecologie si Securitate 1 2 3 3 3 0 0 0
Ecologica / MP /120
TOTAL MASTERAT 102 143 -l -l -] -] - - -- | 245 245 (116|129 104 | 104 | 77.8
Codul si profilul stiintific, programul
Il i I CICLUL 111, STUDII SUPERIOARE DE DOCTORAT
1. |551.01. Teoria generala a dreptului 1 1 4 2 4 1 1 50
2. |552.01. Drept constitutional 2 3 2 3 2 2 66
3. |552.02. Drept administrativ 1 1 1 1 1 1 100
4. |552.03. Drept financiar (bancar, fiscal, vamal) 2 3 3 2 |11
5. |552.08. Drept international public 2 2 111 1 50
6. |553.01. Drept civil 1 1 5 2 2 | 3 3 100
7. |553.02. Dreptul afacerilor 1 1
8. |553.05 Dreptul muncii si a protectiei sociale 1 1 1 1 1 1 100
9. |553.06. Drept international privat 1 1 1 1
10. |554.01. Drept penal si executional penal 1 1 2 2 1)1
11. |554.03 Drept procesual penal 1 1 1 1
12. |561.01 Teoria, metodologia politologiei; institutii 1 1
si procese politice
TOTAL DOCTORAT 5 3 9| - -1-1 - - - |25 17 |16 | 9 9 9 51.7
TOTAL CICLUL I, I, 1 164 174 97 | - |32 - | - - - |475 467 | 243|232 186 | 186 | 66.4
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Contingentul de studenti in anul de studii _2019-2020
invatimint cu frecventi redusa

Anexanr. 2

Numar de studenti pe ani de studii Inclusiv Numar =
o c < de E== = :g
= =B E o e = =
=325 = RET S| =& | absolve | © £
o Egg | I 1 IV Y VI SEScsE| 8O i | = |BF
° Referintele programului 8 g ; _{.‘: £ 28
= § - < e -— P o] — E .‘g“
(5] s D plav} [<B] g D g D y D | D plav} + ) + o 3
R RS R R R R I A A
m < m <l m S m S m S m = @ = °
l. Codul si specialitatea CICLUL I, LICENTA
1. |0312.2 Relatii internationale 15 15 15| 7 8
2. |0319.1 Asistenta sociala 13 7 8 28 28 | 1 |27 8 8 100
3. |0411.1 Contabilitate 18 23 16 25 82 82| 6 |76 21 21 84
4. |0413.1 Business si administrare 83 102 92 40 317 317 {189 128 38 38 95
5. |0421.1 Drept 107 90 68 61 75 401 401 | 226 | 175 61 61 81.3
6. |0521.1 Ecologie 16 22 27 65 65 | 41 | 24 26 26 96.3
7. |0414.1 Marketing si logistica 11 32 43 43 | 24 | 19 25 25 78.1
8. |0412.1 Finante si banci 5 5 5 5
TOTAL LICENIA - - - | 208 | - |244] - |236| - |193| - | 715 | - - 956 956 | 494|462 | - 179 | 179 | 755
Codul si profilul stiintific, programul
1. VI CICLUL 11, STUDII SUPERIOARE DE DOCTORAT
SCOALA DOCTORALA IN DREPT,
A. |STIINTE POLITICE SI ADMINISTRATIVE
(SD DSPA)
1. |551.01. Teoria generald a dreptului 1 1
2. |552.01. Drept constitutional 1 1 1
3. |552.02. Drept administrativ 1 1
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4. [552.03. Drept financiar (bancar, fiscal, vamal) 1 1 1 1
5. [552.07. Drept contraventional 1 1 1 1
6. [552.08. Drept international public 4 4 4 311
7. |553.01. Drept civil 4 6 6 | 3| 3 1 1 50
8. |553.02. Dreptul afacerilor 1 1 3 3 1] 2
9. |553.03 Drept procesual civil 4 4 4 113
10. |553.04 Dreptul familiei 1 1 1 1 1 1 100
11. |553.06. Drept international privat 1 1 1 1
12. |554.01. Drept penal si executional penal 1 1 1 1 1 100
13. |554.04 Drept penal. Criminalistica, expertiza - 1 100
judiciard, investigatii operative
14. |561.01 Teoria, metodologia politologiei; institutii 3 2 2 7 7 4 | 3
si procese politice
15. |562.01 Teoria si metodologia Relatiilor 1 1 1 1
Internationale si a Diplomatiei
16. TOTAL SD DSPA 20 6 2| - |7 - 35 35 |21 14 4 4 87.5
B SCOALA DOCTORALA DE STIINTE
' ECONOMICE SI ECOLOGIE (SD SEE)
17. |521.03.Economie si management in domeniul de 7 7 3111 19 1 18 | 9 | 10 2 2 10
activitate
18. |166.01. Ecologie 1 3 1 2 1] 2
19. TOTAL SD SEE 8 8 312 |1 22 2 | 20|10 12 2 2 10
TOTAL DOCTORAT 28 14 5128 - 54 | 2 | 55 | 31| 26 6 6 48.4
TOTAL CICLUL I, Il 236 258 241| 2 [201 75 1013 | 2 |1011|525 (488 185 | 185 | 61.9
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Anexanr. 3

2019-2020
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Anexanr. 4

Reusita studentilor pe anii de studii in anul de studii __2019-2020
— S | Forma de studii Limba de Reusita (note) ~
S o . Instruire = . o —
. S o = ' X = o =
g 4‘7; é cos plav] plav] E § :s/ g é 2
. g S= | 5.8 2| E| E| 5 B £ ==l
z = S > > 3 ‘ 2 10-9 9-7 7-5 4-1 D e 5
NS R T L N &= |2
1. Anul | 404 168 236 4 400 | 404 - 118 136 124 26 74 301 301
2. Anul 1l 435 177 258 3 432 | 435 - 65 138 184 48 87 293 293
3. Anul 111 339 98 241 1 338 | 339 - 77 83 139 40 55 296 296
4, Anul IV 235 32 203 2 233 | 235 - 52 75 74 34 63 67 67
5. Anul V 75 - 75 - 75 75 - 16 19 28 12 83 - -
6. Anul VI - - - - - - - - - - - - - -
TOTAL 1488 475 1012 10 1478 | 1488 - 328 451 549 160 72.4 957 957
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Anexanr.5
Calitatea studiilor in anul de studii 2019-2020

Baza admiterii Mediul de formare Forma de studii
Atestat | Altact de
N Indica.t.orii calitatii studiilgr BAC / Diplom_a_l de Diplom_e“_1 de st_l_Jdii stu@i_i (cu Cu Cu
(pe domenii de formare profesionald) . studii de studii | medii de (specificarea| Rural Urban . | frecventa
Colegiu ) ) S e . frecventa <
profesionale|superioare| cultura | tipului de redusa
generala act)
1 Drept
Media la admitere 6.57 6.55 0 0 0 6.75 6.61 6.73 6.60
Media la prima sesiune 7.36 7.30 0 0 0 7.82 6.89 8.89 7.09
Restante 78 34 0 0 0 41 71 33 79
2 Stiinte economice
Media la admitere 6.82 6.76 0 0 0 6.74 6.90 6.24 6.87
Media la prima sesiune 7.11 7.42 0 0 0 6.55 7.68 7.55 7.03
Restante 42 17 0 0 0 19 40 33 26
3 Stiinte sociale si comportamentale
Media la admitere 7.21 7.05 0 0 0 7.21 7.05 8,20 7.24
Media la prima sesiune 7.45 7.58 0 0 0 7.13 9.08 6,50 7.45
Restante 9 2 0 0 0 11 0 5 6
4 Stiinte ale mediului
Media la admitere 7.05 7.29 0 0 0 6.95 7.05 7.01 7.00
Media la prima sesiune 6.69 5.81 0 0 0 7.59 7.82 7.66 7.71
Restante 12 9 0 0 0 8 13 11 10
5 Tehnologii ale informatiei si comunicatiilor
Media la admitere 0 0 0 0 0 6.95 7.05 7.01 0
Media la prima sesiune 0 0 0 0 0 7.69 7.81 7.66 0
Restante 16 21 0 0 0 25 12 37 0
6 Stiinte ale sportului
Media la admitere 7.21 705 | o | o [ o | 0O 6,48 700 | O




Media la prima sesiune

7.19

741

6.96

7.66

Restante

12

12
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Evidenta studentilor orfani/aflati sub tutela I a studentilor cu dizabilititi in anul de studii

Anexanr. 6

2019-2020

Nr.
crt.

Anul
de
studii

Absolvent
in anul
curent

(da/ nu)

Numele, prenumele
studentului

Statutul studentului

Specialitatea/programul de
studiu

Orfan/sub
tuteld

Cu grad de dizabilitate
sever/accentuat

Acte care confirma statutul
indicat

O N0 IWIN|F-

o1




Contingentul de studenti din raioanele de Est in anul de studii 2019-2020

Anexanr.7

Nr.
crt.

Forma de invatamant

Anul compensator

Nr. de
persoane
inmatriculate

Nr. studenti
cau au

sustinut
BAC

Anul |

Anul 1

Anul 111

Anul IV

Anul V

Anul VI

Total

Cu frecventa

buget

contract

Cu frecventa
redusa

buget

contract

TOTAL general
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Asigurarea studentilor cu cimin in anul de studii 2019-2020

Anexanr. 8

Numarul de persoane aflate in

< o . | Numarul de |Capacitatea de o Categoriile de locatari Supr_a fata camin in perioada starii de urgenta
Numarul caminului, . Numarul de medie de :
Nr. . studenti care cazare . Total Studenti | Cadre
adresa, tipul e persoane cadre locuit ce ’ T
crt. . solicita conform . T . . universitare,
(coridor, bloc) . . . cazate studenti | didactice si | revine unui ) .
camin proiectului . 2 inclusiv
auxiliare | locatar (m©) -
auxiliare
or. Chisinau, str. 2 2
1 Trifan Balta nr. 1 430m Sm
5 |or Chisinau, str. M. 1 25 camere 1 1 5m2
Manole nr. 18
3
4
n
TOTAL
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Informatie cu privire la numairul cadrelor didactice in anul de studii 2019 - 2020

Anexanr.9

NF Inclusiv
num-ér Nr. de Total nr. de cadre titulare ( in state) Total nr. de cadre prin cumul
Nr o ul | cadre Cu titluri Cu titluri Cu titluri Cu titluri
ort | Categorii de personal | o . angajat| titluri cintifico- stiintifice Cu titluri cintifico- stiintifice
' de | o stiingifice | S d;ctice si titluri Férd titluri stiintifice g dgctice si titluri Férd titluri
posturi (exclusiv) (exclusiv) stiintifico- (exclusiv) (exclusiv) stiintifico-
didactice didactice
[ Didactice
Asistent 9 20 - - - 14 - - - 6
Formator 20 | 29 - - 7 15 1 - 2 4
Maestru de concert
Maistru de instruire
Antrenor
1 Stiintifico-didactice
Lector 7 13 11 - - - 2 - - -
Conferentiar 155 31 - - 20 - - - 11 -
Profesor 4,5 7 - - 6 - - - 1 -
11 Stiintifice
Cercetator stiintific
Cercetator stiintific
superior
Cercetator stiintific
coordonator
Cercetator stiintific
principal
TOTAL 56 100 11 - 33 29 3 - 14 10
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