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DISPOZITII GENERALE
Art.1. Prezentul Regulament este elaborat in baza prevederilor:

v Codului Educatiei nr. 152 din 17 iulie 2014;
v" Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al specialitifilor in
invatiamantul superior, aprobat prin Hotédrarea Guvernului nr. 482 din 28.06.2017;
v’ Planului-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclul II) si
integrate, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii
Republicii Moldova, nr. 120 din 10 februarie 2020;
v" Regulamentul-cadru privind stagiile de practica in invatamantul superior, aprobat
prin ordinul ME nr. 203 din 19 martie 2014;
3 v" Regulamentul cu privire la organizarea studiilor superioare de masterat. ciclul II,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr, 464 din 28.07.2015;
v' Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licentd (ciclul I) si integrate,
aprobat prin ordinul nr, 1625 din 12.12. 2019:

v' Regulamentului-cadru privind organizarea examenului de finalizare a studiilor
superioare de licenta, 2015;

v' Recomandarile-cadru de initiere si organizare a programelor comune de studii
superioare, aprobat prin ordinul MECC nr. 898 din 26.08.2020;

v Recomandarile-cadru de organizare a activitdtilor didactice in sistem online in

institutiile de invatAmant superior, pe perioada suspendarii procesului educational
in salile de studii (aprobate prin ord. nr. 366 din 20.03.2020)

Art.2. Dispozitiile Regulamentului se aplica studentilor si personalului stiinifico-didactic din
cadrul Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere™ (in continuare —
USPEE ,,C. Stere”™).

Art.3. Domeniul de aplicare a prezentului Regulament cuprinde:

a) functiile, competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile specifice studentilor
incadrafi in activitatea de practicd, precum si a personalului stiinfific indrumator;

b) conditiile si modalitafile de organizare si desfasurare a practicii studentilor;

¢) sistemul de evaluare a activitatii de practica a studentilor;

d) criteriile de evaluare a practicii studentilor.

Art.4. (1) Stagiile de practici sunt parte integrantd obligatorie a procesului educational si se
realizeaza in scopul aprofundarii cunostintelor teoretice acumulate de catre studentii pe parcursul
anilor de studii si formarii competentilor stabilite prin CNC pe domenii de formare profesionala.

(2) USPEE ,.C. Stere” desfasoara activitati de organizare §i desfisurare a practicii studentilor de
sine statitor si in colaborare cu institutii similare din tard si din strainétate.

(3) Stagiile de practica in cadrul USPEE ,,C. Stere” se realizeaza in intreprinderi. organizafii.
institutii (unitati-baze de realizare a stagiilor de practicd), autoritafi publice, pe domenii de formare
profesionala si specialitati, ct si in baza acordurilor de colaborare cu institufii specializate in domeniu.

(4) Catedrele de specialitate elaboreazd programele pentru stagiile de practicd, acestea fiind

discutate la consiliile profesorale si aprobate la Senatul USPEE ,,C. Stere™.
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(3) Programele pentru stagiile de practicd stabilesc obiectivele si continutul stagiilor, prevad
competentele profesionale in conformitate cu finalitafile de studiu, modul de organizare, dirijare si
evaluare a stagiilor de practic, criteriile de apreciere, obligatiunile coordonatorilor de practica si a
studentilor-stagiari. In functie de necesitate, programele pot fi coordonate cu organele centrale de
specialitate, intreprinderile, organizatiile si institutiile de profil.

(6) Stagiile de practica se axeaza, in temeli, pe:

a) activitatea de cunoastere generala a unitatii de practici in care este repartizat studentul;

b) activitafi de observatie si analiza a proceselor functionale, sub indrumarea coordonatorilor din
partea ﬂnitégii—baze de realizare a stagiului de practica;

¢) colectarea informatiei in scopul elabordrii tezei de licentd/masterat

Conform planului de invatdmént si in strictd corespundere cu finalitafile de studiu, studentii
urmeaz3i a fi mobilizati la realizarea urmatoarelor de stagii de practica:

a) de specialitate (initiere, de specialitate, de producere);

b) de licenta;

c) de masterat.

(7) In procesul realizdrii practicii de inifiere in specialitate, studentii se familiarizeazi cu bazele
viitoarei specialitati, obtin deprinderi primare pentru formarea profesionald. Acest tip de practica poate
fi realizat in institutii de invatamant, institutii medico-sanitare, laboratoare, clinici juridice,
intreprinderi etc. Practica de initiere se poate realiza in alternantd cu orele de prelegeri, cursurile
practice si de laborator sau separat, pe parcursul anului de studii, in functie de domeniul de formare
profesional si conditiile de realizare a stagiului de practica.

(8) Practica de specialitate ofera studentilor posibilitatea de a-si dezvolta competente primare
pentru pregatirea profesionald. Acest tip de practica poate fi realizat in laboratoare, ateliere. centre de
calcul, stagiuni didactico-experimentale, in organele de ocrotire a normelor de drept, intreprinderi etc.

(9) Practica de cercetare de licentd are drept obiectiv dezvoltarea abilitatilor practice si
adecvarea pregitirii teoretice la activitatea profesionala independentd in conditiile socio-economice
reale, efectuarea cercetarilor, documentarea si colectarea informatiei pentru realizarea proiectului/tezei
de licentd. Acest tip de practicd poate fi realizat la intreprinderi, organizatii, institutii de proiectare si
cercetare §i, ca exceptie, la catedrele de profil, cét si in institutii specializate in domeniu.

(10) Practica de cercetare de master are ca scop dezvoltarea competentelor si adecvarea
pregitirii teoretice la activitatea profesionald independentd in conditii socio-economice reale,
efectuarea cercetarilor, documentarea si colectarea informatiei, pentru realizarea tezei de master.
Practica de masterat se organizeaza prioritar in institutii de proiectare si de cercetare si, ca exceptic. la
catedrele de profil ale universitatii, in organele de ocrotire a normelor de drept, institutiile medico-

sanitare, intreprinderi, in conformitate cu tema tezei de master.
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(10) Fiecare tip de stagiu de practica are continutul, obiectivele si specificul ei de organizare si

urmeaza sd asigure o continuitate, o sistema logica stiintifico-practicd de formare profesionala.

ORGANIZAREA SI DIRIJAREA STAGIILOR DE PRACTICA

Art.S. Stagiile de practica se organizeaza corespundere cu Planul-cadru pentru studii superioare
de licenta (ciclul I), de master (ciclul II) si integrate, in functie de profilul specializarii $i numarul
total de ore prevézute in planul de invdfimant si constituie, in mediu la ciclul I: 10-12% din numarul
total d*_e credite de studiu atribuit programului, iar la masterat — 8-12%.

Art.6. Pentru organizarea stagiilor de practici USPEE ,,C.Stere” va incheia contracte de
colaborare cu unitafile-baze de realizare a stagiilor de practica. Contractele se vor incheia pana la data
de 20 septembrie a fiecérui an de studii.

Art.7. Catedrele de specialitate de comun acord cu institutiile de realizare a stagiilor de practica
determina conditiile de desfasurare si durata stagiilor de practica.

Art.8. Consiliile profesorale pentru fiecare facultate desemneazd o persoani responsabilda de
organizarea stagiilor de practica.

Art.9. (1) Pentru dirijarea stagiilor de practica se desemneaza coordonatori: cadre didactice de la
catedrele de profil si specialisti din institutiile de realizare a stagiului de practica. Acestea trebuie sa fie
persoane cu experienid, recunoscute prin autoritatea lor de coordonatori si cu un stagiu de munca nu
mai mic de 5 ani (pentru cadrele universitare, cat $i specialistii din institutiile de efectuare a practicii).

(2) Persoana responsabild de organizarea stagiilor de practica este obligatd sa repartizeze
studentii conform destinatiei stabilite de specificul de profil.

(3) Coordonarea stagiilor de practica se include in norma didactica, aprobata in modul stabilit.

(4) Studentii realizeaza stagiile de practica individual sau in grupe, in functie de domeniul de
formare profesionalé si prevederile contractului incheiat cu formatiunea de aplicatie.

(5) Studentii care Isi fac studiile prin invd{dmant cu frecventa redusa incadrafi in campul muncii
la specialitatea studiata, sunt eliberati de la stagiile de practicd, atribuindu-li-se numarul de credite
corespunzator. Acestia prezintd responsabilului de stagiu referinta eliberatd de formatiunea in care
activeaza si confirmatia (certificatul) de la locul de muncé. Studentii care nu activeazi in domeniul
specialitatii studiate, realizeaza stagiul de practici in condifiile prezentului Regulament.

(6) Stagiile de practica sunt anticipate de un instructaj in care se aduc la cunostinta obiectivele si
confinutul stagiului, obligafiunile si drepturile stagiarilor, criteriile de apreciere, modul de evaluare,
finalitatile.

(7) Pe parcursul stagiilor de practica, studentii-stagiari efectueaza si munca de investigatie in
conformitate cu tema tezei anuale sau tezei de licenta.

(8) Reglementarea activitatii de practicd Intre student si institutia in cadrul céreia se efectucaza
practica riméane la latitudinea institugiei. In functie de solicitarile institufiei, studentii trebuie si
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respecte reglementarile acesteia privind informatiile confidentiale. Studentul isi asuma intreaga
raspundere pentru respectarea normelor de organizare §i de proiectare a muncii specifice unitégii de
primire, pe toatd durata desfasurérii practicii. In cazul aparitiei unor dispute intre studentul practicant
si institutia de primire, acestia pot apela la facultatea de care apartine studentul.

(9) In conditiile situatiei epidemiologice si desfisurarii activitatilor didactice in sistem on-line.
activititile din cadrul stagiilor de practicd vor fi axate pe activitatea de cunoastere generald a unitatii
de practica in care este repartizat, activitifi de observatie si analizd a proceselor functionale. sub
indrumarea coordonatorilor din partea unittii-baze de realizare a stagiului de practica, colectarea
infonﬁagiei in scopul elaborérii tezei de licentd/masterat, elaborarea setului de documente prestabilite
si a raportului privind stagiul de practica.

(10) ) In conditiile situatiei epidemiologice stagiile de practica vor fi orientate pentru activitatile
online, conform continuturilor curriculare si ghidate de profesorul coordonator al stagiului de practica.
unde este posibil, de implicat si coordonatorul practicii din partea unitatilor-baze de practica.

(11) La finele stagiilor de practicd, studentii prezintd portofoliul dupd modelul prestabilit.

conform cerintelor elaborate de catedrele de profil.

EVALUAREA SI TOTALIZAREA STAGIILOR DE PRACTICA

Art.10. (1) Evaluarea stagiilor de practica se realizeaza atdt pe perioada de desfasurare a
stagiului, cat si la finele lui.

(2) La evaluarea si totalizarea activita{ii de practicd se {ine cont de urmatoarele cerinte:

a) Studentii sunt obligafi s completeze un portofoliu, cu relevantd pentru domeniul de licen{a pe
care il urmeaza.

b) Activitatile desfisurate trebuie sd asigure aplicarea in practicd a cunostinielor teoretice
dobandite in cadrul activitdtilor didactice si sa fie utile pentru domeniul de licenta in care studentii se
pregéatesc.

¢) Institutia de primire la practica trebuie s numeascd o persoand responsabild pentru activitatea
de practica a studentilor care sa ii asiste pe tot parcursul perioadei de efectuare a practicii.

(3) La finalul desfasurarii stagiului de practica, studentul va prezenta portofoliu de practica, care
va contine urmatoarele compartimente:

a) Numele si prenumele, facultatea, anul de studii.

b) Denumirea institutiei de efectuare a practicii, perioada desfagurarii practicii, numarul total de
ore efectuate.

¢) Coordonatorul de practica desemnat in institufia de efectuare a practicii.

d) Fisa disciplinei de practica.

e) Activitatile desfasurate, aspectele profesionale specifice.
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(4) Institutia in care se efectuecaza practica evalueaza portofoliul de practica printr-un calificativ:
..foarte bine”, ,,bine”, ,,satisfacdtor” sau ,,nesatisfacator” si valideaza stagiul de practica prin eliberarea
unui certificat care sa confirme efectuarea practicii.

(5) Evaluarea competentelor dobandite de student in stagiul de practica se apreciaza cu note, de
catre 0 Comisie de evaluare a practicii ce poate cuprinde si reprezentanti ai organizatiilor in care se
desfasoara practica.

(6) Comisia de evaluare a practicii se numeste la nivelul facultatii, la inceputul fiecdrui an
universitar.

(:f") In procesul de evaluare a studentului de ciitre Universitate, se tine cont de referinta
coordonatorului din institutia de efectuare a practicii.

Art. 11. (1) Studentii care nu au realizat programele stagiului de practicd nu sunt promovati la
anul urmator de studii si nici la sustinerea examenului de licenta.

(2) Studentii care nu au realizat stagiul de practica din motive intemeiate, se incadreaza repetat in
stagiul de practica pe parcursul vacantei sau semestrului urmator.

(3) Se recunosc stagiile de practicd efectuate de studentii care au fost incadrati in stagii de
practica peste hotarele tarii si detin actul respectiv cu descrierea activizatilor realizate, durata stagiilor.
numirul de ore, acordidndu-le numarul stabilit de credite.

Art. 12. (1) Coordonatorii stagiilor de practicd de la catedrele de profil prezinta raportul de
evaluare al stagiului de practica, procesul-verbal din institutiile de efectuare a practicii care se
pastreaza la catedre.

(2) Persoana responsabild de stagiile de practicd elaboreazd raportul despre rezultatele stagiilor
de practica pe care il prezinta In sedinfa consiliului profesoral.

Art. 13. Evaluarea prealabila a practicii de cercetare de licentd/masterat se face de cétre o
comisie desemnatd de citre decanat, din care face parte si conducdtorul tezei prin calificativul
admis/respins. Se admit spre sustinere tezele care sunt finalizate in proportie de 80 la sutd. Admiterea
sau respingerea tezei de licentd pentru  sustinerea publicd preventivd tine de competenta
conducétorului stiingific.

Art. 14. Criterii de evaluare a tezelor/proiectelor de licenté in calcularea notei finale: actualitatea
temeli, calitatea fundamentarii stiintifice, realizarea obiectivelor cercetarii, calitatea/ complexitatea
studiului efectuat, relevanta practica a studiului efectuat, calitatea prezentarii (lizibilitate, grafica.
elocintd), aspectul tehnic.

Art. 15. Stagiarul poate fi evaluat cu calificativul respins in cazul in care:
v Teza de licenta/masterat nu corespunde specialitatii solicitate:

v Tema nu corespunde esentel materialului lucrarii;
v Materialul prezentat in capitole este totalmente dezechilibrat;

v Metodologia cercetarii este neadecvata;




Anexal
MINISTERUL EDUCATIEIL CULTURII SI CERCETARII AL REPUBLICII MOLDOVA

UNIVERSITATEA DE STUDII POLITICE SI ECONOMICE EUROPENE ,,CONSTANTIN STERE”

CONTRACT
privind efectuarea stagiilor de practica a studentilor
nr.
din 20

Capitolul 1. Pérfile contractului

UNIVERSITATEA DE STUDII POLITICE SI ECONOMICE EUROPENE “C. STERE", reprezentata de
cétre
si
reprezentata de cétre
au incheiat actualul contract privind urmétoarele conditii si obligatiuni.

Capitolul 2. Obiectul contractului

Obiectul contractului il constituie stagiul de practica pe care 1l va realiza studentul conform obiectivelor
stabilite.
Capitolul 3. Obligatiile institufiei-bazd de realizare a stagiului de practicd

3.1. Sa asigure conditii si locuri de efectuare a practicii in dependenta de numarul de studenti repartizati si
termenele indicate.

o Anul de | Denumirea stagiului Numdarul ‘ Termenele de realizare
Specialitatea )

Sstudii de practicd studentilor de la | pdna la

3.2. Sa asigure o indrumare eficienta prin specialisti cu experienta.

3.3. Sa ofere studentilor practicanti posibilitatea de a utiliza fondul bibliotecii §i baza tehnico-materiala a
institutiei.

3 4. S evalueze activitatea studentului practicant n baza criteriilor prestabilite.

Capitolul 4. Obligatiile Universitdtii de Studii Politice si Economice Europene ,, C. Srere”

4.1. Sa repartizeze studentii la practica in corespundere cu contractele incheiate.

4.2. Sa asigure suport / asistentd metodica studentilor practicanti.

4.3. Sa monitorizeze efectuarea practicii studentilor repartizati.

4.4, Sa remunereze munca persoanelor implicate in realizarea practicii pedagogice.

Capitolul 5. Dispozitii finale

5.1. Contractul intra in vigoare din momentul semndrii $i este valabil pana la

5.2. Contractul este intocmit in doua exemplare, fiecare parte urmand sé detina cate un exemplar.
5.3. Adresele juridice ale partilor:

Universitatea de Studii Politice si Economice Europene ,,C. Stere”
Bd. Stefan cel Mare si Sfint 200, MD-2004,

mun. Chisindu

Tel.022749486, 022358427

Semnaturile reprezentantilor:

L.s. L5
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Datele cercetarii sunt prezentate sporadic, interpretarea — irelevanta;

v Procesarea s1 analiza teoreticd, implicarea criticd, interpretativi a autorului sunt

insuficiente;
v Numarul de materiale bibliografice realizate este insuficient;
v Concluziile sunt expuse insuficient si nu sunt argumentate;

v Teza este plagiata.

PERSOANELE RESPONSABILE DE REALIZAREA STAGIILOR DE PRACTICA
Art. 16. (1) Responsabilitatea organizarii si desfagurdrii practicii studentilor la nivel de
universitate revine Prorectorului responsabil de activitatea didactica si calitatea studiilor, iar la nivelul
facultatii — Decanului.
(2) Responsabilii de practici pe programe de studiu sunt numiti la nivelul catedrelor si
reconfirmati la inceputul fiecarui an universitar de citre Consiliul Facultatii.
(3) Persoanei responsabile de realizarea stagiilor de practica ii revin urmatoarele sarcini:
a) Sa selecteze institutiile de realizare a stagiilor de practica si si incheie cu acestea contracte de
colaborare.
b) Sa asigure organizarea si desfisurarea stagiilor de practica.
¢) Sa organizeze instructaje, conferinie, seminare, expozi{ii cu privire la organizarea.
desfasurarea, totalurile stagiilor de practica.
d) Sa repartizeze studentii la locurile de efectuare a practicii.
€) Sa pregateascd si sd prezinte raportul de evaluare privind rezultatele stagiilor de practica.
f) Sa elaboreze, de comun acord cu coordonatorii stagiilor de practicd, programul pentru
efectuarea practicii.
Art. 17. Coordonatorul stagiilor de practica detine urmitoarele atributii:
a) participa la repartizarea studentilor la locurile de munca sau redistribuirea acestora conform
tipurilor de practica;
b) verifica conditiile , respectarea termenelor si continutul practicii;
c) stabileste relatiile cu coordonatorii din unititile-baza de practica si, in comun. elaboreaza
programul de lucru pentru efectuarea practicii;
d) impreund cu coordonatorul stagiului de practici din unitatea —baza, evaluiaza realizarea
stagiului de practica de catre student;
¢) este responsabil de respectarea normelor securitatii muncii de citre studenti;
f) acorda consultatie metodica studentilor-stagiari;
g) Jrealizeaza diferite activitafi educationale cu caracter demonstrativ;
h) asista la activitatile sustinute de catre studentii-stagiari;

i) verifica documentatia elaborata de studentii-stagiari;




j) participa la analiza rezultatelor activitatilor sustinute de studentii-stagiari.
Art, 18. Studentii stagiari au dreptul:
a) s aleaga unitatile —baze de efectuare a stagiului de practica din numarul unitatilor cu care
sunt incheiate contracte respective;
b) sa solicite recunoasterea voluntariatului prestat optional, in acelasi timp sau consecutiv, in
una sau mai multe institufii gazda, cu care universitatea a incheiat acord de colaborare;
¢) sa solicite i si obtind explicatii, consultari privind continutul practicii §i procesele
+ tehnologice ce urmeaza si le invete;
d) sa intervind cu propuneri vizdnd organizarea si efectuarea stagiilor de practicd, precum si
pentru perfectionarea proceselor desfasurate in unitatea-bazé de practica.
Art. 19. Studentii stagiari sunt obligai:
a) si asiste in perioada stagiului de practica, la numarul de ore conform planului de
invatamant,
b) sa consemneze intreaga lor activitate in portofoliul de practica si s& prezinte raportul
programei stagiului de practicd;
¢) sa efectueze stagiul de practicé in strictd conformitate cu ordinul de practica, schimbarea
unitatii-baze de practica fard consimtagmantul decanatului este interzisa.
d) Sa execute dispozitiile si recomandarile conducatorului stagiului de practica, sa respecte
regulamentul de functionare interna si conditiile de securitate a muncii, conform cerintele

specifice unitédtii-baze de realizare a stagiului de practica.

DISPOZITII FINALE

Art. 20. (1) Prezentul Regulament se aproba de catre Senatul USPEE ,,C. Stere™.

(2) In functic de specific, facultafile pot elabora instructiuni cu completari la prezentul
Regulament (fird modificari de continut), validate de catre Consiliul Facultaii si comunicate
administratiei Universitatii.

(3) Orice modificare a continutului la prezentul Regulament se face prin hotardre de Senat, la

propunerea membrilor Senatului §i se avizeaza de Rectorul universitafii.




