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- Codul Educatiei nr.152 din 17.07.2014

-Ghidul metodologic de creare si functionare a
centrului universitar de ghidare si consiliere in cariera
(Ordinul 970 al Ministerului educatiei din 10
septembrie 2014);

-Regulamentul de organizare si functionare al
Centrului de consiliere psihologica si ghidare 1n
cariera




Activitatea Centrulul

Dimensiunile:

 Legislativ-normativa;

* Studentii universitatii;

* Absoventii universitatii masterat, doctorat;
* Absolventii colegiilor;

* Absolventii liceelor;

* Extinderea ofertelor educationale.



Comisu de ghidare s1 consiliere in
cariera pe facultati

Drept

* Mihalachi lurie, sef catedra

* Crijanovschi Sergiu, sef catedra

*  Pozeiciuc lulia, metodist al Facultatii

Stiinte Economice si Ecologie

« Lisii Aliona , decan;

* Scutari Sofia, sef catedra;

* Cazanji Olesea, metodist al Facultatii

Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane:
* Cezar Manascurta, sef catedra

« Radj Carbune, lector sup.

* Butescu Veronica, metodist al Facultatii



Evidenta angajari1 absolventilor

Formular de evidenta a angajari;

Fisa de evidenta este inclusa in registrul de
evidenta al facultatilor;

Monitorizarea si completarea fisei la
solicitarea studentului;

Crearea parteneriatelor cu angajatorii in
vederea 1nsertiel profesionale a studentilor.



Studentu s1 absolventil universitatii

Facultatea Nr de studenti | Studenti Studii la Studii de
angajati Master doctor
30

Drept 103

Stiinte 92 74 13 1
Economice si

Ecologie

Relatii 17 11 7

Internationale

si Stiinte Socio-
Umane:



Participarea studentilor la Targurile
de cariera

Targuri de cariera Locuri Data Nr.
desfasurarii organizarii | de

participanti

1. Targul de cariera Chisiniu Palatul Republicii 27-28  martie 18

2. ”Talentul tiu este cautat” 2018

3. Targuri locurilor de munca PG N e 4-5 aprilie 2018 14
"Nicolae Sulac"

A1 sansa de a-si gasi cel mai potrivit

job”.
4. Targul de Cariere Chisinau Palatul National 91-99 16
"Nicolae Sulac"
septembrie
2018
5.  Forum ale Meseriilor/Profesiilor la 11-12 23
”Aria“ ) .
nivel N noiembrie
Hotel Chisinau 2018

national



Participarea studentilor la
Targurile de cariera




Targul de cariera

,, Talentul tau este cautat”




Targuri locurilor de munca
,,Al sansa de a-si gasi cel mai potrivit job”
' DRAXLMAIER Grt¢

A taa 100 global automotive Si




FORUM
al Meseruilor/Profesiilor la nivel national




Mecanisme de recrutare 1n cariera

* Atragerea elevilor din ultimi ani de liceu, dar s1 a
absolventilor din colegii prin promovarea
ofertelor educationale USPEE ,,C Stere”: vizite de
promovare; mese rotunde; dezbateri tematice;
distribuirea meterialelor promotionale.

* Desfasurarea, cu regularitate, a campaniilor de
Informare, recrutare cu genricul: Caravana de
promovare a imaginii Universitatii, Intreprinse de
reprezentantii USPEE ,,C. Stere” in teritoriu, in
perioada lunilor aprilie-mai.



Atragerea cadrelor didactice
preuniversitare

prin extinderea ofertelor educationale pe
dimensiunea:

e formare continua;

* recalificare;

o ciclul Il masterat;

 oferirea de 1nitier1 in formarea s1 dezvoltarea
profesionalahttp://uspee.md/admiterea-
2018/.



http://uspee.md/admiterea-2018/?fbclid=IwAR1GnZsDKG-jezB0zI9yFQCZgM3UwLQcTAjUfDVuJ68UuzPw_PDw-gzRMtY

Z1ua usilor deschise

Evenimentul a cuprins diverse activitati:
* turur1 ghidate ale universitatii;

* prezentarea oferte1 academice s1 cursurl
demonstrative organizate de fiecare facultate
in parte;

* expozitu de carte, expoziti cu lucrarile
studentilor/profesorilor;

* training-uri, work-shop-uri organizate de
psihologii Centrului CPGC.



Plan de activitate

De organizat:

* Olimpiada institutionala dedicata elevilor din
clasele IX-XII, cu scopul de identificare a
candidatilor cu performante academice si
calitaf1 vocationale pentru cariera de jurist,
contabil, diplomat .....ect.

* Masa rotunda ,,Drepturile s1 garantiile tinerilor

specialisti in conformitate cu Hotararea de
Guvern nr. 802 din 29.10.2015"



Propuneri

* Definitivarea baze1 de date a absolventilor;

* Evidenta amplasarii in campul muncii a
absolventilor Universitatii;

* Cunoasterea s1 valorificarea potentialului

Individual al studentului prin completarea
chestionarelor, teste, interviuri, conversati etc.



Amplasarea in campul muncii ai
absolventilor USPEE

parametru important al calitatu
studiilor la USPEE.




