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I. DISPOZITII GENERALE

Pct.1. Prezentul Regulament stabileste cadrul normativ privind stagiile de practica in
cadrul Universitatii de Studii Politice $i Economice Europene ,,C. Stere” (in continuare USPEE) in
procesul formarii initiale in invatamantul superior la ciclul II - studii superioare de master, care
sunt o componentd obligatorie si esentiald, a formarii profesionale universitare.

In corespundere cu Cadrul National al Calificarilor pe domenii de formare profesionala si
prezentul Regulament, se va elabora si implementa regulamentul privind stagiile de practica
aprobate de Consilul de Evaluare si Asigurare a Calitatii si Senatul Universitatii de Studii Politice
si Economice Europene ,,C. Stere”.

Prezentul Regulament al USPEE cu privire la organizarea si desfasurarea stagiilor de
practici este elaborat In corespundere cu actele normative, precum:

i Codul educatiei al Republicii Moldova nr.152/2014;

4 Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald si al specialitdtilor in
invatdmantul superior, Hotdrarea Guvernului nr.482/2017;

-

 x Cadrul national al Calificarilor din Republica Moldova, Hotardrea Guvernului
nr.1016/2017,;

4. Metodologia de evaluare externd a calitatii in vederea autorizarii de functionare
provizorie §i acreditdrii programelor de studii §i a institutiilor de inva{imint profesional tehnic,
superior si de formare continud si a Regulamentului de calcul al taxelor la serviciile prestate in
cadrul evaludrii externe a calititii programelor de studii si a institutiilor de invatdmint profesional
tehnic, superior si de formare continua Hotararea Guvernului nr.616/2016;

35 Regulamentul de organizare studiilor superioare de licenta ciclul (I) si integrate,
Ordinul MECC nr.1625 din 2019;
6. Regulamentul privind stagiile de practica in invatamantul superior, Ordinul

Ministerului Educatiei nr.203/2014.

Pet.2. Dispozitiile Regulamentului se aplica studentilor si personalului stiintifico-didactic
din cadrul USPEE ..C. Stere”.

Pet.3. Domeniul de aplicare a prezentului Regulament cuprinde:

a) functiile, competentele, responsabilititile, drepturile si obligatiile specifice
masteranzilor incadrafi in activitatea de practicd, precum si a personalului stiintific indrumitor;

b) conditiile s modalitatile de organizare si desfasurare a practicii studentilor;

c) sistemul de evaluare a activitatii de practica a studentilor;

d) criteriile de evaluare a practicii studentilor.

Pet.4. (1) Activitatea de practica a masteranzilor constituie o componentd de baza a
USPEE ,,C. Stere”.

(2) USPEE ,.C. Stere” desfagoara activitafi de organizare si desfasurare a practicii
masteranzilor de sine stétator si in colaborare cu institutii similare din tara si din striinitate.

(3) Stagiile de practici in cadrul USPEE ,,C. Stere” se realizeaza in intreprinderi,
organizatii, institufii (unitati-baze de realizare a stagiilor de practicd), autoritati publice, pe
domenii de formare profesionala si specialitati, cat si in baza acordurilor de colaborare cu institutii
specializate in domeniu.

(4) Catedrele de specialitate elaboreaza programele pentru stagiile de practica, acestea fiind
discutate la consiliile profesorale si aprobate la Senatul USPEE ,,C. Stere”.

(5) Programele pentru stagiile de practicd stabilesc obiectivele si continutul stagiilor,
prevad competentele profesionale in conformitate cu finalitatile de studiu, modul de organizare,
dirijare si evaluare a stagiilor de pactica, criteriile de apreciere, obligatiunile
conducatorilor/indumatorilor de practica si a studentilor-stagiari. In functie de necesitate.

programele pot fi coordonate cu organele centrale de specialitate, intreprinderile, organizatiile si
institutiile de profil.
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(6) Conform planului de invagimant si in strictd corespundere cu finalititile de studiu,
studentii urmeaza a fi mobilizati la realizarea a urmitoarele tipuri de stagii de practici:

- de specialitate;

- de productie.

(11) Fiecare tip de stagiu de practicd are continutul, obiectivele si specificul ei de

organizare $i urmeazd si asigure o continuitate, o sistema logica stiintifico-practica de formare
profesionala.

I1. ORGANIZAREA SI DIRIJAREA STAGIILOR DE PRACTICA

Pct.5. Stagiile de practica se organizeaza in corespundere cu Regulamentul privind stagiile
de practica in Invatamantul superior, Ordinul Ministerului Educatiei nr.1047/2015, in alternanti cu
orele®teoretice sau separat, pe etape sau in mod continuu, in functie de domeniul de formare
profesionala si de specialitate si constituie, In mediu, 10 la sutd din numarul total de ore (credite
de studiu) prevazute in planul de invatimant.

Pct.6. Pentru organizarea stagiilor de practicdA USPEE ,C.Stere” va incheia
acorduri/contracte de colaborare cu unitatile-baze de realizare a stagiilor de practica.

Pet.7. Facultatea Drept RI si Stiinte Socio-Umane, de comun acord cu institutiile de
realizare a stagiilor de practicd determina conditiile de desfasurare si durata stagiilor de practici.

Pct.8. Consiliile profesorale desemneaza o persoana responsabild de organizarea stagiilor
de practica.

Pct.9. (1) Pentru dirijarea stagiilor de practicd se desemneaza conducitori: cadre didactice
de la Catedrele de profil si specialisti din institutiile de realizare a stagiului de practicd. Acestea
trebuie sa fie persoane cu experientd, recunoscute prin autoritatea lor de coordonatori $i cu un
stagiu de muncd nu mai mic de 5 ani (pentru cadrele universitare, cit si specialistii din institutiile
de efectuare a practicii). :

(2) Persoana responsabild de organizarea stagiilor de practici este obligati si repartizeze
studentii conform destinatiei stabilite.

(3) Coordonarea stagiilor de practica se include in norma didacticd, aprobati in modul
stabilit.

(4) Masterandul realizeaza stagiile de practicd individual sau in grupe, in functie de
domeniul de formare profesionala si prevederile contractului incheiat cu formatiunea de aplicatie.

(5) Masteranzii sunt eliberati de la stagiile de practica, atribuindu-li-se numarul de credite
respectiv. Acestea prezinta responsabilului de stagiu referinta eliberata de formagiunea in care
activeaza si confirmarea (certificatul) de la locul de muncd. Masteranzii care nu activeazi in
domeniul specialitatii studiate, realizeazi stagiul de practici in conditiile prezentului Regulament.

(6) Stagiile de practica sunt anticipate de un instructaj in care se aduc la cunostintd
obiectivele §i continutul stagiului, obligafiunile stagiarilor, criteriile de apreciere, modul de
evaluare, finalitatile.

(7) Pe parcursul stagiilor de practici, masteranzii stagiari efectueaza si munca de
investigatie in conformitate cu tema tezei anuale, de licentd, de master.

(8) Reglementarea activitatii de practica intre masterand si institutia in cadrul céreia se
efectueazi practica rimane la latitudinea institutiei. In functie de solicitarile institutiei, masteranzii
trebuie si respecte reglementirile acesteia privind informatiile confidentiale.

Masterandul isi asuma intreaga raspundere pentru respectarea normelor de organizare si de
proiectare a muncii specifice unitéfii de primire, pe toatd durata desfasurérii practicii. In cazul
aparitiei unor dispute intre masterandul stagiar si institutia de primire, acestea pot apela la Catedra
de care apartine masterandul.

(9) La finele stagiilor de practici, masteranzii prezintd portofoliul dupd modelul
prestabilit, conform cerintelor elaborate de catedrele de profil.



III. EVALUAREA SI TOTALIZAREA STAGIILOR DE PRACTICA

Pct.10. (1) Evaluarea stagiilor de practica se realizeaza atat pe perioada de desfasurare a
stagiului, cét si la finele lui.

(2) La evaluarea si totalizarea activitatii de practicd se tine cont de urmatoarele cerinte:

a) Masteranzii i sunt obligati s completeze un portofoliu, cu relevanta pentru domeniul de
master pe care il urmeaza.

b) Activitétile desfagurate trebuie sd asigure aplicarea in practica a cunostintelor teoretice
dobandite in cadrul activitatilor didactice si sa fie utile pentru domeniul de master in care studentii
se pregétesc.

¢) Institutia de primire la practica trebuie sa numeascd o persoand responsabild pentru
activitatea de practica a masteranzilor care sa ii asiste pe tot parcursul perioadei de efectuare a
practjeii

(3) La finalul desfasurarii stagiului de practicd, masterandul va prezenta prtofoliul de
practicé, care va contine urméatoarele elemente:

a) Numele 51 prenumele, Facultatea, anul de studii.

b) Denumirea institufiei de efectuare a practicii, perioada desfasurarii practicii, numarul
total de ore efectuate.

¢) Conducatorult de practicd desemnat in institutia de efectuare a practicii.

d) Fisa disciplinei de practica.

e) Activitdtile desfasurate, aspectele profesionale specifice.

(4) Institutia de efectuare a practicii evalueaza portofoliul de practica si valideaza stagiul
de practicd prin eliberarea unui certificat care sa confirme efectuarea practicii.

(5) Evaluarea competentelor dobandite de masterand in stagiul de practica se face prin
examen, de citre o Comisie de evaluare a practicii ce poate cuprinde §i reprezentanti ai
organizatiilor in care se desfdsoara practica.

(6) Comisia de evaluare a practicii se numeste la nivelul Facultatii, la inceputul fiecdrui an
universitar.

(7) In procesul de evaluare a masterandului de citre Universitate, se {ine cont de referinta
indrumatorului din institutia de efectuare a practicii.

Pct.11. (1) Masteranzii care nu au realizat programele stagiului de practicd nu sunt
promovati la anul urmator de studii si nici la sustinerea examenului de licentd sau a tezei de
master.

(2) Masteranzii care nu au realizat stagiul de practica din motive intemeiate, se incadreaza
repetat in stagiul de practica pe parcursul vacantei sau semestrului urmator.

(3) Se recunosc stagiile de practica efectuate de studentii care au fost incadrati in stagii de
practicd peste hotarele tarii si defin actul respectiv cu descrierea activitatilor realizate, durata
stagiilor, numarul de ore, acordandu-le numarul stabilit de credite.

Pct.12. (1) Coordonatorii stagiilor de practica de la catedrele de profil prezinté raportul de
evaluare al stagiului de practica, procesul-verbal din institutiile de efectuare a practicii care se
pastreaza la catedre.

(2) Persoana responsabila de stagiile de practica elaboreaza raportul despre rezultatele
stagiilor de practicé pe care il prezinti in sedinta Consiliului Profesoral.

IV. PERSOANELE RESPONSABILE DE REALIZAREA STAGIILOR DE
PRACTICA

Pet.13. (1) Responsabilitatea organizarii si desfasurarii practicii masteranzilor la nivel de
universitate revine Prorectorului cu activitatea didacticd si calitatea studiilor, iar la nivelul
Facultatii — Decanplui.

(2) Responsabilii de practicd pe programe de studiu sunt numiti la nivelul catedrelor si
reconfirmati la inceputul fiecarui an universitar de catre membrii Catedrei.

(3) Persoanei responsabile de realizarea stagiilor de practica ii revin urméatoarele sarcini:
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Anexa 1

MINISTERUL EDUCATIEI, CULTURII ST CERCETARII AL REPUBLICII
MOLDOVA

UNIVERSITATEA DE STUDII POLITICE SI ECONOMICE EUROPENE
“C. STERE”

CONTRACT

privind efectuarea stagiilor de practica a studentilor
<.

din 240

Capitolul 1. Partile contractului
UNIVERSITATEA DE STUDII POLITICE SI ECONOMICE EUROPENE “C. STERE”,
reprezentatd de cétre

si

reprezentatd de cétre :

au incheiat actualul contract privind urmatoarele conditii si obligatiuni.

Capitolul 2. Obiectul contractului

Obiectul contractului il constituie stagiul de practicd pe care il va realiza studentul conform
obiectivelor stabilite.

Capitolul 3. Obligatiile institufiei-bazd de realizare a stagiului de practicd

3.1. Sa asigure conditii si locuri de efectuare a practicii in dependenta de numarul de studenti
repartizati si termenele indicate. :

A Denumire Numar Termenele de realizare
Specialitatea nul de | a stagiului de | ul
> 3 .g, . de la pind la
studii | practicd studentilor

3.2. S# asigure o indrumare eficientd prin specialisti cu experienta.

3.3. Sa ofere studentilor practicanti posibilitatea de a utiliza fondul bibliotecii §i baza
tehnico-materiala a instituiei.

3.4. Sa evalueze activitatea studentului practicant in baza criteriilor prestabilite.

Capitolul 4. Obligatiile Universitdtii de Studii Politice §i Economice Europene “C. Stere”

4.1. Sa repartizeze studentii la practica in corespundere cu contractele incheiate.

4.2. Sa asigure suport / asisten{d metodica studentilor practicanti.

4.3. Sa monitorizeze efectuarea practicii studentilor repartizati.

4.4, Sa remunereze munca persoanelor implicate in realizarea practicii pedagogice.

Capitolul 5. Dispozitii finale,

5.1. Contractul intrda in vigoare din momentul semnarii si este valabil pind Ia







