
FT::

UNIVERSITATE*.NB STt]I}tr FOLITICE $I ECONONNCP EUROPENE
t.:r'

REGULAMENT DE ORGANIZARE
A ACTTVITAIU DE CERCETARB $TIINTIFICA

APROB
rector al Universitdtii de Srudii Politice

Avornic
2022



REGULAMENT cu PRTVIRE LA oRGA-Y-',-llPo ACrrvlrATlI
DE CERCETARE $TIINTIFICA

in Clunul UNMRSTTATIT DE STIIDII POLITICE $I ECONOMICE EUROPENE

,,CONSTANTIN STERE''

I. GENERALITATI

. 1.1. Activitatea de cercetare qtiinlifica este olganizatd gi realizatl conform prevederilol statu-

ure ale cartei universitare a universitdlii de Studii Politice qi Economice Europene "constantin

Srere-. tin contiluare: uSpEE ,,constantin stere"), actelor normative care reglementeazd aceastl

actir-itate in cadrul instituliilor de invdldmint superior qi prezentului regulament' in redaclie nou['

l.2.Cercetareastiinlific6esteocomponentddebaz6aactivit[fiipersonaluluididacticdin
universitatea de Studii Politice 9i Economice Europene ,,constantin Stere"' fiind realizatd de cdtre

corpul profesoral al catedrelor, cercetdtorii qtiinfifici ai centrelor de cercetare' studenli ai USPEE

,,Constantin Stere".

1.2.1. Munca de cercetare qtiinlificd gi de creafie a studentilor constituie o componentd a acti-

vitajii de cercetare ;tiinpfica universitard, ale cdrei metode Ei forme sunt prevdzute de Regulamentul

vizind activitatea qtiinlifrca a studenlilor, aprobat: proces-verbal nr' 6 din29'03'2016'

l.3.Sarcinileprincipalealeactivitlpidecercetare;tiin{ificiincadrulUSPEE,,Constantin
Stere" sunt:

a) destdsurarea activit[filor Etiin,tifice gi inovare in conformitate cu Strategia qtiin{ificd qi a

Planului de actiuni v izlndimplementarea acesteia;

b) organizarea cercetdrilor care vrzeazd rezolvarea problemelor didactice qi pedagogice in in-

stituliile de invlllmAnt superior;

c) aplicarea in procesul de invdldmant a noilor reabzdfl qtiinlifice qi practice;

d) aplicarea rezultatelor cercetariior qtiinlifice in rezolvarea problemelor cu impact social Ei

de importanld juridicd majord;

e) instruirea qi perfeclionarea cadrelor gtiinlifico-didactice qi didactice ale USPEE ,,Constan-

tin Stere", sau ale altor institulii de invdldmdnt (la comandd);

f)tbrmareacapacitdliloranalitice,gAndiriiEtiinlificeqidezvoltareavocalieipentruactivitatea

;tiinlificd la studenlii universitdlii;

g) elaborarea ;i editarea iiteraturii qtiinlifi ce, didactico- qtiinfifice, prac tico- E 
tiinlifice Ei infor-

matlve.

l..4.Aspecteleprincipalealeactivitifiidecercetareptiin{ificdsunt:
a) ef'ectuar ea cercetdrilor qtiinlifice complexe confotm tematicii definite de planurile de acti-

vitate gtiinlificd ale USPEE ,,Constantin Stere";

b) munca asupra tezelot de doctorat;

c) elaborarea materialelor qtiinlifice, didactico-;tiinlifice qi practico-Etiinfifice;

d) elaborarea recenziilor la monografii, studii, materiale didactico-qtiinfifice' teze de doctorat'

articole Etiinfifice, precum Ei la alte lucrdri cu caracter sau componente gtiinlifice;

e) participarea in calitate de referent oficial la tezele de doctorat;

f) expertizarea materialelor Etiinlifice, didactico-qtiinlifice Ei practico-Etiin{ifice aprobate pen-

tru publicare;

g) examinarea Probiemeior

fice, ailicolelor qtiinlifice, precum

de ordin qtiinlific, a monografiilor, materialelor didactico-qtiinli-

gi prezentarea referatelor gtiinlifice qi informative in cadrul Eedin-



lelor catedrelor, centrelor qtiinlifice sau ale colectivelor de autori;

h) elaborarea proiectelor de cercetare qtiinfificd inaintate pentru finanlare internd, nafionald

sau intemalionald (privatd, guvernamentald etc. ) ;

i) formularea propuneri\or, avizarea sau elaborarea proiectelor de acte normative, programe

de stat (concepjii, strategii, planuri de acfiuni etc.) etc.;

j) elaborarea si prezentarea recomandirilor privind politicile si practicile social-economice,

juridice, de asigurare a dezvoltdrii durabile a societdfii;

k) acordarea consultafiilor qtiinlifice doctoranzilor sau altor beneficiari;

l) participarea lal sau contribuirea Ia organizarea concursurilor qtiinlifice studen,teqti, olimpi-

adelor gtiinfi fice studenleqti etc. ;

m)trecerea in revistd a activit[fii Etiinlifice;
n) elaborarea prospectelor tematice vizAnd problemele sociale, economice, politice, ecologice

si juridice in cadrul sistemului de informafie Etiinlificd;
o) conducerea activitdlii Etiinfifice studenfeEti in cadrul cercurilor qtiinfifice, grupurilor stu-

denlepti de cercetare gtiinlificd dirijatd, grupurilor problematice, preg[tirea studenlilor pentru parti-

ciparea la olimpiadele ;tiinfifice, organizarea olimpiadelor qi conferinlelor qtiinfifice studenleEti etc.

1.5. Universitatea colaboreazd cu alte institulii de invi{dmdnt, de cercetare Etiinlificd qi practi-

ce, incheie cu ele acorduri de colaborare, organizeazdin colaborare reuniuni qtiinflfice qi practico-

qtiinfifrce, seminare, consfbtuiri, face schimb de experien{d in activitatea qtiinfificd, precum 9i reali-

zeazdcontracte de creafie cu institu[iile de invdldmAnt din lari qi din striindtate.

TI. ORGANIZAREA, DIRIJAREA $I CONTROLUL
ACTTVITATII DE CERCETARE STIINTIFICA

2.L. Directivele principale ale activitdfii de cercetare Etiin{ifici sunt exercitate de c[tre rectorul

USPEE,,Constantin Stere".

2,2. Conducerea nemijlocitd a activitd{ii de cercetare Etiinfificd, in cadrul universitdlii, este

atribuiti prorectorului pentru qtiinfd.

2.3. Competenlele qi atribufiile concrete ale prorectorului pentru qtiin{i sunt aprobate de

rector, principalele constind in:

a) organize azd acttvitatea de cercetare qtiinlificd, monitorizarea 9i controlul asupra tezultate-

lor qi calitdfii acesteia;

b) coordoneazd,;i aprobd planurile de activitate ale Centrului de cercetdri Etiinfifice, doctora-

tului, catedrelor (departamentelor) ;

c) elaborcazd,proiectul Strategiei qtiinffice Ei planurile strategice ale universitdfli qi le prezin-

td pentru disculii qi aprobare Senatului USPEE ,,Constantin Stete";

d) organizeazdqi coordoneazd cercetdrile complexe efectuate de catedre qi Centrui de cerce-

tdri stiinlifice gi alte unitdli de cercetare din cadrul USPEE,,Constantin Stere";

e) srabileqte relalii cu alte institulii de invdldmdnt superior qi qtiinfifice, din lard qi de peste ho-

tare, cu scopul de a face schimb de experien![ in domeniul cercetirii qtiin,tifice;

f) asigurd participarea corpului profesoral-didactic Ei qtiinlific la conferinlele Etiinlifice nafio-

nale qi internafionale privind problemele activitdlii de cercetare qtiinfificd;

g) organizeazd reuniuni qtiinlifice qi practico-Etiinfifice (mese rotunde, conferinle, simpozioa-

ne etc.) in cadrul USPEE,,Constantin Stere";

h) asiguri colectarea, acumularea qi difuzarea informaliei gtiinlifice cu scopul de a familiariza



lucrdtorii din diverse sfere a economiei nalionale de producere gi cetdlenii cu rezultatele gtiinfifice qi

practica inaintatd.

III. PLANIFICAREA ACTNiTTATII DE CERCETARE $TIINTIFICA

3.1. Activitatea de cercetare ;tiinqifici este remunerati din surse universitare sau con-

tractuale qi poate fi:
a) de comandd, in bazd decontract,

b) de iniliativd;
c) de cercetare (individuali sau in colective de cercetare);

d) prestdri de servicii care si valorifice atdt baza material[ existentl in universitate, cat $i

competenla profesionali a corpului didactic Ai de cercetare;

e) publicarea de articole, tratate, monografii etc.;

0 de disertalie (de doctorat).

3.2. Cercetdrile qtiinlifice sunt desfdEurate, de regul6, in mod planificat.

3.3. Elementele de bazil ale activititii de cercetare Etiin(ifici in cadrul USPEE ,,Constantin

Stere" sunt:

a) planul strategic (al activit[,tii de cercetare Etiinlificd si inovare);

b) planul anual (de desfdqurare a activitilii de cercetare gtiinlific[).

3.4. Planurile de perspectivd sunt elaborate in temeiul direcliei strategice de cercetare qtiinflfi-

cd a USPEE ,,Constantin Stere", avdnd in vedere specializarea catedrelor Ei laboratoarelor, profeso-

rilor qi cercetitorilor qtiin,tifici.

3.5. Planul anual este intocmit in temeiul planului de perspectivd, propunerilor inaintate de ca-

tedre qi laboratoare pentru anul calendaristic gi fondurile preconizate penffu activitatea de cercetare

qtiinlifici. El include temele, a cdror finaiizare este previzutd in anul curent, precum si temele trans-

ferate pentru anii viitori (cu indicarea rezultatului ;i volumului planificat).

3.6. Proiectul planului anual se discutd pin6la 1 ianuarie in qedinla Senatului USPEE ,,Con-

stantin Stere".

IV. ORGANIZAREA, ORDINEA DESFA$URARII $I
EVIDENTA CERCETARILOR $TIINTIFICE

4.1. Activitd{ile de cercetare qtiinlificd din Universitatea de Studii Politice qi Economice Eu-

ropene ,,Constantin Stere" se organizeazdlanivelul facultdlilor, in cadrul catedrelor (depattamente-

lor), la nivelul centrelor de cercetare, a centrelor de excelenfd gtiinlificd 5i la nivelul platformelor

tehnologice.

4.2. Resursele umane ale activitdlii de cercetare sunt cadrele Etiinlifico-didactice, didactice,

personalul de cercetare gi didactic auxiliar, studen{ii, masteranzii, doctoranzii.

4.3. Cercetarea gtiinfifici din planul intern are ca beneficiar Universitatea de Studii Politice gi

Economice Europene ,,Constantin Stere" qi se desfdqoard pe baza planurilor de cercetare elaborate

la nivelul catedrelor, avAnd ca scop rezolvarea acelor teme care fac parte din tematica prioritard de

cercetare gi acoperirea obligaliilor de cercetare gtiinlificd din normele cadrelor didactice, care nu qi-

au gisit surse de finanlare.

4.4. Documentele initiale pentru desfiqurarea activiti{ii de cercetare qtiin{ifici sunt:

a) programul de cercetare;



b) planul-prospect adnotat al monografiei. manualului, materialuiui didactic etc'

Aceste documente determina r.op.rl, conlinunrl gi ordinea activitdtii de cerce-tare gtiinlificd'

4.5. Cercet6rile qtiinlifice sunt reilizatede cdtre coiectivele de autori gi executanfi individuaii'

in calitate de conducatori ai colectivelor de autori pot fi numili qefii de catecrre, profesorii universi-

tari, conferenliarii universitari sau, respectiv' Eefli centrelor de cercetare' cercet[torii-profesori qi

cerc etdtorii - c onfe ren!i ari .

4.6. Conducitorul (executantul individual) :

a) elaboreazd programul de cercetare sau planul-prospect;

b) dupd introducerea temei in planul de activitate, elaboreazd planul-grafic al activitd'tii de

cercetare Etiinfific[ pe anul calendaristic;

c) line evidenla indeplinirii planului de cercetare qtiinlificd (pe teme);

d) asigurd executarea calitativd qi veridicitatea rezultatelor oblinute in procesul cercetlrilor;

e)raporteazdsistematicdespreactivitateacolectivuluideautori.
4.7. in temeiul rezultatelor cercetdrilor qtiinlifice efectuate sau a unor etape concrete, se in-

rocme;te un raport gtiinfific. r . ,

{.g. Raporrul gtiinlific este examinat in qedinla catedrei sau centrului de cercetdri gtiinJifice' In

cazul unor cercerdri Etiinlifice complexe, desfdgurate de lucrdtorii a cdteva catedre, raportul Etiinlific

se discuth in Eedinlele comune ale acestor catedre sau centfe, iar prin decizia conducerii USPEE

,,consranrin stere,, in qedinlele consiliului qtiinlifico-didactic sau ale Senaturui, in cadrul conferin-

lelor qtiinfifrco-didactice sau seminarelor teoretice. La discutarea raportului gtiinflfic participd prac-

ticieni qi reprezentairli ai instituliilor interesate'

4.g.Rapornrlqtiinlificprivitorlatemafnaltzatd,aprobatdecltrecatedrdsaulaboratof'este
ptezentatp,o,".,o*1ui pentru gtirnld, in vederea verificarii concordanlei cu programul de cercetare

Ei faptului indepiimrii cerinlelor inaintate, fiind apoi expediat latecenzare qi aprobare'

4.L0. Unitalile de cercetare universitare (catedrele, centrele qtiinliflce' Ecolile doctorale) pre-

zint|,. intermenele stabilite, rapoarte textuale (adeverinle) despre rezultatele activitdlii de cercetare

qtiinjifica, oblinute pe parcursul anului, prorectorului pentru gtiinfd'

4.L1. Rapoartele anuale ale cadrelor gtiinfifico-didactice, didactice qi de cercetare sunt prezerT-

tate la qedinlele catedrei sau centrului Etiinlific semestrial, conform formei stabilite (anexa ne' 1)'

4.12. Rapoartele despre realizarea planurilor de cercetare qtiinlificd de perspectivd qi anuale

ale USPEE ,,Constantin Stete" Se elaborea zd de ciltreprolectolul pentru qtiinld' se discuta in qedin-

lele Senatului qi se aprobi de cdtre rectod universit[lii'

4.13. Activitatea de cercetare qtiintifici se consideri finalizati, iar tema respectivi a

planului de cercetare qtiinfifrci -realizatil' dac6:

a) raPortul final este aProbat;

b)elaborareaesterecomandatdpentruimpiementareinpracticd'iarmanuscriseiesuntaccep-

tate Pentru tiPar'

V. IMPLEMENTAREA REZULTATELOR CERCETARILOR $TIINTIFICE

5.1. Implementarea rezultatelor cercetdrilor Etiinlifice constituie sarcina principald qi criteriul

de bazd al eficacitdlii cercetirilor qtiinlifice indeplinite de efectiwl didactic gi de cercetare ai

USpEE,,,Constantin Stere". in acest scop, este elaborat planul anual de implementare'

5.2. Implementate sunt considerate:

a) lucrdrile (monografiile, articolele, manualele, materialele didactice etc') editate sau depuse



in fond;

b) elabordrile utilizate de beneficiari (se prezintd o adeverinld sau o confirmare documentard,

cum ar fi copia legii sau a programului de stat adoptat);

c) rapoartele prezentate la reuniuni qtiinlifice qi practico-qtiinfiflce (conferinfe, simpozioane

etc.), ale cdror teze au fost incluse in documentele adoptate qi publicate'

5.3. Sarcina editdrii lucrdrilor (articole, monografii, manuale, materiaie

preztntdrezultatele cercetlrilor qtiinlifice aprobate, revine universitdlii'

didactice etc.), care

VI. ASIGURAREA MATERIALA A
ACTIVITATII DE CERCETARE, $TIINTIFICA

6.1. Universitatea de Studii politice Ei Economice Europene ,,Constantin Stere" are responsa-

bilitatea de a crea condifiile necesare realizdnt activitdf,i de cercetare gtiinflficd gi implementirii

rezultatelor oblinute, de orice ordin: financiar, tehnic, juridic, inforrnalional etc'

6.2.ln vederea implementlrii rezultatelor cercetirilor ;tiinfifice, USPEE ,,Constantin

Stere":

a) aloca fonduri speciale pentru activitatea editorial[;

b) infunfeaza sau participd la editarea publicaliilor qtiinlifice, Etiinlifico-practice sau didacti-

co-gtiinffrce periodice (anuare, anale, reviste etc');

c) alocd fonduri speciale pentru parlicipare (transport, Qazare, alimentare etc.) sau organizare'

de sine st[t6tor ori in colaborare, a reuniunilor qtiin]ifice sau practico-qtiinlifice (mese rotunde, con-

ferinle, simpozioane etc.) ;

d) susline (acord6 timp, mijloace tehnice, finanle etc.) cadrele didactico-qtiinlifice in acflunile

de prezentare qi punere in practicd a rezultatelor cercetdrilor Etiin{ifice;

e) prezintd rezultatele cercetdrilor ;tiinfifice pe pagina wEB universitdfii;

f) intreprinde alte aciiuni'

6.3.Bazamateriali (aparaturi, utilaje, instalafii qi spafii) necesari desfiguririi activiti-

fii de cercetare qtiinfifici este constituiti din:

a) bazamateriald utiiizat[ in activitatea didacticd, fdri sd afecteze desfdqurarea acesteia, folo-

sitd in special pentru desfdqurarea activitdlii de cercetare gtiinfificd din pianul intern;

b) baza material6 destinat[ exclusiv activitilii de cercetare gtiinlifici achizifionat[ din con-

tractele de cercetare sau sponsorizdtiin acest sens,

c) bazamaterial[ cu destina{ie mixtd (didactic gi cercetare) achizitrionat[ atit din contracte de

cercetare gtiin{ificd cit gi de la buget'

VII. MASURILE DE STIMULARE A
ACTIVITATII DE CERCETARE $TIINTIFICA

7.1. Activitatea de cercetare qtiinlificd este o condilie necesari pentru obtrinerea unor grade di-

dactice sau titluri qtiinfifice.

7.2. Norma didactici poate fi completatl, cu acordul rectorului, cu activitate de cercetare qti-

t"ttt'"i.r.Activitatea 
de cercetare qtiin{ificd pebazdde contract constituie o surs[ suplimentarl de

venituri pentru cadrele didactice, femunerarea fdcdndu-se prin sistemul ,,plata Cu ora" sau "cumul"

in limitele cheltuielilor de manoperd'ptevdzute in devizele contractelor'



2.4. Studenlii-masteranzii antrenafi in activitatea de cercetare gtiin{ificd pebazd' de conttacte

sunt remunerafi in sistemul ,,plata cu ora", in limita cheltuielilor de manoperdptevdzute in devize'

T.S.Veniturile nete obfinute din realizarea programelor de cercetare qtiinfificd, proiectare,

consultani[ sau expertiz[ se utilizeazd cu acordul coordonatorului de program qi cu avizul rectorului

Universitdlii, pentru dezvoltarea bazei materiate proprii de cercetare gtiinfific[, precum 9i pentru

premierea personalului care a executat contractul'

7.6. Care au oblinut rezultate remarcabile in domeniul cercetdrii qtiinlifice li se pot acorda

premii de excelenJd prin care Ii se recunoa$te acest merit'

. 7.7. pentru rezultate deosebite in activitatea de cercetare qtiinfifici, cadrele didactice,

cercetitorii si studentii ain Universitate pot fi prezentafi de citre catedre qi centre'pentru dis-

tincfie sub diverse forme, inclusiv:

a) mu$umire prin ordinul rectorului usPEE,,Constantin Stere";

b) acordarea unei diplome de merit qi de excelenlI;

c) acordarea unui Premiu b6nesc;

d) acordarea unui obiect de valoare (computer etc')'


