o
L:{SPEE

yastantin Stere

UNIVERSITATEA DE STUDII POLITICE SI ECONOMICE EUROPENE
CONSTANTIN STERE”

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A CONSILIULUI PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII

APROBAT

la sedinta Senatului USPEE
Proces-verbal Nr. | din 28.08.2009
Modificat

la sedinta Senatului USPEE
Proces-verbal Nr. 6 din 29.03.2016
Proces-verbal Nr. | din 31.08.2017
Proces-verbal Nr. 6 din 28.06.2022
Presedintele Senatului

CHISINAU 2022



CAPITOLUL 1.
DISPOZITII GENERALE

Consiliul pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) este un organ consultativ
al Senatului Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,,C. Stere”(in continuare —
USPEE,,C. Stere™), in domeniul asigurdrii calitatiiprocesului educational,instituit in temeiul
Hotérarii Senatului din 28.08.2009. CEAC are un rol integrator, de monitorizare, de evaluare si
de implementare a managementului calitafii la nivelul Universitatii de Studii Politice si
Economice Europene ,,C. Stere”.

Viziune CEAC: Implementarea sistemului de management al calitatii in USPEE ,,C.
Stere” va contribui la Imbunatagirea continud a tuturor proceselor si activitatilor academice din
Universitate.

MisiuneaCEAC constd in documentarea, elaborarea conceptuald, implementarea,
menfinerea $i imbunatafirea continud aunui sistem functional de management al calitatii in
USPEE ,,C. Stere”, in deplina concordanta cu cerintele Invatdmantului superior din Republica
Moldova si ale celui european.

Obiectivele strategice privind asigurarea si evaluarea calitatii:

o Integrarea si aplicarea eficientd a reglementdrilor nationale si internationale cu privire la
asigurarea calitatii in invatamantulsuperior.

e Dezvoltarea si perfectionarea sistemului de management al calitatii la toate nivelurile si
structurile USPEE ,,C. Stere” in vederea cresterii eficientei si eficacitafii acestuia prin
imbunitatirea evaluarii si autoevaludrii activitagilor didactice si stiintifice, individuale si
colective.
cat mai obiective, astfel incat gradul de satisfactie personald sa fie in acord cu efortul depus in
interesul institugiei.

e Asigurarea unui grad ridicat de constientizare a responsabilitafii pentru serviciile pe care
Universitatea le presteaza comunitatii.

o Imbunatatirea continua a calitaii serviciilor instructiv-educative si de cercetare stiingifica.

Consiliul pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii (CEAC) activeazd in baza
urmatoarelor documente de referinga externe si interne:

— Codul Educatiei al Republicii Moldova;

— Standarde si linii directoare pentru Asigurarea Calitaii in Spatiul European al

invé‘;éméntului Superior (ESG);

— Metodologia de evaluare externa a calitatii;

— Planul strategic institutional al USPEE ,,C. Stere”.

CAPITOLUL 2.
ORGANIZAREA CEAC

+¢ Consiliul pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) se subordoneaza Senatului
USPEE ,.C. Stere”,
« CEAC al USPEE ,,C. Stere” are urméatoarea componenta:
Membri din oficiu: Presedinte - Prorectorul pentru activitatea didactica si calitatea studiilor;
Vice-presedinte / Secretar.




Membrialesi: Cate un reprezentant al fiecarii facultati;

Reprezentanti ai Senatului Studentesc;
Reprezentanti ai angajatorilor, propusi de Facultétile USPEE (prin rotatie).

% Mandatul membrilor CEAC este pe 4 ani si poate fi reinnoitd cu votul membrilor Senatului
USPEE ,,C. Stere”.

CAPITOLUL 3.
COMPETENTE SI RESPONSABILITATI CEAC

CompetenteleConsiliului pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdfii sunt axate pe trei

domenii de activitate: monitorizareacalitatii, dezvoltarea curriculardsi evaluarea.

[.Monitorizarea calitatii:

Organizarea sistemului de management al calitatii;

Elaborarea indicatorilor si metodologiei de asigurare si evaluare a calitatii;
Monitorizareaprocesului de asigurare a calitatii;

Monitorizarea activitatii catedrelor in procesul de asigurare a calitatii;

Elaborarea regulamentelor interne la nivel de universitate, facultate si catedrd, centrul de
formare continua.

Coordonareaprocesului de elaborare a programelor de studii/programelor de formare
profesionala continud;

Coordonarea elaborarii si apliéérii suportului curricular.

II. Dezvoltarea curriculara:

Monitorizareaelaborarii planurilor de Invatamant;

Coordonarea procesul de elaborar a pachetului curricular, ciclul I-Licenta si ciclul II-
Master, Formare profesionala continu; :

Monitorizarea elaborarii suporturilor de curs la disciplinele predate;

[II. Evaluarea:

Evaluarea documentelor normativ-reglatorii ale procesului de invatamant (planuri,

curriculum, teste, suporturi de curs, materiale metodico-didactice);

Determinarea criteriilor si indicatorilor de evaluare;

Acordarea suportului metodic in elaborarea instrumentelor de evaluare;

Monitorizarea angajarii cadrelor didactice/formatorilorin temeiul principiului

meritocratiei;

Avizeazd procesele-verbale eliberate de catedre, privind inaintarea cadrelor didactice la
obtinerea titlurilor didactice de lector universitar, conferentiaruniversitar si profesor
universitar.

Atributiile Presedintelui CEAC:
e asigurd conducerea si coordonareaCEAC;
e proiecteaza activitateaCEAC ;
e asigurd armonizarea politicii calitatii cu politica generald aUniversitatii;
e este responsabil de buna functionare aCEAC;
e intermediaza relatiile CEAC cu Senatul USPEE,,C. Stere”.
Atributiile Vicepresedintelui / SecretaruluiCEAC:



e colaboreaza cu PresedinteleCEAC in exercitarea functiiloracestuia;

e asigurd informarea membrilor CEAC despre tematica sedintelor delucru;

e solutioneaza problemele operative ce intervin in activitatea CEAC;

e asigurd armonizarea grupurilor de lucru ale CEAC;

e preia atributiile Presedintelui CEAC in lipsaacestuia;

e intocmeste procesele-verbale ale sedintelorCEAC;

o documenteazi si alte activitdfi pe care i le stabileste presedintele CEAC cu privire la
buna functionare a acestora.

Consiliul pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii are urmatoarele responsabilitati:

intocmeste anual raportul de activitate si prezinta SenatuluiUSPEE ,,C. Stere” informatia
despre  implementarea/actualizarea/  dezvoltareasistemuluide management  al
calitatiidinuniversitate;

reprezintd universitatea in relatiile cu organismele nationale si internationale pe probleme
de calitate;

reprezintd universitatea la evaluarea externa a calitatii institutionale si a programelor de
studii/programelor de formare profesionala continud;

este responsabil de instruirea personalului si de crearea culturii calitétii in universitate.

CAPITOLUL 4.
FUNCTIONAREA CEAC

Lista membrilor CEAC este aprobata de catre SenatulUSPEE ,,C. Stere”.

CEAC se convoaci in sedinte ordinare o data in 2 luni pe parcursul anului destudiu.
Presedintele CEAC poate convoca CEAC in sedinte extraordinare, ori de cate ori
estenecesar.

Sedintele sunt conduse de catre presedintele CEAC, iar in absentd device-presedinte, sau
coordonator desemnat. ;

Discutiile in cadrul sedintelor sunt libere gi argumentate.

CEAC ia decizii in chestiuni ce tin de competenta lui si stabileste persoanele responsabile
de aplicarea deciziilor.

Hotararile CEAC sunt adoptate prin vot deschis cu majoritate simpld in prezenta a cel
putin 2/3 dinmembri.

Secretarul CEAC intocmeste procesele-verbale. Procesele-verbale sunt semnate de catre
persoana care conduce sedinfa si de catre persoana care l-a intocmit. Continutul ludrilor de
cuvant se consemneaza in procesele-verbale ale CEAC.

Data si tematica sedintei se anungé prine-mail membrilor CEAC cu cel putin 3 zile Inainte
de desfasurarea acesteia.

Membrii CEAC informeaza conducereasubdiviziunilor USPEE ,,C. Stere” pe care le
reprezinta si aplica deciziile CEAC in cadrulacestora.

CAPITOLUL .
DISPOZITII FINALE

Prezentul Regulament intrd in vigoare din momentul aprobarii lui de cétre Senatul

USPEE ,,C.Stere”.
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